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1 Charakteristika Skolskeho zarizeni

» Piusobnost, organizace a zakladni podminky
» Prostorové a materialné technické podminky

Domov mliadeZe pri Vyssi odborné Skole a stiedni Skole, je Skolskym zafizenim zFizenym
Jihomoravskym krajem.

Z celkového poctu 60 pokoju spliuji kritéria 1. kategorie vSechny pokoje. Pokoje zaki jsou
vybavené potiebnym inventaiem splitujicim pozadavky pro pfipravu na vyucovani, odpocinek
1 relaxaci ve volném case. V DM zéci najdou klubovny vybavené televizi, DVD a VIDEO
piehravacem, které soubézné slouzi jako herny k riznym spolecenskym hram.

Ke sportovnim aktivitdm je vyuZivdna télocvi¢na Skoly, venkovni hfisté, fitness centra
Boskovic a plavecky bazén. Vybaveni pro volnocasové aktivity zaki je prubézné dopliiovano
véetné nakupu knih do zakovské knihovny. O vybéru spolecenskych her, knih a sportovniho
vybaveni spolurozhoduji zaci.

Celodenni stravovani je zajiSténo ve Skolni jideln¢ v budové Skoly, doplikova jidla (svaciny)
si mohou Zaci zakoupit ve Skolnim bufetu. V DM maji moznost piipravit si teplé napoje, ohtat
hotova jidla nebo jednoducha jidla pfipravit, ulozit potraviny v lednic¢kach.

Vyse uplaty za ubytovani v domové mladeze se tidi vyhlaskou ¢. 108/2005 Sb. o Skolskych
vychovnych a ubytovacich zafizenich. V rdmci doplikové cCinnosti nabizi DM ubytovani
v dobé¢ hlavnich a vedlejsich prazdnin.

Ubytovani Zaku je na dobré drovni ve smyslu vyhlasky €. 160/2024 Sb. s u¢innosti od
1.7.2024 o hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zarizeni pro vychovu a
vzdélavani mladistvych.



2 Oblast vychovné vzdélavaciho procesu

Volnocasové aktivity jsou vzhledem k riznorodosti z4jml ubytovanych zaki organizovany
napii¢ vychovnymi skupinami a jsou nabizeny pfevazné formou akei otevienych pro vSechny
ubytované zaky.

Vychovatel¢ se snazi byt radci a pomocniky ubytovanych zakt, pokud tito o radu nebo pomoc
pozadaji. Zaci si s nimi mohou pohovofit o svych problémech, svéfit se se svymi starostmi nebo
si jen tak popovidat o svych zazitcich. VéEtSina pedagogi méa odpovidajici miru empatie a zaci
se na n¢ obraceji. To vSe napomahd k vytvareni ptiznivého socialniho klimatu v DM.

V oblasti vychovné vzdélavaciho procesu Ize kladné hodnotit neformalni vztah vychovatel
— Zak a priznivé socialni klima v DM.

Mezi negativa patfi nevyhranéné zajmy nékterych zZaki v oblasti volnocasovych aktivit a
aZ nezajem a nechut’ se nééemu vénovat (¢asto ovlivnéné rodinnym prostiredim).



3 Zakladni funkce DM, vychovné vzdélavaci strategie, cile vychovné
prdce, klicové kompetence

Zakladni funkce domova mladeze.

Vychova mimo vyucovani jako specifickd oblast vychovného ptisobeni na zaka plni tfi zakladni
funkce, a to vychovné vzdélavaci, zdravotni a socidlné preventivni.

» Vychovné vzdélavaci funkce — v jejim ramci dochazi k rozvijeni schopnosti zaki,
usmérnovani a kultivaci jejich zajmt a potfeb, formovani Zadoucich postoji
a moralnich vlastnosti. Prostfednictvim pestrych a zajimavych ¢innosti se Zaci motivuji
k hodnotnému vyuZzivani volného casu, k ziskavani novych védomosti, dovednosti i
navykul a tim 1 k rozvoji poznavacich procest a k celozivotnimu vzdélavani.

» Zdravotni funkci plni domov mladeze tim, ze pfispiva k usmériiovani rezimu dne tak,
aby podporoval zdravy télesny a dusevni rozvoj. To spociva ve stfidani ¢innosti rizného
charakteru (dusSevnich i télesnych), prace a odpocCinku, ¢innosti organizovanych a
spontannich. Dale pak pobyt na cerstvém vzduchu, sport, racionalni vyziva, hygiena,
ptijemné estetické prostfedi a dodrZzovani zasad bezpecnosti.

» Socialné preventivni funkci vidime v tom, Ze domov mladeze zastupuje rodicovskou
péci. Ma moznost vyrovnavat rozdily mezi nestejnymi materialnimi a psychologickymi
podminkami v rodindch. Tim pomahd zejména détem zméné podnétného C¢i
konfliktniho rodinného prostiedi. Patii sem i prevence kriminality vCetné drogovych
zéavislosti, zavislosti na sektach, pravni a psychologické poradenstvi.

Vychovné vzdélavaci strategie.
Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavki pedagogiky volného Ccasu,
a to zejména:

» pozadavek dobrovolnosti,

pozadavek nenasilného pedagogického ovliviiovani volného casu,
pozadavek pfiméfenosti,

pozadavek zajimavosti a zdjmovosti,

pozadavek prostoru k seberealizaci,
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pozadavek vyzdvihovani kladnych ryst osobnosti.

Cile vychovné prace
Pedagogické plisobeni v DM napliiuje svymi specifickymi prostfedky obecné cile vzdélavani
dané Skolskym zdkonem.

Jde zejména o tyto cile:

» Vybavovani zaki dostatkem naméth pro napliiovéani volného ¢asu a vedeni k tcelnému
vyuzivani volného Casu.

» Vytvaret podminky pro pfipravu na vyucovani a vytvaret studijni navyky.



» Ziskavat rizné dovednosti a navyky pottebné pro zivot a komunikaci.

» Rozvijet porozuméni s jinymi lidmi, poznani, ze v§ichni mame prava, ale i povinnosti,
osvojit si pravidla spolecenského chovani, rozvijet empatii, spole¢né tesit problémy,
pracovat jako ¢len tymu.

» Rozvijet vnitini kvality jedince, budovat jeho hodnotovy systém, péstovat zdravy
zivotni styl.

Kli¢ové kompetence

Kompetence jsou souhrnem znalosti, schopnosti a praktickych dovednosti, s nimi
souvisejicich postojii i hodnotovych orientaci, které jsou piedpokladem k vykonu innosti.

Kompetence, které zak ziskava a rozviji:

1. Kompetence k uceni — ucit se ptiméiené rad, védét pro¢ se uci, rozumét cemu se uci,
umét diskutovat, umét uplatnit védomosti v praxi.

2. Kompetence k ieSeni problémit — nevyhybat se problémtm, hledat a nachazet spravné
feSeni, dokonceni problému.

3. Komunikativni kompetence — umét se kultivované vyjadfovat, nepouzivat zastupna
gesta, umét klast pfimétené otazky a odpovidat, umét naslouchat, zvladnout barvu hlasu,
intonaci, komunikovat v riznych sociélnich prosttedich.

4. Kompetence socidlni a interpersondlni — samostatné se rozhodovat v ¢innostech, umét
nést dusledky jednédni, umét pfijmout kompromis, tolerantnost k odliSnostem mezi
lidmi, rozeznat vhodné a nevhodné chovani, rozeznat Sikanu a netolerovat ji.

5. Obcanské, ¢innostni a pracovni kompetence — ucit se planovat své ¢innosti, odhadovat
rizika svych népadi, uvédomovat si sva prava a prava ostatnich, ucit se pracovat nejen
pro sebe, ale 1 pro druhé.

6. Kompetence k traveni volného casu — umi Ucelné travit volny cas, umi si vybrat
z nabidky z&jmovych €innosti organizovanych nebo individuélnich, rozviji schopnost
aktivniho traveni volného ¢asu jako kompenzaci stresovych situaci nebo jednostranné
zatéze ze Skolniho vyucovani, umi odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného
casu.



4 Vzdeélavaci program domova mladeZe

S ohledem na vékové zvlastnosti zakd je program ¢lenén do dvou etap.

A/ V prvni etapé — Zaci ve véku 15-16 let — se usiluje o adaptaci na zivot v DM a nové

podminky stfedoskolského studia

a/ Zvladnuti odloucenosti ditéte od rodiny — utvdieni vitahit v nahradnim rodinném

prostiedi

» Odstranovani a potlacovani stresujicich faktori souvisejicich se zasadni zménou
prostiedi a zivotniho rytmu.

» Navozeni ptivétivého klimatu ve vztazich s vychovatelem — vychovateli.

» Vytvareni navykl sebeobsluhy a vlastni odpovédnosti za plnéni povinnosti vici skole,
sob¢ i domovu mladeze.

» Zvladnuti pfechodu na novy stravovaci rezim.

» Zvladnuti péce o osobni majetek, Cistotu a potradek ve svém pokoji, ndvyky osobni
hygieny.

» Zvladnuti osobni svobody pfi nakladani se svym volnym ¢asem (povinnosti — zabava).

b/ Pozitivni FeSeni socidlnich situaci a zvladnuti vitahii s vrstevnickym okolim

>

Utvareni ptiznivych socidlnich vztahit zdk — spolubydlici, zak — ostatni zaci ve
vychovné skuping, spoluzaci.

Zvladnuti socialniho kontaktu s opaénym pohlavim.

Zvladnuti socidlniho kontaktu s prostfedim, v némz se projevuji prvky asocialnosti nebo
spolecenské nebezpecnosti (alkoholismus, drogy, rasova nesnasenlivost apod.).

¢/ Postupné uznani dileZitosti a nutnosti zasad Zivota ve spole¢ném ubytovacim zarizeni

>

>

Seznameni se a respektovani pozadavkl obsazenych ve vnitinim fadu DM véetné zasad
BOZP provozniho fadu.

Respektovani potieb ostatnich spolubydlicich a utvareni vlastniho efektivniho modelu
,pracovniho dne* v DM, tucelné vyuzivani volného cCasu, vycClenéni prostoru pro
ptipravu do skoly.

Pochopeni tlohy vychovatele DM, jeho pravomoci a odpovédnosti a zvladnuti
korektivnich zasahti vychovatele.

d/ Zvladnuti novych podminek stiedoSkolského studia, obsahu a metod vyuky

>

>

Poznani vlastnich moznosti a schopnosti ucit se efektivné, uplatiiovat své vlohy
a nadani.

Zvladnuti skolni neuspesnosti, poznadni moznosti jak situaci fesit v podminkach DM.



» Pochopeni dulezitosti spoluprace vychovatele s uciteli pfi operativnim feSeni ucebnich
a vychovnych problémi zaka.

e/ Pozndni a obohacovani vlastnich schopnosti, védomosti a dovednosti

» Seberealizace a rozvijeni osobnosti zéka v dil¢ich programech organizované zajmové
¢innosti v DM nebo i mimo n&j — zaméfeni zejména na zvySovani télesné zdatnosti
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a programy dopliujici Skolni vyuku.

» Poznavani principt efektivni spoluprace, kvalitnich mezilidskych vztahi i prostfedka,
které k tomu vedou.

» Rozvijeni schopnosti ptijimat i jin¢ pohledy na svét.
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Smyslem vychovy v 1. etapé programu je vytvoreni stabilnich zikladi pro ucinné
vychovné pilisobeni a formovani osobnosti Zaka.

Na naplnéni vychovnych zamérii se ve vétsi mire podileji rovnéz rodice a ucitelé. Zejména

spoluprace s rodi¢i ma v této etapé vychovy rozhodujici vyznam.

B/ Ve druhé etapé — Zaci 17-19 let a starsSi — smétuje vychovné usili vychovatelil k ptipraveé
74kl na svet dospélych.

A to zejména v oblasti profesiondlni orientace, zdravého zivotniho stylu, socialni komunikace
a kooperace, fixovani pozitivni hodnotové orientace a v oblasti samostatného rozhodovani
o vlastnim zivot¢ a postupném piebirani stale vétsi zodpovédnosti za vlastni zivot.

Programové tkoly pro vychovnou ¢innost se starSimi zaky ubytovanymi v DM — model
cilového stavu vychovanosti zaka:
a/ Prohlubovani socidlnich dovednosti a navyki

» Stabilita a nekonfliktnost ve vztazich se spolubydlicimi i dal$imi ubytovanymi zaky
v DM postupné vedouci az k neformdlni citové vazanosti ke kolektivu zaki
a zameéstnancil.

» Schopnost fesit stiety a své potieby efektivni komunikaci, vyjednavanim, tolerantnim
piistupem, zaujimat role a postoje v socialni skupin¢.

» Schopnost podilet se na tvorbé pozitivniho klimatu v DM — vstiicny a tolerantni vztah
k mlads$im spoluzdkim, podil na zivoté domova mladeze.

» Vyrovnani se s podminkami a normami chovani a jednani v domové mladeze.
» Pozitivni feseni vztahli s dospélymi — rodice, ucitelé vychovatelé.

b/ UdrZeni zajmu o studium, kvalitni pFiprava k uspéSnému absolvovani Skoly, upevnéni
navykii sebevzdélavani vedouci ai k potiebé dal$iho vzdélavani

» Prohlubovani navyku efektivni a systematické ptipravy na vyucovani, chapani vyznamu
vzdélavani.



» Postupné ziskavani schopnosti samostatného sebevzdélavani vcetné doplikovych
¢innosti rozsifujicich ptipravenost k vykonu pfedpokladané profese.

» Informovanost o vysokoskolském studiu, motivace k jeho absolvovani.
¢/ Stabilizace pozitivnich zdjmii, motivaci, Zivotnich hodnot a Zivotniho stylu —
psychologicka pripravenost na svét dospélych

(V chovani zéka se projevuji a upeviiuji prvky védomé konané Cinnosti smétujici k rozvoji
psychickych a fyzickych sil a schopnosti).

e Zvladnuti sebeobsluhy a postupné piebirani plné odpovédnosti za vlastni rozhodnuti
a Ciny, zejména ve vztahu k rozvijeni osobnosti (samostatnost).

e Upeviiovani schopnosti raciondln€¢ rozvrhnout a u¢inné vyuzivat svij volny cas
ve sloZce socialné komunikativni, osobnostné rozvijejici a relaxa¢ni, schopnost urovat
a realizovat priority.

e Uplatnovat ve vlastnim zivoté zdravy zivotni styl.

e Schopnost racionélniho feseni slozitych Zivotnich situaci, pfipravenost odolavat stresu,
orientace na budoucnost.

d/ Obecna s prechodem ke konkrétni orientaci v nékterych oblastech ,,svéta dospélych®,
zejména

e Pracovné pravni a socidln€ zabezpecujici védomosti.
e Sexudlni, pfedmanzelskd a rodinna vychova.

e Orientace v problematice negativnich a patologickych spolecenskych jevii —
toxikomanie, kriminalita, netolerance aj.

e Osvojovani si schopnosti potiebnych k politickému a socidlnimu jednani vedoucimu
k efektivni ti¢asti na demokratickém rozhodovacim procesu (poprvé k volbam).

Cilem vychovy Ziaka ve druhé etapé vychovného programu DM je co nejvice se pribliZit
obrazu cilové predstavy o vychovanosti Zaka.
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5 Vzdélavaci obsah VMYV, doporucené metody, formy a prostiedky
realizace

Vzdélavaci obsah je ¢lenén do oblasti:
» Socializace zaka.
» Priprava na vyucovani a vSestranny rozvoj osobnosti zaka.
» Zdravy Zivotni styl, program socialni prevence, sport a télovychova.

» Pravni védomi a zebfic¢ek hodnot.

Vzdélavaci obsah: Socializace Zaka

Zakovské kompetence Obsah, doporucené prostiedky Metody a formy
Zvlada odlouceni Uceni feSeni konfliktl a Diagnosticky rozho-
z domova, umi se zaclenit  poznani negativnich dasledkt vor, ziskavani infor-
do kolektivu, spolupracuje  jejich nezvladnuti. maci, vybér spolu-
v malé skuping. bydliciho.
Respektuje prava druhych, Organizace pomoci slabsim Individualni pfistup,
spoluvytvari pozitivni jedinctim, ohodnoceni kontrola, hodnoceni.
vztahy v kolektivu. Tézi pozitivnich vysledkd.

z vytvotenych soc. vztah,
ma upevnéné navyky
spoluprace a tolerance

zivota ve skuping.

Je schopen tolerantniho, Osobni pfistup k ¢iniim a postojim Pozorovani, rozhovor
ohleduplného a empatic- zaka, ziskavani informaci od jinych feSeni konfliktt.
kého chovéani. Je zdraveé subjektu.

sebevédomy, zvlada své

emoce.
Je schopen podilet se na Poznani role skupiny a svého mista Pozorovani, skupino
formovani neformalnich v ni. Spole¢né ¢innost, naslouchani vé akce, organizacni
vztahi ve skupin¢, nasel a pomoc. schiizky, spolecna
si své misto ve skuping prace, hodnoceni.
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a adaptoval se na zivot
v ni. Nasel si cestu ke

skupinovému vychovateli.

Spoluvytvaii vztahy ve
vych. skupiné, spolupra-
cuje s vychovatelem

na bazi partnerstvi, reali-
zuje vztahy ptesahujici

ramec vych. skupiny.

Dokaze vyjadiovat a ob-
hajovat své nazory na Zi-
vot ve skupin¢ a myslet
kriticky.

Komunikovat a Zit s dru-

hym pohlavim.

Vyrovnal se s odlou¢enim
rodiny, nasel si ptatele.

Zvlada novou svobodu
pfi nakladani se svym

volnym casem.

Stal se zodpovédnym

a samostatnym.Aktivné
a racionaln¢ vyuziva
volny cas, stava se odol-
nym ke ,,svodim*.
Vyrovnava se s novymi

partnerskymi rolemi.

Hodnoceni aktivity a mista zéka ve
vych. skupiné.

Doucovani mladsich ro¢nikda.

Zastupovani skupiny v ZS,
organizovani akci nad ramec
skupiny.

Vybér partnera, otazky vzajem-
ného souziti,ptiprava manzelstvi

a odpovéd. rodicovstvi.

Spoluprace s rodici,
diagnostika vztahil na pokoji,

korigovéani denniho rezimu,

zajmova ¢innost ve volném case.

Vytvareni podminek pro
samostatnou praci.

Korigovani denniho rezimu.
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Povéteni ukoly.

Skupinové akce,
aktivity presahujici

ramec skupiny.

Prace se vzdélavaci

literaturou zakovské

knihovny,pfednasky
a besedy s odborniky.

Rizeny rozhovor, od
kontakt s rodici,

prace v pravidelné

a nabidkové ¢innosti

Pozorovani,
rozhovor, beseda,

spole¢né aktivity.



Vzdélavaci obsah:

Piiprava na vyucovani a vSestranny rozvoj osobnosti Zika

Z4kovské kompetence

Obsah, doporucené prostredky.

Metody a formy.

Poznal své schopnosti

v piipravé na vyucovani,
nasel efektivni styl uceni,
umi se vyrovnavat se

Skolni netspésnosti.

Je schopen se efektivné
ucit,stava se odolnym
vuci naroktim Skoly.
Zvlada a uspiva v zivot-

nich situacich.

Naucil se kultivovanému
projevu, vystupovani na

vetejnosti.

Zajimal se a podle moz-
nosti se zapojil do kultur-
niho a spolecenského dé-

ni ve méste, zajimal se o

pfirodni i kulturni zajima-

vosti mésta a regionu

Ovliviiovani studijniho
rezimu a stylu uceni,

pomoc zaklim rozpoznat

své prednosti a nedostatky.

Rozvijeni kladného vztahu

k budoucimu povolani.
Uplatnéni se v ob¢anském

Zivote.

Umeéni jednat s lidmi,
vystupovani na vefejnosti,
osvojeni zasad spravného

vyjadfovani.

Zapojeni se do akci stfednich
Skol ve mésté, sleduje spolecen-

sky a kulturni Zivot ve mésté

a ve Skole.

Pozorovani, hodnoceni,
beseda ,,jak se ucit*,

vzajemna pomoc mezi zZaky.

Rozhovor, beseda,

brigady,exkurze,vhodna
literatura.

Zastupovani skupiny v Z8S,
beseda a vycvik asertivniho

chovani, rozhovor.

Majales strednich skol,
kulturni programy TD,
spolecensky ples skoly,
SVC Mozaika,

vylety,vychazky.

Vzdélavaci obsah:

Zdravy Zivotni styl, program socidlni prevence, sport a télovychova

Z4kovské kompetence

Obsah, doporué.prostiedky

Naucil se aktivné vyuZzivat

volny ¢as z nabidky DM

Nabidka zajmové ¢innosti v DM

1 mimo n¢j. Navazani na osobni
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Metody a formy

Rozhovor, organiza-

ce zajmove ¢innosti,




1 dalSich zafizeni ve mésté. zajmy, uplatnéni socidlni preven-

ce aktivnim zapojenim do ZC.

Je schopen volit priority Motivace k pokracovani v zapo-
traveni volného Casu, caté praci,
chape nebezpeci socialné  problematika koufeni, alkoholismu,

patologickych jevt. drogové zavislosti.

Chéape vyznam rozvoje Aktivni 1 pasivni odpocCinek, kompenzace
osobnich zajmu pro Zivotni jednostranné télesné i duSevni zatéze,
styl, u¢i se zit v kultivova-  Potfeba zit v kultivovaném prostredi.
ném prostiedi.

Dopracovava se k télesné

a duSevni rovnovaze.

program socialni

prevence.

Zajimava nabidka
zajmovych aktivit.
Beseda s odborniky,

spoluprace se skolou.

Z4jmova ¢innost
pravidelna a pftile-
zitostna.

Vyzdoba interiéru
pokojt, pravidelny
uklid pokojii, péce
o zelen a poradek

v arealu skoly.

Osvojil si kazdodenni Upeviovani navykl sebeobsluhy, Hlavni uklid
praktické navyky pro zivot, zachazeni s majetkem, Setfeni vodou, pokojt.

naucil se ucté k praci, el. energii, potravinami, penézi. Pravidla VRDM.
Osvojil si zasady hospodar- Topny rezim. Osobni

nosti a Setrnosti. zainteresovanost.

Vzdélavaci obsah: Pravni védomi a Zebricek hodnot

Zakovské kompetence Obsah a doporucené prostiedky Metody a formy
Pochopil sva prava Upevitovani pravidel VRDM, Schizky VS, kontrola,

a povinnosti v DM, chova  spolecna péce o vybaveni pokoje, vychovny pohovor.

se ohledupln¢ a hospodarn¢ snaha o minimalizaci poSkozeni

k majetku. inventare.

Vyhodnocuje své schopnosti, Problematika uceni, zvladani emoci, Pozorovani, rozhovor.
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a meze chovani. poznavani vloh a piedpokladi. Beseda s odbornikem
Ovlada tvotivé mysleni. Komunikaéni dovednosti, Povéfeni uplatnénim
poznavani svych schopnosti schopnosti v praxi.

pfi zatézovych situacich.

Orientuje se v pravnim fadu. Prava déti a mladeze, lidska prava, Besedy,skupinové
Utvati si povédomi o kultute, napliiovani VRDM. akce, navstévy zafizeni.
dédictvi, moralce a tradicich. Ochrana kultur. 1 pfirod. dédictvi. Rozhovor, diskuze
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6 Podminky pro ¢innost Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a Zakii mimovadné nadanych

Zakim se specialnimi vzdéldvacimi potfebami bude podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni pfi jejich zacleiovani do vychovného procesu vénovéna prabéznad zvlastni
pozornost. V piipadé potifeby budou vychovatelé¢ spolupracovat se Skolnim psychologem,
metodikem prevence, s vychovnou poradkyni, piipadné dalsimi odborniky pro danou
problematiku.

Pro rozvoj talentovanych jedincti bude nabizet DM dalsi doplitkové aktivity v oblastech jejich
z4jml a umozni jim rozvijet sviyj talent a nadani 1 mimo DM ve spolupraci s karierovym
poradcem ve Skole.
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7 Organizacéni podminky

Provoz DM se fidi vnitinim fadem a rezimem dne, které jsou piilohou SVP DM. Pfi nastupu
do domova mladeze jsou Zaci seznameni s vnitinim fddem DM a rezimem dne, coZ stvrzuji
svym podpisem. RovnéZz zdkonni zastupci zakl jsou prokazatelnym zplisobem sezndmeni
s vnitinim fddem DM a rezimem dne.

Pfijimaci fizeni pro piijeti zakli do domova mladeze se tidi vyhlaskou ¢. 108/2005 Sb.
o skolskych vychovnych a ubytovacich zatizenich a Skolskych ucelovych zatizenich, stejn¢ tak
ukonc¢eni ubytovani v prabéhu skolniho roku.

Vychovatelé spolupracuji se zakonnymi zastupci zaka (tfidni schiizky, osobni navstévy rodict
v DM, telefonicka a pisemna forma kontaktu), tfidnimi uciteli a uciteli odborného vycviku,
vychovnou poradkyni Skoly, metodickou prevence, Skolnim psychologem, Méstskou policii
a Policii CR.

Akce piesahujici ramec Skoly jsou pofadany ve spolupraci se sttednimi Skolami ve méste,
Sttedisko volného ¢asu Boskovice a Kulturnimi zafizenimi mésta Boskovice.
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8 Personalni podminky

Vychovnou péci o ubytované zéky zabezpecuje 6 pedagogickych pracovnikli vcetné feditele
Skoly a domova mladeze a 2 bezpecnostni pracovnici, ktefi vykonavaji no¢ni dohled v dobé
nocniho klidu. Z celkového poctu pracovnikt je 5 Zen.

Tym vychovatelil je kvalifikovany, ve vétsin¢ ptipadt s dlouholetou praxi. Svoji odbornost si
doplnuji z nabidky vzdélavacich programli Centra celozivotniho vzdélavani MU Brno
a samostudiem. Pii praci s zaky se zamétuji na sportovni a télovychovné aktivity, na vytvarnou
¢innost a rukod¢Iné prace.
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9 Bezpecnost a ochrana zdravi

Domov mladeze zajistuje bezpecnost ubytovanych zakl a ochranu jejich zdravi pii pobytu
vDM a snim pfimo souvisejicich Cinnostech. Pfi nastupu do DM jsou vSichni Zaci
prokazatelnym zpiisobem seznameni s vnitinim fadem a absolvuji Skoleni BOZP a PO, coz
stvrzuji svym podpisem. Osnova skoleni je ptfilohou pedagogického deniku kazdé vychovné
skupiny. Pied zacatkem zajmovych ¢innosti jsou zaci upozornéni na mozna rizika ptripadnych
urazil.
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10 Evaluacni plan

Hodnoceni prace DM dle SVP bude kazdé dva roky a na zakladé této evaluace budou také

provadény piipadné zmény a ipravy SVP. Hodnoceni podminek a &innosti DM bude dle téchto
hledisek:

» Podminky Ccinnosti (vhodnost uspofdddni a vybaveni prostiedi vzhledem
k realizovanym ¢innostem, moznost vyuzivat dal§i prostory mimo DM, spoluprace
s dalsimi volnoCasovymi subjekty).

» Organizace Cinnosti (motivace, participace zakti na programu DM, vyuzivani zasad
pedagogiky volného casu, zohlediiovani specifik jednotlivych zakl, zajisténi
bezpecnosti, respektovani specifik prace v DM, funkcnost pritbézného a zaveéreéného
hodnoceni, G€innost piijatych opatieni).

» Préce vychovatele (jednani s zéky, komunikace, navozovani tvirci atmosféry, pestrost
a zajimavost nabizenych ¢innosti, nabizené zajmové aktivity se shoduji s aktualnimi
z4jmy ubytovanych zaku, funk¢énost denniho rezimu a celkové klima v DM).

V Boskovicich, 1. zafi 2024
Mgr. Josef Sychra
feditel Skoly
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Primarni prevence a jeji ¢clenéni

Primarni prevenci ¢lenime na tzv. nespecifickou a specifickou primarni prevenci. Specifickou
primarni prevenci dale clenime na v§eobecnou, selektivni a indikovanou primarni prevenci. Do
nespecifické primarni prevence fadime aktivity, které nemaji ptimou souvislost s rizikovym
chovanim a aktivity, které napomahaji snizovat riziko vzniku a rozvoje rizikového chovani
prostiednictvim vhodného vyuziti volného ¢asu. Patii sem napiiklad zajmové, sportovni a
volnoCasové aktivity a jiné programy, které vedou k dodrzovani urcitych spolecenskych
pravidel.

Za specifickou primarni prevenci rizikového chovani povazujeme takové aktivity
a programy, které jsou uzce zaméfeny na nékterou z konkrétnich forem rizikového chovani.
Vychazime z toho, Ze existuje a budou vzdy existovat déti a mladi lidé, pro které nabizené
programy volného casu nebudou znéjakého divodu atraktivni ¢i dostupné. Témto détem
nestaci vytvaret pouze nabidku volnocasovych aktivit. Mnohé znich vyzaduji podptirné
programy, které jim umozni vyrovnat se se svym handicapem a zabrani jejich vyc¢lenéni z bézné
spolecnosti. Programy a aktivity specifické primarni prevence jsou zaméieny na jasné
definovanou cilovou skupinu, u které se vyskytuje rizikové chovani. Je u nich zfejma casova a
prostorova ohrani¢enost realizace (na ose: zmapovani potieb, plan programu a jeho ptiprava,
provedeni a zhodnoceni programu a jeho navaznost (Cerny, 2010).

Specifickou prevenci dale ¢lenime na vS§eobecnou, selektivni a indikovanou primdrni prevenci.

VSeobecna primarni prevence je zamétena na béznou populaci déti a mladeze bez rozdélovani
na méng ¢i vice rizikové skupiny. Patfi sem programy pro vétSi pocet osob (tfida ¢i mensi
socidlni skupina). V praxi ve vétSin¢ piipadi dostacuje uplné vzdélani Skolniho metodika
prevence. Cilem je naptiklad zamezit nebo oddalit uzivani navykovych latek.

Selektivni primarni prevence se zamétuje na skupiny osob, u kterych jsou ve zvysSené mire
pritomny rizikové faktory pro vznik a vyvoj raznych forem rizikového chovani, tj. jsou vice
ohrozené. Jedna se naptiklad o déti alkoholikti, Zaci, ktefi nedokon¢ili Skolu nebo maji zhorSeny
prospéch. Vétsinou se pracuje s mensimi skupinami ¢i jednotlivei. Patfi sem rizné intenzivni
socialné-psychologické skupinové programy posilujici napft. socidlni dovednosti, komunikaci,
vztahy atd.

Indikovana primarni prevence se zamétuje na jedince, ktefi jsou vystaveni pisobeni vyrazné
rizikovych faktora, popiipad¢ u kterych se jiz vyskytly projevy rizikového chovani. Snahou je
podchytit problém co nejdiive, spravné posoudit a vyhodnotit potiebnost spolecenskych
intervenci a ty neprodlen¢ zahajit. Cilem indikované prevence je také snizeni frekvence
a objemu naptiklad uzivani drog a zmirnéni nasledku jejich uzivani.(Cerny, 2010).
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Kratkodobé cile prevence /podle modelu SMART/:

S-specifické (pro prvni ro¢niky v mésici fijnu — stmelovaci pobyt v Krasensku s celodennimi
sportovnimi aktivitami pro celou tfidu a nasledné prace ve skupinach). Beseda s Policii CR na
téma ,,Bolest Sikanovani a nasledky s moznymi sankcemi pro agresory.

M-méfitelné (za pomoci Skolniho psychologa zmapovani situace ve tfidach pomoci specidlnich
dotaznikli zamétenych na klima ve Skolni tfidé, Sikanu ve tfid€ a dotaznikova Setfeni zamétena
na rodinné prostiedi.

A-akceptovatelné (cile pro zéky prvnich ro¢nikt stfedni Skoly i Zaky z uc¢ebnich oborii jsou
vytvoreny tak, aby odpovidaly véku i védomostem cilové skupiny).

R-realistické (cile odpovidaji redlné skutecnosti ve tfidach prvnich popt. druhych roénika
sttedni Skoly a ucebnimu oboru kuchaf, zahradnik). Vychazime z ptedchazejicich Skolnich
ro¢niki, nejvice projevi rizikového chovani bylo v oblasti ublizovani na zdravi, rvacek, Sikany,
agrese, naruseni klimatu ve Skolni tfidé, dale pak nasledovalo zaskolactvi.

T-terminované (cile jsou terminované pro Skolni rok 2024-2025, tedy pro jeden $kolni rok).

Dlouhodobé cile prevence
1. Prevence drogovych zavislosti, alkoholismu a koureni

e predchézet uzivani navykovych latek véetné alkoholu a tabaku

e predchazet zavislosti na navykovych latkach a zdravotnim problémim zpiisobenych v
diisledku konzumace drog

e oddalit prvni kontakt s navykovymi latkami, sniZovat poptavku po omamnych a
psychotropnich latkédch

e podporovat zaky v jejich nédpadech, potiebach a tvofivosti

e aktivizovat zaky k pravidelnym sportovnim a zajmovym ¢innostem

2. Prevence Sikany - posilovani a rozvoj mezilidskych vztahi

e Prevence projevil xenofobie, rasismu, antisemitismu

e predchazet Sikan¢ — jejim projeviim, stadiim a formam

e predchazet projeviim xenofobie, rasismu a antisemitismu

e upeviovat obecn¢ uznavané hodnoty a postoje spolecenského zivota

e vyvracet pfedsudky a péstovat tictu k zivotu

e podporovat zdravy zivotni styl, motivovat zaky k nepoZzivani alkoholu, tabdkovych
vyrobki atd.

e posilovat a rozvijet zdravé vrstevnické vztahy

e podporovat v zacich jejich piirozenou zvidavost a potfebu poznavat nové

e zajistit bezpecnost zakl o pfestavkach a skrytych mistech Skoly (napiiklad dozorem)

e Uginné a profesionalné postupovat pfi rozpoznani sikany v souladu s pokyny MSMT

e Sifit objektivni, pravdivé informace o extremistickych organizacich, nebezpecnych
ideologiich, sektach, nabozenstvich, apod.
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3. Prevence kriminality a delikvence (dle pokynu MSMT), pravni odpovédnost

vysvétlit a popsat zakladni projevy kriminality a delikvence (kradeze, nasili,
vandalismus,...)

vysvétlit jednotlivé dil¢i mechanismy a dynamiku trestnych ¢inti, piestupki (co se déje
pied, proc, co se déje potom, jak se citi obét),...)

predkladat a vysvétlovat modelové situace a zasazovat chovani ve vztahu k normalit¢ a
spoleCenské normé

podporovat a zapojovat se do projektt realizovanych jinymi subjekty (napft. policii,...)
zasvétit zaky do zakladnich ustanoveni Trestniho zakoniku, Skolniho Fadu, fadu
obecné...

zasadit se o to, aby zaci znali své prava ve spolecnosti - détska prava, Chartu prav ditéte,
Ustavu CR apod.

upevilovat zakladni pravidla a hodnoty spolecenského chovani

predklddat vhodny vzor spolecenského chovéni, dbat na dodrzovani zakona a byt
moralni podporou

4. Prevence zaskolactvi

snizit po¢et zameskanych hodin

posilovat hodnotu vzdélani

postupovat podle SR a pokyntt MSMT pfi feSeni neomluvené $kolni dochazky (od
ttidniho ucitele, vychovného poradce, rodice, oddé€leni socialné pravni ochrany déti
MéU az po policii)

spolupracovat s jinymi subjekty na dodrzovéani povinné Skolni dochazky (socidlni
odbor, policie)

5. Zdravy Zivotni styl

Prevence vzniku poruch pfijmu potravy

Ekologie

podporovat zdravy zivotni styl zakli — Zivotosprava, duSevni hygiena, rezim dne,
stres,...

upeviovat kladny vztah ke svému télu

podporovat nepozivani alkoholickych ndpoju a tabakovych vyrobki

seznamit zaky s riznymi styly zivota — vrcholovy sport, modelky (plasticka chirurgie),
vegetarianstvi, zivot v komunitéch,...

predchazet negativnim vlivim medii a reklamy (tisk, televize, Internet) — ideal krésy,
odtrzeni od reality, médni trendy atd.

piedchazet vzniku poruch piijmu potravy — anorexie, bulimie, diety, obezita,...
upeviiovat a rozvijet kladny vztah k zivotnimu prosttedi — ekologii

naucit zaky poskytnout prvni pomoc a orientovat se v integrovaném zachranném
systému
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6. Prevence virtualnich drog - patologického hracstvi a zavislosti na pocitacovych hrach

seznamit zaky se zakladnimi pojmy virtudlnich drog — Televize, Internet, Reality show,
vyherni automaty, sazeni,...

piedchazet zdravotnim, socidlnim a psychickym poskozenim v duasledku pftiliSného
uzivani virtudlnich drog — znecitlivéni, ztrata reality, snizeni sebekontroly, nasili,
zéavislost, gambling...

stanovit a posilovat v zacich pravidla pro uzivani virtualnich drog

podporovat pocitacové hry, filmy s kladnymi strankami obsahu (postieh, védomosti,
koordinace pohybt, soustiedéni...)

Ukazatele uspéchu:

zaci maji redlny obraz ,,svéta drog™ — znaji negativa i pozitiva OPL

zéci vyhledavaji pravidelné zajmy a ¢innosti mimo Skolu (krouzky, sport...)

mezi zaky nebuji Sikana

zaci samostatné mysli a rozhoduji se, oteviené fikaji svlij nazor, jsou tolerantni

zaci maji zdjem a potiebu pospolitosti tfidy (spole¢né akce, vylety,...)

zéci jsou ochotni fesit své konflikty a nedorozuméni dohodou a pod pedagogickym
vedenim najit feSeni

zéci znaji Skolni fad a jsou srozumeéni s disledky piipadného poruSeni

zaci si jsou védomi nésledkli spachani ptestupku a trestného ¢inu

zé4ci maji zdjem o navstévy odbornikil, maji potiebu diskutovat o problematice s uciteli
zéci jsou dobfe informovani a védi na koho se v pfipadé potizi obratit
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Priloha 1 — Postup pri odhaleni Sikany 1. a 2. stadia

Postup po odhaleni ¢i pfi podezieni na 1. a 2. stadium Sikany nebo kyberSikanu.

1.

Po oznameni & pii podezieni na Sikanu neprodlené informovat SMP Mgr. Moniku
Tesafovu (telefon 511 123 109), Skolniho psychologa Mgr. Lenku Janickovu (telefon
511 123 138), ptipadné zastupce feditele Mgr. Renatu Hédlovu (telefon 511 123 141).
Vysetteni piebira Skolni preventivni tym (vyse uvedeni, feditel Skoly Mgr. Josef Sychra),
piipadné ptislusny tfidni ucitel.

Vedenim rozhovort s informatory, agresory a obét'mi jsou povéfeni piedeviim SMP, skolni
psycholog a vychovny poradce.

Ostatni pedagogové jsou zainteresovani dle pokyni Skolniho preventivniho tymu.
Informovéanim zékonnych zastupci je povéten feditel Skoly, zastupkyné nebo piislusny
ttidni ucitel (dle zavaznosti).

Uzavieni piipadu provede Skolni preventivni tym, archivaci protokold provede feditel
skoly, SMP, vychovny poradce a ptislusny t¥idni uéitel.

Pedagogicka rada projedna na zéklad¢ informace feditele Skoly ptipadné vychovné nebo
klasifika¢ni opatieni.

Rodice obéti 1 agresort jsou s vysledky seznameni prostiednictvim vychovné komise.
T#idu informuje v piiméfené mife s ohledem na obéti a sociometrické Setieni provede SMP,
Skolni psycholog, vychovni poradci a tfidni ucitel. Podle zavaznosti nalezi fediteli Skoly
ohlagovaci povinnost piislusnym organiim (Policie CR, OSPOD).

Telefonni kontakty:

Mgr. Monika Tesafova SMP 511123 131
Mgr. Hana Tomaskova SMP 511123 130
Mgr. Lenka Janickova Skolni psycholog 511123 138
Mgr. Zuzana Porubska vychovny poradce 511123120
Policie CR sluzebna Boskovice 158

OSPOD Mgr. Votroubkova 516 488 770
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Piiloha 2 — KLiC pro komunikaci s osobou s autismem

Jak se chovat k osobam s autismem, kdyz se ocitnou v potizZich a podlehnou panice? Jak temto
situacim predchazet?

1. Jednej predvidatelné

Vyvarujte se situaci, kdy se napiiklad — byt s t€émi nejlepSimi umysly — dotknete ramene
cloveéka s autismem, aniz by ptedem vid¢l, Ze se tak chystate ucinit.

2. Planuj

Rozhodné se vyplati, kdyz pfedem popisete, co se bude dit. Clovéku s autismem to velmi
pomuze v orientaci a snaze precka i nepiijemny rozhovor.

3. Nekri¢

Nikdy na ¢loveka s autismem nekficte ani nezvySujte hlas, mize to zablokovat komunikaci ¢i
vyvolat autistickou krizi. Mnoho lidi s autismem méa mnohem citlivéjsi sluch, nez si dokazete
predstavit.

4. Ptej se jasné

Formulujte otdzky jednoduse a jasné, nejlépe aby bylo mozno odpovidat ANO/NE,
nepouzivejte pfiméry a nezertujte. Neklad’te vice otazek najednou.

5. Mluv jednoduse

Nepokousejte se oslnit ¢lovéka s autismem svou slovni zdsobou. Je lepsi mluvit pomalu a spise
v kratSich vétach a predat sdéleni srozumiteln¢ a bez odbihani. Vyvarujte se fecnickych otazek.

6. Bud’ trpélivy

Pokud ¢lovék s autismem nereaguje na vyi¢ené, nemusi to znamenat, ze odpoveédét nechce.
Pokud se dlouze rozmysli, nepobizejte ho, ale preformulujte otazku.

7. Rozumét a védét

Pokud rozumi a piesto se nevyjadiuje, pak je mozné, Ze si v panice nedokdze rozmyslet
odpovéd’. Nebojte se bez afektu zopakovat otdzku — pomuiizete mu tak se na odpovéd’ soustiedit.

8. Jaky je den?

Clovék v autistické krizi mize mit zhorSenou orientaci v ¢ase a prostoru — pomozte mu
popsanim, co se délo, déje a dit bude. Pokud vaha pii chiizi, tak ho doprovod'te, piestoze zna
cestu.

9. Omezuj pohled do oci

Kazdy pohled do o¢i a zejména navazani ocniho kontaktu mtize vyvolat v ¢lovéku s autismem
nejistotu nebo 1 paniku.

10. Dej najevo pochopeni
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Rozhodné neprodélate, kdyz vyjadiite ucast. Vyvarujte se ale frazi, misto ,,To piejde fekncte
radégji ,,Chci vam pomoci® — bude to srozumitelné a povede to k ujisténi, Ze na to neni sam.

,Pamatuj, Ze tva slova jsou ¢inem.* (Antoine de Saint-Exupéry)
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Piiloha 3 — SKolni poradenské pracovisté

Skolni poradenské pracoviité pti Vyssi odborné $kole a stiedni $kole Boskovice, prispévkova
organizace, HybesSova 53, 680 01 Boskovice

Uvod
Skolni poradenské pracovisté na 8kole je zfizeno od 1. zai 2015.

Skolni poradenské pracoviité nejsou v eské legislativé blize zakotvena a lze se drzet pouze
legislativniho vymezeni péce o déti, zdky a studenty a to v podobé zakona ¢. 561/2004 Sb.,
vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. a jeji pozdé€jsi novelizace v podobé vyhlasky ¢. 197/2016 Sb., a v
podobé metodiky MSMT vydané ve véstniku MSMT 2016.

Legislativni ramec

§ 116 Skolska poradenska za¥izeni

Skolska poradenska zafizeni zajist'uji pro déti, zdky a studenty a jejich zikonné zastupce, pro
Skoly a Skolska zafizeni informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou cinnost,
poskytuji odborné specidlné pedagogické a pedagogicko-psychologické sluzby, preventivné
vychovnou péci a napomahaji pii volbé vhodného vzdélavani déti, zakd nebo studentli a
piipravé na budouci povolani. Skolska poradenska zafizeni spolupracuji s organy socialné-
pravni ochrany déti a organy péce o mladez a rodinu, poskytovateli zdravotnich sluzeb,
popfipadé¢ s dal§imi organy a institucemi. Za Skolské poradenské zatizeni se pro ucely tohoto
zakona povazuje také stfedisko vychovné péce, a to v rozsahu jeho Cinnosti stanovenych
zvlastnim pravnim predpisem (zakon €. 561/2004 Sb.).

§ 7 Skola

Reditel stfedni a vy$§i odborné $koly zabezpeduje poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole
zpravidla vychovnym poradcem a Skolnim metodikem prevence, ktefi spolupracuji zejména s
tfidnimi uciteli, uciteli vychov, piipadné s dalsimi pedagogickymi pracovniky Skoly.
Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole miize byt zajisStovano i Skolnim psychologem nebo
Skolnim specialnim pedagogem.

Ve skole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a vzdélavacim
potebam zakt Skoly zaméfené na:

a) prevenci skolni netispésnosti,

b) primarni prevenci socialné patologickych jevd,

c) kariérové poradenstvi integrujici vzdélavaci, informacéni a poradenskou podporu vhodné
volb¢ vzdélavaci cesty a pozdéjSimu profesnimu uplatnéni,

d) odbornou podporu piiintegraci a vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
veetné zakil z jin¢ho kulturniho prostredi a Zaki se socialnim znevyhodnénim,

e) pécio vzdelavani nadanych a mimoradné nadanych zakd,

f) pribéznou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi ¢i vyukovymi obtizemi a vytvafeni
ptedpokladii pro jejich snizovani a
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g) metodickou podporu ucitelim pfii aplikaci psychologickych a specialné pedagogickych
poznatkl a dovednosti do vzdélavaci ¢innosti Skoly.

(vyhlagka &. 72/2005 Sb.) — novelizace 197/2016 Sb.

A4

Koncepce poradenskych sluzeb poskytovanych Vyss$i odbornou Skolou a stieni Skolou
Boskovice

Zikladni charakteristika poradenskych sluZeb ve Skole

Poradenské sluzby ve skole jsou zajistovany vychovnym poradcem, Skolnim metodikem
prevence, Skolnim psychologem a jejich konzultacnim tymem sloZzenym z vybranych pedagogt
Skoly. Za jejich poskytovani odpovida feditel Skoly, ptipadné jim povéteny pracovnik.

Reditel §koly zodpovida za vytvoreni preventivniho programu $koly, dale se podili na zajiténi
vychovného poradenstvi.

Poradenské a preventivni programy odrazi specifika Skoly i1 regionu. Sluzby poskytované
Skolou jsou koordinovany se sluzbami Skolskych poradenskych zatizeni v regionu. Realizace
tzv. ,,8kolniho programu pedagogicko-psychologického poradenstvi® ma oporu ve vnitinim
systému komunikace ve Skole, na kterém se podili feditel Skoly ve spolupraci s tfidnimi uciteli,
a déle s ugiteli ivodu do svéta prace na SS, metodiky pro praci s nadanymi zaky, piipadné
dalSimi pedagogy. Tito pedagogové poskytuji metodickou a konzultacni podporu zakim a
jejich rodi¢im a vytvaret konzultacni tym pro poradenské pracovniky Skoly.

Rozdé€leni roli, vytvofeni ¢asového prostoru na poskytované sluzby, zkvalitnéni vzdélavani
Skolnich poradenskych odbornikli, tymova prace a spoluprace se specializovanymi
poradenskymi pracovisti ve Skolstvi, tj. pedagogicko-psychologickymi poradnami (PPP),
specialné pedagogickymi centry (SPC), ale také se sttedisky vychovné péce (SVP) a dale mimo
Skolstvi zejména s informacné-poradenskymi stfedisky uradt prace, povede k vytvéieni
prostoru pro operativni poskytovani kvalitnéjSich Skolnich poradenskych sluzeb.

Vychovny — kariérovy poradce se vénuje primarné problematice kariérového poradenstvi a
procesu integrace zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (véetné integrace nadanych) na
Skoléch.

Skolni metodik prevence pracuje pfedevsim v oblasti prevence socidlné nezadoucich jevt.

Skolni psycholog spoluvytvaii a realizuje $kolni program pedagogicko-psychologického
poradenstvi. Vnasi do Skoly nékterd specifika poradenské prace, kterd jsou tzce spojena se
Skolou. Jedna se predevsim o vytvaieni systému v€asné identifikace zakt s vyukovymi obtizemi
a o vytvafeni strategii pro prevenci vyukovych obtizi ve vztahu k reedukaci. Vénovat se
metodické podpote ucitelt a nasledné péci o zaky. ZajisStovat intervence v krizovych situacich,
mezi které muzeme zatadit zejména urazy, umrti blizkych, sebevrazdy a vrazdy. Cilem je
zvySovani schopnosti ucitelt pracovat se zaky, ktefi se vyrovnavaji s takovymito situacemi.
Informuje ucitele o moznych reakcich zakt na krizové situace, zejména v kontextu strachu a
obav z budoucnosti, snizeni prospéchu a zhorSeni chovani, spankovych obtizi, sklont k
vybuchim zlosti, az po vyskyt depresi, drogovych zavislosti, hrubého chovéani nebo
sebevrazednych sklond.
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Pro poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole byly vytvoifeny metodické materialy, byla
stanovena pravidla pro pfijimani a zpracovavani zakazek pro Skolni psychology. Poskytovani
poradenskych sluzeb

ve skole vychézi z vyhlasky ¢. 197/2016 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a
Skolskych poradenskych zatizenich.

Pracovnici poskytujici poradenské sluzby

e Vychovny — kariérovy poradce

¢ Skolni metodik prevence

e Skolni psycholog

e tfidni uditel

Standardni ¢innosti vychovného poradce

Poradenské ¢innosti:

1. Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni
cest¢ zaku, tj. zejména:

a.

koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zaméfenymi k volbé
vzdélavaci cesty zéka,

zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administraci, zpracovani a
interpretaci zajmovych dotaznikii v rdmci vlastni odborné kompetence a analyzy
preferenci v oblasti volby povolani zakii,

individualni Setfeni k volbé povoléani a individualni poradenstvi v této oblasti
(ve spolupréci s tfidnim ucitelem),

poradenstvi zdkonnym zastupciim s ohledem na ocekéavani a predpoklady zaka
(ve spolupréci s tfidnim ucitelem),

spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (poradna, centrum) a
sttedisky vychovné péce pii zajistovani poradenskych sluzeb ptesahujicich
kompetence skoly,

zajistovani skupinovych navstév zakt Skoly v informacnich poradenskych
sttediscich uradi prace a poskytovani informaci zaktim a zakonnym zastupciim
o moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb téchto stredisek.

2. Vyhledavani a orientac¢ni Setieni zakd, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvIlastni

pozornost a pfiprava navrhil na dalsi péci o tyto zaky.

3. Zajistovani nebo zprostiedkovani diagnostiky specidlnich vzd¢lavacich potieb (vstupni a
pribézné) a intervencnich ¢innosti pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

4. Pfiprava podminek pro integraci zakli se zdravotnim postizenim ve Skole, koordinace
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim Skolou a Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zaku.

5. Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim/cizinchm se zfetelem k jejich
specidlnim vzdélavacim pottebam.
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Metodické a informaéni ¢innosti

1. Zprostredkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

2. Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otazkach kariérového
rozhodovani zakd, integrace, individualnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi zaky
apod.

3. Predavéani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikim Skoly.

4. Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizenich v
regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb zakiim
a jejich zdkonnym zéastupciim.

5. Shromazdovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zatizeni a jejich zajiSténi v souladu s piedpisy o ochrané osobnich idaju.

6. Vedeni pisemnych zdznaml umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzena a realizovana opatieni.

Standardni ¢innosti Skolniho metodika prevence

Metodické a koordinacni ¢innosti

e Koordinace tvorby a kontrola realizace preventivniho programu skoly.

e Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamétenych na prevenci zaSkolactvi,
zavislosti, mnasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami,
prekriminélniho a kriminalniho chovani, rizikovych projevi sebeposkozovani a dalSich
socialné¢ patologickych jevil.

e Metodické vedeni cinnosti pedagogickych pracovnikii Skoly v oblasti prevence
rizikového chovani a patologickych jevi (vyhledavani problémovych projevii chovani,
preventivni prace s tfidnimi kolektivy apod.).

e Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnikli Skoly v oblasti prevence socialné
patologickych jevu.

e Koordinace pfipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich
prvki do vzdélavaciho procesu a na integraci zaki/cizincl; prioritou v rdmci tohoto
procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevi, které souvisi s otdzkou piijimani
kulturni a etnické odli$nosti.

e Koordinace spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v
kompetenci problematiku prevence socidlné patologickych jevl, s metodikem
preventivnich aktivit v poradn¢ a s odbornymi pracovisti (poradenskymi,
terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dalSimi zafizenimi a institucemi), které
pusobi v oblasti prevence socialné patologickych jevi.

e Kontaktovani odpovidajiciho odborné¢ho pracovisté a participace na intervenci a
nasledné péci v piipade akutniho vyskytu socidlné patologickych jev.

e Shromazdovani odbornych zprdv a informaci o zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v ramci prevence socialné patologickych jevi
v souladu s ptedpisy o ochrané osobnich tidajt.
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Vedeni pisemnych zdznaml umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho
metodika prevence, navrzena a realizovana opatieni.

Informaéni ¢innosti

1.

Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice socidln¢ patologickych
jevl, o nabidkéch programl a projektii, o metodach a formach specifické primarni
prevence pedagogickym pracovnikiim skoly.

Prezentace vysledkl preventivni prace skoly, ziskdvani novych odbornych informaci a
zkuSenosti.

Vedeni a prubézné aktualizovani databaze spolupracovnikli $koly pro oblast prevence
socialné patologickych jevl (organy statni spravy a samospravy, stiediska vychovné
péce, poradny, zdravotnickd zafizeni, Policie CR, organy socialni péce, nestatni
organizace pusobici v oblasti prevence, centra krizové intervence a dalSi zafizeni,
instituce 1 jednotlivi odbornici).

Poradenské ¢innosti

1.

Vyhledavani a orientacni Setfeni zakl s rizikem ¢i projevy socidlné patologického
chovani; poskytovani poradenskych sluzeb témto zaktim a jejich zdkonnym zastupctim,
pfipadné zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracoviste (ve spolupraci s
tfidnimi uciteli).

Spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signala spojenych s moznosti
rozvoje socialné patologickych jevli u jednotlivych zak a tfid a participace na sledovani
urovngé rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj socialn¢ patologickych jevii
ve Skole.

Ptiprava podminek pro integraci zakl se specifickymi poruchami chovani ve Skole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zdkiim Skolou a
specializovanymi Skolskymi zafizenimi.

I1I1. Standardni ¢innosti Skolniho psychologa

Diagnostika, depistaz

1.

AN

Spoluprace pii zapisu do 1. ro¢niku zédkladniho vzdélavani.

Depistaz specifickych poruch uceni v zakladnich a stiednich Skolach.
Diagnostika pfi vyukovych a vychovnych problémech zak.
Depistaz a diagnostika nadanych déti.

Zjistovani socidlniho klimatu ve tfidé.

Screening, ankety, dotazniky ve Skole.

Konzultaéni, poradenské a interven¢ni prace

1.

Péce o integrované zaky (pomoc pfi sestavovani individualniho vzdé€lavaciho planu,
vedeni).

Individuélni ptipadova prace se zaky v osobnich problémech (konzultace, vedeni).
Krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zdkonné
zastupce.
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9.

Prevence Skolniho netispéchu zaka (naprava, vedeni, apod.).
Kariérové poradenstvi u zaki.

Techniky a hygiena uceni (pro zaky).

Skupinova a komunitni prace s zaky.

Koordinace preventivni prace ve tiidé, programi pro tfidy apod.
Podpora spoluprace tfidy a tfidniho ucitele.

10. Individuélni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani.
11. Konzultace se zakonnymi zastupci pii vyukovych a vychovnych problémech déti.
12. Pomoc pii feSeni multikulturni problematiky ve Skolnim prostiedi.

Metodicka prace a vzdélavaci Cinnost

AR e

8.
9.

Participace na ptipraveé programu zéapisu do 1. rocniku zakladniho vzdélavani.
Metodicka pomoc tiidnim uciteliim.

Pracovni seminafe pro pedagogické pracovniky (konzultace a metodické vedenti).
Ugast na pracovnich poradach koly.

Koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve skole (vychovny poradce, skolni
metodik prevence, tfidni ucitelé).

Koordinace poradenskych sluzeb mimo skolu a spoluprace se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, zdravotnickymi a dal§imi zafizenimi.

Metodickée intervence z psychodidaktiky pro ucitele, véetné podpory pfi tvorbée skolniho
vzdélavaciho programu.

Besedy a osvéta (zakonnym zastupciim).

Prezentaéni a informacni ¢innost.

10. Participace na piiprave piijimaciho fizeni ke vzd¢lavani ve stfedni Skole.
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Priloha 4 — Postup reSeni Sikany v pripadé ucitele /vychovatele/

Postup po odhaleni ¢i pfi podezieni na 1. a 2. stadium Sikany nebo kyberSikanu na ucitele

1.

Po oznameni & pii podezieni na Sikanu neprodlené informovat SMP Mgr. Moniku
Tesafovu (telefon 511 123 109), Skolniho psychologa Mgr.Lenku Jani¢kovu (telefon
511 123 138), ptipadné zastupce feditele Mgr. Renatu Hédlovu (telefon 511 123 141).
Vysetteni prebira Skolni preventivni tym (vySe uvedeni, feditel Skoly Mgr. Josef Sychra).
Vedenim rozhovorii s informatory, agresory a obétmi (Sikanovanym ucitelem) jsou
povéfeni predevsim SMP, §kolni psycholog a vychovni poradci.

Ostatni pedagogové jsou zainteresovani dle pokynt §kolniho preventivniho tymu.
Informovéanim zékonnych zastupci je povéten feditel Skoly, zastupkyné nebo piislusny
tiidni ucitel (dle zavaznosti) Sikany 74kl — agresorii ¢i zdka — agresora.

Uzavieni piipadu provede Skolni preventivni tym, archivaci protokold provede feditel
skoly, SMP, vychovny poradce a ptisluiny tiidni ugitel.

Pedagogicka rada projedna na zéklad¢ informace feditele Skoly ptipadné vychovné nebo
klasifika¢ni opatieni agresora.

Rodice agresorti jsou s vysledky seznameni prostfednictvim vychovné komise.

Tfidu informuje v pfiméfené mife s ohledem na obét’ ucitele a sociometrické Setieni
provede SMP, $kolni psycholog, vychovni poradci a tiidni ugitel. Podle zavaznosti nalezi
tediteli $koly ohlasovaci povinnost piislusnym organiim (Policie CR, OSPOD).

Kontaktni osoby:

Mgr. Monika Tesafova SMP 511123 131
Mgr. Hana Tomaskova SMP 511123 130
Mgr. Lenka Janickova Skolni psycholog 511123 138
Mgr. Zuzana Porubska vychovny poradce 511123118
Policie CR sluzebna Boskovice 158

OSPOD Mgr. Votroubkova 516 488 770

Vychovna opatieni

V ptipadé Sikany ucitele zdkem je dileZzité pracovat nejen s agresorem, ale také s celou tfidou.

Dale pracovat s agresorem (jeho nahled na vlastni chovani, motivy, rodinné

prostiedi)

V ptipad¢ pocatecniho stadia Sikany zajist'uje Skolni metodik prevence ve spolupraci s tfidnim
ucitelem a vychovnym poradcem, v piipadé pokrocilé Sikany zprostfedkuje Skolni metodik

spolupraci se specializovanymi institucemi.

Potrestani agresori je v kompetenci vychovné komise Skoly (jejimi ¢leny jsou: feditel Skoly,
zastupce feditele, Skolni metodik prevence, vychovny poradce a tfidni ucitel).

Nasledné vyrovnani se s ohroZzenim pedagoga zakem/zaky a nasledna prace s tfidou a systém
pravidel: je vhodné, aby pedagog vyhledal socialni podporu kolegti, blizkych, ptipadné i
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odbornou pomoc, Skola nasledn¢ pracuje se ttidou, zajisténi intervencniho programu k feseni
Sikany.
BéZna opatieni (u pocatecniho stadia Sikany)

e napomenuti tfidniho ucitele

e dutka tfidniho uditele

o dutka feditele

e snizeni znamky z chovani

e prevedeni do jiné tiidy

e podminéné vylouceni

e vylouceni ze studia

V mimoradnych pripadech (pokrocilé stadia Sikany)

e feditel Skoly doporuci rodi¢lim dobrovolné umisténi ditéte do pobytového oddéleni SVP
o feditel skoly poda navrh orgdnu socidlné-pravni ochrany déti k zahajeni prace s rodinou

Népravna opatieni jsou doplnéna o postup urychlujici vylouceni zdka ze Skoly — postup
vyuzivajici vylouceni odkladného tc¢inku rozhodnuti o vylouceni zaka podle §85 zakona ¢.
500/2004 Sb, spravni fad. Rozhodnuti o vylouceni Zdka ze Skoly nabude pravni moci jiz
dorucenim rozhodnuti Gcastnikovi nebo ucastniklim fizeni. Prakticky to znamend, ze Zak je
vyloucen ze Skoly jiz dnem doruceni zletilému nebo u nezletilého dnem doruc¢eni zédkonnému
zastupci.
CL 8

Sikana zaméfend na ucitele: jak ji pfedchazet a jak ji Fesit

(1) Sikana zaméfend na uditele ze strany 24k musi byt chapana jako celostni a
multidimenziondlni problém, ktery se tyka vSech c¢lenti skoly. Neni pouze vysledkem
osobnostnich charakteristik ucitele nebo jeho socialnich ¢i pedagogickych kompetenci, jak
byva nékdy interpretovana. Neméla by byt proto v Zzadném piipadé¢ povazovana za
individualni zalezitost konkrétniho pedagoga, kterou by si mél vytesit sam. Odpoveédnost
za prevenci a feSeni Sikany nese vedeni Skoly, potazmo také ztizovatel.

(2) Sikana zaméfena na uditele je specificka tim, Ze dojde k naruseni jasné definovanych roli
(ucitel x zak) a Zak/student se dostane do pozice vétSi moci nez pedagog, bez ohledu na
formalné vy$s$i moc a autoritu uditele. Tato forma Sikany je tedy charakteristicka tim, ze
strana s niz§im statusem a niz$i mirou formaln¢ pfidélené moci ublizuje stran¢ s vyS$im
statusem a formalni autoritou.

(3) Sikana zaméfena na ucitele se nejéastéji odehrava ve $kole — ve tiidach a na chodbach,
nicméné mize se odehravat také mimo Skolu ve vefejnych prostorach, v misté bydlisté
pedagoga nebo v kyberprostoru.

(4) Je zapotiebi mit na paméti, ze Sikanou muze trpét i vysoce zkuseny a kompetentni pedagog,
ktery dobfe zna svlij pfedmét, ovlada tfidni management a mé& dobré pedagogické
schopnosti. Ani takovy pedagog nemusi disponovat kapacitou zamezit nékterym
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Sikanujicim projeviim vici sobe. Pedagog muze vnimat situaci, kdy je Sikanovan zaky, jako
stigma a pocituje stud a selhani, coZ mu zaroven Casto brani vyhledat pomoc u kolegt,
vedeni Skoly nebo ve svém okoli. V feSeni situace pak pedagoga také oslabuje obecné
zazity mylny nazor, Ze kompetentni pedagogové problém s udrzovanim kontroly ve tiidé
nemaji. Ucitel¢é se tak mohou ocitnout v paradoxni situaci, ve které jsou cinéni
zodpovédnymi za nasili, které¢ je namifeno proti nim samotnym. Je zapotiebi, aby Skola
vytvorila bezpecné prostiedi a atmosféru duvéry, ve kterém bude tento druh rizika — Sikana
ucitele — uznan a budou nastaveny mechanismy a postupy (krizovy plan) k ochrané
pedagogt a k u¢inné prevenci a feSeni takového chovani, se kterymi budou vSichni zéci,
pedagogové a zdkonni zastupci seznameni.

(5) Agresivni chovani s cilem ublizit uciteli ze strany vedeni (nejcastéji jako bossing), kolegl
(nejcastéji jako mobbing), podiizenych kolegl (nejcastéji jako staffing), nebo Sikana ze
strany zékonnych zéastupci nebude pfedmétem tohoto metodického pokynu, protoze
postrada aspekt rizikového chovéani zakt. Tyto formy Sikany patii do pracovnépravni
problematiky a postupy feSeni vymezuje zakonik prace, pfipadné trestni zdkonik ci
obCansky zakonik. Jejich vyskyt vSak zvySuje pravdépodobnost pro vyskyt Sikany mezi
Zaky a také Sikany zamerené na ucitele (viz Ptiloha €. 2 Rizikové a protektivni faktory) a
jejich prevence a vCasné a vhodné feSeni musi byt akcentovanou soucdsti vytvareni
bezpecného prostiedi kazdé skoly.

(6) Specifika pro prevenci Sikany zaméfené na ucitele

Pro prevenci Sikany zamétené na ucitele plati doporuceni pro vytvareni a udrzovani bezpecné
$koly uvedené v Cl. 3 tohoto metodického pokynu. Pravdépodobnost vyskytu Sikany zaméfené
na ucitele dale snizuje:

e Prevence stoji na celoskolnim pfistupu, ktery akcentuje dobré socidlni klima, pfipousti
riziko vyskytu Sikany ucitele ve Skole, otevien¢ takové chovani odmitd a realizuje
prevenci pfipadné intervenci, pokud k vyskytu dojde. Uvédomeéni si rizika a jeho
deklarace mize vyznamné snizit rozvoj Sikany.

e Vedeni skoly vyjadiuje pedagogiim podporu, ocenuje jejich préci, vytvari atmosféru
divéry, podporuje spolupraci v pedagogickém sboru a zastavd nekonfliktni zplsob
feSeni problémt.

o Skola mé jasné stanoveny zpiisob, jakym maji pedagogové podezieni na Sikanu své
osoby nebo kolegy, nebo oznameni o Sikané podat, komu a jak s tim bude nakladéano.

e Pedagog nastavuje a uplatituje jasna pravidla ve tfid¢; na konflikt nebo nerespektovani
reaguje vcas, pracuje s pravidly v chovani a pouziva stanovené dusledky jejich
nerespektovani konzistentné; vyhyba se feSeni konfliktu a konfrontaci ze strany zaka
pfed celou tfidou, usmériiuje feSeni na individudlni konzultaci; vyhyba se
konfronta¢nimu tonu.

e Pedagog posiluje zapojeni zakii/studentli do vyuky, dava jim na vybér, ¢ini ukoly a
vyuku pro zaky/studenty zajimavymi, propojuje vyuku s béznym Zivotem a potfebami
zak; jeho vyklad a ocekavani jsou pro zéky srozumitelné, odpovidaji obtiznosti, kterou
mohou zvladnout apod.
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Ocekava uspech u vSech zaka a podporuje je, dava zakiim zpétnou vazbu k tomu, co
udé¢lali dobfe, stavi na silnych strankach zakda.

Nezplisobuje poniZeni nebo zesmésnéni zaka pied tiidou; pii hodnoceni zdka zachovava
jeho dustojnost.

Vs§ima si zmén v naladé, emocich a v chovani zakl a v€as na né reaguje.

Problémy netesi sam, ale ve spolupraci se $kolnim poradenskym pracovistém, piipadné
s vedenim $koly.

V3ima si prosocidlniho a kooperativniho chovani zakd a ocenuje je; podporuje
kooperaci mezi zaky a prostiedim, kde se kazdy zak/student citi piijaty.

(7) Specifika pro fesSeni Sikany zamétfené na ucitele

Pro feSeni Sikany zaméfené na uéitele plati doporuéeni uvedené v Cl. 4 tohoto metodického
pokynu. Déle je dulezité respektovat tyto zasady:

Pedagog, ktery celi Sikan¢ ze strany zékd, je v dané situaci v pozici obéti, kterda by
nem¢la zlstavat v situaci sama, ale méla by vyhledat pomoc ostatnich. Nelze ocekavat,
ze situaci, kterou lze klasifikovat jako Sikanu, vyfesi pedagog v pozici obéti sam. Proto
je zapotiebi, aby tuto skutecnost Skola neocCekavala a nevyzadovala. Naopak je
zapotiebi, aby podporovala své pedagogy k vyhledani pomoci, zajistila bezpeci pro
pedagoga a fesila vzniklou situaci se zaky, rodici a ostatnimi pedagogy.

Skola musi mit pfipraveny krizovy plan, ve kterém bude specifikovano, jak se v situaci
naplnéni tohoto rizika zachova, jakou roli a moznosti feSeni krizové situace méa sam
pedagog, jakou roli vedeni Skoly, Skolni poradenské pracovisté apod. Plan rovnéz
zahrnuje pokyny pro zajisSténi bezpeci pro ohrozeného pedagoga a zaky.

V ptipadé bezprostiedniho ohrozeni pedagoga zdkem/zaky se pedagog fidi krizovym
planem Skoly. Pokud je tento plan nedostatecny, zajisti si pedagog pro sebe bezpeci
(odejde ze tridy, piivolad si pomoc apod.) a pozada o spolupraci jiného kolegu nebo
vedeni Skoly pro zajisténi dohledu ve tfid¢, ptipadné izolaci agresora a zajisténi bezpeci
pro ostatni zéky ve tfid¢ vyzaduje-li to situace.

Je zapotiebi, aby pedagog sam, jeho kolegové i1 vedeni Skoly porozuméli tomu, ze
pedagog byl vystaven traumatickému zazitku. Tento zazitek mtze byt bolestnym i pro
sveédky (kolegy nebo zaky ve tfid¢€). Je proto zapotiebi dovolit si ¢as na zpracovani Soku,
neobvinovat se, vyhledat si pro sebe socidlni podporu od kolegl, pratel, rodiny,
monitorovat u sebe znaky stresu, které¢ se mohou objevit 1 pozd¢ji (napf. problémy se
spankem, pozornosti, uzkosti, zvysena citlivost, nechut’ k jidlu nebo naopak) a ptipadné
vyhledat pro sebe odbornou pomoc.

Sikana pedagoga byva Gasto spojena s Sikanou mezi zaky. Skola zajisti posouzeni
socidlnich vztaht ve tfid¢ a na zdklad¢ vysledkl nastavi odpovidajici feSeni.

Pro tfidu, ve které se Sikana odehravala, zajisti Skola intervencni program k feSeni
Sikany za i€elem znovunastoleni bezpeci ve tfidé (jedna se o program selektivni nebo
indikované primarni prevence, nikoli v§eobecné prevence).

Stejné jako u Sikany mezi zaky i zde je potieba, aby po takové situaci Skola revidovala
mechanismy a postupy (krizovy plén), aby bylo zfejmé, jak zachazet s piipadnymi
podobnymi situacemi v budoucnu.
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V ptipadé¢, Ze je pedagog nespokojeny s feSenim situace ze strany vedeni Skoly, miize
se obratit na pfisluSny inspektorat prace.

Skolské dokumenty pouZité pro zpracovani PP $koly

%

Zakon ¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zakladnim, stiednim, vys$S$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), novela §kolského zakona a nékterych dalsich zakon® vyhlasené
pod ¢. 82/2015 Sb.

W

Zakon €. 562/2004 Sb. zména nékterych zékonii v souvislosti s pfijetim Skolského
zakona

Zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o0 zméné nékterych zakont
Zakon ¢. 379/20015 Sb., o ochrané pied Skodami piisobenymi tabadkem, alkoholem,
navykovymi latkami ve znéni pozd&jsich ptedpist /65/2017 Sb./

Metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy k feSeni Sikanovani ve
Skolach a $kolskych zafizenich C. j. MSMT - 22294/2013-1 ve znéni pozdé&jsich
ptedpisii (¢j.: 21149/2016)

Metodické doporuceni pro préci s Individudlnim vychovnym programem v rdmci feSeni
rizikového chovani zaka C. j. MSMT —43301/2013

Metodicky pokyn ministra Skolstvi, mladeze a té€lovychovy k prevenci socialné
patologickych jevli u déti a mladeze, €. j. 20006/2007 — 51

Metodické doporuceni k primdrni prevenci rizikového chovani u déti, zaki a student
ve $kolach a $kolskych zafizenich C. j. MSMT - 21291/2010-28, aktualizovana piiloha
¢islo 13. Tabak, aktualizovani ptiloha ¢.4 Alkohol.

Metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy k vychové proti
projeviim rasismu, xenofobie a intolerance, €. j. 14423/99-22

Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaka a studentii ve
$kolach a §kolskych zafizenich zfizovanych MSMT C. j. 37 014/2005-25

Metodicky pokyn k jednotnému postupu pii uvoliiovani a omlouvani zakti z vyucovani,
prevenci a postihu zaskolactvi, ¢. j.10 194/2002-14.

Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych
poradenskych zatfizenich — Vyhlaska 197/2016 Sb. s u¢innosti od 1. 9. 2016
Metodicky pokyn MSMT k prevenci a fedeni Sikanovani mezi zaky kol a $kolskych
zafizeni C.j. 21149/2016

Spoluprace piedskolnich zafizeni, $kol a §kolskych zatizeni s Policii CR pfi prevenci a
pii vySetfovani kriminality déti a mladeze a kriminality na détech a mladezi pachané
(C.j.:25 884/2003-24

Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akreditacnich komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnika

Narodni strategie protidrogové politiky na obdobi 2019-2027

Strategie prevence kriminality na 1éta 2021-2025
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Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami a
74kl nadanych s u¢innosti od 1. 9. 2016

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 o ochran¢ fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich tdajt a o volném pohybu téchto udaja.

40



Priloha 5 — Fotodokumentace DD
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