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1 Uvodni identifikaéni tidaje skoly

Nazev:

Adresa:

Identifikator pravnicke osoby:
Zfizovatel:

Pravni forma:

Niézev SVP:

Kod a nazev oboru vzdéldani:
Stuperi poskytovaného vzdélani:
Kuvalifikacni tirover:

Délka a forma vzdéldvini:
Platnost SVP:

Vy$si odborna skola a stfedni Skola Boskovice,
prispévkova organizace

Hybesova 53, 680 01 Boskovice

600 171 779, IC: 62 073 516

Jihomoravsky kraj, Zerotinovo ndmésti 3, 601 82 Brno
kraj, IC: 70 888 337

Hotelnictvi a turismus

65-42-M/01 Hotelnictvi

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou

EQF 4

4 roky denniho studia

od 1. zafi 2025 pocinaje 3. ro¢nikem

Razitko a podpis teditele skoly:

Mgr. Josef Sychra
tel.: 511 123 111,

e-mail: Sychra.Josef@vassboskovice.cz,

www.vosassboskovice.cz



1.1 Charakteristika Skoly

Vys$si odborna skola a stfedni skola Boskovice, pfispévkova organizace zaujima v celém
regionu vyznamné misto. Vyuka stfedniho odborného vzdélavani na této Skole byla
zahdjena v roce 1887. Od poloviny 90. let 20. stoleti poskytuje Skola vyssi odborné
vzdélavani. Vyuka v jednotlivych oborech vzdélani se uskutecriuje na dvou mistech
v Boskovicich, Hybesova 53, Komenského 1.

Hybesova 53

Komenského 1



2 Profil absolventa

2.1 Identifikacni udaje

Nazev: Vyssi odborna Skola a stfedni Skola Boskovice,
prispévkova organizace

Adresa: Hybesova 53, 680 01 Boskovice

Identifikator pravnické osoby: 600 171 779, IC: 62 073 516

Zfizovatel: Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti 3, 601 82 Brno

Prévni forma: kraj, IC: 70 888 337

Nidzev SVP: Hotelnictoi a turismus

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Stuperi poskytovaného vzdélini: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Kuvalifikacni viroven: EQF 4
Délka a forma vzdéldvdni: 4 roky denniho studia
Platnost SVP: od 1. zaf1 2025 pocinaje 3. rocnikem

2.2 Uplatnéni absolventa

Absolventi najdou uplatnéni ve stfednich technickohospodaiskych funkcich
ve sluzbach stravovacich, ubytovacich, informacnich a dalsich sluzbach cestovniho
ruchu, budou vykondvat odborné d¢innosti provozni, marketingové, obchodné
podnikatelské a fidici v nejriznéjSich pracovnich pozicich avriznych pravné
organizacnich formach podnikdni, a to jak v pozici zaméstnance, tak zaméstnavatele
¢i podnikatele.

Absolventi oboru se mohou uplatnit na pozicich kuchafu ¢i obsluhy restauraci a hotelt,
na hotelovych recepcich, jako provozni hotel(i, zaméstnanci ¢i provozovatelé cestovnich
kancelafi nebo agentur, nebo mohou pokracovat ve studiu na vysoké skole zamérené
na stravovani, hotelové sluzby, cestovni ruch ¢i napt. regionalni rozvo;.

2.3 Kompetence absolventa

2.3.1 Klicové kompetence

Kompetence k uceni — zak je vzdélavan tak, aby:
» porozumél vyznamu vzdélani pro svoji uspésnou kariéru a chdpal nutnost
celozivotniho vzdélavani a uceni,
* mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,
» vyuzival ke svému uceni rtzné informacni zdroje vcetné zkuSenosti svych
i jinych lidi,
* znal moznosti dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.



Kompetence k feSeni problémt — zak je vzdélavan tak, aby:

porozumél zadani tkolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace potfebné
k feSeni problému, navrhnul zptsob feSeni, poprfipadé varianty feSeni
a zd@ivodnil je, vyhodnotil a ovéfil spravnost zvoleného postupu a dosaZené
vysledky,

spolupracoval pri feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni),

uplatiioval pfi feSeni problémt rtizné metody mysleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace.

Kompetence komunikativni — zak je vzdélavan tak, aby:

se vyjadfoval pfiméfené tucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se reprezentoval,

formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé, prehledné
a jazykové spravné,

se ucastnil aktivné diskusi, formuloval a obhajoval své ndzory a postoje,
zpracovaval administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na
bézna i odborna témata,

dodrzoval jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii,

zaznamenaval pisemné podstatné myslenky a tdaje z text a projevi jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.),

se vyjadfoval a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani,
dosahnul jazykové zptisobilosti potiebné pro komunikaci v cizojazyéném
prostfedi nejméné v jednom cizim jazyce,

dosahnul jazykové zptisobilosti, potfebné pro pracovni uplatnéni dle potteb
a charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napt. aby porozumél bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyntim v pisemné i tstni forme),

chapal vyhody znalosti cizich jazyki pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byl
motivovani k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim
uceni.

Personalni a socidlni kompetence - zak je veden tak, aby:

posuzoval redlné své fyzické a duSevni moznosti, odhadoval dusledky svého
jednani a chovani v rtiznych situacich,

si stanovoval cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek,

reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze
strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku,

si ovéroval ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje a jednani jinych
lidi,

mél odpovédny vztah ke svému zdravi, pecoval o svijj fyzicky i dusevni rozvoj,
byl si védom diisledkii nezdravého zivotniho stylu a zavislosti,



se adaptoval na meénici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviioval, byl pfipraven feSit své socialni i ekonomickeé
zalezitosti, byl finanéné gramotny,

pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti,
prijimal a odpovédné plnil svéfené tikoly,

podnécoval praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoli,
nezaujaté zvazoval navrhy druhych,

prispival k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k predchdzeni osobnim
konfliktiim, nepodléhal predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi - zak je veden tak, aby:

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale
i ve vefejném zajmu,

dodrZoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich
kulturni specifika), vystupoval proti nesndsenlivosti, xenofobii a diskriminaci,
jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani,
prispival k uplatfiovani hodnot demokracie,

uvédomoval si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupoval s aktivni toleranci k identité druhych,
se zajimal aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété,

chapal vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednal v duchu udrzitelného
rozvoje,

uznaval hodnotu Zzivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich,
uznaval tradice a hodnoty svého ndroda, chdpal jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu,

podporoval hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mél
k ni vytvofen pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — Zak je veden
tak, aby:

mél odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy ivzdélavani,
uvédomoval si vyznam celoZivotniho uceni a byl pfipraven pfizptsobovat
se ménicim se pracovnim podminkam,

mél ptfehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomé
a odpovédné rozhodoval o své profesni a vzdélavaci draze,

mél redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatelti na pracovniky a umél je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady,

umél ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuzival poradenskych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak
z oblasti svéta prace, tak vzdélavani,



vhodné komunikoval s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentoval sviij odborny
potencidl a své profesni cile,

znal obecnd prava a povinnosti zameéstnavatelti a pracovnikd,

rozumél podstaté a principim podnikdni, mél predstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, dokdzal vyhleddvat a posuzovat podnikatelské
prileZitosti v souladu s realitou trZzniho prostfedi, svymi predpoklady a dalsimi
moznostmi.

Matematické kompetence — Zak je veden tak, aby:

spravné pouzival a prevadél bézné jednotky,

pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru,

provadél redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy,

nachdzel vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukol, umél
vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feseni,

Cetl a vytvarel razné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.),

aplikoval znalosti o zdkladnich tvarech predmétli a jejich vzdjemné poloze
v roviné i prostoru,

efektivné aplikoval matematické postupy pfi feSeni riiznych praktickych akola
v béznych situacich.

Kompetence vyuzivat prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi - zak je veden tak, aby:

2.3.2

pracoval sosobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich
a komunikacnich technologii,

pracoval s béZnym zdkladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,

se ucil pouzivat nové aplikace,

komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky online a offline
komunikace,

ziskaval informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet,

pracoval sinformacemi zréiznych zdrojii nesenymi na rtznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizudlnich), a to i svyuzitim prostfedki
informacnich a komunikac¢nich technologii,

uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riaznych informacnich
zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl medidlné gramotni.

Odborné kompetence

Odborné kompetence absolventa pro tento obor vzdélani zohlediiuji rovnéz pozadavky
trhu prace vychdazejici z Narodni soustavy kvalifikaci — ze standard(i uplné profesni



kvalifikace, popf. profesni kvalifikace, a charakterizuji poZzadované kompetence
absolventa na vystupu.

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni, tzn.,
aby absolventi:

nabizeli a poskytovali sluzby v ubytovacich zafizenich, vykonavali sluzby
recepce;

pracovali s informacnimi technologiemi a rezervacnimi systémy pfi poskytovani
sluzeb v ubytovacich zafizenich;

organizovali a koordinovali provoz jednotlivych tsekt ubytovacich sluzeb a
¢innosti pracovnich tymt v ubytovani, pfi tiklidu a tpravé pokoji a souvisejicich
prostor;

ucinné prezentovali a nabizeli dopliikové sluzby ubytovaciho zafizeni.

Vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz, tzn. aby
absolventi:

dbali na dodrZovani hygienickych pfedpist a systému HACCP v gastronomii;
ovladali a uplatiiovali zdsady raciondlni vyZzivy i alternativnich zptsobu
stravovani;

orientovali se v sortimentu potravin a napojQ;

rozlisili vlastnosti a technologickou vyuzitelnost potravin a napoji;

rozliSovali zplisoby skladovani potravin a napoji;

ovladali technologické postupy zpracovani surovin, piipravy pokrmt a napoji
a kontrolovali jejich kvalitu;

vyuzivali a udrzovali technické a technologické vybaveni v gastronomickém
provozu;

ovladali techniku odbytu, systémy a zptisoby obsluhy;

volili vhodné formy obsluhy podle charakteru spolecenské pfilezitosti;
organizovali a koordinovali ¢innosti pracovnich tymii na F&B tseku;
sestavovali menu, jidelni a ndpojové listky podle gastronomickych pravidel;
organizac¢né i ekonomicky zajistovali gastronomické akce;

orientovali se v cizich kuchynich, zaZitkové gastronomii a kulindfském uméni,
reagovali na nové trendy ve stravovani.

Vykonavat a organizovat odborné ¢innosti sluzeb cestovniho ruchu, tzn. aby
absolventi:

charakterizovali metody spoluprace v rdmci principu partnerstvi na mistni
a regionalni tirovni pfi vytvareni nabidky sluzeb cestovniho ruchu;

orientovali se v organizaéné-institucionalni struktufe cestovniho ruchu v CR na
podnikatelské, komundlni, regionalni a celostatni arovni vcetné adekvatnich
kompetenci;



orientovali se v organizacné-institucionalnim uspofadani cestovniho ruchu v EU
a v dalSich vyznamnych destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezenti jejich
vztahu k CR;

vyuzivali informacnich technologii pfi vyhleddvani a poskytovani informaci ve
sluzbach cestovniho ruchu;

poskytovali sluzby cestovniho ruchu, prezentovali jejich nabidku pro rtizné
druhy, formy cestovniho ruchu a skupiny klientd.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho

ruchu, tzn., aby absolventi:

orientovali se v obchodné-podnikatelskych aktivitdch ubytovacich a
stravovacich zarizeni a instituci cestovniho ruchu;

organizovali priazkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecovali
odbyt vyrobki a sluzeb;

orientovali se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkt a sluzeb;
vyuzivali marketingovych nastrojii k prezentaci ubytovacich, stravovacich
sluzeb a sluzeb cestovniho ruchu;

charakterizovali zptisob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym
majetkem;

organizovali a evidovali zasobovaci ¢innost;

kalkulovali ceny vyrobki a sluzeb a smluvné zabezpecovali jejich odbyt;
sestavovali operativni a dlouhodobéjsi plany;

zajistovali zakladni operace personalniho fizeni, vyhotovovali ndvrhy pracovni
smlouvy;

vedli podnikovou administrativu, evidovali pohyb majetku a finanéniho toku;
vyhotovovali podnikové a obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou
upravou.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

chdpali bezpecnost prace jako nedilnou soucdast péce o zdravi své
i spolupracovniki (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientd,
zdkaznikd, navstévniki) i jako soucdst fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani
¢i udrZeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem;

znali a dodrzovali zdkladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi prdci a pozarni prevence;

osvojili si zdsady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti
vcetné zdsad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitory, displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci tirazu nebo ohroZeni
zdravi a byli schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

znali systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé razem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);
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* byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém
onemocnéni nebo trazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobku nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:
» chapali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
podniku;
* dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem
fizeni jakosti zavedenym na pracovisti;
* dbali na zabezpecovani parametra (standardi) kvality procesti, vyrobkti nebo
sluzeb, zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby
absolventi:
*» znali vyznam, ucel a uzitecnost vykondvané prace, jeji financni, popft.
spolecenské ohodnoceni;
» zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu
i v bézném Zzivoté) mozné nadklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi,
socialni dopady;
» efektivné hospodafili s majetkem podniku a finanénimi prostfedky;
* nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a
s ohledem na Zivotni prostfedi.

2.4 Zpusob ukonceni vzdélavani

Maturitni zkouska se sklada ze spolecné a profilové casti. Zak ziskd stiedni vzdélani s
maturitni zkouskou, jestlize iispésné vykond obé ¢asti maturitni zkousky.

Obsah a podoba spoleéné ¢asti maturitni zkousky jsou stanoveny dokumenty MSMT.

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ceského jazyka a literatury
konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky a ze zkousky z ciziho jazyka
konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky, pokud si zdk z povinnych
zkousek spolecné ¢asti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, a ze tfi povinnych zkousek:
» Nizev zkousky — Hotelovy provoz a cestovni ruch, forma: maturitni prace
» Nizev zkousky — Hotelovy provoz (obsahem zkousky jsou pfedméty hotelovy
provoz, marketing a management), forma: tistni
» Nizev zkousky — Cestovni ruch (obsahem zkousky jsou pfedméty cestovni ruch
a zemeépis), forma: tstni

Maturitni zkouska se fidi Skolskym zdakonem a pfislusSnym provadécim pravnim
predpisem.

Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédcéeni o maturitni
zkousce.
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3 Charakteristika SVP

3.1 Identifikacni udaje

Nazev: Vyssi odborna Skola a stfedni Skola Boskovice,
prispévkova organizace

Adresa: Hybesova 53, 680 01 Boskovice

Identifikator pravnické osoby: 600 171 779, IC: 62 073 516

Zfizovatel: Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti 3, 601 82 Brno

Prévni forma: kraj, IC: 70 888 337

Nidzev SVP: Hotelnictoi a turismus

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Stuperi poskytovaného vzdélini: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Kuvalifikacni viroven: EQF 4
Délka a forma vzdéldvdni: 4 roky denniho studia
Platnost SVP: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

3.2 Popis celkového pojeti vzdélavani v SVP

Zamérem vzdélani v oboru Hotelnictvi je pfipravit zaky na uspésny, smysluplny
a odpovédny osobni, obcansky i pracovni zZivot v podminkdch méniciho se svéta.
Vzdélani smétfuje k tomu, aby si Zaci vytvorili, pfipadné posilili obcanské, klicové
a odborné kompetence.

Charakteristika obsahovych slozek

Zamérem vzdélavani v oboru Hotelnictvi a turismus je pfipravit zadky na uspésny,
smysluplny aodpovédny osobni, pracovni aspolecensky zivot v ndaroénych
podminkdch reality. Vzdélavani sméfuje k naplnéni 4 zakladnich cilti vzdélavani — udit
se poznavat, ucit se pracovat ajednat, ucit se byt aucit se zit spolec¢né. Pti
uskutecniovani cilt vzdélavani jsou u zakli rozvijeny veskeré klicové a odborné
kompetence.

Jazykové vzdélavani

Jazykové vzdélani je zaméfeno predevsim na rozvoj komunikativnich dovednosti zakt,
udi je kultivované se vyjadfovat tistné i pisemné v ceském jazyce a efektivné pracovat
s textem jako zdrojem informaci (rozviji ¢tenaiskou gramotnost) ijako formativnim
prostfedkem.

Vzdélavani v cizim jazyce umoznuje zaktim feSit béZné kazdodenni Zivotni situace
v cizojazyéném prostiedi. Dava jim také moznost komunikovat v cizim jazyce
i v odborné oblasti v ramci jejich zaméfeni. Dobra znalost ciziho jazyka umoznuje
absolventiim studium na vysokych $koléch v Ceské republice i v zahrani¢i a zaroven
napomaha k lepSimu uplatnéni na trhu prace.

Vzdélavani se realizuje predevsim v pfedmétech cesky jazyk a literatura, anglicky
jazyk, némecky jazyk a rusky jazyk.
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Jazykové védomosti si Zaci procvicuji v konverzaci z anglického nebo némeckého ¢i
ruského jazyka a maji téZ moZnost zucastnit se zahrani¢nich exkurzi. Skola nabizi
zaktim ucast v programu ERASMUS +.

Spolecenskovédni a ekonomické vzdélavani

Tato oblast je zaméfena na kladné ovliviiovani hodnotové orientace Zaku a usiluje
o to, aby byli Zaci pfipraveni na aktivni obcansky Zivot i na feSeni réiznych Zivotnich
situaci v osobnim zivoté. Obsahem je ucivo vychdzejici z téchto disciplin: historie,
politologie, sociologie, filozofie, pravo, ekonomie a etika. Vzdélavani se realizuje
predevsim v pfedmétech déjepis, obcanskad nauka a ekonomika. Tyto pfedméty v sobé
zahrnuji finanéni gramotnost — Standard finanéni gramotnosti — Penize, Hospodareni
domacnosti, Finanéni produkty, Prava spotfebitele.

Pfirodovédné vzdélavani

Pfirodovédné vzdélavani vede k osvojeni dilezitych pojmu, veli¢in a zdkonitosti
z prirodnich véd. Tyto znalosti jsou nutné k pochopeni dé€ja, které probihaji v Zivé
i nezivé pfirodé, a Zaci si na jejich zdkladé formuji Zadouci vztah k prirodé a Zivotnimu
prosttedi.

Cilem pfirodovédného vzdélavani je naucit zaky vyuzivat poznatky pfirodnich véd
v profesnim i kazdodennim zivoté tak, aby vnimali okolni svét, kladli si otazky, které
se ho aktualné tykaji, a hledali na né na diikazech zalozené odpovédi, na jejichz zakladé
si vytvofi svilj vlastni nazor.

Pfirodovédné vzdélavani zahrnuje udivo z pfedmétti fyzika, chemie a biologie
a ekologie.

Matematické vzdélavani

Cilem matematického vzdélavani je podpora vseobecného i odborného vzdélavani,
které Zaci vyuziji v riznych zivotnich situacich (v osobnim Zivoté, v dalSim vzdélavani,
v zaméstnani, ve volném case).

Zéci by méli umét pouZivat ziskané védomosti a dovednosti p¥i feseni béZnych situaci
a k tomuto feSeni vyuzivat odbornou literaturu, podita¢, internet.

Cile vzdélavani jsou sméfovany do pfedmétu matematika, ziskané poznatky a jejich
aplikace zaci vyuziji iv dalSich pfedmétech (chemie, fyzika). I zde jsou rozvijeny
Standardy finanéni gramotnosti.

Vzdélavani pro zdravi

Vzdélavani pro zdravi je zaméfeno na podporu fyzického a psychického zdravi zakd,
na vytvareni pozitivniho vztahu k vlastnimu zdravi ana rozvoj fyzické zdatnosti
a volnich vlastnosti Zakda.

Cilem je vybavit Zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi pro vlastni télesny rozvoj,
ucit je vyrovnavat jednostrannou pracovni zatéz a nedostatek pohybu. Dtiraz se klade
na to, aby Zaci ziskali kladny vztah k pohybovym a sportovnim aktivitdm a aby chapali
jejich vyznam pro zdravi. Tato oblast se realizuje v pfedmétu télesna vychova, formou
sportovnich kurzti a dalSich sportovnich aktivit organizovanych skolou.
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Vzdélavani v informacné komunikacnich technologiich

Cilem vzdélavani v informacnich akomunikacnich technologiich je naucit Zaky
pracovat s prostfedky informacnich akomunikaénich technologii a pracovat
s informacemi, komunikovat pomoci internetu. Toto se realizuje v pfedmétu informacni
a komunikacni technologie.

Estetické vzdélavani

Estetické vzdélavani se vyznamné podili na kultivaci clovéka, vede Zzaky ke
kultivovanému projevu a rozviji jejich dusevniho Zivot. Ma nadpfedmétovy charakter.
Cilem je utvaret kladny vztah k materidlnim a duchovnim hodnotam, snazit se prispivat
k jejich tvorbé a ochrané. K dosazZenti cile pfispiva vyuka ceského jazyka a literatury,
navazuje na ni obcanska nauka.

Odborné vzdélavani

Cely vyukovy program dopliuji pfedméty, které maji tzky vztah pravé k oboru
hotelnictvi a turismus, a to napf. zemépis, cestovni ruch, hotelovy provoz, hotelovy
software, technika obsluhy a sluzeb, nauka o potravinach a napojich, nauka o vyzivé,
gastronomicky seminaf, technologie pfipravy pokrmii nebo komunikace se
zdkaznikem. Diky odbornym predmétiim maji Zaci moZnost navstivit pracovisté
spojend s cestovnim ruchem ¢i hotelovym provozem - hotely, cestovni kancelafe,
veletrhy, pamatky UNESCO, muzea apod.

V priibéhu studia je velkd pozornost vénovana prolindni teorie spraxi, ato jak
v odbornych pfedmeétech, tak i napt. ve vyuce jazyk.

Praktické dovednosti se vyucuji v odborné wucebné piipravy pokrmu
a obsluhy. V kazdém skolnim roce je pro zaky pfipraven odborny kurz — v 1. roéniku
kurz vyfezavani ovoce a zeleniny, ve 2. roéniku kurz barmansky, ve 3. rocniku kurz
studené kuchyné nebo cukrarsky kurz a ve 4. rocniku kurz sommeliérsky. Nové je
nabizen kurz baristy.

2 tydny kazdého skolniho roku musi Zéci absolvovat odbornou praxi na odbornych
pracovistich — v 1. roéniku ve vyvafovnach a velkokuchynich a jidelnach, ve 2. roéniku
v restauracich, ve 3. rocniku v cestovnich kancelafich a agenturach a ve 4. rocniku
v hotelich a penzionech.

3.3 Organizace vyuky

Vyuka zakti probihd jednak v kmenovych uéebnach (béZzné frontalni vyucovani), jednak
v u¢ebnach odbornych (jazykové ucebny, ucebny informacnich a komunikacnich
technologii, télocviéna, cviénd kuchyné s cviénou restauraci). Pro vyuku jazyka,
informacnich a komunikacnich technologii a gastronomického semindafe se Zaci déli do
skupin.

Klasickd vyuka je doplnéna projektovou vyukou, odbornou praxi a dalSimi
vzdélavacimi aktivitami.

Vedle bézné formy frontalniho vyucovani se kompetence Zakt a Zakyn rozviji pfi
praktickém vyucdovani: vyuka predmétu technologie pfipravy pokrmii probiha
ve cviéné kuchynice, pfedmét technika obsluhy a sluzeb je také castecné vyucovan
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prakticky ve cviéné restauraci, praktické dovednosti jsou ddle rozvijeny v predmétu
hotelovy software a gastronomicky seminaf.

Odborna praxe se uskutecniuje ve dvoutydennich blocich na odbornych pracovistich
tyzickych a pravnickych osob. Zletilym Zakiim je umoznovana zahrani¢ni praxe.

Organizace odborné praxe

Odborna praxe je zabezpecena ve dvoutydennich blocich na pracovistich fyzickych
a pravnickych osob - jidelny, vyvafovny, restaurace, hotely, penziony, cestovni
agentury a kanceldfe, infocentra mést a obci atd. Probiha na konci kazdého Skolniho
roku v 1. - 3. rocniku a na zacatku skolniho roku 4. ro¢niku.

Metody a formy vyuky

Vzdélavaci formy pro obor Hotelnictvi zahrnuji frontalni, individudlni, skupinové,
tymové a projektové vyucovani. Mezi stéZejni metody skolni vyuky vyuZzivané v ramci
teoretického a praktického vyucovani na nasi skole patfi dle pramene poznani metody
slovni, ndzorné a praktické a dle samotné struktury vyucovaciho procesu metody
motivacéni, expozicni, fixaéni a diagnostické. Vyuzivame také metody autodidaktické,
tzn., u¢ime zaky technikdm samostatného uceni a prace. K tomuto t€elu je na nasi Skole
zfizena knihovna se studovnou.

Ve vyuce spolecenskovédnich pfedmétti kladou nasi vyucujici diraz pfevazné na
fizené rozhovory, diskuse a besedy s zaky. Praktické éasti gastronomického vzdélavani
se soustfedi na metody ¢innostniho vyucovani, ve kterém nasi zaci ziskadvaji poznatky
na zakladé vlastniho samostatného pozorovani a zkoumadni. V oblasti projektového
vyucovani se na nasi Skole uplatiiuji zejména problémové metody, situac¢ni neboli
pfipadové metody, inscenaéni a brainstormingové metody. Dulezité je optimdlni
zapojeni a vyuziti vSech zakt vcetné téch se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni
(SVPL).

Cilem téchto metod je zaujmout Zzdky, podnitit jejich aktivitu a angaZovanost,
vzajemnou spoluprdci, usnadnit procesy uceni, poskytnout prostor pro individudlni
tvofivost, rozvijet u zakil jejich samostatnost a vlastni zodpovédnost, komunikativni,
personalni a interpersonalni kompetence, které jim usnadni rozhodovani v pracovné
lidskych problémech. Projektova vyuka dale umozni naSim zdkim induktivnimi,
deduktivnimi a analogickymi postupy hledat fakta, odhalovat vztahy mezi poznatky
rtiznych vyucéovacich pfedmétii a ziskdvat nové poznatky v ramci prirezovych témat.

Projektova vyuka

Projektova vyuka je postavena na tvorbé zakovskych projektii. Tyto projekty vychazi
z teoretickych a praktickych znalosti Z4k s cilem déle je rozvijet a umét je uplatnit pri
samostatné a kolektivni praci. Projekty jsou koncipovany tak, aby byly pfinosné pro
budouci obcansky Zivot (uci Zaky komunikovat, spolupracovat, vyjadrit své poznatky
a myslenky) a pracovni uplatnéni Zaka (Zaci mimo jiné zpracovavaji i odborna témata
souvisejici sjejich oborem). Projekty rovnéz prohlubuji znalosti prace zakl
s informac¢nimi a komunika¢nimi technologiemi.
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Zadavané projekty vychazeji z priifezovych témat skoly a z odbornych predmétti oboru
Hotelnictvi. Pfi zpracovani projektli vyuZzivaji zaci informacéni a komunikacni
technologie.

3.4 Odborna praxe

Odborna praxe je organizovand od 1. do 4. rocniku v délce 10 dnti v priibéhu Skolniho
roku. Zaci vykonavaji odbornou praxi na smluvnich pracovistich, jako jsou vefejné
vyvarovny, jidelny a kuchyné, restaurace, cestovni kanceldfe, infocentra mést a obci,
hotely a penziony. Vztahy mezi Skolou a organizaci, vniZz se odborna praxe
uskuteciiuje, je zajisténa Smlouvou o spolupraci pfi zabezpeceni odborné praxe.
Smlouvu predlozi skola a poskytuje ji organizaci k odsouhlaseni a podpisu.

O priibéhu odborné praxe si Zaci vedou podrobné zaznamy v deniku odborné praxe.
Zde dokumentuji priitbéh odborné praxe, vycet vlastnich ¢innosti, zapisy z vykonanych
odbornych tkont. Vysledky odborné praxe jsou hodnoceny v ramci odbornych
predmétli, denik odborné praxe je k dispozici maturitni komisi pfi vykonavani
praktické maturitni zkousky.

Cilem odborné praxe je zafixovat zakladni pracovni ¢innosti v souvislosti s pracovnim
vykonem, technologicky spravnym  postupem, dodrZzenim hygienickych
a bezpecnostnich pfedpisti a ochranou zivotniho prostiedi. Dba se na ekologické
chovani a jednani.

ZAci jsou vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti za splnéni zadanych tikol.

3.5 Zaclenéni kompetenci

Obcanské kompetence
Obcanské kompetence vyjadfuji kvality obcana demokratické spolecnosti. Jsou
posilovany predevsim v oblasti spolecenskovédniho vzdélavani, jejich utvareni vsak
vyznamné napomahd ptlisobeni tfidniho uditele, vychovného poradce, poradce pro
socialni a patologické jevy a také demokratické klima Skoly otevfené rodi¢iim zakt,
odborné praxi i Sir$i obcanské komunité v misté bydlisteé.
Klicové kompetence
Vedle védomosti a dovednosti zahrnuje komplex klicovych, tedy obecné pouzitelnych
a pfenosnych kompetenci také postoje, navyky a zptisoby jednani. Osvojuji se pii vyuce
rtizného obsahu uciva po celou dobu studia a prolinaji v rtizné mife do vSech predmétt
— odbornych ivSeobecnych. Jejich rozvijeni je zalezitosti celého pedagogického
kolektivu.
» komunikativni — schopnost absolventa vyjadfovat se pfiméfené k ticelu jednani
a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych, odborné i vSeobecné
zaméfenych, aktivné a kultivované diskutovat, vhodné pfi tom reagovat
na partnera, ¢ist s porozuménim a zpracovavat ziskané informace, jednoduché
texty i rizné pracovni pisemnosti,
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* personalni a socidlni - usilovat o sviij dalsi rozvoj, stanovit si redlné cile, vyuzivat
zprostiedkovanych zkuSenosti pfi uceni, spolupracovat, podilet se na tymové
praci na rtiznych postech, nést zodpovédnost za dané tkoly,

* k feSeni problému - rozeznat problém, navrhnout a zvazovat cesty k reSeni,
vyhodnotit a ovéfit spravnost, zvolit vhodné prostfedky a zptlisoby feSeni,
vyuzivat jiz nabytych zkuSenosti a védomosti,

* kompetence vyuzivat prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii a
pracovat sinformacemi — prfi vyhleddvani a zpracovavani informaci zvolit
vhodné zdroje i postupy, tzn. umét vybrat, kriticky zhodnotit a interpretovat
je, pouzivat pocita¢ ajeho periferie, pracovat se soubory, textovym editorem,
tabulkovym procesorem a databazi (sbéznym =zdkladnim a aplikacnim
vybavenim), komunikovat elektronickou postou, informace ziskdvat pomoci
internetu,

* kompetence k aplikaci matematickych postuptl pfi feSeni praktickych ukolt —
volit adekvatni matematické postupy a algoritmy a aplikovat je pfi feSeni
praktickych i obecnych tloh, odhadovat vysledky a ovéfovat jejich spravnost,
na zakladé dil¢ich vysledkti sestavit celé feSeni praktického tkolu, vytvaret
rizné formy grafd atabulek, rozumét informacim se standardnimi
matematickymi pojmy, spravné pouzivat jednotky,

* k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim — orientovat se na trhu
prace, mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani,
mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatelt na pracovniky a umét je srovndvat se svymi
predstavami a predpoklady.

Tyto klicové kompetence prispivaji:

* ke zvySeni schopnosti absolventa pfijimat nové podnéty a adaptovat se na
zmény voboru, na ménici se pracovni podminky izmény v obcanské
spolecnosti,

» k dal$imu - celozivotnimu vzdélavani, a tim k dlouhodobému uplatnéni na trhu
prace.

Odborné kompetence
Odborné kompetence se odvijeji od kvalifikacnich pozadavkt na vykon povolani
a vyjadfuji zpusobilost absolventa k pracovni ¢innosti. Tvoii je soubor odbornych
védomosti a dovednosti, postojii a hodnot pozadovanych u absolventa SVP Hotelnictvi
a turismus. Tyto kompetence jsou posilovany predevsim v teoretické i praktické vyuce
odbornych pfedmétii a v pribéhu odborné praxe.
Vzhledem ke specifi¢nosti oboru Hotelnictvi a uplatnéni absolventa v praxi ¢i pfi studiu
na vysoké skole je tfeba posilovat tyto kompetence:

* mit kultivovany vzhled a vystupovani,

» zvladat podnikovou dokumentaci,

» vyuzivat informacnich technologii,

* komunikovat minimalné ve 2 cizich jazycich,
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» ovladat techniku poskytovani sluZeb — stravovacich, ubytovacich, informacnich,
» ovladat a uplatiiovat principy managementu a marketingu,

» organizacné zajistit spolecenskou akdi,

» ovladat a dodrzovat zdsady bezpecnosti prace, hygieny prace,

* dodrzovat principy ekonomického a ekologického provozu,

* chovat se spolecensky a vystupovat profesionalné,

* spolupracovat s kolektivem,

= celozivotne se vzdelavat,

* byt pfipraven feSit své socidlni a ekonomické zaleZitosti, byt financné gramotny.

3.6 Zaclenéni priifezovych témat

Priifezové téma pfedstavuje vyznamnou oblast vzdélavani, kterd prostupuje celym
vzdélavacim programem a ve které se odrazi i celkové klima skoly. Celkovy pristup
zivota Skoly, vSechny procesy, ¢innosti a aktivity Skoly, pfistupy tymu vyucujicich
i ostatnich zameéstnancti Skoly jsou zaloZeny na principech demokratické obcéanské
spole¢nosti, na zdsadach a principech trvale udrzitelného rozvoje, na pravidlech pro
profesni uplatnéni v rdmci moderniho dynamického trhu prace i na strategii aplikace
informacnich a komunikaénich technologii ve vSech oblastech prace skoly. Prafezova
témata tak jsou nedilnou soucasti koncepce skoly a jejich zasady, principy a hodnoty si
Zaci osvojuji a priibézné je aktivné uplatiiuji.

V SVP Hotelnictvi aturismus jsou zafazena &ty priifezovd témata: obcan
v demokratické spolecnosti, clovék a svét prace, clovek a zivotni prostfedi, informacni
a komunikacni technologie.

Obcan v demokratické spolecnosti
Vychova k demokratickému obé&anstvi prostupuje celym SVP i dénim ve gkole, protoze
jejim zadkladnim cilem je pozitivné ptlisobit na postoje a hodnotovou orientaci mladeze.
Piedpokladem uspésnosti je jednotné ptisobeni vSech pracovnikt Skoly na zaky,
protoze kazdy pracovnik Skoly se svym osobnim postojem c¢i reakci na konkrétni
problémy a situace podili na vysledku procesu a spoluvytvari celkové klima skoly.
Za priority pfi napliiovani prafezového tématu Obcan v demokratické spolecnosti
povaZujeme:

* informovanost a kritické mysleni,

= aktivni tolerandi,

= gluSnost, zdvorilost,

* sledovat nejen osobni, ale i vefejné zajmy — ti¢ast na Zivoté spolecnosti,

* ochranu hodnot.
Jsou zatazeny do vhodnych tematickych celki vSech predmétt ve vSech rocnicich
vcetné praxe, budou soucasti jednani v ramci tfidnickych hodin i Zdkovské rady, dale
soucasti akci organizovanych metodikem prevence socidlné-patologickych jevt,
vychovnym poradcem i akci mimo Skolu.

Stanovena témata vzdélavani pro vychovu k obcanstvi, coz jsou:
* osobnostni a socidlni vychova, jedndni, komunikace,
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* spolecnost, jeji struktura, kultura, ndbozenstvi,

» historicky vyvoj spolecnosti (pfedevsim 19. a 20. stol.),
= stat, politika, politicky systém, soucasny svét,

* moralni vychova, prakticka etika,

* pravni vychova.

Budou realizovat pfedevsim predméty obcanskd nauka, déjepis, ekonomika, cesky
jazyk a literatura a cizi jazyk.

Novy prvek vzdélavani — medidlni vychova (vychova k orientaci v masovych médiich
a kritickému pfistupu) bude realizovan jako soucast vyucovani ceského jazyka
a literatury, obéanské nauky a anglického jazyka.

Pro realizaci ukolti vyplyvajicich z tématu vyuZijeme vSech vhodnych, pfedevsim
aktivizujicich metod a forem, napt. diskuse, fizeny rozhovor na aktudlni témata a feSeni
modelovych situaci, mluvni cvi¢eni a pisemné slohové prace (etické a moralni okruhy,
prosperita, hodnotova orientace), planované exkurze (napt. veletrhy, zemédélské
a potravinaiské provozy, vyzkumnd pracovisteé), besedy a setkdni (se zastupci statni
spravy a samospravy, vysokych kol a podnikti), icast zaki na soutézich, ticast na
kulturnich a sportovnich akcich (soutéze, zavody).

K posileni hodnotového Zebticku pfispiva nabidka predstaveni v brnénskych divadlech
i nabidka filmovych cykla pro stfedoskoldky. Vyhodnoceni vysledkti odborné praxe
zohledni napf. isamostatnost, iniciativnost, schopnost fesit problémy. Pfi dnech
otevienych dvefi a na veletrzich stfednich skol prezentuji Zaci skolu, jsou aktivni, uci
se jednat s dospélymi. Tyto akce prispivaji i k rozvoji klicovych kompetenci.

Clovék a svét prace

Zé&kladnim cilem priifezového tématu Clovék a svét prace je vybavit zaka praktickymi
dovednostmi a informacemi pro jeho budouci pracovni Zivot tak, aby byl schopen
efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prdce a ménici se pozadavky na
pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani si zak osvoji znalosti, a pfedevsim
dovednosti pro fizeni své kariéry a zivota (Career Management Skills), které vyuzije pro
cilené planovani a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dalsim vzdélavani
a seberealizaci v profesnich zdmeérech. Zarovern se nauci pfijimat zmény ve své profesni
kariéfe jako béZnou soucast Zivota.

Téma pfispivda k naplnovani cild vzdélavani zejména rozvojem kompetenci k
identifikaci a formulovani vlastnich priorit a cilti. Vytvaii aktivni a tvofivy pfistup pfi
vytvareni profesni kariéry, pfijeti osobni odpovédnosti pfi rozhodovani, vyhledavani a
kritické hodnoceni kariérovych informaci. Rozviji komunikaéni dovednosti a
sebeprezentaci a otevienosti viici celozivotnimu uceni.

Z&ky vedeme k zodpovédnosti za vlastni Zivot, motivujeme je k aktivnimu pracovnimu
zivotu s diirazem na vyznam vzdélani. Orientujeme je ve svété prace jako celku
a seznamujeme je s alternativami moznosti uplatnéni po absolvovani studovaného
oboru. Pfinosem jsou ibesedy se zastupci z praxe. Zaci navitévuji nejen pracovisté
socialnich partnert $koly, ale i vyzkumné ustavy, vysoké skoly a dal$i. Zaky ucime
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vyhledavat informace o vzdélavani, nabidce a profesnich pfilezitostech, pisemné
i verbalné formulovat sva oc¢ekavani a své priority.
Uéivo prifezového tématu Clovék asvét prace je zaclenéno v téchto predmétech:
ekonomika, obc¢anska nauka, cesky jazyk a literatura. Nedilnou soucasti je i spoluprace
zaka, uciteld avychovného poradce. Ten zejména pomahd vyhodnotit ziskané
informace ana jejich zdkladé se odpovédné rozhodnout. Odborna praxe zaki
v redlnych podminkach, exkurze v zaméstnavatelskych organizacich, které jsou typické
pro prislusnou oblast uplatnéni absolventt, kariérové poradenstvi vychovného poradce
a spoluprace s Ufadem prace pomohou pii vstupu na trh prace apii uplatnéni
pracovnich prav.
Obsah tématu a jeho realizace
Obsah kariérového vzdélavani je mozné rozdélit do né€kolika tematickych okruhti:

1. Individudlni p¥iprava na pracovni trh

= sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plantim,
mimoskolnim aktivitdm, pfistupu k wuceni a studijnim vysledkim,
schopnostem, vlastnostem i =zdravotnim pfedpokladim, vytvoreni
osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni;

= pisemna i verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho
hledani prace, zpracovani zadosti o zaméstnani, formy Zivotopisti a
motivacnich dopisti a jejich vytvofeni, praktickd pfiprava na jednani
s potencidlnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové fizeni;

» vyhleddvani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;

» aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilti podle
stanoveného planu.

2. Svét vzdélavani

* vyznam celoZivotniho udeni jako pozadavku pro osobni rtst a udrzeni
konkurenceschopnosti a profesni restart;

» formdlni a neformdlni vzdéldvaci prilezitosti moznosti vzdélavani v
zahrani¢i, néavaznosti vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly,
rekvalifikace;

= ovéfené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich
a vzdélavacich zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o
vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu prace.

3. Svét prace

» trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele,
vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavateld;

* nové formy a podminky prdce, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v
zahranici;

» technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zdkladni charakteristiky
pracovnich ¢innosti;

* pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdéldni vcetné
alternativnich moZnosti;
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= zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele.
4. Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti
» sluzby kariérového poradenstvi;
= zprostfedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby
uradu prace.
Jednotlivé tematické okruhy prifezového tématu Clovék a svét prace se zacleni ve
Skolnim vzdélavacim programu do vSeobecné i odborné slozky. Kariérové vzdélavani
neni jednordzovym tématem. Je tfeba vénovat se této oblasti systematicky po celou
dobu vzdélavani, a to nejen v ramci vyucovaciho procesu, ale i s vyuZzitim jinych aktivit.
Vyuka tematickych okruhti musi byt koncipovana tak, aby mél Zak praktické prileZitosti
k sebereflexi a objevovani vlastniho potencidlu, udil se fesit konkrétni situace, se kterymi
se muiZze potkat na pracovnim trhu a pracoval s konkrétnimi kariérovymi informacemi.
Pfi vyuce lze vyuzivat rtizné techniky, napt. rolové hry, pracovni listy k sebepoznavani
a vytvareni osobniho portfolia, simulacni hry v rdmci odborné praxe nebo odborného
vycviku (idedlné v redlném pracovnim prostfedi), tymova i individualni prace, besedy
s podporou socidlnich partnerti, pracovnich agentur, tfadu prace, odbornikii z praxe
apod., exkurze ve firmdch a organizacich se zaméfenim na odborné c¢innosti,
organizacni strukturu, celkovy provoz, prace s informacemi aj.

Clovék a zivotni prostiedi

Pritfezové téma Clovék a zivotni prostfedi p¥ispiva k tomu, aby nasi absolventi uméli
poznavat svét a lépe mu rozuméli (rozuméli pfirodnim zdkontim, pfirodnim jeviim
a procestim, uvédomovali si odpovédnost ¢lovéka za uchovani pfirodniho prosttedsi,
orientovali se v globdlnich problémech lidstva, chdpali zasady trvale udrzitelného
rozvoje a aktivné prispivali k jejich uplatiiovani, kladli si otazky tykajici se existence
a zivota ¢lovéka a organismi Zijicich na nasi planeté, diskutovali o nich a zaujimali
knim vlastni postoj, hodnotili socidlni chovéani, své idruhych lidi, osvojovali
si technologické metody a pracovni postupy Setrné k zivotnimu prostiedi), zapojovali
se do ochrany a zlepSovani Zivotniho prostfedi, uméli pracovat s informacemi, jednali
hospodarné a dbali na bezpecénost prace a ochranu zdravi pfi praci.

Téma Clovék a Zivotni prostiedi integruje poznatky a dovednosti zaclenéné v rtiznych
predmétech. Jednd se pfedevsim o predméty biologie, obcanska nauka, chemie. Mimo
to se o environmentalnich problémech diskutuje i v ostatnich pfedmétech v navaznosti
na probirané uéivo. Mezi hlavni obsahové okruhy tématu Clovék a Zivotni prostiedi
patfi zdkladni biologické poznatky, zaklady obecné ekologie, ekologie ¢lovéka, zivotni
prostfedi clovéka, ochrana pfirody, prostfedi a krajiny a ekologické aspekty pracovni
¢innosti. Environmentalni vychova je rovnéZ aplikovana dalSimi aktivitami, jako
je separace odpadti, ucast v rtiznych ekologicky zaméfenych projektech, ekologicky
zamérfené exkurze a soutéZe.
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Podrobnéjsi  informace o ekologickych  aktivitdich  a ¢innostech  vedoucich
k environmentdlni vychové jsou popsany v dlouhodobém aroénim planu
environmentalni vychovy.

Cilem tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vychovat jedince, ktery je schopen svou
¢innosti pfispivat ke zlepSeni Zivotniho prostfedi ajednat v zasadach trvale
udrzitelného rozvoje.

Informacni a komunikac¢ni technologie

Prafezové téma informacni a komunikaéni technologie (IKT) ve vzdélavacim procesu
prostupuje vSemi vzdéldvacimi pfedméty, které vyuzivaji prostfedkii informacnich
a komunikacénich technologii pro svoji c¢innost. Vyuzivani novych technologii
podmirniuje budouci tspésnou integraci zakti do spolecnosti a jejich uplatnéni na trhu
prace.

Zakladnim cilem vzdélavani je praktické aefektivni vyuZivani prostfedki
informacnich a komunikacnich technologii v béZném zivoté a ve studiu.

V bfeznu roku 2004 schvélila vldda CR strategicky dokument v oblasti rozvoje
informacni spolecnosti — tzv. Statni informacni a komunikacni politiku. V dokumentu
je mj. zminovana nutnost objektivniho hodnoceni dovednosti a znalosti v oblasti
pocitacové gramotnosti. Za zaklad je zde povaZovan systém certifikaci ICDL.

Obsah prufezového tématu vymezuje prislusna vyse uvedena klicova kompetence
a vzdélavaci oblast. Oblast vzdélavani v informacnich a komunikaénich technologiich
svym obsahem a rozsahem spliiuje pozadavky (zdkladni arovné) systému ICDL.
Prioritami ve vzdélavacim procesu informacnich a technologickych komunikaci jsou:

* schopnost pracovat s pocitacem,

» schopnost pouzivat béZné aplikace (kancelarské balicky),

* schopnost ucit se pouzivat nové aplikace,

* komunikace e-mailovou postou,

» schopnost ziskavat informace na internetu,

» schopnost pracovat s informacemi,

» schopnost prezentovani a publikovani svych ndzort a vysledk na internetu.
VysSe uvedené kompetence Zaci ziskdvaji vyukou samotného predmétu informacni
a komunikaéni technologie. Jednotlivé slozky informacnich a komunikacnich
technologii rozvijeji znalosti v oblasti hardwarového a softwarového vybaveni
modernich pocitac¢i. Po absolvovani tohoto predmétu jsou Zaci schopni vyuZzivat
textové editory pro pisemny styk sokolnim svétem, vytvaret tabulky a grafy
v tabulkovych procesorech, vytvaret obrazky, pracovat s fotografiemi a videem, tvofit
prezentace a publikovat na webovych strankach. Zici zvladaji Internetovou
komunikaci, uméji se orientovat na webovych strankach, vyuZzivaji komunikacéni
programy a ovladaji prdaci s postou. VSechny vysSe uvedené kompetence umoznuji
integralni zaclenéni do spolec¢nosti, poskytuji nezbytna vychodiska pro praci v ostatnich
predmeétech — zpracovani dat, vyhodnoceni vysledkii, vyhleddavani informaci na
internetu, zjistovani alternativnich forem feSeni urcitych problémt. Vyuka informacni
a komunikacni technologie orientuje zaky na samostatnou praci, rozviji jejich logické
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mysSleni, orientuje je na praci s novymi technologiemi a vytvari u nich pozitivni vztah
kuceni. Ve vyuce informacnich a komunikac¢nich technologii vyuZijeme také
aktivizujicich metod vyuky. Schopnost vyuzivat informacni a komunikacni technologie
predstavuje duleZitou soucast dnes jiz zdkladnich kompetenci vSech pracovnikii bez
ohledu na obor ¢innosti, kterou dany jedinec vykonava. Z tohoto diivodu je vyuka
informacnich a komunikacnich technologii interdisciplindrni zalezitosti prostupujici
vieobecné vzdélavacimi iodbornymi pfedméty. Ve vSeobecné vzdélavacich
predmétech vyuka informacéni a komunikacni technologie vhodné doplnuje klasickou
formu vyuky o nadstavbovou ¢ast (vyhledavani informaci o spisovatelich, o udalostech
ve svété, zpracovavani poznatkd, vyuzivani multimedialnich vyukovych programii pro
vyuku ciziho jazyka apod.). V prirodovédnych a odbornych predmétech poskytuje
informaéni a komunikacni technologie nejen nezbytné znalosti a dovednosti pro
zpracovavani namétenych dat formou protokold, ale také umoznuje ziskavat informace
a tvofivé pracovat sinformacemi =z nejrozmanitéjSich oblasti védy a techniky.
Na zdkladé téchto poznatka jsou zaci schopni efektivné pracovat s moderni
pristrojovou technikou, a tim jsou i lépe pfipraveni na svou profesni drahu. Nase skola
ma pocitacové ucebny vybaveny dostatecnym poctem pracovnich stanic, tvofenych
modernimi multimedidlnimi poditaci zapojenych v siti, umoznujici sdileni sitovych
prostfedk (tiskarny, skenery, DVD-ROM, disky...) a s rychlym pfistupem na internet.
V hodinach vyuky ma pocet pracovnich stanic odpovidat poc¢tu zakt. Ucebny spliuji
zachovani pravidel hygieny a bezpecnosti prace. Softwarové vybaveni skoly, kromé
dostatecné Siroké nabidky vyukovych programti podporujicich vyuku v jednotlivych
vzdélavacich oblastech, zahrnuje balik tzv. kancelafského software, dale software pro
praci s grafikou, prohliZe¢ webovych strdnek, organizacni a planovaci software, e-
mailového klienta a dal$i komunikacni software a dle oborti vzdélani vyucovanych na
skole téz aplikace pouzivané v pfislusné profesni oblasti, kterd je pfedmétem vzdélani
(napf. ucetni software apod.).

Pristup k vyuce informacénich a komunikacnich technologii se odviji od postaveni
tohoto tématu v celkové koncepci vzdélavani. Do ucdebniho plénu je zaclenén
samostatny vyucovaci pfedmét poskytujici zakiim zdkladni vSeobecné dovednosti
a védomosti.

Z dtvodu faktické provazanosti témat se jednotlivé tematické celky neustale prolinaji a
jejich vyuka mnohdy probihd v n€kolika cyklech tak, aby Zaci k naro¢néjsim témattim
prisli teprve po zvladnuti zdkladd. Nékteré tematické celky tak jsou béhem studia
zafazeny nékolikrat, ovSem vZdy na vyS$si trovni a s vyssi ndro¢nosti tak, aby znalosti
a dovednosti gradovaly v nejvy$sim roc¢niku. Dalsi ucivo lze radit dle aktudlnich
vzdélavacich potfeb, jejichz pficinou mohou byt specifika oboru, podpora vyuky
v jinych vyucovacich pfedmétech, zmény na trhu prace a vyvoj v oblasti informacnich
a komunikacénich technologii.

StéZejni formou vyuky je cviceni v odborné ucebné vypocetni techniky. Na kazdé

V Vv

technologii je v provadéni praktickych ukoli. Je-li pouZzita metoda vykladu, ihned
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nasleduje praktické procviceni vyloZzeného uciva. Proces seznamovani se s metodami
a prostfedky informacnich a komunikacnich technologii je casto jen tvodem do
problematiky, stale castéji vSak bude navazovat na znalosti zaka ze zdkladni Skoly.
Praktické tlohy by nemély chybét v Zadné vyucovaci hodiné. Realizovany mohou bat
formami réiznych cviceni, samostatnych praci, souhrnnych praci, projektt, testt: apod.
V ramci vyuky prdce s pocitacem je vhodné uplatnit projektovy pfistup. Projekt je
komplexni praktickou tlohou, pfi niZ je aplikovano Siroké spektrum dovednosti Zaka.
Projekt by mél byt tymovou praci. Rozsah a narocnost projektu by mély gradovat ve
vysSich ro¢nicich, kdy jsou znalosti Zakti na nejvyssi arovni.

3.7 Dalsi vzdélavaci aktivity

Kariérové poradenstvi: arad prace, veletrh VS Gaudeamus, dny otevfenych dvefi
VS, besedy s akademickymi funkcionafi a zastupci podnikii.

Exkurze: odborné exkurze — hotely arestaurace, potravinaiské podniky, cestovni
kancelare, prazirny kavy apod.

Stmelovaci pobyty: pro usnadnéni pfechodu zakti ze zakladnich skol a pro vytvoreni
fungujiciho skolniho kolektivu je pro Zaky pofadan v prvnim ro¢niku stmelovaci pobyt
s environmentalni zaméfenim. Kurzu se zucastiiuji i tfidni ucitelé.

Kulturni akce: filmova a divadelni pfedstaveni probihaji jednak v ramci vyuky, jednak
jsou nabizena ivybrand divadelni predstaveni ve velernich hodindch. Zakum
je umoznéna i navstéva vystav a vzdélavacich programt zaméfenych na umeéni.
Prezentacni akce: Zaci prezentuji Skolu na veletrzich vzdélavani, na dnech otevienych
dvefi nasi skoly a na zdkladnich Skoldch. Na tyto prezentace se zaci pfipravuji ve svém
volném case pod vedenim vyucujicich odbornych predméti.

Prevence socialnich a patologickych jevii: icast na beseddch a prednaskach (témata
prednasek se prizptsobuji pozadavkiim sSkoly, pfipadné samotnych zakt), testy
socidlniho klimatu tfidy a skoly.

Sportovni aktivity: v rimci SVP maji 7aci moznost ztcastnit se v druhém roéniku
lyzatského vychovné vzdélavaciho zdjezdu (LVVZ), ve tfetim ro¢niku sportovné
turistického pobytu v pfirodé, ktery je zaméfen na vodacky vycvik a cykloturistiku.
Kazdoro¢ni potfadani turnaji zejména ve florbalu, volejbalu, sdlové kopané, ringu.
Dalsi aktivity: Nase $kola je certifikovanym pracovistém ICDL. Zaci maji moZnost ziskat
tento celoevropsky uznavany certifikat ICDL (pocitacova gramotnost) pfimo na nasi
skole.

Ve 4. roéniku maji Zaci moznost navstévovat semindfe pro pripravu k maturité
z ¢eského a jazyka a literatury, cizich jazyk(i nebo matematiky.

Vystavy: Poradani Festivalu Hotelnictvi.

M.R.K.E.V.: Skola zapojena v siti MRKEV - Metodika a Realizace Komplexni
Ekologické Vychovy usiluje o kvalitni a trvale se zlepSujici zafazeni ekologické
(environmentalni) vychovy do vyuky i do celkového Zivota Skoly.

Mezioborové projekty: maji vzdy jednotné téma a zapojuji se do nich vSechny obory
stfedni skoly (obory ukoncené maturitni zkouskou i vyucnim listem). Kazdy obor
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vyuzije v projektu znalosti a praktické dovednosti, které vychazi z charakteristiky
daného oboru. Zaci propoji znalosti z teoretického vyucovani s praxi, uéf se spolupréci,
prijimaji a odpovédné plni svéfené ukoly, aplikuji klicové kompetence v ramci
prufezovych témat. Vystupy z projektu se vyuZzivaji pfi propagaci skoly.

3.8 Hodnoceni zaku

V oblasti hodnoceni a diagnostiky jsou dodrZovany tyto zasady:

Motivacni charakter hodnoceni (nikoli demotivacni) - hodnoceni by mélo byt motivacni,
v pfimém vztahu k vykonu. Dtlezité je, aby bylo hodnoceni chapano nejen jako
ohodnoceni pfedvedeného vykonu, ale i v kontextu hodnoceni celé tfidy ¢i skupiny.
Tim vstupuje do popredi faktor motivace pro ostatni zaky napf. srovnani s dobrym
vykonem, ktery vSichni vidi a ti¢astni se ho v pfipadé prezentace v rdmci projektu na
urcité téma.

Rodice jsou informovani o prospéchu a chovani na tfidnich schiizkdch minimdalné 2x
ro¢né, nebo pfi individudlni konzultaci s vyucujicim po predchozi domluvé. Prehled
o znamkach z jednotlivych prfedméti svého ditéte ziskaji z elektronické Zakovské
knizky.

Dalsi pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki jsou uvedena ve Skolnim #4dé
VOS a SS Boskovice.

Zpétna vazba

Zpétna vazba pfi hodnoceni hraje velkou roli a je nezastupitelnd. Zde je také nutné
stanovit urcitd pravidla hodnoceni, se kterymi jsou vSichni rdmcové sezndmeni pfedem,
predevsim u projektii nebo samostatnych praci, plati to ovsem i obecné.

Hodnoceni by mélo byt podkladem k navodu, jak se ucit efektivnéji, jaké volit ucebni
metody, ¢eho se pfipadné vyvarovat

Efektivita vyuky je jeden ze stéZejnich faktorti moderni vyuky, odrazi se pfimo ve volbé
ucebnich metod. Vhodnd diagnostika miize pomoci i k poznani, ¢eho je tfeba a ¢eho
je vhodné se vyvarovat. K tomu je tfeba vytvofit si hodnotici prvky ¢i metody, které
efektivitu dokdzou patficnym zptsobem zhodnotit nebo k tomu napomoci.

Prace s chybou

Také oblast chyb vyzaduje pomérné velkou pozornost, zde je nutnd urcita kategorizace
s ohledem na zavaznost chyby, na chyby je tfeba upozornit, ale nedélat z nich tragédii,
jde spise o to, poucit se z chyb a dosahnout co nejmensi miry opakovatelnosti téchto
chyb. Zde je nutné odlisit, ktera chyba zdsadné negativné ovliviiuje vysledek a kterd ma
pouze doprovodny charakter.

Pfedem stanovit pravidla klasifikace

Pravidla klasifikace je dobré predem ujednotit, slouZi to k prehledu a celkové orientaci
i ze strany zak. Urcité to mize vyraznym zplisobem pfispét k pfedchazeni zbytecnych
nedorozuméni ¢i jinych excesti. Pro tento tcel je na Skole vypracovan klasifikacni fad.
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Dtilezitou roli by mélo hrat i slovni ohodnoceni

Vedle klasické klasifikace formou zndmek hraje pomérné vyznamnou roli také slovni
ohodnoceni, které mtize mit pfinejmensim doprovodny charakter nebo dokreslovat
celkové hodnoceni v SirSim kontextu. Zde je urdcité efektivnéjsi pochvala za dobre
odvedenou praci neZ napr. vefejné pokdrani za nesplnény ¢i Spatné provedeny vykon.
Pochvala zvysuje vétSinou motivacéni slozku prace cloveka, nejinak je tomu zcela jisté
iu zakd.

Pro zaky se SVPU (specifické vyvojové poruchy uceni) stanovit vétsi casovy prostor pro
vypracovani zadanych tkoli

Zde jde o citlivé posouzeni celkového zatiZeni a vynalozeného usili téchto zaki, je vSak
nutné tuto disproporci v ¢asovém limitu plnéni tikolti oteviené konzultovat s ostatnimi
zaky ve tfidé ¢ pracovni skupiné.

Odborna praxe

Je hodnocena v ramci odbornych predmétt. Dtiraz se klade na schopnost Zakt vyuzit
ziskané teoretické znalosti v praxi. K hodnoceni zaki slouzi Denik odborné praxe, kde
se vyjadii smluvni partnefi a zdky ohodnoti.

Rodice Zakt jsou o studijnich vysledcich informovani prostfednictvim elektronické
zakovské knizky, na tfidnich schtizkach a pfi individudlnich pohovorech.

3.9 Podminky pro prijeti ke vzdélavani

SVP Hotelnictvi a turismus je uréen pro Zaky a dalsf uchazece, ktefi splnili povinnou
Skolni dochdzku a podminky pfijimaciho fizeni. Na pfihldsce ke studiu je nutné
potvrzeni lékafe o zdravotni zpusobilosti ke studiu a vykonu povolani.

Zéci jsou pfijimani na zékladé stanovenych kritérii. Kritéria hodnoceni jsou vzdy
zverfejnéna v souladu s platnou legislativou.

Skola nabizi moZnost studia i zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V téchto
pripadech je nezbytné dolozit 1ékarské potvrzeni.

Zdravotni zpusobilost
Posuzuje prakticky lékat, u néhoz je zak zaregistrovan. Po pfijeti ke studiu predlozi zak/
zakyné zdravotni prikaz.

3.10 Zptusob ukonceni vzdélavani — maturitni zkouska

Maturitni zkouska se sklad4 ze spoletné a profilové Casti. Zak ziska stfedni vzdélani
s maturitni zkouskou, jestlize tspésné vykona obé ¢asti maturitni zkousky.

Maturitni zkouska se fidi Skolskym zdkonem a prisluSnym provadécim pravnim
predpisem.

3.10.1 Spolecna cast maturitni zkousky

Spolecna cast maturitni zkouSky je vykonadvéna podle piislusnych pravnich a
provadécich predpist platnych v dobé maturitni zkousky.
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3.10.2 Profilova c¢ast maturitni zkousky

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ceského jazyka a literatury
konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky a ze zkousky z ciziho jazyka
konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky, pokud si Zak z povinnych
zkousek spolecné casti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, a z dalSich dvou zkousek
ustnich a obhajoby maturitni prace.

Ustni zkousky prokaZzou obecné znalosti absolventa v predmétech:
* Hotelovy provoz (obsahem zkousky jsou pfedméty hotelovy provoz, marketing
a management),

» Cestovni ruch (obsahem zkousky jsou pfedméty cestovni ruch a zemépis).

Obhajoba maturitni prace

» Hotelovy provoz a cestovni ruch (Zaci vypracovavaji pisemnou maturitni praci,
kterou nasledné tstné obhaji pfed maturitni komisi).

Profilova ¢ast maturitni zkousky se mftize sklddat z dalSich dvou nepovinnych
zkousek:
* Ekonomika (obsahem zkousky jsou predméty ekonomika, tcetnictvi), forma:
ustni.
* Gastronomie (obsahem zkousky jsou predméty technologie pfipravy pokrmt,
technika obsluhy a sluzeb, nauka o potravindch a napojich, gastronomicky
seminar) — ustni zkouska.

Maturitni zkouska se fidi Skolskym zdkonem a pfisluSnym provadécim pravnim
predpisem.

Zéci, ktefi ziskaji uréity jazykovy certifikit na poZadované tdrovni, mohou byt
osvobozeni od povinnosti skladat Skolni ¢ast maturitni zkousky z daného ciziho
jazyka.

VSechny uzndvané certifikaty musi Zaci predlozit fediteli Skoly v origindle nebo tifedné
ovéiené kopii do 31. 3. daného Skolniho roku, v némz konaji maturitni zkousku.

3.11 Vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Za z73aky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani z4ci, ktefi k naplnéni
svych vzdélavacich mozZnosti nebo k uplatnéni a uZivani svych prav na vzdélavani na
rovnopravném zdakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podptlirnych opatfeni.
Podptirna opatreni realizuje Skola a domov mladeze.
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Podptlirna opatfeni se podle organizacni, pedagogické a finanéni naroc¢nosti ¢leni do
péti stupnd. Podptirnd opatfeni prvniho stupné Ize uplatnit i bez doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Podptirna opatfeni druhého az patého stupné muze skola nebo
$kolské zatizeni uplatnit pouze s doporucenim $kolského poradenského zaiizeni (SPZ)
a s informovanym souhlasem zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce Zaka. Rtzné
druhy nebo stupné podpiirnych opatieni Ize kombinovat za podminek danych SZ
a vyhlaskou.

Pro 74ky s piiznanymi podptirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro
zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podptrnymi
opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individudlniho vzdélavaciho
planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.

P#i poskytovani podpiirnych opatfeni je mozné zohlednit § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadj,
Ze feditel Skoly mutzZe ze zavaznych divodii, zejména zdravotnich, uvolnit Zdka na
zadost zcela nebo z&asti z vyucovani nékterého pfedmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9
SZ miize byt uvolnén, nebo nemusi byt hodnocen také z provadéni nékterych ¢innosti,
ovSem nemuze byt uvolnén z pifedmétu rozhodujictho pro odborné zaméreni
absolventa. Tzn., Ze Zak nemuzZe byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych
predmétt (tj. pfislusSnych cviceni, ucebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni
odbornych kompetenci a vysledki1 vzdélavani vymezenych RVP a SVP, z pfedmétt
nebo obsahovych ¢asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskdni
pozadovanych gramotnosti nebo pfedméti a obsahovych ¢asti maturitni zkousky.

V ptipadé potieby Skola nabidne Zakovi takova podptirna opatfeni, kterd mu umozni
zvladnout odborné vzdélavani v celém rozsahu a tispésné vykonat maturitni zkousku
(Gpravu podminek zavérecné a maturitni zkousky pro zaky se SVP stanovi pfislusné
provadéci predpisy v¢. vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.).

Z&kovi, ktery nemutiZe zvlddnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaZnych
zdravotnich nebo jinych divodi, kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého
zdka, popft. s jinymi institucemi, jiny, pro néj vhodné&jsi obor vzdélani (tato nabidka je
ucinéna zakovi vcas, jakmile Skola zjisti zdvazné piekazky ke vzdélavani zaka v daném
oboru vzdélani).

Predpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavki na odborné vzdélani
v oboru 65-42-M/01 je splnéni podminek zdravotni zptisobilosti uchazecti o vzdélavani
na stfedni skole, které doklada uchaze¢ potvrzenim lékate o zdravotni zptsobilosti ke
studiu a vykonu povolani.

Z&ktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuceni SPZ i dalsi druhy
podptirnych opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalsich
odbornikti (tlumocnika éeského znakového jazyka, prepisovatele pro neslySici aj.),
poskytnuti kompenzacénich pomticek a specidlnich didaktickych prostredkti, aprava
materidlnich a organizacnich podminek vyuky nebo tprava podminek pfijimani
a ukoncovani vzdélavani. Pro Zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi muze byt
v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na
doporudeni SPZ pedagogicka intervence.
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Ve vyjimeénych pfipadech muze feditel skoly vzdélavani prodlouZzit, nejvyse vSak
o dva Skolni roky (§ 16 odst. 2b) 57).

3.12 Vzdélavani nadanych zaki

V souladu se znénim SZ § 17 kola vytva¥i podminky pro rozvoj nadani zak.

Za nadaného zdka se podle § 27 odst. 1 vyhlaSky povaZuje predevsim zak, ktery pri
adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo
socidlnich dovednostech. Za Zzdka mimofadné nadaného se pak povazuje predevSim
73k, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimorddné trovné prfi vysoké tvorivosti
v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti,
v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Zjistovani mimoradného nadéani a vzdélavacich potfeb mimoradné nadaného Zdka
provadi SPZ ve spolupraci se $kolou. Zakovi s mimofddnym nadédnim miize $kola
povolit vzdélavani podle IVP nebo ho prefadit na zdkladé zkousek do vyssiho roéniku
bez absolvovani predchoziho roéniku.

Nadani, pfipadné mimoradné nadani zdka. MuZe se jednat napriklad o nadani
vztahujici se k vykontim specialnich manualnich nebo kognitivnich ¢innosti, mohou to
byt i zaci vysoce motivovani ke studiu oboru Veterinarni prevence. Skola vénuje témto
zaktim zvySenou pozornost a vyuziva pro rozvoj jejich nadani také podptirna opatieni
vymezend pro vzdélavéani téchto zakii SZ a vyhlaskou. Jedna se nejen o vzdélavani
podle IVP u zdka s diagnostikovanym mimofddnym naddnim, ale také o mozZnost
rozsi¥it obsah vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, umoZiiuje Zdkiim
ucastnit se vyuky ve vyssim ro¢niku, popf. se paralelné vzdélavat formou stazi na jiné
$kole véetné VOS (popt. na vysoké skole) nebo na odbornych pracovistich, iéastnit se
studijnich a jinych pobyt{i v zahrani¢i (napf. v rdmci programu ERASMUS+), zapojeni
se do rtiznych projekti (Skolnich i projekt(i socidlnich partnerti), soutézi roa jinych
aktivit rozvijejicich nadani zakti s ohledem na oblasti vzdélavani v oboru Hotelnictvi
a turismus. Témito aktivitami si Zaci ovéiuji teoretické védomosti a praktické
dovednosti a soucasné reprezentuji skolu i zfizovatele.

3.13 Systém péce o zaky se SVP a Zaky nadané ve skole

Skola ma stanovena:
= pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP;
» pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP pro zaky se SVP i pro
zaky mimofadné nadané;

Skola podporuje vzdélavani zakii e-learningovymi systémy TEAMS a EDUPAGE, které
slouzi zaktim k ziskani probirané latky vyucovacich hodin. Online vyuka slouZi také
jako archiv vyucovacich hodin a pracovnich list. Mohou ji vyuzivat i Zaci, ktefi v
hodiné chybéli, nebo jsou dlouhodobé nemocni. Soucasné pfipravuje zaky na praci v
prostiedi, které je béZné vyuzivano na podporu vyuky na vysokych skolach.
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Skola mé $kolni poradenské pracovisté (psycholog, vychovny poradce, metodik
prevence a kariérovy poradce) a urceného pracovnika (Skolni psycholog), ktery se
komplexné vénuje vzdélavani zdkt se SVP, sleduje vyuzivani a vyhodnocovani

poskytovanych podptirnych opatieni, komunikuje se SPZ, zaky a rodi¢i nezletilych
zakt, s dalsimi pracovniky skoly (napf. s uciteli pfislusnych vyucovacich predmét,
koordindtory a instruktory praktického vyucovani u zaméstnavatel(i, vychovnym
poradcem), popft. s dal$imi institucemi.

Pro dosaZeni tispésnosti pri vzdélavani téchto zaku:

povzbuzujeme zaky pfi pripadnych neuspésich a posilujeme jejich motivaci
k uceni;

uplatiiujeme formativni hodnoceni zak;

poskytujeme pomoc pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zptisobti a postupti se
zietelem k individudInim obtiZim jednotlivci;

vénujeme pozornost zaclenovani téchto zakti do bézného kolektivu a vytvareni
pozitivniho klimatu ve tfidé a ve skole;

spolupracujeme s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky
Skolnitho poradenského pracovisté, v pripadé potreby také s odborniky mimo
oblast Skolstvi (odbornymi lékafi nebo pracovniky z oblasti socidlné pravni
ochrany Zaka apod.);

spolupracujeme s dal$imi socidlnimi partnery skoly, zejména s rodici zakl (jak
zakti se SVP pfi feSeni individudlnich zdravotnich ¢i uéebnich obtizi zakf, tak s
ostatnimi rodici) a také se zdkladnimi Skolami, ve kterych zaci plnili povinnou
Skolni dochazku (zjistujeme, jakd podpora byla zdkovi poskytovadna na zakladni
skole);

spolupracujeme se zameéstnavateli pfi zajiStovani praktické casti pfipravy na
povolani a odborné praxe nebo pfi hleddni moznosti prvniho pracovniho
uplatnéni absolventt se zdravotnim postizenim;

realizujeme dalsi vzdélavani uditelti vSech predmétti zaméfené na vzdélavani
zakt se SVP i zakt nadanych a uplatiiujeme adekvatnich metody a formy vyuky,
hodnoceni a komunikaci s témito zaky.
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4 Ucebni plan

Nazev:

Adresa:

Identifikator pravnicke osoby:
Zfizovatel:

Pravni forma:

Niézev SVP:

Kod a nazev oboru vzdélani:
Stuperi poskytovaného vzdélini:
Kuvalifikacni tirover:

Délka a forma vzdéldvini:
Platnost SVP:

Vy$si odborna skola a stfedni skola Boskovice,
prispévkova organizace

Hybesova 53, 680 01 Boskovice

600 171 779, IC: 62 073 516

Jihomoravsky kraj, Zerotinovo ndmésti 3, 601 82 Brno
kraj, IC: 70 888 337

Hotelnictvi a turismus

65-42-M/01 Hotelnictvi

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou

EQF 4

4 roky denniho studia

od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

Povinné predméty Minimalni pocet vyucovacich hodin za studium
Tydenni
Celkovy
1.ro¢. | 2.roc. | 3.roc. | 4.roc.

Cesky jazyk a literatura 3 3 3 3 12 384
Anglicky jazyk 3 3 3 3 12 384
Némecky jazyk/Rusky jazyk 2 2 2 2 8 256
Konverzace NJ/R] 1 1 1 1 4 128
Obcanska nauka 0 1 1 1 3 96
Déjepis 2 2 0 0 4 128
Fyzika 1 0 0 0 1 32
Chemie 0 1 0 0 1 32
Biologie a ekologie 0 0 1 0 1 32
Nauka o vyzivé 0 0 0 1 1 32
Matematika 3 3 3 3 12 384
Télesna vychova 2 2 2 2 8 256
Informacni a komunikacni

technologie 2 2 0 0 ! 128
Ekonomika 0 2 1 1 4 128
Utetnictvi 0 0 2 2 4 128
Management 0 0 0 2 2 64
Marketing 0 0 1 0 1 32
Hotelovy provoz 0 0 2 2 4 128
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Hotelovy software 0 0 2 0 64
Technika obsluhy a sluzeb 2 1 1 1 5 160
Technologie pfipravy pokrmi 1 1 1 1 4 128
Gastronomicky seminar 4 4 2 1 11 352
Nauka o potravinach a napojich 2 0 0 0 2 64
Cestovni ruch 0 2 2 3 7 224
Zemépis 2 1 0 1 4 128
Pisemna a elektronicka komunikace 2 1 0 0 3 96
Komunikace se zakaznikem 0 0 2 0 2 64
Povinné volitelné

Maturitni seminar — cestovni ruch 0 0 1 1 2 64
Maturitni seminar — hotelnictvi 0 0 1 1 2 64
Celkem 32 32 33 31 128 4096
Poznamky:

Odborna praxe:

1. roénik — Skolni a firemni kuchyné a jidelny, vyvafovny

2. rocnik — restaurace

3. rocnik — cestovni kancelare, agentury, infocentra mést a obci
4. ro¢nik — hotely a penziony

Kurzy:

1. rocnik — kurz vyfezavani ovoce a zeleniny, barista

2. ro¢nik — barmansky kurz; lyZzatsky kurz

3. rocnik — kurz studené kuchyné, cukraisky kurz; sportovné-turisticky kurz
4. roc¢nik — sommeliérsky kurz

Predméty biologie a ekologie, chemie a fyzika se vyucuji podle varianty s niZsimi
naroky.

Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k osvojeni takové urovné komunikativnich
jazykovych kompetenci, ktera odpovida: u prvniho ciziho jazyka minimalni trovni Bl
podle Spole¢ného evropského referenéniho rdmce pro jazyky, u dalsiho ciziho jazyka
minimdlni trovni A2 Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Prvni cizi jazyk anglicky jazyk je povinny pro vSechny zaky. Druhy cizi jazyk je
volitelny, zak si miize na zacatku prvniho roc¢niku zvolit némecky jazyk nebo rusky
jazyk.

Predmeét cesky jazyk a literatura je tvofen ceskym jazykem, ktery spada do jazykového
vzdélavani a je dotovan péti hodinami tydné, a literaturou, kterd spada do estetického

vzdélavani a je dotovdna sedmi hodinami tydné. Celkova hodinova dotace predmétu
Cesky jazyk a literatura je dvandct hodin tydné.
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Nepovinné volitelné pfedméty nejsou nabizeny.

Prehled vyuziti tydnii v obdobi zari-cerven Skolniho roku

Cinnost 1.roénik | 2.rocnik | 3.rocnik | 4.rocnik

Vyucovani dle rozpisu uciva 33 33 34 30
Sportovni vycvikovy kurz 1 1

Odborna praxe 2 2
Maturitni zkouska 2
Casova rezerva (opakovani uéiva,

vychovné vzdélavaci akce, 5 4 3 3
exkurze, projektovy tyden apod.)

Celkem tydni 40 40 40 37
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5 Rozpracovani obsahu vzdélavani RVP do SVP

Nizev: Vy$si odborna skola a stfedni skola Boskovice,
prispévkova organizace

Adresa: Hybesova 53, 680 01 Boskovice

Identifikator pravnické osoby: 600 171 779, IC: 62 073 516

Zfizovatel: Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti 3, 601 82 Brno

Prévni forma: kraj, IC: 70 888 337

Nizev SVP: Hotelnictvi a turismus

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Stuperi poskytovaného vzdéldni: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Kualifikacni vuroveri: EQF 4
Délka a forma vzdélavani: 4 roky denniho studia
Platnost SVP: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. rocnikem
Skola | Vyssi odborna $kola a stfedni $kola Boskovice, piispévkova organizace
RVP |65-42-M/01 HOTELNICTVI
SVP |HOTELNICTVI a TURISMUS
RVP SvP
Minimalni
Ifocet , Vyucovaci Pocet vyucovacich hodin
vyucovacich y ) .
Vzdelavaci hodin za predmét za studium
oblasti studium
©
Jazykové vzdélavani:
cesky jazyk 5 160 | Cesky jazyk a liter. 5 165 0
anglicky jazyk 12 390
dva cizi jazyky 16 512 |némecky/rusky j. 8 260 8
konverzace v NJ/R] 4 130
Spolecenskovédni 5 obcanska nauka 3 97 )
vzdélavani 160 | déjepis 4 132
fyzika 1 33
Pfirodovédné 4 128 | chemie 1 33 0
vzdélavani biologie a ekologie 1 34
nauka o vyzivé 1 30
iiztjf;‘j‘:}ff‘e 10 320 | matematika 12 390 2
Estetické cesky jazyk a
vzdélavani > 160 litera}lltgjray 7 225 2
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Skola

Vyssi odborna skola a stfedni Skola Boskovice, pfispévkova organizace

RVP 65-42-M/01 HOTELNICTVI
SVP |HOTELNICTVI a TURISMUS
RVP SVP
Minimalni
ocet v , v Y , .
13 i Vyucovaci Pocet vyucovacich hodin
vyucovacich fedmeét za studium
Vzdélavaci hodin za P
oblasti studium
N \>’ N \>, :.a
2 g : : |55
| 3 T | % |sET
— (] — (] ,‘_8
Savand
Vzdé favaru pro 8 256 télesnd vychova 8 260 0
zdravi
Vzdélavani . "
v informacnich a informacni a
., 4 128 komunikac¢ni 4 132 0
komunikacnich technologie
technologiich &
Ekoilo,m,iclfé 8 256 ezltono‘milfa 4 130 0
vzdélavani Gcetnictvi 4 128
management 2 60
L, marketing 1 34
Hotelnictvi 7 224 - 2
hotelovy provoz 4 128
hotelovy software 2 68
: X
echnvlka obsluhy 5 163
a sluzeb
te;lix:nc:;gle pripravy A 130
Gastronomie 9 288 P " ey 13
gas Fo?vomlc y 1 360
seminar
nau,ka ? potravinach ) 66
a napojich
, cestovni ruch 7 224
Cestovni ruch 5 160 — 6
zemepis 4 129
pisemnad
a elektronicka 3 99
" " komunikace
omunikace ve
2 4 ;
slusbich 6 komunikace se ’ 68 5
zakaznikem
maturitni’seminéf ) 64
z cestovniho ruchu
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Skola | Vyssi odborna skola a sttedni Skola Boskovice, pfispévkova organizace

RVP |65-42-M/01 HOTELNICTVI

SVP |HOTELNICTVI a TURISMUS

RVP SvP
Minimalni
ocet .
13 , Vyucovaci Pocet vyucovacich hodin
vyucovacich redmét za studium
Vzdélavaci hodin za P
oblasti studium
= > = > =
g g 2 & |£E+¢
< = < = S g
py g py g N .2
o
/ maturitni seminar
z hotelnictvi
DlSPOIllbllnl 40 1280
hodiny
Celkem 128 4096 |Celkem 128 4164 40
Odborna praxe 8 tydnii
Kurzy 2 tydny
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NAUKA O VYZIVE c.oeeeieieeeeensenessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassassssssassassassssssssassass 134
MATEMATIKA ..oceeveeneeeencessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssases 137
TELESNA VYCHOVA ..ueeeeeeeseessssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssasssssssssassassasssassassases 149
INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE .....ouueeneecenerncessesssssesasenss 163
EKONOMIKA ... oenreenieneenssnssssssssssssssssssssssssasssasssssssssssssassssssssssssssssssassassssssssssasssasssasss 170
UCETNICT Vo esssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssasssassasssssssassasssasssases 177
MANAGEMENT .....ouoeieeeeneenssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssasssasssasss 184
MARKETING....ououeeneeeenescssssnssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssassssssssssasssasssssssssssssssssasssases 188
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HOTELOVY SOFTWARE.....cuouieieineenesssssssssssssssssssssssssassssssssssssassssssssssssassassssssassases 196
TECHNIKA OBSLUHY A SLUZEB......ouceiieeeneancenssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssanes 200
TECHNOLOGIE PRIPRAVY POKRMU .....uouemieneneencnnesnsssssssssssssssssssssssssssssssssssases 209
GASTRONOMICKY SEMINAR ......coeiieeerniseensssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssass 215
NAUKA O POTRAVINACH A NAPOJICH ....ouveeeeeeernrresesenssnsesssesssssessssssessassans 227
CESTOVNI RUCH .....cuoueeeeeeenensssssssssssssssssssssssssssssssssssssassassssssassasssssssssassassassssssassans 230
ZEMEPIS ....ooeeecresecsssssssssssnssssssssssssssssssssssssasssasssssssssssssssssassssssssssssssassasssssssassassssssases 239
PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE .....cuoviuieernnsnsssssssssssssssssssssassanes 246
MATURITNI SEMINAR Z CESTOVNIHO RUCHU. .......cuveerercrceeencsnesssssessns 254
MATURITNI SEMINAR Z HOTELNICT VI oucutieeeeiececenesesssssssssssnsssssssssssssssanes 259
ODBORNA PRAXE ...ououeeeecteenenisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassassssssassassassssssassassans 264
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Ucebni osnova predmétu
CESKY JAZYK A LITERATURA

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 390 (99-99-102-90)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho predmétu

Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni kompetenci zaku
anaucit je uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani,
sdélovani a vyméné informaci na zakladé jazykovych a slohovych znalosti. Jazykové
vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji personalnich a socidlnich kompetenci zakd.
Obecnym cilem literarniho vzdélavani je rozvijet komunikac¢ni a estetické kompetence
zakt. Literdrni vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a prispiva ke kultivaci
jazykovych projevii. Celkové vzdélavani utvaii kladny vztah Zzakt ke kulturnim
hodnotam.

Charakteristika uc¢iva

V pfedmétu se Zaci uci aplikovat jazykové i slohové znalosti a dovednosti v praktickém
zivoté, vyjadfovat se srozumitelné a souvisle, formulovat sva stanoviska, obhajovat své
nazory, aplikovat poznatky z oblasti zvukové stranky textu i znalosti pravopisné. Ucivo
je rozdéleno do ¢ty roénikd, v kazdém je vénovana pozornost vSsem slozkam
lingvistiky: gramatice, lexikologii i stylistice.

Predmét poskytuje zakiim znalosti z literdrni teorie ihistorie, poskytuje orientaci
v kultufe. Zaci se udi Cist literarni text sporozuménim, umi ho reprodukovat
a interpretovat, aplikuji literarni znalosti a dovednosti v praktickém Zzivoté, vyjadfuji se
srozumitelné a souvisle, formuluji sva stanoviska, obhajuji své ndzory. Vyhledavaj,
porovnavaji, vyhodnocuji informace a hodnoti je. Seznamuji se s kulturou v Sirsim slova
smyslu — prostiednictvim néavstév divadelnich a filmovych predstaveni, vystav,
kulturnich pamatek, jsou vedeni ke ¢tenafstvi.

Postojové cile vzdélavani

Zaci jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti za svou praci, k motivaci ke zvySovani
vzdélavani, k respektovani moralnich zasad.
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Pojeti vyuky:
* hromadna vyuka,
* skupinova vyuka,
* problémové vyucovani.

Kritéria hodnoceni vysledka zakii:
Hodnoceni vychazi z Klasifika¢niho ¥adu VOS a SS Boskovice.
* Ustnii pisemné zkousSeni,
» didaktické testy,
* samostatné prace,
» hodnoceni klasifikac¢ni, slovni,
* hodnoceni aktivity,
=  sebehodnoceni zaka,
* hodnocenti tfidy, skupiny.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priifezovych témat
Predmeét cesky jazyk a literatura se podili na rozvoji komunikativnich kompetenci Zakd,
s tim souvisi i rozvoj personalnich a socidlnich kompetenci. Zak se vyjadiuje pfiméfend
ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, formuluje
srozumitelné a souvisle své myslenky, ndzory a postoje, v pisemné podobé piehledné
a jazykové spravné, aktivné se ticastni diskusi, v nichz obhajuje své postoje a respektuje
nazory druhych. Zpracovava jednoduché texty na béznd i odborna témata, dokdze
zaznamenat podstatné myslenky a tidaje z textti a projevii jinych lidi. Vyjadiuje se
a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani. Redlné posuzuje své
moznosti, podle svych schopnosti si stanovi cile a priority. Pfijimd hodnoceni svych
vysledkli aje pfipraven déle se vzdélavat, protoze se musi adaptovat na meénici
se zivotni a pracovni podminky. Uéi se pracovat v tymu, pfijimat a odpovédné plnit
ukoly a snaZzit se prispét k praci tymu vlastnimi navrhy.

K priifezovému tématu Clovek a svét prdce piispiva predmét tim, ze se zak dokaze
prezentovat pisemné i istné pfi vstupu na trh prdce, sestavi zadost o zaméstnani, umi
sestavit profesni Zivotopis. Dokaze vhodné komunikovat s potencidlnimi
zaméstnavateli. Umi vyhleddvat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce,
orientovat se v ni a posuzovat ji z hlediska svych predpokladii a profesnich cilti.

K prtfezovému tématu Obcan v demokratické spolecnosti prispiva predmét tim, ze se zak
orientuje v médiich, vyuziva je, je schopen odolavat myslenkové manipulaci, dovede
jednat slidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, uci se hledat
kompromisni feSeni.

Téma Clovek a Zivotni prostiedi se realizuje pribézné tak, Ze se zak uéi poznavat svét
alépe mu rozumét, respektovat zivot jako nejvyssi hodnotu, vytvaret tuctu k zZivé
i nezivé pfirodé, k ochrané a zlepSovani Zivotniho a ostatniho prostfedi a k chapani
globalnich problému svéta.
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Predmét se podili na napliovani cila prirezového tématu Informacni a komunikacni

technologie tak, Ze se Zak predevsim uci pracovat s informacemi.

B) Rozpis uciva a realizace kompetenci

1. ro¢nik — 3 hodiny tydné (99 hodin)

hovorovy jazyk, dialekty a
stylové ptiznakové jevy a ve
vlastnim projevu voli

védomosti a dovednosti:
* jazykovéda a jeji discipliny,

Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
Zak: Komunikac¢ni a slohova vychova: 20
* rozpozna funkéni styl, = sloh, slohotvorni ¢initelé
dominantni slohovy postup objektivni a subjektivni,
a v typickych ptikladech funkéni styly, slohové
slohovy tutvar, postupy a utvary,
* sestavi jednoduché utvary, » zakladni znaky, postupy a
* vyjadfuje se vécné spravné, prostfedky jednotlivych
srozumitelné a jasné, funkénich stylt,
* ovlada techniku mluveného * komunikacni situace a
slova, umi klast otazky a komunika¢ni strategie,
vhodné formulovat * vyjadfovani pfimé i
odpovédi, zprostfedkované
* vhodné pouziva jednotlivé technickymi prostfedky,
slohové postupy a zakladni * mluveny a psany projev,
utvary, monologické i dialogické
* ma4 prehled o slohovych vyjadfovani,
postupech uméleckého stylu, * vyjadfovani formdlni
* sestavi vypravovani, i neformalni,
* spravné pouZziva citace a » pfipravené i nepfipravené,
bibliografické tidaje, projevy prosté sdélovaci,
dodrzuje autorska prava » kratké informacni tutvary,
zprava, oznameni,
pozvanka, nabidka, osobni
dopis, blahoptani,
kondolence,
* graficka a formdlni aprava
jednotlivych pisemnych
projevii.
* vypravovani, osnova.
* rozliSuje spisovny jazyk, Zdokonalovani jazykovych 20
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Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin

prostfedky adekvatni * jazyk ndrodni - jeho
komunika¢ni situaci, spisovné a nespisovné

* orientuje se v soustavé utvary,
jazyku, * postaveni ceStiny mezi

* fidi se zdsadami spisovné evropskymi jazyky, vyvoj
vyslovnosti, vyuZziva spisovné Cestiny,
poznatky z lexikologie, * zvukové prostredky a
morfologie a syntaxe, ortoepické normy,

» vysvétli zakonitosti vyvoje * hlavni principy ¢eského
cestiny, pravopisu.

* uplatiiuje v pisemném
projevu znalosti ¢eského
pravopisu,

* pracuje s nejnovéjsSimi
normativnimi priruckami
¢eského jazyka,

* rozliSuje jednotlivé vrstvy
slovni zasoby, a to z hlediska
spisovnosti, dobového Lexikologie: 24

vyskytu i expresivity,
* voli vhodné prosttedky ve
svych projevech,

* samostatné vyhledavs,
porovnava a vyhodnocuje
medialni, odborné a jiné
informace,

* dokaze sestavit osnovu
textu,

* pofizuje vytah, vypisek,
konspekt, pozndmky,

* zaznamendava bibliografické
udaje podle statni normy.

slovo a jeho vyznam,
rozvrstveni slovni zasoby,
slovniky

vyznam slov.

Prace s textem a ziskavani
informaci:

texty vSech funkcnich styld,
prirucky pro skolu

a verejnost ve fyzické i
elektronické podobé
techniky a druhy ¢tenti (s
dlirazem na ¢teni studijni),
orientace v textu, jeho rozbor
z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu,

druhy a zanry textu,
ziskavani, zpracovani
informaci z textu,
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Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
* zpétna reprodukce textu,
jeho transformace do jiné
podoby.
* rozliSuje literarni Zanry, Literatura a ostatni druh uméni: 10
» zaradji literdrni dilo k * uméni jako specificka
literarnimu Zanru, vypovéd o skutecnosti,
* rozpozna obrazna » aktivni poznavani riiznych
pojmenovani a rozezna jejich druhtt umeéni naseho i
druhy (vyuziva znalosti z svétového, soucasného i
gramatické oblasti — minulého v tradiéni
prenaseni slovniho i medidlni podobé.
vyznamu), tyto poznatky
aplikuje a rozsifuje postupné | Prace s literarnim textem:
tak, jak je jednotlivé texty » zdklady literarni védy,
nabizeji, * literarni druhy a zanry,
* postihne a vyjadfi hlavni ideu * (Cetba a interpretace 10
dila, literarniho textu,
* charakterizuje postavy, * metody interpretace textu,
* chape kompozi¢ni vystavbu * tvorivé ¢innosti.
textu,
=  rozumi ¢tenému textu,
* text interpretuje,
* uvaZzuje o textu,
* vyjadfuje vlastni nazory, Kultura
» aplikuje poznatky z literarni * lidové uméni a uzitna
teorie. tvorba,
* orientuje se v nabidce uzitné * kultura odivani, bydleni.
tvorby, odévii, predmétii pro
bydleni,
» zafadi typicka dila do Literarni historie: 15

jednotlivych uméleckych
smérli a prislusnych
historickych obdobi,

* uvede hlavni literarni sméry,
jejich hlavni predstavitele,
objasni principy tvorby
smeéru,

* pochopi souvislosti literarni
a spolecenské v konkrétnich
historickych podminkach,

vyvoj Ceské a svétové
literatury v kulturnich a
historickych souvislostech,
nejstarsi literatury svéta,
stredovéka literatura,
humanismus a renesance,
baroko,

klasicismus, osvicenstvi,
preromantismus,
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jazykové nedostatky a
chyby,

* pouziva znalosti o
prenesenych vyznamech pfi
interpretaci textu,

védomosti a dovednosti:
Lexikologie:
* prenaseni slovniho
vyznamu,

Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
* zhodnoti vyznam daného * konkrétni umélecka dila
autora i dilo pro dobu, v niz v jednotlivych etapach
zil, pro pfislusny umélecky historického vyvoje.
smeér a zanr i pro dalsi
generace,
* vyjadfi vlastni proZitky z
danych dél.
2. ro¢nik — 3 hodiny tydné (99 hodin)
Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
Zak: Komunikacni a slohova vychova: 12
* uplatiiuje znalosti ceského * projevy odborné (popis
pravopisu, vyuziva osoby, véci, odborny popis,
poznatky z lexikologie, popis pracovniho postupu,
morfologie a syntaxe, charakteristika),
* sestavi zakladni projevy * projevy administrativni
administrativniho stylu, (zaddost, Zivotopis, zapis z
porady, pracovni hodnoceni,
5 o inzerat a odpovéd na néj,
" odborné se vyjadfuje o jednoduché ufedni, popf.
jevech svého oboru podle charakteru oboru
v zdkladnich atvarech odborné dokumenty),
administrativniho stylu, motivaéni dopis,
» grafickd a formdlni aprava
* sestavi charakteristiku, jedr_lOtleyCh pisemnych
lident, projevu.
* ma piehled o slohovych - p1,rojevy /umélecké ~ licent,
postupech jednotlivych - zakladrvu znalfy, post‘uI’)y
styli, a provs’u,redky ]eodnothvych
* spravné pouziva citace a funkénich styld.
bibliografické udaje,
dodrZuje autorska prava
* odhaluje a opravuje Zdokonalovani jazykovych 11
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Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
* vyuZziva znalosti z oblasti * tvoreni slov, stylové
tvorby slov pfi tvorbé texta, rozvrstveni a obohacovani
slovni zasoby,
* slovni zdsoba vzhledem
* rozeznd jednotlivé slovni k prislusnému oboru
druhy, vzdélani, terminologie.
* urcuje mluvnické kategorie, | Morfologie:
* vyuziva poznatky pfi * gramatické tvary a
vystavbeé vlastnich projevii konstrukce a jejich
mluvenych i psanych. sémanticka funkce,
* morfologické ¢lenéni tvaru
slova,
* jednotlivé slovni druhy,
* mluvnické kategorie.
* samostatné vyhledava, Prace s textem a ziskavani 12
porovnava a vyhodnocuje informaci:
medialni, odborné a jiné » texty vSech funkcnich styld,
informace, = pfirucky pro skolu
* dokdaze sestavit osnovu a vefejnost ve fyzické i
textu, elektronické podobg,
* pofizuje vytah, vypisek, * druhy a Zanry textu,
konspekt, pozndmky, ziskavani a zpracovani
* zaznamenava bibliografické informaci z textu,
udaje podle statni normy. * zpétna reprodukce textu,
jeho transformace do jiné
podoby.
* postihne a vyjadii hlavni Literatura a ostatni druhy uméni: 32

ideu dila,

* charakterizuje postavy,

* chdpe kompozicni vystavbu
textu,

* rozumi ¢tenému textu,

* text interpretuje,

* uvaZuje o textu,

* vyjadfuje vlastni nazory,

* aplikuje poznatky z literarni
teorie,

* chape literaturu jako soucast
uméni a vnima i ostatni

* uméni jako specifickd
vypoveéd o skutecnosti,

* aktivni poznavani riiznych
druhtt umeéni naseho i
sveétového, soucasného i
minulého v tradiéni
i medialni podobé.

Prace s literarnim textem:
» zaklady literarni védy,
* literdrni druhy a Zanry,
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Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
druhy uméni — filmova * Cetba a interpretace
tvorba, hudebni... literarniho textu,
* metody interpretace textu,
* tvofivé ¢innosti.
* popise vhodné spolecenské
chovani v dané situadi, Kultura:
* chova se podle norem * spolecenska kultura —
kulturniho chovani, principy a normy kulturniho
chovani, spolecenska
vychova.
* uvede hlavni literarni sméry, | Literarni historie: 32
jejich hlavni predstavitele, * vyvoj Ceské a svétové
objasni principy tvorby literatury v kulturnich a
smérd, historickych souvislostech,
* pochopi souvislosti literarni » Ceské narodni obrozeni,
a spolecenské v konkrétnich * romantismus a realismus ve
historickych podminkach, svétové literature,
* zhodnoti vyznam daného » Ceska literatura ve 40. - 90.
autora i dilo pro dobu, v niz letech 19. stoleti,
zil, pro piislusny umélecky * konkrétni umélecka dila
smér a zanr i pro dalsi v jednotlivych etapach
generace, historického vyvoje.
* vyjadfi vlastni prozitky z
danych dél.
3. ro¢nik — 3 hodiny tydné (102 hodin)
Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
Zak: Komunikacéni a slohova vychova: 12

samostatné zpracovava
informace,

atvary,

pofizuje z odborného textu
vytah,

rozliSuje typy medidlnich
sdéleni a jejich funkci,
identifikuje jejich typické
postupy, jazykové a jiné
prostfedky

projevy odborné — odborny
referat, vyklad, navod

k ¢innosti, osnova,

média a medidlni sdéleni —
projev, reportaz, fejeton,
reklama,

grafickd a formalni iprava
jednotlivych pisemnych
projev,
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Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
* uvede priklady vlivu médii a » zdkladni znaky, postupy
digitalni komunikace na a prosttedky jednotlivych
kaZzdodenni podobu funkénich styla.
mezilidské komunikace,
* je schopen prednést kratky
projev, sestavi jednoduchou
reportaz, fejeton,
* sestavijednoduché
zpravodajské a propagacni
utvary (zprava, pozvanka,
nabidka),
* odborné se vyjadfuje o
jevech svého oboru
v zakladnich atvarech
odborného stylu,
* spravné pouziva citace a
bibliografické tidaje,
dodrZuje autorskd prava
* rozliSuje druhy vét, Zdokonalovani jazykovych 12
rozpozna jednotlivé vétné védomosti a dovednosti:
¢leny, graficky umi vétu Syntax — vétna skladba
zndzornit, rozlisi vétu * véta, vypovéd, druhy vét
jednoduchou a souvéti, z gramatického a
souvéti jednoduché a slozité, komunikac¢niho hlediska,
souvéti podfadné a * vétné cleny a vétné vztahy,
soufadné, zndzorni graf = souveti.
souvéti, rozlisi poméry mezi
vétnymi ¢leny, vétami
hlavnimi i vétami vedlej$imi,
* uplatiiuje znalosti ze skladby | Prace s textem a ziskavani
ve svém logickém informaci: 10
uvazovani, * texty vSech funkcnich styld,
* na prikladech dolozi druhy » prirucky pro skolu
medialnich produkt, a verejnost ve fyzické i
* uvede zdkladni média elektronické podobg,
pusobici v regionu, * druhy a zanry textu,
* zhodnoti vyznam médii pro ziskavani, zpracovani
spolecnost a jejich vliv na informaci z textu,
jednotlivé skupiny uZivatela,
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Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
» kriticky pristupuje * zpétna reprodukce textu,
k informacim jeho transformace do jiné
z internetovych zdrojt a podoby.
ovétuje si jejich
hodnovérnost,
* samostatné vyhledava,
porovnava a vyhodnocuje
medialni, odborné a jiné
informace,
* dokaze sestavit osnovu
textu,
* pofizuje vytah, vypisek,
konspekt, pozndmky,
* zaznamendva bibliografické
udaje podle statni normy.
* postihne a vyjadfi hlavni Literatura a ostatni druhy uméni: 34
ideu dila, * uméni jako specifickd
* charakterizuje postavy, vypoveéd o skutecnosti,
* chape kompozi¢ni vystavbu » aktivni poznadvani riznych
textu, druhtit uméni naseho i
=  rozumi ¢tenému textu, svetového, soucasného i
* text interpretuje, minulého v tradi¢ni
* uvaZzuje o textu, i medialni podobé,
* vyjadfuje vlastni nazory, Prace s literarnim textem:
» aplikuje poznatky z literarni » zdklady literarni védy,
teorie, » literarni druhy a zanry,
* vyjadii vlastni prozitky * Cetba a interpretace
z uméleckych dél, literarniho textu,
* chdpe literarni dilo v spol. * metody interpretace textu,
souvislostech. * tvofivé ¢innosti.
* orientuje se v nabidce Kultura:
predméta * estetické a funkcni normy
* pouzivanych v béZném pfi tvorbé a vyrobé
Zivots, predmétt pouzivanych
» chape vliv reklamy v bézném Zivote,
v v 1pe * funkce reklamy a
a propagacnich prostredki Y, v .
e propagacnich prostredkii a
na spotfebitele, jeji vliv na zZivotni styl.
* uvede hlavni literdrni sméry, | Literarni historie: 34

jejich hlavni predstavitele,
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Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
objasni principy tvorby *  vyvoj Ceské a svétové
smeérd, literatury v kulturnich a
* pochopi souvislosti literarni historickych souvislostech,
a spolecenské v konkrétnich * literatura na prelomu
historickych podminkach, 19. a 20. stoleti,
* zhodnoti vyznam daného * literatura od 1. do konce 2.
autora i dilo pro dobu, v niz svétové valky,
zil, pro pfislusny umélecky * konkrétni umélecka dila
smeér a zanr i pro dalsi v jednotlivych etapach
generace, historického vyvoje.
* vyjadii vlastni prozitky z
danych dél.
4. rocnik - 3 hodiny tydné (90 hodin)
Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
Zak: Komunikacni a slohova vychova: 10
* vyjadfuje se vécné spravné, * odborny styl — anotace,
srozumitelné a jasné, rozumi vypisek, konspekt, ivaha a
obsahu textu, kritika,
* poftizuje z odborného textu * fecnicky styl,
vytah, vypisky, konspekt, * druhy feénickych projevi,
anotaci a resumé, samostatne = Jiteratura faktu a umelecka,
zpracovava informace, » zdkladni znaky, postupy
* reprodukuje text, a prostfedky jednotlivych
» pfednese kratky projev, funkénich styld,
=  gestavi uvahu, kritiku, » grafickd a formalni tprava
* posoudi kompozici textu, jednotlivych pisemnych
jeho slovni zasobu a projevi.
skladbu,
* vhodné se prezentuje,
argumentuje a obhajuje sva
stanoviska,
* vyuziva emociondlni a
emotivni stranky mluveného
slova,
* orientuje se ve vystavbé Zdokonalovani jazykovych 10

textu,
ovlada a uplatriiuje zakladni
principy vystavby textu,

védomosti a dovednosti:

stavba tvorba komunikatu,
aktuadlni clenéni vypovédi,
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ideu dila,

charakterizuje postavy,

* uméni jako specifickd
vypoveéd o skutecnosti,

Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
pouziva adekvatni slovni * vyboceni z vétné vazby.
zasobu vcetné odborné
terminologie,
nahradi bézné cizi slovo
¢eskym ekvivalentem a
naopak,
samostatné vyhledava, Prace s textem a ziskavani 10
porovnava a vyhodnocuje informaci:
medialni, odborné a jiné * informaticka vychova,
informace, knihovny a jejich sluzby,
kriticky pfistupuje média, jejich produkty a
k informacim ucinky,
z internetovych zdroji a * texty vSech funkcnich styld,
ovétuje si jejich » pfirucky pro skolu
hodnovérnost (napf. a verejnost ve fyzické i
informace dostupné elektronické podobé,
z Wikipedie, socialnich siti, * druhy a zanry textu,
komunitnich webt apod.), ziskavani zpracovani
ma piehled o zdrojich informaci z textu,
informaci, o knihovnach » zpétna reprodukce textu,
a jejich sluzbach, jeho transformace do jiné
ma prehled o dennim tisku a podoby.
tisku své zajmové oblasti,
rozumi obsahu textu,
vybira potiebné informace,
hodnoti informace,
porovna informace z
rtiznych zdrojti,
dokaze sestavit osnovu
textu,
pofizuje vytah, vypisek,
konspekt, pozndmky,
spravné pouziva citace a
bibliografické udaje,
dodrZuje autorska prava
postihne a vyjadii hlavni Literatura a ostatni druhy uméni: 30
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jejich hlavni predstavitele,
objasni principy tvorby
smeéruy,

* pochopi souvislosti literarni
a spolecenské v konkrétnich
historickych podminkach,

* zhodnoti vyznam daného
autora i dilo pro dobu, v niz
zil, pro pfislusny umélecky
smér a zanr i pro dalsi
generace,

* vyjadfi vlastni prozitky z
danych dél.

vyvoj ¢eské a svétové
literatury v kulturnich a
historickych souvislostech,
literatura druhé poloviny
20. stoleti,

konkrétni umélecka dila

v jednotlivych etapach
historického vyvoje.

Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
* chape kompozi¢ni vystavbu » aktivni poznadvani rtiznych
textu, druhti uméni naseho i
=  rozumi Ctenému textuy, svetoveého, soucasného i
* text interpretuje, minulého v tradicni
* uvaZuje o textu, i medidlni podobé.
* vyjadfuje vlastni nazory, * Préce s literdrnim textem:
» aplikuje poznatky z literarni » zaklady literarni védy,
teorie, * literarni druhy a zanry,
» vyjadii vlastni prozitky = (etba a interpretace
z uméleckych dél, literarniho textu,
* chdpe literarni dilo * metody interpretace textu,
v spolecenskych * tvorivé ¢innosti.
souvislostech,
Kultura:
* orientuje se v nabidce = kulturni instituce v CR
kulturnich institudi, a v regionu,
* porovna typické znaky * kultura ndrodnosti na naSem
kultur hlavnich narodnosti uzemi, ochrana a vyuzivani
na naSem uzemi. kulturnich hodnot.
* uvede hlavni literdrni sméry, | Literarni historie: 30

Mezipfedmétoveé vztahy: pfedmét navazuje a tizce souvisi s obéanskou naukou,

déjepisem, anglickym jazykem, némeckym jazykem, informacni a komunikaéni

technologii.
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Ucebni osnova predmétu
ANGLICKY JAZYK

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 390 (99-99-102-90)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil predmétu

Cilem vzdélavani v predmétu je rozsifeni schopnosti komunikace v osobnim,
spolecenském i odborné profesnim zivoté. Cilem je rovnéZz lepsi uplatnéni absolventa
na trhu prace nebo pfi nasledném vyssim vzdélavani. Cilem vyuky na stfedni Skole
je dosaZeni minimalni irovné B1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro
jazyky.

Charakteristika obsahu uciva

Celkovy predpoklddany rozsah slovni zadsoby ¢ini minimalné 2300 lexikalnich jednotek
za studium (cca 580 lexikalnich jednotek za Skolni rok), ztoho obecné odborna
a odbornd terminologie tvofi minimalné 20 %. Pfirozenym cilem je rovnéz
uspésné zvladnuti maturitni zkousky, s vyhledem na ziskdni mezinarodné uznavanych
jazykovych certifikati. Obsahem vyuky, kterd je zaméfena k plnéni komunikativniho
vzdélavaciho cile, je systematické rozsifovani a prohlubovani znalosti, dovednosti
anavyk, které si Zaci osvojili v ucivu zdkladni Skoly. Jedna se o fecové dovednosti
(produktivni, receptivni, interaktivni tustni ipisemné) ajazykové prostredky,
orientované na zakladni tematické okruhy vSeobecné i odborné.

U¢ivo obsahne tematické okruhy v nasledujicich oblastech komunikace:

* rodina, pfatelstvi a vztahy mezi lidmi,

* bydleni,

= vzdélani, $kola, systém vzdélavani v anglicky mluvicich zemich a v Ceské
republice,

= pocasi,

* misto a region, v kterém Ziji,

=  oblékani a moda,

* volny cas, konicky, zdbava,

» kultura a sport,

= Jiteratura,

» kriminalita, drogy a boj proti témto jeviim,

= jidlo, piti, stravovaci navyky, zlozvyky a zdrava vyZiva,
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penize a bankovnictvi,

nakupovani,

lidské télo, péce o zdravi a zdravy Zivotni styl,
pfiroda a ochrana pfirody,

cestovani,

tradice a zvyklosti,

clovek a média,

verejny Zivot,

umeéni,

véda a technika v kazdodennim zivoté,

Ceska republika, Praha a dalsi vyznamna mésta,
anglicky mluvici zemé&, Londyn a dalsi vyznamna mésta
Evropska unie,

zaméstnani a prace,

hotelovy provoz.

Vysledky vzdélavani

Z4ci dovedou:

komunikovat v cizim jazyce v rliznych situacich kazdodenniho osobniho nebo
vefejného Zivota, v projevech mluvenych i psanych, na vSeobecna i odborna
témata; volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prosttedky; efektivné
pracovat s cizojazy¢nym textem vcetné odborného, umét jej zpracovat a vyuzivat
jako zdroje poznani ijako prostfedku ke zkvalitfiovani svych jazykovych
znalosti a dovednosti,

ziskavat informace o svété, zvlasté ozemich studovaného jazyka, a ziskané
poznatky, véetné odbornych ze svého oboru, vyuzivat ke komunikaci, chdpat a
respektovat tradice, zvyky a odliSné socialni a kulturni hodnoty jinych narodt a
jazykovych oblasti, uplatiiovat je ve vztahu k predstavitelim jinych kultur,
pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce véetné internetu nebo
softwaru pouzivajiciho anglicky jazyk, se slovniky, jazykovymi aj. cizojazycnymi
priru¢kami, vyuzivat tyto informacni zdroje ke studiu jazyka i k prohlubovani
svych vSeobecnych védomosti a dovednosti.

Pojeti vyuky

Pfi vyuce pouzivame kombinace tradi¢ni frontalni vyuky s praci ve skupindch (pfi
interakci zadk — zak, ucditel — zak, zak — ucitel). Vyuzivame audiovizudlni, vypocetni,
multimedidlni a digitalni techniku (pouzivame napfiklad prezentaci v programu Power
Point pfi vyuce v ucebnach). Nedilnou soudasti vyuky jsou poslechova cviceni.
Od tvodnich hodin ucitel vede vyucovani v anglickém jazyce, Zaci pouZivaji anglic¢tinu
pri komunikaci s uéitelem (Gvodni hldSeni, datum na tabuli, Zddost o opusténi ucebny
v pritbéhu hodiny) i mezi sebou. Zaci jsou soustavné pfipravovani k maturitni zkousce.

K podpote vyuky jazykli pouzivame moderni ucebnice, vyukovy casopis Bridge, celou

skalu didaktickych pomticek, multimedidlni vyukové programy a internet. Zaci jsou
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motivovani k tcasti v jazykovych soutézich a projektech na Skolni, krajské i narodni
urovni. Do vyuky je integrovan odborny jazyk.

Klicové kompetence a mezipfedmétové vztahy

Pfinosem studia bude pfedevsim posileni a rozvinuti komunikativni kompetence —
absolvent bude schopen v anglickém jazyce vyjadfovat se pfimérené k ucelu jednani,
bude schopen komunikovat s urcitou mirou plynulosti a spontannosti, takze bude moci
normalné konverzovat srodilymi mluvéimi. DokadZe se aktivné ucastnit diskuse
ve znamych souvislostech a vysvétlovat azdtvodnovat své nazory. V oblasti
kompetence persondlni asocidlni bude schopen redlné si stanovit cile v dalSim
jazykovém vzdélavani.

Bude schopen fesit pracovni i mimopracovni problémy, byt omezené, v prostfedi, kde
jednaci feci je angli¢tina. Vyrazné posili své kompetence k praci sinformacemi
a vyuzivani prostfedkt informacnich a komunikacnich technologii.

Prafezova témata:

»  Obéan v demokratické spolecnosti — vytvareni demokratického prostredi ve tfidé
a ve Skole, které je zaloZzeno na vzdjemném respektovani, spoluprdci, tcasti
a dialogu.

= Clovék a Zivotni prostiedi — pochopeni zékladniho vyznamu pfirody a Zivotniho
prostiedi pro ¢lovéka.

= Clovék a svét price — v budovani a rozvijeni uplatnitelnosti absolventti, orientovat
se vnabidce profesnich avzdélavacich mozZnosti aschopnosti kriticky je
posuzovat.

» Informacni akomunikacni technologie — v dosaZeni pfipravenosti vyuzivat
prostfedky informacnich a komunikacnich technologii.

Hodnoceni vysledka zaka
* Ustnii pisemné zkousSeni,
» didaktické testy,
* samostatnd prace,
» hodnoceni klasifikacni i slovni,
* hodnoceni aktivity,
* hodnoceni tfidy, skupiny.

V oblasti hodnoceni jsou dodrZovany tyto zasady:
* motivaéni charakter hodnoceni
* zpétna vazba
* prace s chybou
* pfedem stanovit pravidla klasifikace
» dtlezitou roli hraje i slovni hodnoceni
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Zpusob hodnoceni spociva v kombinaci klasifikace, slovniho hodnoceni, vyuzivani
bodového hodnoceni / procentudlniho vyjadreni.

B) Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

1. ro¢nik — 3 hodiny tydné (99 hodin)

vymeénu informaci

o znamych tématech

a ¢innostech;

ziska a poskytne informace;

lexikalnich jednotek za rok,
z toho obecné odborna

a odborna terminologie tvori
min. 20 %,

Vysledky vzdélavani Utivo II:;’;:';
Zak: Recové dovednosti

» rozumi frazim a nejbézné&jsi » receptivni dovednost sluchova 26
slovni zdsobé vztahujici se = poslech s porozuménim
k oblastem, které se ho monologickych i dialogickych
bezprostfedné tykaji; projevi,

* dokaze pochopit smysl * receptivni fecova dovednost
kratkych jasnych zrakova = ¢teni a prace s textem
a jednoduchych zprav vcetné odborného,
a hlaseni; * produktivni feCova dovednost

* odhaduje vyznam ustni = mluveni zaméfené
neznamych vyrazu dle situacné a tematicky,
kontextu a zptisobu tvofeni; * produktivni fecova dovednost

* rozumi Skolnim a pracovnim pisemna = zpracovani textu
pokyniim; v podobé kratkého

* nalezne v promluvé hlavni neformalniho dopisu / mailu /
myslenky a dulezité pohlednice, popisu, kratkého
informace; ptibéhu, apod.,

* uplatiiuje rizné techniky * jednoduchy pfeklad,
Cteni textu; = jnteraktivni fecové dovednosti

* (te s porozuménim kratké = stfidani receptivnich
jednoduché texty, orientuje a produktivnich ¢innosti,
se v textu, umi vyhledat = jnterakce ustni,
konkrétni informace * interakce pisemna.
v jednoduchych
kazdodennich materidlech; | Jazykové prostfedky

»  umi komunikovat * vyslovnost (zvukové
v jednoduchych béznych prostfedky jazyka),
situacich vyzadujicich * slovni zasoba a jeji tvofeni: zak
jednoduchou pfimou by si mél osvojit min. 580 27
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Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
» zprostfedkuje informaci * gramatika (tvaroslovi a vétna
dalsim lidem; skladba) — casovanti sloves,
* pozada o upresnéni nebo vybrand moddlni slovesa,
zopakovani sdélené pritomny cas prosty
informace; a priitbéhovy, minuly cas prosty
» pouziva stylisticky vhodné a prubéhovy, vybrana
fraze a obraty, aby prislovce, vazba There is /
jednoduchym zptisobem There are, vybrané predlozky
popsal svou rodinu, bydleni, ¢asové a mistni,
denni program, sportovni » grafickd podoba jazyka
a jiné volnocasové aktivity, a pravopis.
zazitky z cestovani, oblibené
destinace, své zaméstnani Tematické okruhy, obecné
apod.; komunikacni situace a jazykové
= vyfidi kratky a jednoduchy | funkce
telefonni hovor; * tematické okruhy: osobni
* zaznamend pisemné udaje, dtim a domov,
podstatné myslenky kazdodenni zivot, volny cas,
a informace z textu, sportovni aktivity, cestovani
zformuluje vlastni myslenky; (vybrané staty a narodnosti),
» umi napsat jednoduché prace a povolani, kultura,
lidské télo, 26

texty, tykajici se zakladnich
potteb;

napise jednoduchy osobni
dopis, popis, pohlednici;
vytvori jednoduchou
prezentaci;

prelozi text a pouziva
slovniky i elektronické;

vyslovuje spravné jednotlivé
hlasky, spravné redukuje

a rozumi redukované
vyslovnosti;

respektuje prizvuk slovni

a vétny, zbavi se pripadnych
nespravnych navyku;

* komunikacni situace: ziskavani
a predavani informaci,

* jazykové funkce: obraty pri
zahdjeni a ukonceni rozhovoru,
vyjadreni zZadosti, prosby,
pozvani, radosti, zklamani

apod.

Poznatky o zemich
* vybrané poznatky vSeobecného
i odborného charakteru
k poznani anglicky mluvicich
zemi, kultury, uméni
a literatury, tradic
a spolecenskych zvyklosti,
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet

hodin
» aktivné pouziva ziskanou * informace ze sociokulturniho
slovni zasobu vcetné prostredi v kontextu znalosti
vybrané frazeologie o Ceské republice. 10
v rozsahu danych
tematickych okruhg, Odborné komunikac¢ni situace
zejména v rutinnich a témata
situacich kazdodenniho » zdkladni fraze z oblasti
Yivota; hotelovy provoz, cestovni
= pouZivé opisné prostiedky kancelare a restaurace.
v nezndmych situacich;
* uplatriuje zakladni zptisoby
slovotvorby;
* spravné aplikuje
prezentovand gramaticka
pravidla; 10

* dodrzuje zakladni
pravopisné normy
a opravuje chyby;

* prokazuje zadkladni faktické
znalosti o geografickych
a kulturnich aspektech
anglicky mluvicich zemi
a uplatnuje je také
v porovndni s redliemi
matefské zemé;

* m4d prehled o vyznamnych
mistech, méstech, znamych
osobnostech;

* ma povédomi o zplisobu
oslav rtiznych svatkd;

* vyjadfuje se zfetelné,
vhodné pouzivé osvojenou
obecnou i odbornou slovni
zasobu.
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2. ro¢nik — 3 hodiny tydné (99 hodin)

, C1zo g v Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zik: Retové dovednosti 26

* rozumi pfiméfenym * receptivni dovednost sluchova
souvislym projeviim = poslech s porozuménim
a diskusim rodilych monologickych i dialogickych
mluvcich vyslovenych projevi,
spisovnym jazykem * receptivni fecova dovednost
o béznych tématech, se zrakova = Cteni a prdce s textem
kterymi se setkava se skole, vcetné odborného,
Vv praci a ve volném case; » produktivni fe¢ova dovednost
* odhaduje vyznam ustni = mluveni zaméfené
neznamych vyrazi dle situacné a tematicky,
kontextu a zptisobu tvofeni; * produktivni feCova dovednost
* (te s porozuménim vécné pisemna = zpracovani textu
ijazykové pfiméfené texty; v podobé neformalniho /
* sdéli obsah, hlavni myslenky formalniho dopisu a mailu,
¢i informace vyslechnuté vytvoreni vzkazu, zadosti,
nebo pfectené; pozvanky, apod.,
=  gdéli a stru¢né oduvodni * jednoduchy preklad,
sviij nazor; * interaktivni fe¢ové dovednosti
* domluvi se v béZnych = stfiddni receptivnich
kazdodennich situacich, a produktivnich ¢innosti,
ziska a poskytne informace; * interakce Ustni,
* pouziva stylisticky vhodné * interakce pisemna.
fraze a obraty;
» vypravisvé zazitky, popiSe | Jazykové prostfedky
své pocity; * vyslovnost (zvukové
» zvladne kratkou prostiedky jazyka),
spo]e(jenskou konverzaci; =  gslovni zdsoba a ]e]i tvoreni: zak
* pouziva vhodné fraze pro by si mél osvojit min. 580 7
popis obrazku; lexikalnich jednotek za rok,
* umi pouzit fadu frazi a vét, z toho obecné odborna
aby jednoduchym zptisobem a odborna terminologie tvori
popsal stravovaci navyky, min. 20 %,
pocasi, prirodni zakonitosti, * slovotvorba: podstatna jména,
pocity, lidskou osobnost, * gramatika (tvaroslovi a vétna
vyjadrtil se k témattim jako skladba) — mnozné ¢éislo,
napft. socidlni problémy, pocitatelnost podstatnych jmen,
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Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
moda a oblékani, ¢leny, vyjadfovani budoucnosti,
nakupovani; stupniovani pfidavnych jmen,

* napiSe jednoduchy osobni predpfitomny cas, trpny rod,
dopis, popis, vzkaz, vybrané vedlejsi véty,
pozvanku, zadost o misto; zpuisobova slovesa,

» preloZi text a pouZziva » grafickd podoba jazyka
slovniky i elektronické; a pravopis.

* vytvori a vhodné strukturuje
kratkou zakovskou Tematické okruhy, obecné 26
prezentaci; komunikacni situace a jazykové

* vyslovuje srozumitelné co funkce
nejbliZe pfirozené * tematické okruhy: jidlo a piti,
vyslovnosti, rozlisuje pocasi, pfiroda, osobnost
zakladni zvukové clovéka (lidské vlastnosti,
prostfedky daného jazyka; pocity), socialni problémy,

= aktivné pouzivé ziskanou moda a oblékani, nakupovani,
slovni z4sobu vcetné uzitecné vynalezy,
vybrané frazeologie * komunikacni situace: ziskavani
v rozsahu danych a predavani informaci,
tematickych okruhti, * jazykové funkce: obraty pri
zejména v rutinnich zahdjeni a ukonceni rozhovoru,
situacich kazdodenniho objednani sluzby (jidla
sivota; v restauraci), fraze spojené

»  pouZiva opisné prostfedky s nakupovanim, vyjednavani
v nezndmych situacich; (navrhnout/pfijmout/odmitnout

= spravné aplikuje feSeni), vyjadfeni zadosti,
prezentovana gramatickd prosby, pozvani, radosti,
pravidla; zklamani,

» uplatriuje zakladni zptsoby = dulezité fraze pro popis
slovotvorby; obrazku,

= dodrzuje zakladni * obraty vyuZzivané pfi tvorbé
pravopisné normy zakovské prezentace.

a opravuje chyby;
. Poznatky o zemich 10

* prokazuje zakladni faktické
znalosti o geografickych,
demografickych a kulturnich
aspektech anglicky

vybrané poznatky vSeobecného
i odborného charakteru
k poznani anglicky mluvicich

zemi, kultury, uméni
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Pocet

rozumi pfiméfenym
souvislym projeviim

a diskusim rodilych
mluvcich;

rozumi smyslu mnoha
rozhlasovych a televiznich
programu tykajicich se
soucasnych udalosti nebo
témat souvisejicich

s oblastmi osobniho /
pracovniho zajmu, pokud
jsou vysloveny pomalu

a zretelné;

rozumi textam, které
obsahuji slovni zasobu casto
uzivanou v kazdodennim
zivoté nebo které se vztahuji
k jeho praci;

vyjadfuje se ustné i pisemné
k témattim osobniho zZivota
a studia;

* receptivni dovednost sluchova

= poslech s porozuménim

monologickych i dialogickych

projevi,

* receptivni fecova dovednost
zrakova = ¢teni a prace s textem

vcetné odborného,

* produktivni feCova dovednost

ustni = mluveni zamérené

situacné a tematicky,

* produktivni feCova dovednost

pisemna = zpracovani textu
v podobé neformalniho /
formalniho dopisu a mailu,

vytvoreni vzkazu, pozvanky,

blogu, recenze apod.,
* jednoduchy preklad,

= interaktivni fecové dovednosti

= stfidani receptivnich
a produktivnich ¢innosti,

= interakce Ustni,

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
mluvicich zemi a uplatiiuje a literatury, tradic
je také v porovnani a spolecenskych zvyklosti,
s realiemi materské zeme; = informace ze sociokulturniho
. prostredi v kontextu znalosti
* fesijednoduché o Ceské republice.
komunika¢ni situace
souvisejici s poskytovanim | Odborné komunikacni situace
zdravotni péce cizincim; a témata 10
»  vyjadfuje se zietelng, » zakladni fraze z oblasti
vhodné pouZiva osvojenou hotelovy provoz, cestovni
obecnou i odbornou slovni kancelafe a restaurace.
zasobu.
3. ro¢nik — 3 hodiny tydné (102 hodin
Vysledky vzdélavani Utivo Pocet
hodin
Zak: Recové dovednosti 25
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Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin

* zapoji se do debaty nebo * interakce pisemna.
argumentace o tématech,
ktera jsou mu znama nebo Jazykové prostiedky 25
kter4 se tykaji kazdodenniho * vyslovnost (zvukové
Zivota / jeho vlastnich z&lib; prostredky jazyka),

» ziskd i poskytne informace; * slovni zdsoba a jeji tvofeni:

» sdéli a zdtivodni sviij nézor; tvorba podstatnych jmen

* pronese jednoduse (pfipony —ion, -ment, -ence),
zformulovany monolog pred zaporne pfedpony ptidavnych
publikem; jmen, sloZena podstatna jména,

» vypravijednoduché ptibéhy, pridavnd jména kon¢ici na —ing
z&zitky, popise své pocity, x -ed,
sny, nadéje a cile; » Zak by si mél osvojit min. 580

* umi pfiblizit obsah knihy lexikalnich jednotek za rok,
nebo filmu a vylicit své z toho obecné odborna
reakce; a odborna terminologie tvori

* pouziva opisné prostfedky min. 20 %,
v neznamych situacich a pfi » gramatika (tvaroslovi a vétna
vyjadfovéni slozitych skladba) — vybrana frazova
myslenek; slovesa, pfitomny cas prosty

* umi napsat jednoduché a prubéhovy, minuly cas,
souvislé texty na témata, predpfitomny cas, vztazné
ktera dobfe zna nebo ktera véty, vyrazy , some, any, a lot
ho osobné zajimaj; of, a few, a little”, stupriovani,

» vyjadfi pisemné svij nazor too, enough, atd.,
na text; » grafickd podoba jazyka

* pouziva vhodné fraze a pravopis.
a obraty pfi psani
formalniho / neformalniho
dopisu;

* vytvori spravné o )
strukturovanou prezentaci Tematicke okruhy, obecné 27

dodrzuje zakladni
pravopisné normy

a opravuje chyby;
uplatiiuje zdkladni zptisoby
tvofeni slov v jazyce, napr.
spravné pouziva zaporné

komunikacni situace a jazykové
funkce

tematické okruhy: ¢lovék

a zivot, rodina, kriminalita,
cestovani, lidskeé télo, zdravi,
zdravy zivotni styl, nemoci
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Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
predpony, chape rozdil mezi clovéka, rizné zdravotni
bored x boring; problémy, prvni pomoc, média,
»= spravneé aplikuje * komunikacni situace: ziskdvani
prezentované gramatické a predavani informaci,
jevy; * jazykové funkce: vyjadreni
* orientuje se se ve vybranych omluvy, zadosti o informaci,
frazovych slovesech; popis obrazk, vyjednavani,
* orientuje se ve slovesnych argumentace, apod.
Casech;
. Poznatky o zemich 15
= prokazuje faktické znalosti * vybrané poznatky vSeobecného
o Ceské republice a anglicky i odborneho charakteru
mluvicich zemich ( USA, k poznani anglicky mluvicich
Kanada, Austrélie, Novy zemi, kultury, uméni
Zéland, Velka Britanie) — a literatury, tradic
geografické, demografické, a spolecenskych zvyklosti,.
kulturni faktory; * informace ze sociokulturniho
= uplattiuje v komunikaci prostiedi v kontextu znalosti
vybrana sociokulturni o Ceské republice.
specifika danych zemi;
. Odborné komunikaéni situace 10
* vyhleds, zpracuje a témata
a prezentuje informace » zakladni fraze z oblasti
tykajici se odborné hotelovy provoz, cestovni
problematiky; kancelafe a restaurace.
* vhodné pouziva osvojenou
obecnou i odbornou slovni
zasobu.
4. ro¢nik - 3 hodiny tydné (90 hodin)
. YRy v. Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak: Recové dovednosti 23

* rozumi pfiméfenym
souvislym projeviim
a diskusim rodilych
mluvcich pronasenych ve

* receptivni dovednost sluchova
= poslech s porozuménim
monologickych i dialogickych
projev,
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Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
standartnim hovorovém * receptivni fecova dovednost
tempu; zrakova = Cteni a prace

* uplatiiuje rizné techniky s textem vcetné odborného,
¢teni textu, orientuje se * produktivni feCova dovednost
v textu a fesi typoveé rtizné ustni = mluveni zaméfené
ukoly; situacné a tematicky,

* vyjadfuje se témér * produktivni fe¢ova dovednost
bezchybné v béZznych pisemnd = zpracovani textu
predvidatelnych situacich; v podobé neformalniho /

* fesi pohotové a vhodné formalniho dopisu a mailu,
standartni feCové situace, zadosti 0 misto, stiznosti,
které mohou nastat vypravovani, vytvoreni
v cizojazycéném prostiedi; vzkazu, pozvanky, apod.,
ziska a poskytne informaci; * jednoduchy preklad,

* dokaze experimentovat, * interaktivni feCové dovednosti
zkousSet a hledat zptisoby = stfidani receptivnich
vyjadfeni srozumitelné pro a produktivnich ¢innosti,
posluchace; = jnterakce ustni,

* klade vhodné otazky * interakce pisemna.

a reaguje na dotazy tazatele; ’s

* vyslovuje srozumitelné a co
nejbliZe pfirozené
vyslovnosti;

* komunikuje s jistou mirou
sebedtivéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni
zasobu, véetné vybrané
frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruh;

* pouziva vhodné obraty pfi
popisu a srovnani obrazkd;

* pouziva stylisticky vhodné
fraze a obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy
a komunikaci;

* zaznamena pisemné
podstatné myslenky
a informace z textu;

Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové
prostredky jazyka),

slovni zasoba a jeji tvorfeni:
sloZzend podstatna jména,
tvorba podstatnych jmen
(pfipony —ness, -ship, -dom),
zak by si mél osvojit min. 580
lexikalnich jednotek za rok,

z toho obecné odborna

a odbornd terminologie tvofi
min. 20 %,

gramatika (tvaroslovi a vétna
skladba) — vybrana frazova
slovesa, zptlisobova slovesa

a jejich opisy, vyjadreni
budoucnosti, modalni slovesa,
podminkové véty, pfedminuly
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Pocet

Vysledky vzdélavani U¢ivo .
y y hodin
* zformuluje vlastni myslenky ¢as, gerundium a infinitiv,
a vytvori text o udalostech used to ..., nepfima fe¢, trpny
a zazitcich v podobé popisu, rod,
sdéleni, vypravéni, dopisu = grafickd podoba jazyka
(formalniho i neformdlniho), a pravopis.
odpovédi na dopis;
* napiSe zivotopis a zadost Tematické okruhy, obecné
0 misto; komunikacni situace a jazykové
= v pisemné projevu spravné | funkce
iy "y 24
pouziva formalni * tematické okruhy: literatura,
a neformélni jazyk; informacni technologie,
= pisemny projev je vhodng Internet, email, pfiroda
strukturovany a stylisticky a zivotni prostfedi, svét prace,
spravny; mezilidské vztahy, lidské
» uplatituje zakladni zptisoby vlastnosti, pocity, ptatelstvi,
tvoreni slov a jazyce; apod.,
» dodruje zakladni * komunikacni situace: ziskavani
pravopisné morny, opravuje a pfedavani informac,
chyby; * jazykové funkce: popis
» spravné aplikuje a srovnani obrazku, uzitecné
prezentované gramatické fraze pro tvorbu prezentace,
jevy; sjednani schtizky, vyjadfeni
» ovlad4 slovosled a strukturu omluvy, zadosti, vyjednavani,
anglické véty; argumentace, apod.
» orientuje se ve slovesnych
Casech; 5 <
" vytvofi vhodné Poznat yozemidh
. * vybrané pozna
strukturovanou prezentaci 37 p _ Y .
i na odborné téma: vseobecného i odborného 10

» prokazuje faktické znalosti
o Ceské republice a anglicky
mluvicich zemich — USA,
Kanadé, Australii a Novém
Zélandu a Velké Britanii —
geografické, demografickeé,
kulturni faktory;

charakteru k poznani anglicky
mluvicich zemi, kultury,
uméni a literatury, tradic
a spolecenskych zvyklosti,

* informace ze sociokulturniho
prostfedi v kontextu znalosti
o Ceské republice.

Odborné komunikaéni situace
a témata
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Pocet

tykajici se odborné
problematiky, reaguje na
jednoduché dotazy;

* vyjadfuje se zfetelné
a vhodné pouZziva osvojenou
obecnou i odbornou slovni
zasobu;

» zvlada fesit typy uloh, které
se vyskytuji u maturitni

zkousky

kancelare a restaurace.

Vysledky vzdélavani Ui
ysledky vzdélavani ¢ivo hodin
* vyhleda, zpracuje » zdkladni fraze z oblasti
a prezentuje informace hotelovy provoz, cestovni 10

Mezipfedmétové vztahy: predmét

navazuje a Uzce souvisi sceskym jazykem

a literaturou, dé&jepisem, dalSim cizim jazykem, zemépisem, biologii a ekologii,

obcanskou naukou, informacénimi a komunikaénimi technologiemi.

64




Ucebni osnova predmétu

NEMECKY JAZYK

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost ucebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 260 (66-66—-68—60)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile

Vyuka cizich jazykt je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakt. Rozsituje
a prohlubuje jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled a zaroven
vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové a profesni zdokonalovani.

Ve vyuce cizich jazykl je tfeba klast dGraz nejen na kognitivni vykonnost zdka
(jazykové védomosti lexikdlni, gramatické, pravopisné, fonetické apod. ), ale ina
motivaci Zaka a jeho zajem o dalsi studium cizich jazyk.

Proto je dulezité propojit izolované skolni prostiedi s redlnym jazykovym prostfedim
existujicim mimo Skolu (vyuZitim multimedialnich programi a internetu, navazovanim
kontaktt se zahrani¢nimi skolami, organizovadnim pozndavacich zjezdti, zapojovanim
zaka do projektd a soutézi apod. ).

Vyuka cizich jazyk si tedy klade 2 zakladni cile:
* cil komunikativni — vede zaky k ziskani kli¢ovych komunikativnich jazykovych
kompetenci;
* cil vychovné vzdélavaci — pfispiva k formovani osobnosti zakt, udi je toleranci
k hodnotdm jinych nérodi a jejich respektovani.

Vzdélavani zaki sméfuje k osvojeni takové trovné komunikativnich jazykovych
kompetenci, kterd odpovida stupni A2 podle Spoleéného evropského referencniho
ramce.

Charakteristika uciva
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:

» fecovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni
a interaktivni,

* pfiméfeného rozsahu jazykovych prostfedkd, tj. slovni zdsoby (vcetné jejiho
tvoreni), nejbéZznéjsi frazeologie a zdkladni odborné terminologie, gramatiky
(tvaroslovi a skladba), zvukové a grafické stranky jazyka,

* zemépisnych poznatkii dané jazykové oblasti.
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Recové dovednosti

* spolecenské azdvofilostni fraze (napf. pozdrav, osloveni, predstaveni se,
rozlouceni, prosba, podékovani)

* vyjadfeni, odGvodnéni a obhdjeni postoje nebo ndzoru (napf. ssouhlas,
nesouhlas, odmitnuti, zakaz, moznost)

* vyjadfeni emoci (napf. libost, nelibost, zdjem, zklamani, prekvapeni, obava,
sympatie)

* vyjadfeni moralniho stanoviska (napf. omluva, pochvala, pokarani, litost)

* pokyn k¢innosti (napf. zadost, prani, prosba, nabidka, rada, pozvani,
doporuceni)

* vlastni pisemny projev (napf. pozdrav, vzkaz, blahoptani, pozvani, osobni dopis,
popis, vypravovani, ivaha)

* ufedni dopis (napf. Zadost, Zivotopis)

* strucné zaznamendni precteného textu nebo slyseného projevu, reprodukece.

Tematické okruhy

Rodina, mezilidské vztahy, osobni charakteristika, bydleni, volny cas, kultura, sport,
nakupovani, stravovani, péce o zdravi, oblékani, cestovani, vzdélani, prace a povolani,
praktikum, penize, clovék aspolec¢nost, priroda, véda a technika, moznosti
komunikace, pocasi, svatky azvyky, redlie Ceské republiky, redlie zemi némecké
jazykové oblasti.

Profesni komunikace
Zadost o misto, Zivotopis, psani e-mailti, ufednich dopistli, vyfizovani telefon(i na
pracovisti.

Vysledky vzdélavani
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:
* komunikovat v cizim jazyce v réznych situacich, v projevech mluvenych
i psanych, na vSeobecnd i odbornd témata;
» efektivné pracovat s cizojazycnym textem;
» ziskdvat informace o svété, zvlasté ozemich studovaného jazyka, a ziskané
poznatky vcetné odbornych ze svého oboru vyuzivat ke komunikaci;
* pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, vcetné internetu, se
slovniky, vyuzivat tyto informacni zdroje ke studiu jazyka;
» ziskavat informace o zemich studovaného jazyka prostrednictvim digitalnich
technologii,
» pracovat s multimedidlnimi vyukovymi programy a internetem,
* vyuzivat vybrané metody a postupy efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu
dalSich cizich jazykd, pfip. K dalsimu vzdélavani;
* chépat a respektovat tradice, zvyky a odliSné socidlni a kulturni hodnoty jinych
narodu;
* projevovat se k predstaviteltim jinych kultur v souladu se zasadami demokracie.
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Strategie vyuky
Doporucené metody vyuky

Expozic¢ni metody:
* motivacni vypraveéni
* motivacéni rozhovor
* motivacni kol s otevienym koncem
* motivacni skupinova diskuse

Metody osvojovani nového uciva:
Metody slovniho projevu
» vyklad, popis, vysvétleni, rozhovor, skupinova diskuse

Metody prace s odbornym textem
* vyhleddvani informaci, preklad, prace s internetem

Metody nacviku dovednosti

* poslech rodilého mluvéiho, prace s obrazem, prace s mapou, demonstrace,
didaktickd hra

Fixa¢ni metody
* Ustni opakovani, procvi¢ovani, praktické upevnovani dovednosti, exkurze

Dilezitou roli hraji motivaéni ¢initelé (hry, soutéze, uplatiiovani projektové vyuky,
verejné prezentace zaku apod.)

Kritéria hodnoceni zaki

Diiraz je kladen na informativni a vychovnou funkci hodnoceni. Zaci budou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a sebeposuzovani.
Ucitelé budou rovnéz motivovat a podporovat zaky k pravidelnému vedenti jazykového
portfolia, které Zakim umozni relativné pfesné si ovéfit vysledky, kterych ve svém
jazykovém vzdélani dosahli.

Zptisob hodnoceni by mél spocivat v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni,
vyuzivani bodového systému, eventudlné procentudlniho vyjadreni.

Zakladni formou hodnoceni vysledki je klasifikace vyjadfend znamkou podle stupnice
1-5. Pfi hodnoceni se pfihliZi nejen ke gramatické a lexikalni spravnosti, ale zohlednuje
se také rozsah a rozmanitost pouzivanych jazykovych a stylizacnich prostredk.

Doporucené metody provéiovani a hodnoceni zakovskych vykonii:
* ustni zkouSeni
* pisemné zkouseni dilci
* pisemné zkouSeni souhrnné
» praktické zkouseni
» didakticky test
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Pfinos vyucovaciho pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

74k je veden k tomu, aby mél pozitivni vztah k udeni a vzdélavani, ovladal rtizné
techniky uceni, uplatiioval rtizné techniky prace s textem, vyuzival ke svému uceni
rizné informacéni zdroje (tiSténé, elektronické i audiovizudlni), sledoval a hodnotil
pokrok prfi dosahovani cilti svého uceni a znal moznosti svého dalstho vzdélavani,
zejména v oboru a povolani.

Komunikativni kompetence
Zék je veden k tomu, aby byl schopen:
* vyjadfovat se pfiméfené ucelu jedndni a komunikacni situaci a vhodné se
prezentovat v souladu s pravidly daného kulturniho prostredsi;
* srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky, v pisemné podobé prehledné
a jazykové spravng¢;
* aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své ndazory a postoje
a respektovat nazory druhych.
= 74k je veden k tomu, aby chapal vyhody znalosti cizich jazykii pro Zivotni
i pracovni uplatnéni abyl motivovan k prohlubovani svych jazykovych
dovednosti v celozivotnim udeni.

Personadlni a socidlni kompetence

Z&k by mél byt pfipraven efektivné se ucit a pracovat, sebekriticky vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok, pfijimat radu a kritiku, stanovovat si cile a priority dle
svych osobnich schopnosti a z4jm1i, dale se vzdélavat.

Déle by mél byt schopen pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, pracovat ve
skupiné, nepodléhat pfedsudktim a stereotyptim v pfistupu k jinym lidem a kulturdm.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
74k je veden k tomu, aby znal poZadavky zaméstnavatelti na jazykovou gramotnost
a aby se dokdzal pisemné i verbalné realizovat pfi vstupu na trh préce.

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
* méli vhodnou miru sebevédomi a sebeodpovédnosti;
* dovedlijednat s lidmi;
* byli tolerantni arespektovali tradice aspolecenské zvyklosti daného
sociokulturniho prostfedi.

Clovék a zivotni prostfedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby poznavali svét a Iépe mu rozuméli.

Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
* siuvédomovali vyznam vzdélani pro zivot;
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byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a tspésné kariére;
se pisemné i verbalné prezentovali pfi jednanich s potencidlnimi zaméstnavateli.

Informacni a komunikacni technologie
ZAci jsou vedeni k tomu, aby:
pouzivali internet pro vyhledavani informaci;

pouzivali online uéebnice a testy pro domdci samostudium.

B) Rozpis uciva a vysledkt vzdélavani

1. rocnik - 2 hodiny tydné (66 hodin) — troven A2

rozliSuje zakladni zvukové

. 14k v Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak: Recové dovednosti: 22

* rozumi jednoduchym * receptivni fecové
$kolnim a pracovnim dovednosti: poslech
pokyntim, s porozuménim
= (te s porozuménim vécné monologickych
ijazykové pfimérené texty, a dialogickych projevi,
orientuje se v textu, prace s jednoduchym
» odhaduje vyznam textem,
neznamych vyrazt podle » produktivni fecové
kontextu, dovednosti tstni a pisemné:
» formuluje své myslenky, mluveni zaméfené situacné
= je schopen ustniho a tematicky, jednoduchy
a pisemného projevu pisemny projev (vzkaz,
situacné a tematicky osobni dopis, popis),
zaméfeného — umi se * jednoduchy preklad,
predstavit, podat zdkladni * interaktivni fecové
informace o sobé, své rodiné dovednosti: dialogy.
a zptisobu Zivota, umi
napsat jednoduchy osobni
dopis, popis, vzkaz,
» zvladne prelozit text,
pouziva tisténé
i elektronické prekladové
slovniky,
» stfidd receptivni
a produktivni ¢innosti, vede
dialogy,
* vyslovuje srozumitelné, Jazykové prostiedky: 22
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Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin

prostfedky daného jazyka » vyslovnost (zvukové
a koriguje odlinosti prostfedky jazyka),
zvukoveé podoby, * slovni zasoba,

* dodrzuje zdkladni » grafickd podoba jazyka
pravopisné normy, a pravopis,

* pouziva ziskanou zakladni » gramatika (tvaroslovi
slovni zasobu vcetné a vétna skladba).
vybrané frazeologie
v rozsahu danych
tematickych okruhf,

» dokdaze se vyjadfovat tistné | Tematické okruhy, komunikacni 22

i pisemné k probranym
tematickym okruhtim,

* je schopen ziskat a podat
zakladni informace,

» prokazuje zakladni znalosti
zemépisné, demografické,
zna spolecenské zvyklosti.

situace a jazykové funkce:

Tematické okruhy: napft.
osobni tdaje, rodina

a pratelé, jidlo a piti, bydleni,
kazdodenni zivot, volny cas.
Komunikacni situace:
ziskavani a predavani
informaci.

Jazykové funkce: napf.
obraty pfi zahdjeni

a ukonceni rozhovoru,
predstaveni se, vyjadfeni
zadosti, prosby, pozvani,
souhlasu a odmitnuti,
radosti, libosti, nelibosti
apod.

Poznatky o zemich:

vybrané poznatky
vSeobecného i odborného
charakteru k poznani
némecky mluvicich zemi,
jejich kultury, tradic

a spolecenskych zvyklosti.
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2. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin) — troven A2

, K1z 2 s v Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Zak: Recové dovednosti: 22

* rozumi pfiméfenym * receptivni fecové
souvislym projeviim dovednosti: poslech
a diskusim, pokud jsou s porozuménim
pronaseny v pomalejSim monologickych
tempu a zfetelné, a dialogickych projevd,

» (te s porozuménim vécné prace s textem primérené
i jazykové pfiméfené texty, obtiznosti,
orientuje se v textu, umi » produktivni fecové
nalézt hlavni myslenky, dovednosti tstni a pisemné:

* odhaduje vyznam mluveni zaméfené situacné
neznamych vyraza podle a tematicky, jednoduchy
kontextu, pisemny projev (dopis,

» sdéli obsah, hlavni myslenky popis, vypraveéni),
vyslechnutych nebo * jednoduchy preklad,
precétenych textd, * interaktivni fecové

= preloZi text, pouZziva tisténé dovednosti: dialogy.

a elektronické prekladové
slovniky,

» stfida receptivni
a produktivni ¢innosti, vede
dialogy,

* vyslovuje srozumitelné, Jazykové prostfedky: 22
rozliSuje zakladni zvukové » vyslovnost,
prostfedky daného jazyka = grafickd podoba jazyka

a koriguje odlisnosti
zvukové podoby,

aktivné pouziva ziskanou
slovni zdsobu vcetné
vybrané frazeologie

v rozsahu danych
tematickych okruht,
zejména v rutinnich
situacich kazdodenniho
zivota,

a pravopis,

slovni zasoba,
gramatika (tvaroslovi
a vetna skladba).
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Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
* pouziva vhodné zdkladni
odbornou slovni zasobu ze
svého oboru,
* v pisemném projevu
dodrzuje zakladni
pravopisné normy,
* dokaze se vyjadiovat tstné | Tematické okruhy, komunikac¢ni 22

i pisemné ke zndmym
a dobfe procviéenym
témattm,

* pohotové a vhodné fesi
standardni fecové situace,
ziskd i poskytne informace,

» prokazuje zdkladni znalosti
realii dané jazykové oblasti
(zakladni geografické
znalosti, poznatky
o turisticky atraktivnich
oblastech, zna spolecenské
zvyklosti),

* napise jednoduchy osobni
a ufedni dopis (napf.
zadost),

» feSit jednoduché
a frekventované situace

situace a jazykové funkce:

* Tematické okruhy:
kazdodenni Zivot, prace
a povolani, zdravi, cestovani
a moznosti ubytovani,
nakupovani, moda, svatky
a zvyky.

» Komunikaéni situace:
ziskavani a predavani
informaci.

» Jazykové funkce: napf.
popsat aktivity a udalosti
v minulosti, ddvat pokyny
a rady, vyjadfit prosbu
o pomoc nebo radu, vyjadrit
zdvortilou vyzvu, vyjadrit
libost, nelibost, udat dtvod,
vyjadfit gratulaci, pozvani.

Poznatky o zemich:

* vybrané poznatky
vSeobecného i odborného
charakteru o némecky
mluvicich zemich
(geografické tidaje,
kazdodenni zivot, kultura,
uméni, svatky a spolecenské
zvyklosti).

Profesni komunikace:
* konverzace se zdkazniky,
» ufedni dopis (napf. Zadost).
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Pocet

hodin
tykajici se pracovni ¢innosti,
zaznamena vzkazy.
3. ro¢nik — 2 hodiny tydné (68 hodin)
Vysledky vzdélivani Udivo Pocet
hodin
Zak: Recové dovednosti: 22
* rozumi pfiméfenym * receptivni fecové
souvislym projeviim dovednosti: poslech
a diskusim rodilych s porozuménim
mluvéich pronaSenych monologickych
v pomalejsim hovorném a dialogickych projevi,
tempu, prace s textem pfiméfené
* (te s porozuménim vécné obtiZnosti,
i jazykové pfiméfené texty, » produktivni fe¢ové
orientuje se v textu, umi dovednosti: tistni a pisemné
nalézt hlavni mySlenky, vyjadfovani situacné
» odhaduje vyznam i tematicky zaméfené,
neznamych vyrazi podle pisemné zpracovani textu,
kontextu a zptisobu tvofeni, » preklad,
» sdéli obsah, hlavni myslenky * interaktivni fecové
vyslechnutého nebo dovednosti: stfidani
precéteného textu, receptivnich a produktivnich
» sdéli a zdavodni svlij nazor, ¢innosti: dialog, dopis.
» vypravi jednoduché ptibéhy,
zazitky, popiSe své pocity,
» prelozi text, pouziva
slovniky (tiSténé
i elektronicke),
» stfida receptivni
a produktivni ¢innosti, vede
dialogy,
* vyslovuje srozumitelné co Jazykové prostfedky: 22

nejblize pfirozené
vyslovnosti,

» rozliSuje zdkladni zvukové
prostfedky jazyka,

» vyslovnost,
* slovni zasoba a jeji tvoreni,
» gramatika (tvaroslovi

a vétna skladba).
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Vysledky vzdélavani

Ucéivo

Pocet
hodin

aktivné pouziva ziskanou
slovni zdsobu vcetné
vybrané frazeologie

v rozsahu danych
tematickych okruhti,
pouziva vhodné zdkladni
odbornou slovni z4sobu ze
svého oboru,

v pisemném projevu
dodrzuje zakladni
pravopisné normy,

dokaze se vyjadfovat ustné
i pisemné k tématim
osobniho zivota,

domluvi se v béznych
situacich, ziskd i poskytne
informaci,

pouziva stylisticky vhodné
obraty,

prokazuje faktické znalosti
redlii dané jazykové oblasti
(zédkladni geografické
znalosti, informace

o turisticky atraktivnich
méstech a mistech, zna
spolecenskeé zvyklosti),
napise jednoduchy osobni
a ufedni dopis,

Tematické okruhy, komunikacni

situace a jazykové funkce:

Tematické okruhy: napf.
Kazdodenni zivot, bydleni,
stravovani, prace, sport

a fitness, vzdélani a kariéra,
svatky.

Komunikacni situace:
ziskavani a preddvani
informaci.

Jazykové funkce: napf.
Udani daivodti, popis
zazitku, objednani sluzby,
vyjadfeni podminky, ddvani
rad a tipt, vyjadfeni
pozvani, zajmu, svého
vlastniho ndzoru a napadu,
svych pocitti.

Poznatky o zemich:

vybrané poznatky
vSeobecného i odborného
charakteru o némecky
mluvicich zemich
kazdodenni zivot, kultura,
uméni, svatky a spolecenské
zvyklosti, zajimava mésta

a mista,

Profesni komunikace:

uredni dopis (napr. zadost),

24
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Pocet

Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
* fesijednoduché * pracovni telefonni hovory
a frekventované situace
tykajici se pracovni ¢innosti.
4. ro¢nik - 2 hodiny tydné (60 hodin) — Groven A2
Vysledky vzdélavani Udivo
Zak: Recové dovednosti: 19
* dovede sdélit obsah, hlavni * receptivni fecové
myslenky ¢i informace dovednosti: poslech
z vyslechnutého nebo s porozuménim
precteného textu, vyjadfi monologickych
svij nazor na text, a dialogickych projevi,
» vytvorijednoduchy text prace s textem primérené
o udalostech a zazitcich obtiznosti,
v podobé popisu, sdéleni, » produktivni fecové
vypravéni, dopisu dovednosti: tistni a pisemné
a odpovédi na dopis, vyjadfovani situacné
» zapoji se aktivné do hovoru, i tematicky zaméfené,
pokud se jednd o zndmé = preklad,
a zajimavé téma, * interaktivni fecové
» vyfesi vétsSinu béZznych dovednosti: stfidani
dennich situaci, receptivnich a produktivnich
* pronese jednoduse ¢innosti.
zformulovany monolog pfed
publikem,
* vyhleda, zformuluje
a zaznamena informace
tykajici se studijniho oboru,
» stfida receptivni
a produktivni ¢innosti, vede
dialogy,
* komunikuje s jistou mirou Jazykové prostfedky: 19

sebedtivéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruhd,
pouziva vhodné zakladni
odbornou slovni zasobu ze
svého oboru,

slovni zasoba a jeji tvoreni,
gramatika (tvaroslovi

a vétna skladba),
vyslovnost.
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Vysledky vzdélavani Ucivo

* v pisemném projevu
dodrzuje zakladni
pravopisné normy,

» uplatiiuje zédkladni zptisoby
tvoreni slov v jazyce,

* vyslovuje srozumitelné co
nejbliZe pfirozené

vyslovnosti,

* vyjadfuje se tistné i pisemné | Tematické okruhy, komunikacni 22
k témattim osobniho situace a jazykové funkce:
a verejného zivota a * Tematické okruhy: napt.
k tématim z oblasti volny cas, nakupovani,
zaméfeni studijniho oboru, moznosti komunikace,

= fesi vhodné standardni cestovani, pocasi, penize.
recové situace, ziska =  Komunikac¢ni situace:
i poskytne informaci, ziskavani a predavani

* pouziva stylisticky vhodné informaci.
obraty, » Jazykové funkce: napft.

vyjadfeni ptani, popis osob
a predmétti, srovnani.
» prokazuje faktické znalosti Poznatky o zemich:

o redliich dané jazykové * vybrané poznatky

oblasti (spolecenské, vseobecného i odborného
geografické a kulturni charakteru o némecky
poznatky), mluvicich zemich

(kazdodenni zivot, volny
Cas, kultura, uméni, svatky
a spolecenské zvyklosti,
zajimava mésta a mista).

» feSi vhodné jednoduché Profesni komunikace:
a frekventované situace * Ustni a pisemnd komunikace
tykajici se pracovni ¢innosti. se zakaznikem, sestavovani

pisemnosti (afedni dopis,
zivotopis, zadost o misto,
pracovni telefonni hovory

apod.).

Mezipfedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tzce souvisi s anglickym jazykem,
ekonomikou, obcanskou naukou, informaénimi a komunikaénimi technologiemi,
¢eskym jazykem, pisemnou elektronickou komunikaci.
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Ucebni osnova predmétu

KONVERZACE V NEMECKEM JAZYCE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost ucebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 130 (33-33-34-30)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Pfedmét konverzace v némeckém jazyce vyznamné prispiva ke kultivaci ¢lovéka,
vychovéava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu. Zak uplatiiuje prosttedky
verbalni a neverbalni komunikace v cizim jazyce, uplatiiuje znalosti psychologie trhu
v obchodnim jednani, zvlada efektivni praci s cizojazy¢nym textem vcetné odborného.

Vzdélavani ve vyucovacim predmétu smétuje k:

ke zkvalitnéni komunikace v cizim jazyce v rtiznych situacich kazdodenniho
osobniho, vefejného i pracovniho Zivota, v projevech mluvenych i psanych,
na vSeobecna i odborna témata,

efektivni praci s cizojazyénym textem vcetné odborného,

ziskavani informaci o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka a k vyuziti
ziskanych poznatkii ke komunikaci,

praci sinformacemi a zdroji informaci v cizim jazyce vcetné internetu, se
slovniky, jazykovymi a jinymi cizojazyénymi pfiruckami,

ziskavani informaci o zemich studovaného jazyka prostfednictvim digitalnich
technologii,

praci s multimedidlnimi vyukovymi programy a internetem,

vyuziti vybrané metody a techniky efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu
dalsich jazykd, pfipadné k dalSimu vzdélavani,

SirSimu vyuziti védomosti a dovednosti ziskanych ve vyuce matefského jazyka
pri studiu jazykd,

chapani a respektovani tradic, zvykt a odliSné socidlni a kulturni hodnoty jinych
narodt a jazykovych oblasti a k respektovani predstavitelti jinych kultur
v souladu se zasadami demokracie.

Vyucovaci pfedmeét je Gizce spjat s (mezipfedmétové vztahy):

anglicky jazyk,

cesky jazyk,

informacni technologie,

pisemna a elektronicka komunikace,
ekonomika.
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Doporucené metody vyuky

Expozic¢ni metody:
* motivacni vypravéni,
= motivacni rozhovor,
* motivacni kol s otevienym koncem,
* motivacéni skupinova diskuse.

Metody osvojovani nového uciva
Metody slovniho projevu:
" popis,
» vysvétleni,
= rozhovor,
» skupinova diskuse.
Metody prace s odbornym textem:
* vyhledavani informaci,
= preklad,
» studium odborné literatury,
* prace s internetem,
» digitdlnimi technologiemi.
Metody nacviku dovednosti:
» poslech rodilého mluvc¢iho,
* prace s obrazem,
* prace s mapou,
= demonstrace,
» didakticka hra,
* praces videem.
Fixa¢ni metody:
* Ustni opakovani uciva,
* procvicovani,
» praktické upeviiovani dovednosti,
» vypracovani dil¢ich praci na probirana témata.

Doporucené metody provérovani a hodnoceni zakovskych vykont
Klasické diagnostické metody:

» {(stni zkouSeni,

» pisemné zkouSeni diléi,

» pisemné zkouSeni souhrnné,

» didakticky test.
Metody ziskavani diagnostickych tdaji:

* pozorovani,

» diagnosticky rozhovor
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Cile v oblasti citd, postoji, hodnot a preferenci
Z4ci jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti za svou praci, k motivaci ke zvySovani
vzdélavani, k respektovani moralnich zasad.

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti
ZAci jsou vedeni k tomu, aby:
* méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho
usudku,
* dovedli jednat slidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach,
hledat kompromisni feSeni.

Clovék a Zivotni prostfedi
ZAci jsou vedeni k tomu, aby:
* poznavali svét a lépe mu rozuméli,
» efektivné pracovali s informacemi, tj. uméli je ziskavat a kriticky vyhodnocovat,
* se naucili vyhleddvat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech,
orientovat se v nich, a aby si o nich vytvareli zdkladni pfedstavu.

Clovék a svét prace
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
» siuvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty, vyznam vzdélani pro Zivot,
= byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a tispésné kariére,
* se pisemné i verbalné prezentovali pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli,
formulovali sva ocekdvani a své priority.

Informacni a komunikacni technologie
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
» pouzivali zdkladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro
ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalsiho vzdélavani,
» pracovali s informacemi a komunikacnimi prostfedky.

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci zakt

Obcanské kompetence
Z&k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu:
* jedna odpovédné, samostatné, aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zajem
vefejny,
* jednd vsouladu smordlnimi principy, pfispiva kuplatfiovani hodnot
demokracie,
» vystupuje proti nesndsenlivosti, xenofobii a diskriminaci,
» uvédomuje si vramci plurality a multikulturniho souziti vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupuje aktivni toleranci k identité druhych
lidi,
* chdpe vyznam zivotniho prostfedi pro clovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje,
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je hrdy na tradice a hodnoty svého ndroda, chape jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu,

umi myslet kriticky — tj. dokaZe zkoumat vérohodnost informaci, tvofi si vlastni
usudek a je schopen o ném diskutovat s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence
Z&k prostiednictvim studia tohoto predmétu:

se pfiméfené vyjadfuje v projevech mluvenych i psanych a vhodné
se prezentuje,

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a
jazykové spravneé,

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své ndzory a postoje, respektuje
nazory druhych,

zpracovava jednoduché texty na béZzna i odbornd témata a rtizné pracovni
materialy,

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

a efektivné pracovat s informacemi
74k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu:

pracuje s béznym zdkladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,
komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline
komunikace,

ziskava informace prostfednictvim digitalnich technologii,

ziskava informace z otevienych zdrojli, zejména pak z celosvétové sité€ internet.

Odborné kompetence
74k prostfednictvim studia tohoto predmétu:

vyhotovuje typické pisemnosti v normalizované tprave,
komunikuje se zahrani¢nimi partnery tstné i pisemné.

B) Rozpis uciva a vysledka vzdélavani

1. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)

; x1s s 2 v Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Odborna slovni zisoba 10

* ovlada slovni zasobu tykajici » jidlo, napoje, piiprava
se oblasti stravovani pokrmti

* je schopen sestavit Pfiprava pokrmi 10
jednoduché recepty » jidelni listek

* je schopen sestavit a
orientovat se v jidelnim listku
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* pojmenuje principy a Zdrava vyziva 13
nejnovejsi trendy ve zdravé
vyZiveé
2. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)

, w1t g v Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Komunikacéni situace ve 10

» vyridi telefonaty rtizného stravovacich a ubytovacich
obsahu (stiznost, objednavka, |zafizenich
dotaz apod.),
* ovladé4 odbornou slovni Pracovni pohovor 10
zasobu pouzivanou pri * odborné fraze,
pracovnim pohovoru * Zivotopis,
(vzdélani, praxe, tvazek, =  zadost 0 zaméstnani.
dovednosti aj.), pohotové
reaguje na dotazy,
* sestavi zadost o zaméstnani
a zpracuje vlastni zivotopis,
* pouziva spoleCenské obraty | Hotel 13
tykajici se kategorizace Restaurace
ubytovani, vybaveni hotelti * odborné fraze, prezentace.
* ovlad4 odbornou
terminologii pouzivanou pfi
obchodnich jednanich, ve
sluzbach hotelu
* prezentuje se potencidlnimu
zaméstnavateli v cizim
jazyce.
3. rocnik — 1 hodina tydné (34 hodin)

, “1so 1 v Pocet
Vysledky vzdélavani Ucivo hodin
Z4k: Odborna slovni zisoba 10

* ovldd4 odbornou
cizojazycnou terminologii

= Zpusoby cestovani, druhy
dopravnich prostfedkd,
sluzby cestovniho ruchu
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Pocet

hodin

* vyjmenuje jednotlivé druhy | Obchodni cesta 8
dopravnich prostredkd, = odborné fraze, stravovani,
orientuje se ve sluzbach * ubytovani, doprava.
ubytovacich a stravovacich
zarizeni,

Vysledky vzdélavani Ucivo

* fesi bézné komunikacni
situace (na letisti, vlakovém
nadrazi, v hotelu, v restauraci
apod.),

* popiSe fungovani cestovni Priavodce v cestovnim ruchu 16
kancelare =  Cestovni kancelar.

* ovlada cizojazy¢nou

korespondenci provozovny
* umi sestavit harmonogram
zdjezdu
* umi pripravit vyklad pro
ucastniky zajezdu

4. ro¢nik — 1 hodina tydné (30 hodin)

Pocet
hodin
Z4k: Realie némecky mluvicich zemi 30

Vysledky vzdélavani Udivo

* prokazuje faktické znalosti o * poznatky vSeobecného
redliich dané jazykové i odborného charakteru
oblasti (spolecenské, o némecky mluvicich zemich

geografické, kulturni — kultura, uméni, svatky

a gastronomické poznatky a spolecenské zvyklosti

Mezipfedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tizce souvisi s anglickym jazykem,
ekonomikou, obcanskou naukou, informaénimi a komunikaénimi technologiemi,

ceskym jazykem, pisemnou elektronickou komunikaci, fiktivnimi firmami.

82



Ucebni osnova predmétu
RUSKY JAZYK

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
63 — 42 — M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 260 (66-66-68—60)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile
Vyuka cizich jazykti je vyznamnou soucasti vSeobecného vzdélavani zakt. Rozlisuje
a prohlubuje jejich komunikativni kompetenci a celkovy kulturni rozhled. Zaroven
vytvari zaklad pro jejich dalsi jazykové a profesni zdokonalovani.
Ve vyuce cizich jazykl je tfeba klast diraz nejen na kognitivni vykonnost zdka
(jazykové védomosti lexikdlni, gramatické, pravopisné, fonetické apod.), ale
i na motivaci Zdka a jeho zdjem o dalsi studium cizich jazykd.
Proto je dtlezité propojeni izolovaného sSkolniho prostfedi s redlnym jazykovym
prostfedim existujicim mimo Skolu — vyuziti multimedidlnich programt a internetu,
navazovani kontakt(i se zahrani¢nimi Skolami, zapojovani Zakt do projekt.
Aktivni znalost cizich jazyka je v soucasné dobé velmi dtlezitd jak z hlediska
globalniho, protoze pfispiva k t¢innéjsi mezindrodni komunikaci, tak i pro osobni
potfebu Zdka, nebot mu umoznuje vyssi mobilitu a nezavislost.
Vyuka cizich jazykd si tedy klade dva zdkladni cile:
* cil komunikativni — vede zaky k ziskani klicovych komunikativnich jazykovych
kompetenci
* cil vychovné-vzdélavaci — pfispiva k formovani osobnosti zakii, uci je toleranci
k hodnotdm jinych nérodi a jejich respektovani.

Vyuka sméfuje o osvojeni takové trovné komunikativnich jazykovych kompetenci,
ktera odpovida tirovni A2 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce.

Charakteristika uciva
Obsahem vyuky je systematické rozvijeni:

» fecovych dovednosti zahrnujicich dovednosti receptivni, produktivni
a interaktivni,

» pfiméfeného rozsahu jazykovych prostfedkd, tj. slovni zdsoby (vcetné jejiho
tvofeni), nejbéznéjsi frazeologie a zdkladni odborné terminologie, gramatiky
(tvaroslovi a skladba), zvukové a graficke stranky jazyka,

* zemévédnych poznatkd dané jazykové oblasti.
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Vysledky vzdélavani
Recové dovednosti:
* spolecenské a zdvorilostni frdze — pozdrav, osloveni, predstavovani, rozlouceni,
prosba, podékovani,
* vyjadfeni, odiivodnéni a obhdjeni postoje nebo nazoru — souhlas, nesouhlas,
odmitnuti, zdkaz, moZnost, nemoznost, nutnost, schopnost,
* vyjadfeni emoci - libost, nelibost, zajem, zklamani, pfekvapeni, obava, vdécnost,
sympatie, lhostejnost,
* vyjadfeni moralniho stanoviska — omluva, pochvala, pokarani, litost,
* pokyn k ¢innosti — Zadost, prani, prosba, nabidky, rada, pozvani, doporuceni,
» vlastni pisemny projev — pozdrav, vzkaz, blahoptani, pozvani, osobni dopis,
popis, vypravovani, ivaha,
* ufedni dopis — zaddost o misto, strukturovany zivotopis,
* strucné zaznamendni ¢teného textu nebo slySeného projevu, reprodukce.

Jazykové prostredky:
» 73k vyslovuje srozumitelné co nejbliZe pfirozené vyslovnosti,
* pouziva vhodnou slovni zdsobu v rozsahu danych tematickych okruhti véetné
vybrané frazeologie,
* pouziva vhodné zdkladni odbornou slovni zasobu ze svého oboru,
* dodrZuje zdkladni pravopisné normy.

Tematické okruhy

Domov a rodina, mezilidské vztahy, osobni charakteristika, bydleni, volny cas, kultura,
sport, nakupovani, obchody a sluzby, stravovani, péce o zdravi, oblékani, cestovani,
doprava, ubytovani, vzdélani, prace a povolani, praktikum, penize, clovék a spolecnost,
piiroda, véda a technika, moznosti komunikace, pocasi, svatky a zvyky, realie Ceské
republiky a porovnani se zemémi prislusné jazykové oblasti

Readlie zemi p¥islusné jazykové oblasti

Vyznam daného jazyka, realie pfislusSnych zemi (geografické udaje, historie,
spolecensko-politicka charakteristika, ekonomika, kultura), zivot v zemich dané
jazykové oblasti (rodina, vzdélani, prace, volny cas), tradice a zvyky, uméni

Odborné tematické okruhy:
* prace a povolani, pfiprava na povolani, profese, hleddni zaméstnani (inzeraty,
zadost o misto, zivotopis),
* psani afednich dopisti a e-maild,

Strategie vyuky

Doporucené metody vyuky
Expozi¢ni metody:
* motivacni vypravéni,
= motivacni rozhovor,
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* motivacni tkol s otevienym koncem,
* motivacni skupinova diskuse.

Metody osvojovani nového uciva
Metody slovniho projevu:
» vyklad, popis, vysvétleni, rozhovor, skupinova diskuse.

Metody prace s odbornym textem:
* vyhleddvani informaci prostfednictvim digitalnich technologii, preklad, prace
s internetem.

Metody nacviku dovednosti:

* poslech rodilého mluvéiho, prace s obrazem, prace s mapou, demonstrace,
didaktickd hra.

Fixaéni metody:
* Ustni opakovani, procvi¢ovani, praktické upeviiovani dovednosti, exkurze.

Dilezitou roli hraji motivacni ¢initelé (hry, soutéZe, uplatiiovani projektové vyuky,
verejné prezentace zaki apod. )

Kritéria hodnoceni zaki

Diiraz je kladen na informativni a vychovnou funkci hodnoceni. Zaci budou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického sebehodnoceni a sebeposuzovani.
Ucitelé budou rovnéz motivovat a podporovat zaky k pravidelnému vedeni jazykového
portfolia, které zakiim umozni relativné presné si ovéfit vysledky, kterych ve svém
jazykovém vzdélani dosahli.

Zptisob hodnoceni by mél spocivat v kombinaci zndmkovani, slovniho hodnoceni,
vyuzivani bodového systému, eventudlné procentualniho vyjadfeni.

Zakladni formou hodnoceni vysledk je klasifikace vyjadfena znamkou podle stupnice
1-5.

Klasické diagnostické metody:
=  (stni zkouSeni,
* pisemné zkousSeni dil¢i,
* pisemné zkouSeni souhrnné,
» praktické zkouseni,
» didakticky test.

Pfinos vyucovaciho pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence
74k je veden k tomu, aby byl schopen:
* vyjadfovat se primérené ucelu jednani a komunikacni situaci a vhodné
se prezentovat v souladu s pravidly daného kulturniho prostfedi,
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* srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravne,

* aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje
a respektovat nazory druhych,

* pisemné zaznamendvat podstatné myslenky a tdaje z textt(i a projevii jinych lidi,

* zpracovavat jednoduché texty na béZna i odborna témata.

Personalni a socidlni kompetence
Z&k by mél byt pfipraven:
» efektivné se ucit a pracovat, sebekriticky vyhodnocovat dosaZené vysledky
a pokrok, prijimat radu a kritiku, stanovovat si cile a priority dle svych osobnich
schopnosti a zajm1, dale se vzdélavat.

Dale by mél byt schopen:
* pfijimat a odpovédné plnit tkoly, pracovat ve skupiné, nepodléhat pfedsudkim
a stereotyptim k jinym lidem a kulturdm.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni
Zék je veden k tomu, aby:
* se dokazal pisemné i verbalné realizovat pfi vstupu na trh prace.

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
* méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost mordlniho
usudku,
* dovedlijednat s lidmi,
* byli tolerantni arespektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného socio-
kulturniho prostredi.

Clovék a zivotni prostiedi
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
* poznavali svét a lépe mu rozuméli,
» chapali arespektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym
zdravim.

Clovék a svét prace
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
* siuvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty a vyznam vzdélani pro zZivot,
* byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a tispésné kariére,
* se pisemné i verbalné prezentovali pfijedndnich s potencidlnimi zaméstnavateli.

Informacni a komunikacni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
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* pouzivali internet pro vyhledavani informaci,
* pouzivali online ucéebnic a test(i pro domdci samostudium.

Rozpis uciva a vysledka vzdélavani

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)

* rozumi jednoduchym
souvislym projeviim
a diskusim rodilych
mluvéich pronaSenym ve
standardnim hovorovém
tempu,

* (te s porozuménim vécné
i jazykové pfiméfené texty,
orientuje se v textu,

» sdéli obsah, hlavni myslenky
¢i informace vyslechnuté
nebo prectené,

* je schopen ustniho
a pisemného projevu
situacné a tematicky
zaméfeného — umi
predstavit sebe, své pratele
a rodinu, vést telefonicky
rozhovor, domluvit si
setkani, s podékovanim
pfijmout pozvani na
navstévu i s omluvou
odmitnout, komunikuje
o rodin€, o tom, ¢im kdo je,
kdo kde pracuje,

* reaguje na jednoduché
dotazy publika,

* dokdaZe vyjadrit radost
a udiv, popise své pocity,

=  gseznameni s azbukou,
nacvik vyslovnosti a danych
gramatickych struktur,

* ndcvik zdkladnich
komunikacnich dovednosti,
formulovani svych
myslenek,

* nacvik prace s textem —
postupna plynulost ¢teni,

* nacvik porozuméni
slySenému textu — Zivé
aplikovat do praxe — nacvik
zivotnich situaci v casté
skupinové praci,

* ndcvik samostatného
projevu — prezentace na
zadand témata — viz
rozsitujici texty,

* ndcvik pisemného projevu,
bezchybné psani,

* receptivni fe¢ova dovednost
sluchova = poslech
s porozuménim
monologickych
a dialogickych projevd,

* receptivni fe¢ova dovednost
zrakova = ¢teni a prace
s textem,

» produktivni fecova
dovednost tstni = mluveni
zamérfené situacné
i tematicky,

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Reéové dovednosti: 20
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Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

produktivni fecova
dovednost pisemna =
zpracovani textu v podobé
reprodukce,

jednoduchy pteklad,
interaktivni fecové
dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich
¢innosti,

interakce ustni,

interakce pisemna,

* pronese jednoduse
zformulovany monolog,

=  dovede hovorit o tom, co
kdo rad dél3, jaky kdo ma
tydenni program,

* vede konverzaci o zdjmové
¢innosti,

Jazykové prostredky:

vyslovnost,

slovni zasoba a jeji tvofeni,
pravopis,

gramatika (tvaroslovi

a vétna skladba) —
sklonovani podstatnych
jmen, osobnich zdjmen,
¢asovani sloves, budouci cas,
¢islovky, vyjadfovani data,
privlastfiovaci zajmena,
slovesné vazby odlisné od
cestiny, slovosled ve vété
oznamovaci a otdzce, zapor,
grafickd podoba jazyka

a pravopis.

20

* vymeénuje si informace, které
jsou bézné pfi neformalnich
hovorech,

» pfi pohovorech, na které je
pripraven, klade vhodné
otazky a reaguje na dotazy
tazatele,

* pozada o upresnéni nebo
zopakovani sdélené
informace, pokud nezachytil
jeji vyznam,

» vyslovuje co nejbliZe
prirozené vyslovnosti,

Tematické okruhy, komunikacni
situace a jazykové funkce:

tematické okruhy: osobni
udaje, rodina a pratelé,
povolani, kazdodenni Zivot,
volny cas,

komunika¢ni situace:
ziskavani a predavani
informaci, napt. vyfizeni
vzkazu apod.,

jazykové funkce: obraty pfi
zahdjeni a ukonceni
rozhovoru, vyjadfeni

20
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
* domluvi se v béZnych zadosti, prosby, pozvani,
situacich; zisk4 a poskytne odmitnuti, radosti, zklamani,
informace, nadeéje apod.
» prokazuje zdkladni faktické | Poznatky o zemich: 6
znalosti z oblasti redlii dané * vybrané poznatky
jazykové oblasti — vseobecného i odborného
geografické znalosti charakteru k poznani zemé
o atraktivnich méstech (zemi) pfislusné jazykové
a mistech, spolecenské oblasti, kultury, uméni
zvyklosti, kulturni a literatury, tradic
a historické poznatky o zemi a spolecenskych zvyklosti,
dané jazykové oblasti. * informace ze
sociokulturniho prostfedi
v kontextu znalosti o Ceské
republice.
2. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Recové dovednosti: 20

rozumi pfiméfenym
souvislym projeviim

a diskusim rodilych
mluvéich pronasenych ve
standardnim hovorovém
tempu,

¢te s porozuménim vécné

i jazykové pfiméfené texty,
orientuje se v textu,

je schopen ustniho

a pisemného projevu
situacné a tematicky
zamereného ,

umi se orientovat ve méste,
zvlada dotazy a odpovédi
spojené s pouzitim
dopravnich prostredkd,
osvoji si lexikum z oblasti
nakupovani,

upevnéni a rozsifeni znalosti
ziskanych dosavadnim
studiem (gramatika,
lexikum, konverzacni
obraty),

nacvik zakladnich
komunikac¢nich dovednosti,
formulovani svych
myslenek,

nacvik prace s textem,
plynulost a jistota ¢teni

i neznamého textu,

nacvik porozuméni
slySenému textu

nacvik plynulych dialogti na
probrand témata — snaha

o prirozenost ve
vyjadfovani,

nacvik tstniho projevu ve
skupinové praci,
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a odpovédi pfi zapisu do
jazykového kurzu,

umi se orientovat ve skolni
budové, zjisti informace

o studiu, predmétech,
znamkach a rozvrhu hodin,
prokazuje zakladni faktické
znalosti z oblasti redlii dané
jazykové oblasti,

vymeénuje si informace, které
jsou bézné pti neformdlnich
hovorech,

vyslovuje srozumitelné co
nejbliZe pfirozené
vyslovnosti, rozlisuje

situace a jazykové funkce:

* tematické okruhy:
kazdodenni zivot, zapis do
jazykového kurzu, skola,
cestovani, dopravni
prostfedky, nakupovani,
orientace ve mésté, popis
meésta,

* komunikacni situace:
ziskavani a predavani
informaci,

* jazykové funkce: popis
udalosti v minulosti,
udélovani rad a pokynt,
vyjadfeni prosby o pomoc,

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin

je schopen vyjadrit vlastni * ndacvik samostatného tstniho
myslenky, nazor, projevu vyznamnych

0sobnosti,

* nacvik pisemného projevu —

jistota a plynulost

bezchybného psani,
dovede prelozit neznamy Jazykové prostiedky: 20
text za pouZziti slovniku, » vyslovnost (zvukové
vyslovuje srozumitelné, prostiedky jazyka),
rozliSuje zakladni zvukové * slovni zdsoba, a jejim tvorfeni
prostiedky jazyka, * pravopis,
vyjadfuje se v béznych, » gramatika (tvaroslovi
predvidatelnych situacich, a vétna skladba) —
dokaze experimentovat, skloniovani podstatnych
zkouset a hledat zptisoby jmen, nesklonnd podstatna
vyjadfeni srozumitelné pro jména, sklonovani
posluchace, ukazovacich zajmen,
zaznamena pisemné ¢asovani sloves, slovesné
podstatné myslenky vazby odlisné od cestiny,
a informace z textu, fadové cislovky, pouZziti
zformuluje vlastni myslenky, predlozek, datum, psani
napiSe dopis a odpovédi na data v dopise,
dopis, » grafickd podoba jazyka

a pravopis.
dokaze zformulovat dotazy | Tematické okruhy, komunikacni 20
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rozumi pfiméfenym
souvislym projeviim

a diskusim rodilych
mluv¢ich prondsenych ve
standardnim hovorovém
tempu,

Cte s porozuménim vécné
ijazykové primérené texty,
orientuje se v textu, umi
nalézt hlavni myslenku,

upevnéni a rozsifeni znalosti
ziskanych dosavadnim
studiem (gramatika,
lexikum, konverzacni
obraty),

nacvik zakladnich
komunikacnich dovednosti,
formulovani svych
myslenek,

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
zakladni zvukové vyjadreni radosti, zklamani,
prostiedky daného jazyka pozvani, gratulace,
a koriguje odlisnosti * komunikacni situace:
zvukové podoby jazyka, ziskavani a predavani
aktivné pouziva ziskanou informaci,
slovni zasobu vcetné * jazykové funkce: obraty pfi
vybrané frazeologie zahdjeni a ukonceni
v rozsahu danych rozhovoru, vyjadfeni
tematickych okruhti, zadosti, prosby, pozvani,
zejména v rutinnich odmitnuti, radosti, zklamani,
situacich kazdodenniho nadéje apod.
zivota, a vlastnich zalib,
prokazuje zakladni faktické | Poznatky o zemich: 6
znalosti z oblasti redlii dané * vybrané poznatky
jazykové oblasti — vseobecného i odborného
geografické znalosti charakteru k poznani zemé
o atraktivnich méstech (zemi) pfislusné jazykové
a mistech, spolecenské oblasti, kultury, uméni
zvyklosti, kulturni a literatury, tradic
a historické poznatky o zemi a spolecenskych zvyklosti,
dané jazykové oblasti. * informace ze
sociokulturniho prostfedi
v kontextu znalosti o Ceské
republice.
3. ro¢nik — 2 hodiny tydné (68 hodin)
Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Z&k: Redové dovednosti: 20
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myslenky,

dovede prelozit neznamy
text za pouziti slovniku

i elektronického,
vyslovuje srozumitelné se
snahou o pfirozenou
vyslovnost,

rozliSuje zakladni zvykové
prostfedky jazyka,

ma dostate¢nou slovni
zasobu vcetné frazeologie
v rozsahu danych
tematickych okruht,

vyslovnost (zvukové
prostfedky jazyka),

slovni zasoba, a jejim tvoreni
gramatika (tvaroslovi

a vetna skladba) —
skloniovani podstatnych

a pfidavnych jmen,
skloniovani zpodstatnélych
pridavnych jmen,
nepravidelna slovesa,
spojky, predlozky, prislovce,
vyjadfeni vzajemnosti,
moznosti, nemoznosti,

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
odhaduje vyznam * nacvik prace s textem,
neznamych vyraz( podle plynulost a jistota ¢teni
kontextu, i neznameého textu,
je schopen uistniho * nacvik porozuméni
a pisemného projevu slySenému textu, ziskat
situacné a tematicky hlubsi slovni zasobu,
zaméfeného, rozsifenou o privlastky a jeji
dokaZe experimentovat, pohotovéjsi aplikace
zkouset a hledat zptisoby v fecovych situacich,
vyjadfeni srozumitelné pro * ndcvik plynulych dialogti na
posluchace, probrana témata — emotivné
zaznamena pisemné podbarveny mluveny projev,
podstatné myslenky snaha o prirozenost ve
a informace z textu, vyjadfovani,
zformuluje vlastni myslenky * nacvik tstniho projevu ve
a vytvori text o udalostech skupinové praci,
a zazitcich v podobé popisu, * ndacvik samostatného tstniho
sdéleni, vypravéni, dopisu a projevu — zpracovani
odpovédi na dopis referati rozsitujicich znalosti
umi vyjadfit ndzor na osobni z oblasti historie, kultury,
vlastnosti lidi, zd@ivodnit geografie a Zivota
vlastni stanovisko, vyznamnych osobnosti,
umi vyjadfit pricinu, * nacvik pisemného projevu,
nutnost, vzajemnost,
moznost, omluvu
a politovani,
je schopen vyjadrit vlastni ]azykove prostiedky: 20

92




Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin

» zvlada vyjadfovani ¢asovych nutnosti, potfeby, data a
udajt, letopocty,

* vymeénuje si informace, které » grafickd podoba jazyka a
jsou bézné pfi neformalnich pravopis
hovorech,

* zapoji se do debaty nebo
argumentace, tyka-li se
znamého tématu,

» pfi pohovorech, na které je
pripraven, klade vhodné
otdzky a reaguje na dotazy
tazatele,

» vyfesi vétSinu béznych
dennich situaci, které se
mohou odehrat
v cizojazy¢ném prostredi,

* uplatiiuje rtizné techniky
Cteni textu,

» vyslovuje srozumitelné co
nejblize pfirozené
vyslovnosti, rozliSuje
zdkladni zvukové
prostfedky daného jazyka
a koriguje odlisSnosti
zvukové podoby jazyka,

* komunikuje s jistou mirou
sebedtivéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruhi,
zejména v rutinnich
situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib.

= ziskdva a pfeddva informace, | Tematické okruhy, komunikacni 20
které jsou béZné pri situace a jazykové funkce:
neformalnich hovorech, * tematické okruhy:

» vyslovuje srozumitelné co kazdodenni Zivot, popis
nejbliZe pfirozené osoby, kladné a zaporné
vyslovnosti, rozlisuje vlastnosti, obleceni, prace
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
zékladni zvukové a povolani, vzdélani,
prostfedky daného jazyka studium a kariéra, roéni
a koriguje odlisnosti obdobi, pocasi
zvukové podoby jazyka, * komunikacni situace:
= aktivné pouziva ziskanou ziskavani a predavani
slovni zasobu vcetnée informaci,
vybrané frazeologie » jazykové funkce: popis
v rozsahu danych zazitku, vyjadfeni priciny,
tematickych okruhti, podminky, poskytovani rad
zejména v rutinnich a typt, vyjadfeni pozvani,
situacich kazdodenniho zdjmu, vlastniho nazoru,
zZivota, a vlastnich zalib, svych vlastnich nadpadii
a pocitt,
* komunikacni situace:
ziskavani a preddvani
informaci ,
* jazykové funkce: obraty pfi
zahdjeni a ukonceni
rozhovoru, vyjadfeni
zadosti, prosby, pozvani,
odmitnuti, radosti, zklamani,
nadéje apod.
» prokazuje zdkladni faktické | Poznatky o zemich: 8

znalosti z oblasti redlii dané
jazykové oblasti —
geografické znalosti

o atraktivnich méstech

a mistech, spolecenské
zvyklosti, kulturni

a historické poznatky o zemi
dané jazykové oblasti.

vybrané poznatky
vSeobecného i odborného
charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové
oblasti, kultury, uméni

a literatury, tradic

a spolecenskych zvyklosti
informace ze
sociokulturniho prostfedi
v kontextu znalosti o Ceské
republice.

94




4. ro¢nik — 2 hodiny tydné (60 hodin)

text za pouziti slovniku

i elektronického,

vyslovuje srozumitelné se
snahou o pfirozenou
vyslovnost,

rozliSuje zakladni zvukové
prostfedky jazyka,

ma dostate¢nou slovni
zasobu vcetné frazeologie

vyslovnost (zvukové
prostiredky jazyka),

slovni zasoba a jeji tvoreni,
gramatika (tvaroslovi

a vetna skladba),sklonovani
podstatnych a pridavnych
jmen, stupriovani
pfidavnych jmen,
nepravidelna slovesa,

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Recové dovednosti: 18
* rozumi souvislym projeviim * receptivni fecova dovednost
a diskusim rodilych sluchova = poslech
mluv¢ich pronasenych ve s porozuménim
standardnim hovorovém monologickych
tempu, i dialogickych projevt,
* (te s porozuménim vécné * receptivni fecova dovednost
i jazykové pfiméfené texty, zrakova = ¢teni a prace
orientuje se v textu, umi s textem véetné odborného,
nalézt hlavni myslenku, » produktivni fe¢ova
* umi vyjadrit svlij ndzor na dovednost tstni = mluveni
vyslechnuty ¢i pfecteny text, zaméfené situacné
* umi pisemné zaznamenat i tematicky,
hlavni myslenky a informace * produktivni fe¢ova
z textu, dovednost pisemna
» vede dialogy o precteném zpracovani textu v podobé
nebo mluveném textu, reprodukce, osnovy,
* odhaduje vyznam vypiskd, anotaci, apod.,
nezndmych vyraz( podle » preklad,
kontextu, = jinteraktivni recové
* je schopen ustniho dovednosti = stfidani
a pisemného projevu receptivnich a produktivnich
situacné a tematicky ¢innosti,
zamereného, = jnterakce ustni,
= preformuluje a objasni * interakce pisemna.
pronesené sdéleni
a zprostifedkuje informaci
dalsim lidem,
* dovede pfelozit neznamy ]azykove prostiedky: 18
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Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

v rozsahu danych
tematickych okruhfi,
dokaze se vyjadrovat ustné
i pisemné k osobnimu

i vefejnému Zivotu,

umi hovofit na téma svého
studijniho oboru,
komunikuje s jistou mirou
sebedtivéry a aktivné
pouziva ziskanou slovni
zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht,
zejména v rutinnich
situacich kazdodenniho
zivota, a vlastnich zalib,
pouziva opisné prostfedky
v neznamych situacich, pfi
vyjadfovani slozitych
myslenek,

pouziva vhodné zdkladni
odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru,
uplatnuje zdkladni zptisoby
tvoreni slov v jazyce,
dodrzuje zakladni
pravopisné normy

v pisemném projevu,
opravuje chyby,

pouziva stylisticky vhodné
obraty umoznujici
nekonfliktni vztahy

a komunikacdi,

prokazuje faktické znalosti
predevsim o geografickych,
demografickych,
hospodarskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi
dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatki

slovesné vazby odlisné od
¢eského jazyka,
podminovaci zptsob,
podminkové véty,
rozkazovaci zptisob,
c¢islovky, neurcita zajmena a
prislovce,

graficka podoba jazyka

a pravopis.

96




znalosti z oblasti redlii dané
jazykové oblasti —
geografické znalosti

o atraktivnich méstech

a mistech, spolecenské
zvyklosti, kulturni

* vybrané poznatky
vSeobecného i odborného
charakteru k poznani zemé
(zemi) pfislusné jazykové
oblasti, kultury, uméni
a literatury, tradic
a spolecenskych zvyklosti,

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
studijniho oboru, a to i
z jinych vyucovacich
predmeétd, a uplatiiuje je také
v porovnani s realiemi
materské zemé,
uplatiiuje v komunikaci
vhodné vybrana
sociokulturni specifika
danych zemi.
ziskava a predava informace, | Tematické okruhy, komunikacni 18
které jsou bézné pri situace a jazykové funkce:
neformalnich hovorech, * tematické okruhy:
vyslovuje srozumitelné co kazdodenni zivot, volny cas,
nejbliZze pfirozené cestovani, na letisti, v hotelu,
vyslovnosti, rozlisuje v restauraci, ekologie,
zdkladni zvukové * komunikacni situace:
prostiedky daného jazyka ziskavani a preddvani
a koriguje odlisnosti informaci,
zvukové podoby jazyka, * jazykové funkce: vyjadfeni
aktivné pouziva ziskanou prani, porovnani a srovnani,
slovni zasobu véetné uddani dGivodu, plan cesty,
vybrané frazeologie rezervace jizdenek
v rozsahu danych a ubytovani, vyjadfeni pfani,
tematickych okruht, navrhu a rady,
zejména v rutinnich * komunikacni situace:
situacich kazdodenniho ziskavani a preddvani
zivota, a vlastnich zalib, informaci, jazykové funkce:
obraty pfi zahdjeni
a ukonceni rozhovoru,
vyjadreni zadosti, prosby,
pozvani, odmitnuti, radosti,
zklamani, nadéje apod.,
prokazuje zdkladni faktické | Poznatky o zemich: 6
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet

hodin
a historické poznatky o zemi * informace ze
dané jazykové oblasti. sociokulturniho prostfedi
v kontextu znalosti o Ceské
republice.

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tzce souvisi s ceskym jazykem,
informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi, anglickym jazykem, zemépisem
a komunikaci.
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Ucebni osnova predmétu
KONVERZACE V RUSKEM JAZYCE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
63-42-M/02 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 130 (33-33-34-30)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obsahové, casové a organizac¢ni vymezeni

Pfedmét konverzace v ruském jazyce vyznamné piispivd ke kultivaci clovéka,
vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu. Zak uplatiiuje prosttedky
verbalni a neverbalni komunikace v cizim jazyce, zvlada efektivni praci s cizojazyénym
textem.

Vzdélavani ve vyucovacim predmétu sméfuje k:

ke zkvalitnéni komunikace v cizim jazyce v riznych situacich kaZdodenniho
osobniho, vefejného i pracovniho Zivota, v projevech mluvenych i psanych,
na vSeobecna i odborna témata,

efektivni praci s cizojazyénym textem vcetné odborného,

ziskavani informaci o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka a k vyuziti
ziskanych poznatkii ke komunikaci,

praci s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce, se slovniky, jazykovymi
a jinymi cizojazyénymi pfiruckami,

vyuziti vybrané metody a techniky efektivniho studia ciziho jazyka ke studiu
dalSich jazykd, pfipadné k dalsimu vzdélavani,

$irSimu vyuziti védomosti a dovednosti ziskanych ve vyuce matefského jazyka
pfi studiu jazykua,

chdpani a respektovani tradic, zvykt a odlisné socidlni a kulturni hodnoty jinych
narodli a jazykovych oblasti a k respektovani predstavitelti jinych kultur
v souladu se zdsadami demokracie.

Vyucovaci pfedmét je tizce spjat s (mezipfedmétové vztahy):

rusky jazyk,

cesky jazyk,

efektivni komunikace,

informacni technologie,

pisemna a elektronickd komunikace.
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Doporucené metody vyuky

Expozic¢ni metody:
* motivacni vypravéni,
= motivacni rozhovor,
* motivacni kol s otevienym koncem,
* motivacéni skupinova diskuse.

Metody osvojovani nového uciva
Metody slovniho projevu:
" popis,
» vysvétleni,
= rozhovor,
» skupinova diskuse.
Metody prace s odbornym textem:
» vyhleddvani informaci prostfednictvim digitalnich technologii,
= preklad,
» studium odborné literatury,
* prace s internetem.
Metody nacviku dovednosti:
* poslech rodilého mluvc¢iho,
= préce s obrazem,
* prace s mapou,
* demonstrace,
idakticka hra,
» didakticka h
» préce s videem.
Fixaéni metody:
* Ustni opakovani uciva,
= procvicovani,
» praktické upeviiovani dovednosti,
» vypracovani dil¢ich praci na probirana témata.

Doporucené metody provérovani a hodnoceni Zakovskych vykonii
Klasické diagnostické metody:

»  {stni zkousSeni,

» pisemné zkouSeni dil¢i,

» pisemné zkouSeni souhrnné,

» didakticky test.
Metody ziskavani diagnostickych tidajt:

* pozorovani,

» diagnosticky rozhovor.

Cile v oblasti citd, postojii, hodnot a preferenci
Zaci jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti za svou praci, k motivaci ke zvySovani
vzdélavani, k respektovani moralnich zasad.
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Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti
ZAci jsou vedeni k tomu, aby:
* méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho
tsudku,
* dovedli jednat slidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach,
hledat kompromisni feSeni.

Clovék a zivotni prostfedi
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
* poznavali svét a lépe mu rozuméli,
= efektivné pracovali s informacemi, tj. uméli je ziskavat a kriticky vyhodnocovat,
* se naucili vyhleddvat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech,
orientovat se v nich, a aby si o nich vytvareli zdkladni pfedstavu.

Clovék a svét prace
ZAci jsou vedeni k tomu, aby:
* siuvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty, vyznam vzdélani pro Zivot,
* byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a ispésné kariéfte,
* se pisemné i verbdlné prezentovali pfi jednani s potencidlnimi zaméstnavateli,
formulovali sva o¢ekavani a své priority.

Informacni a komunikacni technologie
ZAci jsou vedeni k tomu, aby:
» pouzivali zdkladni a aplikaéni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro
ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalsiho vzdélavani,
= pracovali s informacemi a komunika¢nimi prostfedky.

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci zaki

Obcanské kompetence
Z&k prostfednictvim studia tohoto predmétu:
* jedna odpovédné, samostatné, aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zajem
vefejny,
* jednd vsouladu smordlnimi principy, prispiva kuplatfiovani hodnot
demokracie,
» vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci,
» uvédomuje si vramci plurality a multikulturniho souziti vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupuje aktivni toleranci k identité druhych
lidi,
* chdpe vyznam zivotniho prostfedi pro clovéka a jedna v duchu udrzitelného
rozvoje,
* je hrdy na tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu,
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umi myslet kriticky — tj. dokaZe zkoumat vérohodnost informaci, tvofi si vlastni
usudek a je schopen o ném diskutovat s jinymi lidmi.

Komunikativni kompetence
Z&k prostiednictvim studia tohoto predmétu:

se pfiméfené vyjadfuje v projevech mluvenych i psanych a vhodné
se prezentuje,

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykové spravné,

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své ndzory a postoje, respektuje
nazory druhych,

zpracovava jednoduché texty na béZzna i odbornd témata a rtizné pracovni
materialy,

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
a efektivné pracovat s informacemi
Z&k prostrednictvim studia tohoto pfedmétu:

pracuje s béZnym zdkladnim a aplikacnim programovym vybavenim,
komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline
komunikace,

ziskava informace z otevienych zdrojii, zejména pak z celosvétové sité Internet.

Odborné kompetence
74k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu:

vyhotovuje typické pisemnosti v normalizované tprave,
komunikuje se zahrani¢nimi partnery tistné i pisemné.

B) Rozpis uciva a vysledkt vzdélavani

1. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)

Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
Zak: Tematické okruhy a situace: 33
* ovlada slovni zasobu tykajici * pozdravy,
se osobnich udajt, rodiny a * osobni udaje,
pratel, traveni volného casu, * rodina a pratelé,
* rozumijednoduchym * povolani,
souvislym projeviim * volny cas

a diskusim rodilych mluvcich
pronasenym ve standardnim
hovorovém tempu,

¢te s porozuménim vécné
ijazykové primérené texty,
orientuje se v textu,
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* ovlada slovni zasobu tykajici
se popisu ¢lovéka, obleceni,

vzdéladvani, povolani a

= zdvorilostni fraze,
* popis osoby,
=  obleceni,

Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
* sdéli obsah, hlavni myslenky
¢i informace vyslechnuté
nebo prectené,
* je schopen uistniho
a pisemného projevu situacné
a tematicky zaméreného
* reaguje na jednoduché
dotazy publika,
* dokdaZe vyjadfit radost
a udiv, popiSe své pocity,
2. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)
Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavéni Focet
hodin
Zak: Tematické okruhy a situace: 33
* ovlada slovni zasobu tykajici » zapis do jazykového kurzu,
jazykovych kurzt, Skoly, * nase skola,
systému Skolstvi, = systém Skolstvi v CR,
nakupovani, orientace se ve =  orientace ve meste,
meésté, bydlisté * nakupovani,
» pfedava informace, které jsou * mésto/vesnice, ve kterém
béZné pti neformalnich bydlim,
hovorech, = Moskva,
* (te s porozuménim vécné = Petrohrad,
ijazykové pfimérené texty, * Praha
orientuje se v textu,
* sdéli obsah, hlavni myslenky
¢i informace vyslechnuté
nebo prectené,
* je schopen ustniho
a pisemného projevu situacné
a tematicky zaméfeného
3. rocnik — 1 hodina tydné (34 hodin)
Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
Zak: Tematické okruhy a situace: 34
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Vysledky vzdélavani

Obsah vzdélavani

Pocet

hodin
zameéstnani, rocnich obdobi, * kladné a zdporné vlastnosti,
pocasi, * prace a povolani,
* predava informace, které jsou »  vzdélani,
béZzné pti neformalnich * studium a kariéra,
hovorech, » Zivotopis
* ({te s porozuménim vécné * rocni obdobi,
ijazykové pfiméfené texty, = pocasi
orientuje se v textu,
* sdéli obsah, hlavni myslenky
¢i informace vyslechnuté
nebo prectené,
* je schopen ustniho
a pisemného projevu situacné
a tematicky zaméfeného
4. rocnik — 1 hodina tydné (30 hodin)
Vysledky vzdélavani Obsah vzdélavani Pocet
hodin
Zak: Tematické okruhy a situace: 30

ovlada slovni zasobu tykajici
se kazdodenniho zivota,
volného casu, cestovani
(letisté, hotel), stravovani,
bydleni,

predava informace, které jsou
bézné pti neformalnich
hovorech,

¢te s porozuménim vécné
ijazykové pfimérené texty,
orientuje se v textu,

sdéli obsah, hlavni myslenky
¢i informace vyslechnuté
nebo prectené,

je schopen tistniho

a pisemného projevu situacné
a tematicky zaméfeného

Ceska republika
Rusko,

dovolena,
cestovani,

na letisti,

v hotelu,

v restauraci,
ruska kuchyné,
kazdodenni zZivot,
ruskeé svatky

Mezipfedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tzce souvisi s anglickym jazykem,

obcanskou naukou, informa¢nimi a komunikacnimi technologiemi, ceskym jazykem a

pisemnou elektronickou komunikaci.
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VOS a S5 Boskovice - Skolni vzdélavaci program: HOTELNICTVI A TURISMUS
Platnost: od 1. zaf1 2022 pocinaje 1. roénikem

Ucebni osnova predmétu
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OBCANSKA NAUKA

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost ucebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 94 (0-33-34-30)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Predmét zaky hloubéji a komplexnéji seznamuje se spole¢enskymi, hospodarskymi,
politickymi a kulturnimi aspekty soucasného zivota a psychologickymi, etickymi
a pravnimi kontexty mezilidského styku. Pripravuje Zdky na soukromy a obcansky
zivot, k odpovédnému pievzeti socidlnich roli, rozviji jejich zptlisobilost k mravné
odpovédnému jednani a k lepsSimu pozndvani sama sebe i druhych, péstuje u nich
zadouci miru sebereflexe a seberegulace.

Tematické okruhy tvofi didaktické soubory — Soudoby svét, Clovék v lidském
spolecenstvi, Clovék jako obcan, Clovék a svét. Umoziiuje Zaktim utvofit si vlastni
nazor na spolecensky vyvoj, aby byli schopni odoldvat myslenkové manipulaci a byli
ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy. Vede zaky
k efektivni praci s poznatky spolecenskych véd, aby uméli ziskavat a kriticky
vyhodnocovat informace. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni ocenit vielidské
hodnoty jako je humanita, svoboda, demokracie, tolerance a kulturnost vztahti mezi
lidmi a narody.

Vzdélavani ve vyucovacim pfedmétu sméfuje k:

» k pozitivnimu ovlivnéni hodnotové orientace zaki tak, aby byli ve svém Zzivoté
sluSnymi lidmi a informovanymi aktivnimi ob¢any svého demokratického statu,
aby jednali uvazlivé a odpovédné viici sobé i obéanské komunité,

» nauceni zaky kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice rozumét
svétu, v némz ziji,

» pomoci utvaret vztahy zakua ke skutecnosti, formovani jejich vnitiniho postoje
k dalezitym oblastem lidského Zivota, k utvareni pozitivni hodnotové orientace
a zadoucim modeltim chovani,

» utvéfeni arozvijeni zputsobilosti zdki k mravné odpovédnému jedndni,
formovani védomi odpovédnosti za vlastni zivot a dalsi Zivotni drdhu, za
dtsledky svého rozhodovani, za kvalitu svéfené prace, mezilidskych vztaht
a zivotniho prosttedi,

= otevreni cesty k sebepozndvani a k prijimani pozitivnich Zivotnich hodnot,

= tomu, Ze Zak dovede hledat a nalézat adekvatni zptlisoby feSeni rozmanitych
situaci a dokaze pfiméfené vyjadrovat, zdtivodnovat a obhajovat vlastni nazory
a prosazovat své opravnéné zajmy s ohledem na potfeby, ndzory, zajmy a prava
druhych lidi,
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» krespektovani hodnot a postoji ve vztahu ke védé, kulture, uméni, ndboZenstvi,
moralky a zptisobu Zivota,

» k odpovédnému rozhodovani a uvédomeéni si zodpovédnosti za vlastni zivot
a ostatnich obcanti.

Doporucené metody vyuky

Expozic¢ni metody:
* motivacni vypravéni,
= motivacéni skupinova diskuse.

Metody osvojovani nového uciva
Metody slovniho projevu:
= vyklad,
= popis,
= vysvétleni,
» skupinova diskuse.
Metody prace s odbornym textem:
» vyhledavani informaci,
» studium odborné literatury,
» prace s Internetem.
Fixa¢ni metody:
» Ustni opakovani uciva,
= procvicovani,
Doporucené metody provéfovani a hodnoceni zakovskych vykoni

Klasické diagnostické metody:
» pisemné zkouSeni dilci,
» pisemné zkousSeni souhrnné,
Metody ziskavani diagnostickych udaji:
* pozorovani.

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
» méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho
usudku,
» dovedli jednat slidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach,
hledat kompromisni feSeni.
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Clovék a zivotni prostfedi
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:

poznavali svét a Iépe mu rozuméli,

efektivné pracovali s informacemi, tj. uméli je ziskavat a kriticky vyhodnocovat,
se naucili vyhledavat aposuzovat informace o profesnich pfilezitostech,
orientovat se v nich, a aby si o nich vytvareli zdkladni predstavu.

Clovék a svét prace
ZAci jsou vedeni k tomu, aby:

si uvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty, vyznam vzdélani pro zZivot,
byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a tispésné kariére,

se pisemné i verbalné prezentovali pfi jednani s potencionalnimi zaméstnavateli,
formulovali sva oc¢ekavani a své priority

Informacni a komunikacni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

pouzivali zdkladni a aplikaéni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro
ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potteby dalSiho vzdélavani,
pracovali s informacemi a komunikacnimi prostfedky.

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci zakt

Obcanské kompetence
74k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu:

jednd odpovédné, samostatné, aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zajem
vefejny,

jednd vsouladu smordlnimi principy, pfispiva kuplatiiovdni hodnot
demokracie,

vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci,

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych
lidi,

chdpe vyznam zivotniho prostfedi pro c¢lovéka ajedna v duchu udrzitelného
rozvoje,

je hrdy na tradice a hodnoty svého ndroda, chdpe jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu,

mysli kriticky- tj. dokdze zkoumat vérohodnost informaci, tvori si vlastni isudek
a je schopen o ném diskutovat s jinymi lidmi.

Klicové kompetence

Komunikativni kompetence
Z&k prostfednictvim studia tohoto pfedmétu

se vyjadfuje pfiméfené v projevech mluvenych ipsanych avhodné se
prezentuje,
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formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravné,

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje, respektuje
nazory druhych,

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zadsadami kultury projevu a chovani.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich akomunikacnich technologii

a efektivné pracovat s informacemi
Z&k prostiednictvim studia tohoto predmétu

pracuje s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,
komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline
komunikace,

ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak z celosvétové sité Internet.

Odborné kompetence:
Z&k prostiednictvim studia tohoto predmétu

osvojuje si poznatky o vyvoji ekonomickych principti v pribéhu déjin a jejich
vlivu na vyvoj lidského spolecenstvi a soucasnou politickou situaci,

je vybaven zakladnimi dovednostmi a socialnimi navyky pro styk s lidmi,

zna zakladni moralni normy nasi spole¢nosti,

je poucen o dtlezitosti zodpovédné volby zivotniho partnera a vyznamu
rodinného zazemi,

je poucen oriziku socidlné patologickych jevii ajejich vlivu na utvareni
spolecnosti,

uvazuje o otazkach zivotni spokojenosti a zivotniho stylu,

je vybaven zdkladnimi poznatky o tloze ndboZzenské viry a je si védom potfeby
tolerance k lidem jiné viry,

je schopen pracovat s pfislusnou odbornou literaturou,

orientuje se ve sdélovacich prosttedcich,

uvédomuije si, jak je dilezité vyuzivat volny cas pro vSestranny rozvoj osobnosti.

B) Rozpis uciva a vysledkt vzdélani

2. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Soudoby svét: 4
» charakterizuje zédkladni » soudoby svét -
svétova nabozenstvi, nejvyznamneéjsi svétova
» objasni postaveni cirkvi nabozenstvi.
a véficich v CR, vysvétli, &im | Clovék v lidském spoleéenstvi: 6
jsou nebezpecné nabozenské » vira a ateismus, nabozenstvi
sekty a ndbozensky a cirkve, naboZenska hnuti,
fundamentalismus,
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advokacie a notarstvi
vysvétli, kdy je ¢lovék
zpusobily k pravnim
ukondim a m4 trestni
odpovédnost

popise, jaké zavazky
vyplyvaji z béznych smluv,
a na prikladu ukaze mozné
dusledky vyplyvajici

z neznalosti smlouvy vcetné
jejich vSeobecnych
podminek,

dovede hajit své
spotrebitelské zajmy, napf.
podanim reklamace,
popise prava a povinnosti
mezi détmi a rodici, mezi
manzeli, popiSe, kde miize
o této oblasti hledat
informace nebo ziskat
pomoc pri feSeni svych
problémd,

popise, co ma obsahovat
pracovni smlouva a vysvétli

pravo a spravedlnost, pravni
stat,

pravni fad, pravni ochrana
obcanti, pravni vztahy,
soustava soudil v Ceské
republice,

vlastnictvi, pravo v oblasti
dusevniho vlastnictvi,
smlouvy, odpovédnost za
Skodu,

rodinné pravo,

pracovni pravo,

spravni fizeni,

trestni pravo — trestni
odpovédnost, tresty

a ochranna opatfeni, organy
¢inné v trestnim fizeni,
kriminalita pachand na
détech a mladistvych,
kriminalita pachana
mladistvymi,

notari, advokati a soudci.

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
vysvétli, proc jsou lidé za své sekty, naboZensky
nazory, postoje a jednani fundamentalismus,
odpovédni jinym lidem, = rasy, etnika, narody
debatuje o pozitivech a narodnosti, majorita
i problémech a minority ve spolecnosti,
multikulturniho souziti, multikulturni souziti,
objasni pfic¢iny migrace lidi, migrace, migranti, azylanti.
kriticky pfistupuje Clovék jako obcan 2
k masovym médiim » svobodny pristup
a pozitivné vyuziva jejich k informacim, masova média
nabidky. (tisk, televize, rozhlas,
vysvétli pojem pravo, pravni internet) a jejich funkce,
stat, uvede ptiklady pravni kriticky pfistup k médiim,
ochrany a pravnich vztaht maximalni vyuziti
popise soustavu soudii v CR potencidlu médii.
a ¢innost policie, soudd, Clovék a pravo: 21
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charakterizuje demokracii

a objasni, jak funguje a jaké
ma problémy (korupce,
kriminalita, ...),

objasni vyznam prav, ktera
jsou zakotvena v ¢eskych
zakonech, a vi, co délat, kam
se obratit, kdyz jsou lidska
prava ohroZena,

dovede kriticky pristupovat
k masovym médiim

a pozitivné vyuZzivat jejich
nabidky,

charakterizuje soucasny
cesky politicky systém,
objasni funkci politickych
stran a svobodnych voleb,
uvede priklady funkci
obecni a krajské samospravy,
vysvétli, jaké projevy je
mozné nazvat politickym
radikalismem, nebo
politickym extremismem
(rasismem, neonacismem,
)

vysvétli, proc je nepfijatelné
uzivat neonacistickou
symboliku a jinak

zdkladni hodnoty a principy
demokracie,

lidska prava, jejich
obhajovani a mozné
zneuzivani, vefejny ochrance
prav, prava déti,

stat, staty na pocatku 21.
stoleti, Cesky stat, statni
obcanstvi v CR,

Ustava, politicky systém

v CR, struktura vefejné
spravy, obecni a krajska
samosprava,

politika, politické ideologie,
politické strany, volebni
systémy a volby,

politicky radikalismus

a extremismus, soucasna
Ceskd extremisticka scéna

a jeji symbolika, mladez

a extremismus,

teror, terorismus,

obcanska participace,
obcanska spolecnost,
obcanské ctnosti potfebné
pro demokracii

a multikulturni souZiti.

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
prava a povinnosti
zameéstnance,
= objasni postupy vhodného
jednani, stane-li se obéti
nebo svédkem jednani, jako
je Sikana, lichva, korupce,
nasili, vydirdni atd.
3. ro¢nik — 1 hodina tydné (34 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Clovék jako obéan: 29
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

propagovat hnuti omezujici
prava a svobody jinych lidi,
= uvede priklady obcéanské
aktivity ve svém regionu,
vysvétli, co se rozumi
obcéanskou spolecnosti;
debatuje o vlastnostech,
které by mél mit obcan
demokratického statu.

» dovede rozlisit legalni
a zfejmé nelegdlni postupy
ziskavani majetku,

» rozlisi pravidelné a
nepravidelné prijmy a
vydaje a na zakladé toho
sestavi rozpocet domacnosti,

= navrhne, jak feSit schodkovy
rozpocet a jak nalozit s
prebytkovym rozpoctem
domadcnosti, véetné zajisténi
na stari,

= navrhne zptisoby, jak vyuzit
volné finan¢ni prostfedky, a
vybere nejvyhodné&;jsi
tinancni produkt pro jejich
investovani,

» vybere nejvyhodnéjsi
uvérovy produkt, zdtivodni
své rozhodnuti a posoudi
zpusoby zajisténi avéru,
vysvétli, jak se vyvarovat
predluzeni a jaké jsou jeho
disledky, a jak fesit tizivou
finan¢ni situaci,

» posoudi zpuisoby zajiSténi
uvéru a vysvétli, jaké jsou
dtsledky predluzeni a jak

resit tizivou financni situaci,

Clovék v lidském spolecenstvi:

majetek a jeho nabyvani,
rozhodovani o finanénich
zalezitostech jedince a
rodiny,

rozpoctu domacnosti,
zodpovédné hospodareni,
feSeni krizovych finanénich
situaci, socialni zajisténi
obcanu,

komunita, dav, publikum,
vefejnost,

postaveni muzi a Zen,
genderové problémy.
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

doloZi zptisoby ovliviiovani
vefejnosti,

na prikladu objasni vyznam
solidarity a dobrych vztahii
v komunite,

vysvétli, proc jsou obé
pohlavi rovnocenna,

a posoudi, kdy je

v praktickém zivoté rovnost
pohlavi porusovana.

4. rocnik — 1 hodina tydné (30 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

Zak:

popise roz¢lenéni soudobého
svéta na civilizacni sféry

a civilizace,

vysvétli, s jakymi konflikty
a problémy se potyka
soudoby svét, jak jsou
feSeny, debatuje o jejich
moznych perspektivach,
objasni postaveni Ceské
republiky v Evropé a

v soudobém svété,
charakterizuje soudobé cile
EU a posoudi jeji politiku,
popise cile a funkci OSN

a NATO,

uvede piiklady projevii
globalizace v rliznych
oblastech (v kulture,
hospodarstvi) a debatuje

o nazorech na jejich
dtsledky,

charakterizuje souc¢asnou
¢eskou spolecnost a jeji
strukturu,

Soudoby svét:

soudoby svét — civilizacni
sféry, civilizace, velmoci,
vyspélé staty, rozvojové
zemeé a jejich problémy,
konflikty v soudobém svéte,
evropska integrace,
NATO, OSN, bezpecnost
obyvatelstva CR,

globalni problémy
soudobého svéta,
globalizace a jeji dtisledky.

Clovék v lidském spolecenstvi:

spolec¢nost, spole¢nost
tradi¢ni a moderni, pozdné
moderni spolecnost,
hmotna kultura, duchovni
kultura,

10
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
vysvétli funkce kultury, = soucasna Ceska spolecnost,
dolozi vyznam védy spolecenské vrstvy, elity
a umeéni, a jejich tloha, socialni role,
vysvétli socidlni nerovnost = socialni nerovnost a chudoba
a chudobu, uvede postupy, v soucasné spolecnosti,
jimiz 1ze do jisté miry resit 15

socialni problémy; popise,
kam se mtiZe obratit, kdyz se
dostane do slozité socialni
situace,

vysvétli, jaké otazky fesi
filozofie a filozoficka etika,
dovede pouzivat vybrany
pojmovy aparat, ktery byl
soucasti uciva,

dovede pracovat s jemu
obsahové a formalné
dostupnymi texty,
debatuje o praktickych
filozofickych a etickych
otazkach (ze zivota kolem
sebe, z kauz znamych

z médii, z krasné literatury
a jinych druht uméni),
vysvétli, proc jsou lidé za své
nazory, postoje a jednani
odpovédni jinym lidem.

Clovék a svét (prakticka filozofie):

co fesi filozofie a filozoficka
etika

vyznam filozofie a etiky

v zivoté ¢lovéka, jejich smysl
pro feseni zivotnich situaci
etika a jeji predmét, zakladni
pojmy etiky, moralka,
mravni hodnoty a normy,
mravni rozhodovani

a odpovédnost

zivotni postoje a hodnotova
orientace, cloveék mezi
touhou po vlastnim Stésti

a angazovanim se pro
obecné dobro a pro pomoc
jinym lidem.

Mezipredmétové vztahy: predmét navazuje a uzce souvisi s déjepisem, ceskym
jazykem a literaturou, informa¢nimi a komunikacnimi technologiemi, biologii a
ekologii, ekonomikou a zemépisem.
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Ucebni osnova predmétu
DEJEPIS

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 132 (66—-66—0-0)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Obecnym cilem pfedmétu je ptipravit Zaky na aktivni obcansky Zivot v demokratické
spole¢nosti, pozitivné ovlivnit jejich hodnotovou orientaci. Zaci by si méli osvojit
odpovédné jednani nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejny zdjem. Cilem hodin
dé&jepisu je kultivovat historické védomi u Zak, vytvatet u nich kritické mysleni. Zci
by méli byt hrdi na tradice a hodnoty svého naroda.

Charakteristika uciva

U¢ivo je rozdéleno do dvou rocnikil. Jedna se o systémovy vybér nejdalezitéjsich
uddlosti svétovych, ¢eskoslovenskych a ¢eskych déjin, na zadkladé, kterého zaci nejsndze
pochopi mechanismus ptlisobeni zakonitosti spole¢enského vyvoje. Dliraz bude kladen
na podrobné osvojeni déjin 20. stoleti.

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postojti, hodnot a preferenci

V pfedmétu je zdk veden krespektovani mordlnich hodnot azdsad, je veden
ke spolupraci s ostatnimi Zdky a motivovan k odpovédnosti za vysledky své prace.
Je veden k samostatnému feSeni ukolt pomoci odborné literatury a internetu
a ke stdlému zvySovani svého vzdélani.

Pojeti vyuky
V hodindach déjepisu jsou vyuzivany nasledujici metody a formy préce:
» vyklad pomoci textti z ucebnic a odborné literatury,
» fizeny rozhovor,
» aktivizacni metody: skupinova préce, analyza dokumentu, referaty,
» samostatnd préace s textem a mapou,
» prezentace vysledk individudlni i tymové prace, ustni nebo pisemnou formou,
» samostatné vyhledavani informaci (knihovna, archivy, internet),
« exkurze: historické pamatky regionu a Ceské republiky, navitéva muzea,
» kooperativni uceni.
Dale bude wucivo wupevnovano fixatnimi metodami, ustnim opakovanim,
procvicovanim. Predmét tzce navazuje na ostatni spolecenskovédni obory,
mezipfedmeétové vztahy ma k pfedmétu ceska jazyk a literatura.
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Kritéria hodnoceni zaki

Pfi hodnoceni Zaka jsou vyuzivany standardni metody podle Skolnich kritérii.
Zakladem je tstni a pisemné zkouSeni dil¢i a souhrnné. Pfi hodnoceni se bere v itvahu
také aktivita v hodindch, zdjem zdka o dany predmét ajeho snaha o samostatné
ziskavani dalSich novych odbornych poznatki.

V déjepisu se hodnoti préace s historickou mapou a dokumentem a aplikace obecnych
poznatkli na dé&jiny regionu. PfihliZi se také ke kultivovanosti verbalniho projevu,
samostatnému, spravnému a logickému vyjadfovani.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat
Absolvent pfedmétu by mél byt schopen:
= rozvijet své vyjadfovaci schopnosti,
» vést diskusi a formulovat vlastni stanovisko,
= vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani,
= efektivné se udit a pracovat,
» rozvijet svoji funkéni gramotnost,
» uplatiiovat rizné metody mysleni,
» porozumét zadani ukolu, urcit jadro problému,
= ziskat potfebné informace, kriticky je hodnotit a uzivat pro feSeni tuloh
a problém1,
= zpracovat jednoduchy text,
» prijimat hodnoceni svych vysledkd, radu i kritiku,
» poznat vyznam vzdélavani,
= vést aktivni pracovni Zivot,
» pouzivat zdkladniho a aplikacniho vybaveni pocitace pro uplatnéni v praxi
a béhem dalsiho vzdélavani,
* naudit se vyuzivat nové informace ve prospéch sviij i celé spolecnosti.

Prafezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:
» Ucta k materialnim a duchovnim hodnotam,
» védomi nutnosti zachovani téchto hodnot pro budouci generace,
= tolerance odliSnych nazort,
= orientace v globalnich problémech soucasného svéta.

B) Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Uvod do déjepisu 4
* clovék v d&jinach,
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¢eského naroda a jeho usili
0 emancipaci,

* popiSe cesko-némecké
vztahy, postaveni Zidt
a Romu v 18.stoleti,

* ndarodni hnuti v Evropé
a Cechéach,

* Cesko-némecké vztahy,

* minority v Evropé,

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* objasni smysl poznavani * poznani déjin, vyznam déjin,
minulosti a variabilitu jejiho variabilita vyklada déjin.
vykladu.
* uvede ptiklady pfinosu Starovék 18
starovékych civilizaci,
» vysvétli rozdil mezi
judaismem a kfestanstvim.
* charakterizuje sttedovék Stredovék: 22
a jeho kulturu, déle dovede * stat a spolecnost,
vysvétlit roli jednotlivych = cirkev,
stavli pfi vytvareni statd, *  kultura.
* popiSe zadkladni — revolucni
zmény ve stredovéku.
* vysvétli vyznamné zmény Rany novovék: 22
v historii, =  humanismus a renesance,
* objasni nerovnomérnost * zamofiské objevy,
vyvoje, = Cesky stat,
* objasni vyznam osvicenstvi, * reformace a protireformace,
* charakterizuje renesanci, * zapadni a vychodni Evropa,
baroko a klasicismus, = absolutismus
»  vysvétli rozdil mezi a parlamentarismus,
merkantilismem * osvicenstvi.
a fyziokratizmem
* popise zdkladni — revoluéni
zmény v raném novoveku.
2. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zik: Novovék 19. stoleti: 6
* na piikladu obcanskych Velké obcanské revoluce:
revoluci vysvétli boj za = USA,
obcanska i narodni prava = Velka francouzska revoluce,
a vznik obcanské * Rok 1848.
spole¢nosti.
* objasni vznik novodobého Spolecnost a narody: 5
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* objasni zptisob vzniku * dualismus v habsburské
narodnich stata. monarchii,
* vznik Némecka a Italie.
» vysvétli proces modernizace | Modernizace spolecnosti: 10
spolec¢nosti a ekonomické * technickd, primyslova
teorie s nim spojené, a komunikacni revoluce,
* objasni roli délnického hnuti * pramyslova revoluce
ve Evropé a ceskych zemich, v Cechéch,
* uvede ptiklady z regionu, * ekonomicka teorie,
* vysvétli rozdily mezi * urbanizace,
riznymi socidlnimi * demograficky vyvoj,
a ekonomickymi teoriemi 19. * vznik délnického hnuti
stoleti, * evropska kolonidlni
expanze.
* na konkrétnich ptikladech Modernizovana spolecnost 10
i z regionu charakterizuje a jedinec:
umeéni 19. stolet, * rozvoj délnického hnuti
* popiSe evropskou kolonidlni v 19. stoleti,
expanzi. * socidlni a ekonomické teorie
19. stoleti,
* postaveni zen v 19. stoleti,
= vzdeélani a veéda,
* umélecké sméry
* socidlni struktura
spolec¢nosti.
* objasni zmény ve svété, Novovék 20. Stoleti 10

kolonidlni expanzi,

» vysvétli rozdéleni svéta,
rozpory mezi velmocemi,

* popise dopad valky na
obyvatelstvo,

* popise prvni svétovou valku
a objasni vyznamné zmény
ve svété po valce.

Vztahy mezi velmocemi:

* vznik a vyvoj kolonidlni
soustavy,

= kolonie 19. stoleti,

* mezindrodni vztahy pred
valkou,

* priciny 1. svétové valky,

* pribéh valky,

* pokus o revizi rozdéleni

svéta prvni svétovou valkou,

* Ceské zemé béhem prvni
sveétové valky,

* prvni odboj,

»  vznik CSR,
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
» budovani demokracie v CSR,
* povalecné uspofadani svéta
a Evropy,
* vyvoj v Rusku.
charakterizuje a srovna Demokracie a diktatura: 14

demokracii v CSR prvni

a druhé republiky,

objasni vyvoj cesko-
némeckych vztahd,

vysvétli dusledky hospodarsk
krize,

charakterizuje fasismus,
nacismus, frankismus,
vysvétli dopad odboje na
povalecny vyvoj,

popiSe mezindrodni vztahy
v dobé mezi 1. a 2. svétovou
valkou,

objasni cile val¢icich stran,
jeji totalni charakter,
charakterizuje vale¢né
zlociny,

popise prubéh valky

a osvobozeni regionu,
vysvétli projevy a dusledky
hospodarskeé krize,
charakterizuje fasismus a
nacismus, srovna nacisticky
a komunisticky
totalitarismus,

objasni, jak doslo k doc¢asné
likvidaci CSR,
charakterizuje vale¢né

zlociny, véetné holocaustu.

mezinarodni vztahy ve 20.
a 30. letech,

CSR v mezivaletném
obdobi,

autoritativni a totalitni
rezimy v Evropé,
hospodarska krize,

riist napéti a cesta k valce,
nacismus v Némecku,
komunismus v Rusku a
SSSR

2. svetova valka,
Ceskoslovensko za valky,
druhy ceskoslovensky odboj,
valecné zlociny véetné
holocaustu,

dtisledky valky.
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oboru, uvede jeji vyznamné

mezniky a osobnosti.

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* objasni usporadani svéta Svét v blocich: 10
ajeho diisledky pro CSR, * povalecné uspofadani svéta
* objasni pojem studena valka, a Evropy,
* popise projevy a dusledky = povéle¢né Ceskoslovensko
studené valky, = gstudena valka,
= charakterizuje rezim v CSR * komunisticka diktatura
a jeho vyvoj v souvislostech v Ceskoslovensku a jeji
celého vychodniho bloku, VyVvoj
* popise vyvoj ve vyspélych * demokraticky svét, USA —
demokraciich svétova supervelmoc,
a ekonomickou integraci, * sovétsky blok, SSSR -
» vysvétli rozdil mezi trzni soupeftici supervelmoc,
a centralné fizenou = treti svét a dekolonizace,
ekonomikou, * konec bipolarity Vychod -
* popisSe dekolonizaci Zapad.
* aproblémy tretiho svéta,
» vysvétli rozpad sovétského
bloku,
* uvede priklady uspéchti
védy a techniky ve 20.
stoleti.
* se orientuje v historii svého | Déjiny studovaného oboru 1

Meziptedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tzce souvisi s obcanskou naukou,

¢eskym jazykem a literaturou, zemépisem.
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Ucebni osnova predmétu
FYZIKA

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 33 (33-0-0-0)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu: Pfedmét fyzika ma za ukol rozvijet chapani
pfirodnich jevi a jejich souvislosti v pfirodé, a pfedevsim v kazdodennim Zzivoté, uci
zaky Kklast si otazky o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na diikazech
zalozené odpovédi.

Fyzikalni vzdélani sméfuje k tomu, aby zaci uméli:

* vyuzivat pfirodovédnych poznatkt a dovednosti v praktickém Zivoté ve vsech
situacich, které souviseji s pfirodovédnou oblasti,

* logicky uvazovat, analyzovat a fesit jednoduché pfirodovédné problémy,

* pozorovat a zkoumat prfirodu, provadét experimenty a méfeni, zpracovavat a
vyhodnocovat ziskané tidaje,

* komunikovat, vyhleddvat a interpretovat pfirodovédné informace a zaujimat
knim stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi k pfirodovédné a
odborné tematice,

= porozumét zadkladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v pfirodé
a zdivodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje,

» posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé organismy.

V afektivni oblasti sméfuje pfirodovédné vzdélavani k tomu, aby zaci ziskali:
* motivaci pfispét k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v obéanském zivoté i
odborné pracovni ¢innost,
* pozitivni postoj k prirodé,
* motivaci k celoZivotnimu vzdélavani v pfirodovédné oblasti.

Charakteristika uciva
Ucebni osnova je zpracovana v rozsahu ltydenni vyucovaci hodiny za studium.
Z hlediska klicovych kompetenci klademe dtiraz zejména na:
» dovednost analyzovat a feSit problémy,
= aplikovat ziskané poznatky v bézném Zivoté,
» schopnost pracovat ve skupiné, prosadit vlastni nazory, pfijmout myslenky
ostatnich,
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= posileni pozitivnich rysi osobnosti (pracovitost, presnost, diislednost,
sebekontrola, odpovédnost, vytrvalost a schopnost prekonavat prekazky),
» zhodnoceni vyhod a nevyhod technického pokroku.
Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviuji ji zejména vstupni védomosti
a dovednosti Zakd. Vyucujici miize provést podle svého uvazeni upravy obsahu
irozsahu uciva s pfihlédnutim k trovni konkrétni tfidy. Zmény nesmé€ji narusit
logickou navaznost uciva.

Vysledky vzdélavani v oblasti citli, postojii, hodnot a preferenci

» Zzak je veden k respektovani moralnich postoj,

» zdk je veden k odpovédnosti za svoji praci,

» Zzak je veden k motivaci ke zvySovani vzdélani,

» zdak je veden k samostatnému feSeni danych problém.
Strategie vyuky
Ve fyzice je vyuzivano tradi¢nich metod, coz jsou predevsim vykladové hodiny, dale
pak modernich vyukovych metod, predevsim prace s PC a dataprojektorem. Je nutné
zohlednit jednak individudlni vzdélavaci potfeby zakti ataké jejich intelektudlni
troven. Zak by mél probrané jevy a zakony pochopit ve vzijemnych souvislostech
a tak, aby byl schopen si dalsi potfebné poznatky samostatné vyhledavat a dopliiovat.
Ditiraz je kladen na socidlné komunikativni aspekty uceni a vyucovani (diskuse, tymova
prace, kooperace). Je zde také kladen dtiraz na zdsady poskytovani prvni pomoci, a na
pravidla bezpeéného zachdzeni s technickymi prostfedky.

Kritéria hodnoceni zaki

Pfi hodnoceni vysledkii zakt jsou pouzivany standardni metody podle skolnich kritérii
— Gstni a pisemné zkouSeni. Dtiraz je kladen na schopnosti Zaka vysvétlit dany pojem
v logické souvislosti s dalsimi ziskanymi poznatky a zohlednit i aktudlni udalosti. Pfi
hodnoceni se bere v tvahu schopnost obhajovat sv(ij ndzor a postoj, samostatnost
a aktivita v hodindch, peclivost v pisemnych testech, schopnost vystizné formulace
s vyuzitim odborné terminologie.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikace
prafezovych témat
Pfinos vyuky pfedmétu spociva v prohlubovani obéanskych kompetenci Zéka, aby byl
zak schopen:

» najit vhodnou miru sebevédomi a odpovédnosti za své jednani,

» vlastniho tsudku,

» prosadit a zdivodnit vlastni nazor a zaroven pfijimat kompromisy,

= rozvijet vyjadfovaci schopnosti,

= prijimat hodnoceni svych vysledkd, pfijimat radu i kritiku,

= vystihnout jadro problému,

= rozvijet dovednost aplikovat ziskané poznatky,

= dbat na bezpecnost prace a ochranu pfi praci,

= pracovat s informacemi a kriticky je vyhodnocovat,
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schopnost diskutovat.

Uplatnéni prafezovych témat — v predmétu fyzika se objevuji téméf vsechna
prafezova témata:

clovék a svét prace — vyuka fyziky vede Zaky k odpovédnosti za vlastni Zivot
a zdravi, uci Zaky vyhledavat informace a vyhodnocovat je,

environmentalni vychova — uci Zaky lépe poznavat svét, vytvaret actu k zivé
inezivé prfirodé, vazit si Zivota, vytvaret si citlivy vztah k prirodé, dbat
na bezpecnost prace, znat zptisoby zneskodniovani jadernych odpadd,
informacéni a komunikacni technologie — zak pracuje s Internetem, vyhledavat
dtilezité informace a vyhodnocovat je,

obcan v demokratické spolecnosti — vazit si materidlnich a duchovnich hodnot,
tolerovat odliSné nazory, orientuje se v globalnich problémech soucasného svéta.

B) Rozpis uciva a vysledkii vzdélani

1. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin) varianta C

jednoduché ulohy na pohyb
hmotného bodu

urdi sily, které ptisobi na
télesa a popise, jaky druh
pohybu tyto sily vyvolaji
urc¢i mechanickou préci

a energii pfi pohybu télesa
plisobenim stélé sily
vysvétli na prikladech
platnost zakona zachovani
mechanické energie

urci vyslednici sil ptisobicich
na téleso

aplikuje Pascaltv

a Archimédtv zakon pfi
feSeni uloh

rovnomérny po kruznici

* Newtonovy pohybové
zakony, sily v pfirodé,
gravitace

* mechanicka préce a energie

= posuvny a otacivy pohyb,
skladani sil

» tlakové sily a tlak
v tekutinach

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Mechanika 7
* rozlisi druhy pohybu a fesi * pohyby pfimocaré, pohyb

vysvétli vyznam teplotni Termika 5
roztaznosti latek v pfirodé * teplota, teplotni roztaznost
a technické praxi latek

vysvétli pojem vnitfni energie
soustavy (télesa) a zptisoby
jeji zmény

* teplo a prace, pfemény
vnitfni energie télesa
* tepelné motory
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet

hodin
* popiSe principy » struktura pevnych latek a
nejdulezitéjsich tepelnych kapalin, pfemény skupenstvi
motort
» popiSe pfemény skupenstvi
latek a jejich vyznam
v pfirodé a v technické praxi
* popiSe elektrické pole Elektfina a magnetismus 6
z hlediska jeho ptlisobeni na » elektricky naboj télesa,
bodovy elektricky néboj elektricka sila, elektrické pole,
» fesi ulohy s elektrickymi kapacita vodice,
obvody s pouzitim Ohmova » elektricky proud v latkach,
zakona zakony elektrického proudu,
» popiSe princip a pouZiti polovodice
polovodicovych soucdstek * magnetické pole, magnetické
s pfechodem PN pole elektrického proudu,
* uréi magnetickou silu elektromagnetickd indukce
v magnetickém poli vodice » vznik stfidavého proudu,
s proudem prenos elektrické energie
* popiSe princip generovani stfidavym proudem
stfidavych proudu a jejich
vyuziti v energetice
» rozlisi zdkladni druhy VInéni a optika 6
mechanického vInéni a popise * mechanické kmitdni a vinéni
jejich Sifent » zvukové vinéni
» charakterizuje zakladni » svétlo a jeho Sifeni
vlastnosti zvuku » zrcadla a ¢ocky, oko
* chape negativni vliv hluku » druhy elektromagnetického
a zna zpusoby ochrany zafeni, rentgenové zafeni
sluchu

» charakterizuje svétlo jeho
vlnovou délkou a rychlosti
v raznych prostfedich

» fe$i ilohy na odraz alom
svétla

* fesi ulohy na zobrazeni
zrcadly a ¢ockami

= vysvétli optickou funkci oka
a korekci jeho vad

* popiSe vyznam rtiznych
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

druhti elektromagnetického
zareni

* popiSe strukturu Fyzika atomu 5
elektronového obalu atomu = model atomu, laser
z hlediska energie elektronu * nukleony, radioaktivita,

* popiSe stavbu atomového jaderné zareni
jadra a charakterizuje zakladni * jaderna energie a jeji vyuZziti
nukleony

» vysvétli podstatu
radioaktivity a popiSe
zplisoby ochrany pfed
jadernym zafenim

* popiSe princip ziskavani
energie v jaderném reaktoru

» charakterizuje Slunce jako Vesmir 4
hvézdu * Slunce, planety a jejich pohyb,

* popise objekty ve slunecni komety
soustavé * hvézdy a galaxie

» zna piiklady zdkladnich typt
hvézd

Mezipfedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tzce souvisi s matematikou, biologii,
chemii, informaénimi a komunika¢nimi technologiemi.

125



Ucebni osnova predmétu
CHEMIE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 33 (0-33-0-0)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Predmét chemie prispiva k chapani prirodnich déji, které probihaji v zivé ineZzivé
prirodé, udi Zaky vyuZzivat poznatky vyucovaciho pfedmétu v kazdodennim zivoté tak,
aby vnimali okolni svét, kladli si otazky, které se ho aktualné tykaji, a hledaji na né na
dtikazech zaloZené odpovédi, na jejichZ zakladé si vytvofi svij vlastni ndzor.

Chemické vzdélavani sméfuje k tomu, aby zak:
» pochopil chemické zakonitosti a teorii o stavbé latek,
= umél fesit chemické problémy a opatfit si k tomu vhodné informace,
» posoudil chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé organismy,
» umél uplatnit obecné poznatky k vysvétleni konkrétniho chemického déje.

V afektivni oblasti sméfuje chemické vzdélani k tomu, aby zaci ziskali:
»  komunikativni znalosti,
= motivaci k samostatnému feSeni problémd,
= motivaci k celoZivotnimu vzdélavani v pfirodovédné oblasti,
= pozitivni postoj k pfirodé.

Charakteristika uciva
Ucebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu ltydenni vyucovaci hodiny
za studium. Uc¢ivo je rozdéleno do ctyt hlavnich tematickych celki — Obecna chemie,
Anorganickd chemie, Organicka chemie a Biochemie. Z hlediska kli¢ovych kompetenci
klademe dtiraz zejména na:

» dovednost analyzovat a feSit problémy,

= aplikaci poznatkd v béZném zivote,

» vyuzivani poznatk pfi feSeni konkrétnich problému a tloh,

= posileni pozitivnich ryst osobnosti (pfesnost, duslednost, pracovitost,

odpovédnost).

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviiuji ji zejména vstupni védomosti
a dovednosti Zakli. Vyucujici mtZe upravit obsah irozsah uciva s pfihlédnutim
k arovni konkrétni tfidy. Zmény nesméji narusit logickou ndvaznost uciva.

Vysledky vzdélavani v oblasti citli, postojii, hodnot a preferenci:
= 7k je veden k odpovédnosti za svoji praci,
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= zdk je veden k respektovani mordalnich postoj,
= Zzak je veden k motivaci ke zvySovani vzdélani,
= Zakje veden k samostatnému feSeni problémz.

Strategie vyuky

V chemii je vyuzivano tradi¢nich metod (vykladové metody) i modernich vyukovych
metod (prace s PC). Je nutné zohlednit individudlni vzdélavaci potfeby zakt a také
jejich intelektualni uroven. Zak by mél probrané pojmy, jevy a zakony pochopit
ve vzajemnych souvislostech, aby byl schopen si dalsi potfebné poznatky samostatné
vyhleddvat a doplnovat. Dtraz je kladen na socidlné komunikativni aspekty uceni
a vyucovani (diskuse, tymova spoluprace, kooperace). Vyucujici zdiraznuje zasady
poskytovani prvni pomoci a pravidla bezpecného zachdzeni s chemickymi latkami
pouzivanych v béZném zivoté.

Kritéria hodnoceni zak

K hodnoceni zakt se pouziva ustni a pisemné zkouseni. Hodnoti se schopnost vystizné
formulace s vyuzitim odborné terminologie, spravnost a peclivost v pisemnych testech,
schopnost obhajovat vlastni nazor a postoj. Pfi hodnoceni se také bere v uvahu
samostatnost a aktivita v hodinach.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat
Vyucovaci predmét prispiva k rozvoji kliovych a obcanskych kompetenci, aby zak byl
schopen:

= vytvofit si vlastni ndzor na zdkladé ziskanych informaci a diskutovat o ném,

= obhdjit vlastni nazor, pfijmout radu i kritiku,

= srozumitelné a souvisle formulovat myslenky,

= vystihnout podstatu problému a samostatné jej fesit,

= efektivné se ucit, pracovat a soustavneé se vzdélavat.

Uplatnéni prafezovych témat — v predmétu chemie se objevuji tato prafezova témata:
Clovék a svét prace, Clovek a zivotni prostredi.

B) Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani

2. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zik: Obecné chemie 13
o dokaZe porovnat fyzikalni * chemické latky a jejich
a chemické vlastnosti vlastnosti
rtznych latek » (asticové sloZeni latek, atom,
e popisSe stavbu atomu a vznik molekula
chemické vazby, * chemicka vazba
* chemické prvky a slouceniny
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skupiny uhlovodiki a jejich
vybrané derivaty a tvofi
jednoduché chemické vzorce
anazvy,

uvede vyznamné zastupce
organickych sloucenin a
zhodnoti jejich vyuziti

vlastnosti atomu uhliku
zaklad nazvoslovi
organickych sloucenin
organické slouceniny v
bézném zivoté a v odborné
praxi

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
zna nazvy, znacky a vzorce * chemicka symbolika
vybranych chemickych » periodicka soustava prvku
prvkt a sloucenin, * smési a roztoky
popiSe charakteristické * chemické reakce, chemicka
vlastnosti nekovu, kovu a rovnice
jejich umisténi v periodické * vypocty v chemii
soustavé prvki,
popise zdkladni metody
oddélovani slozek ze smési a
jejich vyuziti v praxi
vyjadfi sloZeni roztoku a
pripravi roztok
pozadovaného slozeni
vysvétli podstatu
chemickych reakci a zapise
jednoduchou chemickou
reakci chemickou rovnici,
provadi jednoduché
chemickeé vypocty, které 1ze
vyuzit v odborné praxi,
vysvétli vlastnosti Anorganicka chemie 12
anorganickych latek * anorganické latky, oxidy,
tvori chemické vzorce a kyseliny, hydroxidy, soli
nazvy vybranych * ndzvoslovi anorganickych
anorganickych sloucenin, sloucenin
charakterizuje vybrané * vybrané prvky a
prvky a anorganické anorganické slouceniny
slouceniny a zhodnoti jejich v béZném Zivoté a v odborné
vyuziti v odborné praxia v praxi
bézném zivoté, posoudi je
z hlediska vlivu na zdravi a
zivotni prostfedi,
charakterizuje zdkladni Organicka chemie 4
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
v odborné praxi a v béZném
zivoté, posoudi je z hlediska
vlivu na zdravi a Zivotni
prostiedi.
o charakterizuje biogenni Biochemie 4
prvky a jejich slouceniny, * chemické sloZeni Zivych
» charakterizuje nejdiileZzitéjsi organismu
prirodni latky, » prirodni latky, bilkoviny,
e popise vybrané biochemické sacharidy, lipidy, nukleové
déje. kyseliny, biokatalyzatory
* Dbiochemické déje

Meziptedmétové vztahy: predmeét navazuje a tzce souvisi s biologii, fyzikou,
informac¢nimi a komunikaénimi technologiemi.
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Ucebni osnova predmétu
BIOLOGIE A EKOLOGIE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 34 (0-0-34-0)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Predmét biologie a ekologie pfispiva k vyuZzivani pfirodnich poznatkt v praktickém
zivoté, aby Zaci rozuméli zdkladnim biologickym a ekologickym souvislostem
a postaveni ¢lovéka v pfirode€, zhodnotili vliv ¢innosti clovéka na slozky zivotniho
prostiedi a zptisoby jeho ochrany.

Charakteristika uciva

Ucebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 1ltydenni vyucovaci hodiny
za studium. Diraz je kladen na environmentalni vychovu s cilem formovani Zddoucich
vztahti k Zivotnimu prostfedi a utvareni vlastnich ndzorti a postoji k ochrané Zivotniho
prostiedi. U¢ivo pfedmétu navazuje na pfedmét nauka o vyZzivé, ve kterém budou
probrana témata: Biologie ¢lovéka, Zdravi a nemoc.

Strategie vyuky

V biologii a ekologii je vyuzivano tradi¢nich metod (vykladové metody) i modernich
vyukovych metod (prace sPC). Zak by mél probrané pojmy ajevy pochopit
ve vzajemnych souvislostech, aby byl schopen si dalsi potfebné poznatky samostatné
vyhleddvat a dopliiovat. Dtiraz je kladen na socidlné komunikativni aspekty uceni
a vyucovani (diskuse, tymova spoluprace, kooperace).

Kritéria hodnoceni zaki

K hodnoceni Zaki se pouziva tstni a pisemné zkouseni. Hodnoti se schopnost vystizné
formulace s vyuzitim odborné terminologie, spravnost a peclivost v pisemnych testech,
schopnost obhajovat vlastni nazor a postoj. Pfi hodnoceni se také bere v tivahu
samostatnost a aktivita v hodinach.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat
Vyucovaci predmét ptispiva k rozvoji klicovych a obcéanskych kompetenci, aby zak byl
schopen:

= vytvofit si vlastni ndzor na zdkladé ziskanych informaci a diskutovat o ném,

» obhadjit vlastni nazor, pfijmout radu i kritiku,

» srozumitelné a souvisle formulovat myslenky,

= vystihnout podstatu problému a samostatné jej fesit,
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= efektivné se ucit, pracovat a soustavneé se vzdélavat.

Uplatnéni prafezovych témat — v pfedmétu chemie se objevuji tato prifezova témata:
Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostfedi, Informacni a komunikacni technologie.

B) Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani

3. ro¢nik — 1 hodina tydné (34 hodin)

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Zaklady biologie 15
* charakterizuje ndzory na * vznik a vyvoj Zivota na Zemi
vznik a vyvoj Zivota na * vlastnosti Zivych soustav
Zemi, * typy bunék
* vyjadfi vlastnimi slovy * rozmanitost organismi a
zdkladni vlastnosti zivych jejich charakteristika
soustav, * dédicnost a proménlivost
* popiSe buriku jako zakladni * biologie ¢lovéka
stavebni a funkéni jednotku * zdravi a nemoc
zivota,
* charakterizuje rostlinnou
a zivocisnou bunku a uvede
rozdily,
* uvede zdkladni skupiny
organismu a porovna je,
* objasni vyznam genetiky,
* vysvétli vyznam zdravé
vyzivy a uvede principy
zdravého zivotniho stylu,
* uvede priklady
bakterialnich, virovych a
jinych onemocnéni a
moznosti prevence,
» vysvétli zdkladni ekologické | Ekologie 9
pojmy, » zakladni ekologické pojmy
» charakterizuje abiotické » ekologické faktory prostredi
(slunecni zareni, atmosféra, * potravni Fetézce
pedosféra, hydrosféra) * kolobéh latek v pfirod€ a tok
a biotické faktory prostredi energie
(populace, spolecenstva, * typy krajiny
ekosystémy),
* charakterizuje zakladni
vztahy mezi organismy ve
spolecenstvu,
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* uvede priklad potravniho
fetézce,
* popiSe podstatu kolobéhu
latek v pfirodé, z hlediska
latkového a energetického,
* charakterizuje rtizné typy
krajiny a jeji vyuzivani
clovekem,
= popise historii vzijemného | Clovék a Zivotni prostiedi 10

ovliviiovani clovéka a
prirody,

* hodnoti vliv riznych
¢innosti ¢lovéka na
jednotlivé sloZzky Zivotniho
prostiedi,

* charakterizuje ptisobeni
zivotniho prostfedi na
¢lovéka a jeho zdravi,

* charakterizuje pfirodni
zdroje surovin a energie
z hlediska jejich
obnovitelnosti a posoudi vliv
jejich vyuzivani na Zivotni
prostiedi,

* popiSe zptsoby nakladani
s odpady,

* charakterizuje globalni
problémy na Zemi,

* uvede zakladni znedéistujici
latky v ovzdusi, ve vodé a
v ptudé a vyhleda informace
o aktualni situaci,

* uvede pfiklady chranénych
tizemi v CR a v regionu,

* uvede zdkladni ekonomické,
pravni a informacni nastroje
spole¢nosti na ochranu
prirody a prostfedi,

» vysvétli udrZitelny rozvoj
jako integraci

* vzdjemné vztahy mezi
¢lovékem a zivotnim
prostredim

* dopady ¢innosti ¢lovéka na
zivotni prostfedi

» pfirodni zdroje energie
a surovin

* odpady

* globalni problémy

* ochrana pfirody a krajiny

* nastroje spolecnosti na
ochranu zivotniho prosttedi

* odpovédnost jedince za
ochranu pfirody a Zivotniho
prosttedi

* zasady udrzitelného rozvoje
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

environmentalnich,
ekonomickych,
technologickych a socidlnich
pristupt k ochrané Zivotniho
prostiedi,

* zdavodni odpovédnost
kazdého jedince za ochranu
ptirody, krajiny a zZivotniho
prostiedi,

* na konkrétnim prikladu
z obcanského zivota a
odborné praxe navrhne
feSeni vybraného
environmentalniho
problému.

Meziptedmétové vztahy: predmét navazuje a tizce souvisi s naukou o vyZzivé,
informac¢nimi a komunika¢nimi technologiemi.
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Ucebni osnova predmétu
NAUKA O VYZIVE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 30 (0-0-0-30)
A) POJETI PREDMETU

Obecné cile pfedmétu

Obecnym cilem tohoto pfedmétu je poskytnout zakim ucelenou soustavu védomosti a
dovednosti tykajicich se vyZivy alidského organismu, které vychdzi jednak
z nejmodernéjSich poznatk(i o zdravi azdravé vyZivé ataké ze znalosti anatomie
a fyziologie nékterych orgdnovych soustav lidského téla. Vyuka podporuje znalosti
o fungovani celého lidského téla, nabada k dodrzovani zdravého Zivotniho stylu a vede
k odpovédnosti za své zdravi izdravi ostatnich. Znalosti ziskané uplatni Zaci jak
v profesnim, tak iv osobnim zivoté. Predmét usiluje o pochopeni biochemickych
procesti v lidském téle a o pochopeni vztahu mezi ¢lovékem a Zivotnim prostfedim.

Charakteristika uciva

Vyuka probihd ve c¢tvrtém rocniku vzdy jednu hodinu tydné. Vyuka navazuje
na obecné chemické a biologické zaklady z 2. a 3. roéniku z pfedmétti chemie a biologie.
Obsahem tohoto vyucéovaciho pfedmétu jsou soustavy lidského téla, které tizce souvisi
s vyzivou, poznani biochemickych procesti probihajici v lidském téle, a dale znalosti
o zdravé vyzivé a o vyzivovych extrémech. Zak bude schopen sestavit jidelnicek
z hlediska zdravého stravovani, vysvétlit nékteré principy v naSem téle a popsat traveni
Zivin pomoci enzym v nasem téle.

Pojeti vyuky

Vyuka probiha ve 4. ro¢niku tydné 1 hodinu, tj. 30 hodin.

Forma vyuky: vyklad s popisem, skupinova diskuse, rozhovor, vyhleddvani informaci
na internetu ¢i v odborné literatufe, procvi¢ovani, vypracovani ro¢nikovych praci, tistni
i pisemné opakovani uciva, feSeni problémovych tloh.

Hodnoceni vysledka zaku

Pravidelné pribézné i zavérecné hodnoceni znalosti zakii pisemnou i tstni formou
Pfinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Kompetence ke komunikaci, k ohleduplnosti, k zodpovédnosti, k lidskému pfistupu,

kompetence k feSeni problémovych situaci, prace sinformacemi, ochrana zdravi
a zivotniho prosttedi.
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Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti, Clovék a zivotni prostfedi, Clovék a svét prace,
Informacni a komunikacni technologie.

B) Rozpis uciva a realizace kompetenci

4. ro¢nik — 1 hodina tydné (30 hodin)

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Zdrava vyziva 3
* nakresli a popiSe pyramidu * pyramida vyzivy
VyZivy, * druhy stravy
* vysvétli pyramidu vyZivy, * pojem zdravi a nemoc

= vysvétli potfebu
jednotlivych skupin stravy
pro clovéka,

* vyjmenuje druhy stravy,

* uvede rozdily mezi
jednotlivymi druhy stravy,

* vysvétli vyznam spravné
vyzivy pro zdravi clovéka,

* uvede ptiklady
bakterialnich, virovych a
jinych onemocnéni
a moznosti prevence

* vysvétli pojmy hladovéni, Zmény nutriéniho chovani 1
zizen, podvyziva, obezita * hladoveéni, pfejidani,
* vysvétli pojmy mentalni anorexie, bulimie, obezita

anorexie a bulimie,
* navrhuje moZznosti feSeni —
1é¢by nevyvazené stravy,

* orientuje se v anatomii a Anatomie a fyziologie travici, 15
tyziologii travici soustavy cévni, nervové, vylucovaci,
»  vysvétli princip trdveni a a soustavy zlaz s vnitini sekreci

vstfebavani zivin

* vyjmenuje organy soustav

* nakresli a popiSe nékteré
organy

* vyjmenuje nemoci soustav
a moznost prevence

» vysvétli ¢innost nékterych
organti

* vyjmenuje jednotlivé ziviny | Pfeména latek a energii 6
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

roztfidi Ziviny podle jejich
funkce

vysvétli metabolismus
jednotlivych zZivin
vyjmenuje a charakterizuje
nékteré poruchy
metabolismu

* Ziviny a jejich pfeména
travenim

vysvétli vyznam a funkci
jater,

popiSe stavbu jater,
vyjmenuje nékteré nemoci
jater,

vysvétli Skodlivost alkoholu,

Cinnost jater
* funkce jater, nemoci

vysvétli daleZitost vody pro
lidské télo,

vysvétli pojem elektrolyt,
vyjmenuje hormony,
vitaminy, mineralni latky,
charakterizuje je a vysvétli
jejich funkci i vyznam,
objasni stavy plynouci

z nedostatku téchto latek.

Vyména latek
» dalezitost latek pro lidské
télo, jejich charakteristika

Meziptedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tzce souvisi s predevsim s biologii,
chemii a naukou o potravinach a napojich.
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Ucebni osnova predmétu
MATEMATIKA

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 390 (99-99-102-90)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Pfedmét matematika md za tukol vychovavat pfemyslivého clovéka, ktery bude
pouzivat matematiku v rtznych Zivotnich situacich, pfedevsim v odborné sloZce
vzdelavani, v dalsim studiu, v osobnim zivote, budoucim zaméstnani a ve volném case.
Matematické vzdélavani se zaméfuje predevsim na metody feSeni uloh, zejména ve
vztahu k oboru vzdélavani.

Matematické vzdélani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

» aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné sloZce vzdélavani,

* vyuzivat matematické poznatky a metody feSeni v praktickém Zivoté a v dalSim
vzdélavani,

* matematizovat jednoduché redlné situace, uzivat matematicky model
a vyhodnotit

» vysledek feSeni vzhledem k realité,

» zkoumat a feSit problémy vcetné diskuze feSeni,

» diskutovat metody feSeni matematické ulohy,

» ucelné vyuzit digitdlni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych
uloh,

» (st s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané
z raznych zdroja,

* spravné se matematicky vyjadfovat.

Matematické vzdélani sméfuje k tomu, aby zaci ziskali:
» pozitivni postoj k matematickému vzdélavani;
» motivacdi k celozivotnimu vzdélavani;
» davéru ve vlastni schopnosti, systematicnost a preciznost pfi préci.

Charakteristika uciva
Ucebni osnova je zpracovana pro vyucovani v rozsahu 390 hodin za studium. U¢ivo je
rozlozeno do vSech ¢tyf rocniki, a to s rocni dotaci vZdy 3tydenni hodiny. Z hlediska
klicovych kompetenci klademe dtiraz zejména na:

* dovednost analyzovat a feSit problémy,
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» aplikace poznatkti v béZném Zivoté,

» posileni rystt osobnosti (pracovitost, presnost, duslednost, sebekontrola,
odpovédnost, vytrvalost, schopnost prekonavat prekazky),

» schopnost pracovat individualné ive skupiné, umét prijmout myslenky
ostatnich.

Hloubka probiraného uciva je variabilni, ovliviiuji ji zejména vstupni védomosti
a dovednosti zakt. Vyucujici miize provést podle svého uvazeni upravy obsahu uciva
s pfihlédnutim k trovni konkrétni tfidy. Zmény nesméji narusit logickou navaznost
udiva.

Vysledky vzdélavani v oblasti citti, postoji, hodnot a preferenci:
= 73k je veden k respektovani moralnich postojti,
» Zak je veden k odpovédnosti za svoji praci,
» Zak je veden k motivaci ke zvySovani vzdélani,
= 734k je veden k samostatnému feSeni danych problém.

Strategie vyuky

Ve vyuce matematiky zlistdva zdkladni metodou vyuky frontdlni zptisob, ovSem
zpravidla problémové, tj. metodou fizeného rozhovoru, kdy studenti sami navrhuji
feSeni problému.

Dalsimi metodami je procvi¢ovani. Zak by mél probrané pojmy a zékony pochopit ve
vzajemnych souvislostech a tak, aby je byl schopen déle pouzivat.

Kritéria hodnoceni zaki

Pfi hodnoceni vysledkti zakt jsou pouzivany standardni metody podle skolnich kritérii,
a to ustni a pisemné zkouseni. Klasifikaci ovliviwuji tfi zdkladni faktory, a to pisemné
Ctvrtletni prace, kontrolni pisemné zkousky zaméfené na aktualni ucivo a hodnoceni
ustniho projevu, které zahrnuje nejen zkouseni u tabule, ale i celkovy projev a aktivni
pristup pfi vyucovani. Pisemné ctvrtletni prace se zaddvaji 4 ve Skolnim roce
s vyjimkou pouze posledniho ro¢niku, kde jsou 3 ¢tvrtletni prace. Jednotliva hodnoceni
se provadéji klasickou stupnici 1-5. v hodnoceni pisemnych zkouSek se ve vhodnych
pripadech uplatiiuje bodovaci systém.

Pfinos vyucovaciho pfedmétu k rozvoji kompetenci a aplikaci prifezovych témat:
* najit vhodnou miru sebevédomi a odpovédnosti za své jednani,
» vlastni tsudek,
* prosadit a zdivodnit vlastni ndzor a zaroven prijmout kompromisy,
» efektivné se ucit a pracovat, soustavné se vzdélavat,
» pfijimat hodnoceni svych vysledki, pfijimat radu i kritiku,
» ucit se poznavat svét a Iépe mu rozumét,
* pracovat s informacemi a kriticky je vyhodnocovat,
» rozvijet dovednost aplikovat ziskané poznatky,
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= vystihnout jadro problému,
» porozumét zadani problému a efektivné ho fesit,
* spravné pouzivat a prevadeét jednotky.

Pfinos pfedmétu k realizaci prafezovych témat

Clovék a zivotni prostfedi

Matematika pfispiva k vychové k péci o Zivotni prostfedi jen nepfimo.

Pfinos matematiky spociva v zafazovani slovnich uloh, které dokumentuji jednotlivé
problémy Zivotniho prostfedi (otdzky energetickych zdrojti, vliv dopravy na Zivotni
prostfedi, ochrana lesnich porosti apod.). V tlohach je vhodné vyuzivani udajt
riznych statistickych vyzkum, které maji vztah k Zivotnimu prostfedi, a pomahaji tak
utvaret kladny vztah k Zivotnimu prostfedi a nutnosti jeho ochrany.

Clovék a svét prace

Matematika dava zakim zéklad ke studiu na VS, ucitel pomahd zaktim orientovat se
v nabidce VS. Zak si vytvafi redlnou predstavu nejen o svych schopnostech, alei o svém
uplatnéni po absolvovani pfislusného typu studia.

Informacni a komunikacni technologie

Pocita¢ je vyuzivan zdky individualné, pfedevsim pfi pfipravé maturitnich otdzek
z matematiky, pfi hledani informaci tykajicich se jejich dal$iho studia a pfi tvorbé
rtiznych referata.

B) Rozpis uciva a vysledkt vzdélani

1. ro¢nik — 3 hodiny tydné (99 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Opakovani u¢iva ze ZS, operace 45
» provadi aritmetické operace |s ¢isly, mocniny a odmocniny
VR, = (¢iselny obor R
* pouziva riizné zapisy » aritmetické operace
realného disla, v ¢iselnych oborech R
* zndzorni redlné ¢islo nebo * r0Gzné zapisy realného cisla
jeho aproximace na ciselné * redlna ¢isla a jejich vlastnosti
ose, =  absolutni hodnota realného
* pouziva absolutni hodnotu Cisla
a chape jeji geometricky * intervaly jako ¢iselné
vyznam, mnoziny
* porovnava realna cisla, urci » operace s ¢iselnymi
vztahy mezi realnymi cisly, mnozinami (sjednocent,
* zapiSe a zndzorni interval, prunik)
» provadi, zndzorni a zapiSe » uziti procentového poctu
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet

hodin
operace s intervaly * mocniny s exponentem
(sjednoceni, prinik), prirozenym, celym
» fesi praktické tlohy za a raciondlnim
pouziti trojclenky, * odmocniny
procentového poctu a poméru * slovni alohy
ve vztahu k danému oboru
vzdélani,
» provadi operace s mocninami
a odmocninami,
» fe$i praktické ukoly
s mocninami s racionalnim
exponentem a odmocninami,
» pfifeSeni tloh tcelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.
* pouziva pojem clen, Ciselné a algebraické vyrazy 30
koeficient, stupen clenu, » (iselné vyrazy
stupeni mnohoclenu, » algebraické vyrazy
= provadi operace = mnohocleny, lomené vyrazy,
s mnohocleny, lomenymi vyrazy s mochinami
vyrazy, vyrazy obsahujicimi a odmocninami
mocniny a odmocniny, » defini¢ni obor algebraického
* provadi umocnéni dvojclenu vyrazu
pomoci vzorcd, * slovni tlohy
* rozkladd mnohocleny na
soucin,

» urdi definiéni obor vyrazu,

» sestavi vyraz na zakladé
zadani,

* modeluje jednoduché redlné
situace uzitim vyrazi
zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélani,

* interpretuje vyraz
s proménnymi zejména ve
vztahu k danému oboru
vzdélavani,

» pfifeSeni tloh tcelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
rozliSuje jednotlivé druhy Linearni funkce, rovnice, nerovnice 24

funkci, sestroji jejich grafy

a urci jejich vlastnosti vcetné
monotonie a extrémau,
pracuje s matematickym
modelem realnych situaci

a vysledek vyhodnoti
vzhledem k realité

aplikuje v tlohach poznatky
o funkcich pfi tpravach
vyrazil a rovnic,

urdi priseciky grafu funkce

s osami souradnic,

urc¢i hodnoty proménné pro
dané funkcni hodnoty,
priradi predpis funkce ke
grafu a naopak,

sestroji graf funkce dané
predpisem pro zadané
hodnoty,

fesi redlné problémy

s pouzitim uvedenych funkci
zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélani,

rozlisi tpravy rovnic na
ekvivalentni a neekvivalentni,
urci defini¢ni obor rovnice

a nerovnice,

resi linearni rovnice,
nerovnice a jejich soustavy,
vcetné grafického zndzornéni,
fesi rovnice s neznamou ve
jmenovateli,

vyjadii nezndmou ze vzorce,
uZiva rovnic, nerovnic a jejich
soustav k feSeni redlnych
problémti

pri feSeni tloh ucelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci

a jejich soustavy

pojem funkce, defini¢ni obor
a obor hodnot funkce, graf
funkce

vlastnosti funkce

linedrni funkce, jeji graf

a vlastnosti

Uprava vyrazu obsahujicich
funkce

upravy rovnic

linedrni rovnice a nerovnice
s jednou neznamou

rovnice s nezndmou ve
jmenovateli

soustavy rovnic, nerovnic,
grafické feSeni rovnic,
nerovnic a jejich soustav
vyjadieni nezndmé ze vzorce
slovni ulohy
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
2. ro¢nik - 3 hodiny tydné (99
hodin)
Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Funkce 30
» rozliSuje jednotlivé druhy * pojem funkce, definicni obor
funkci, sestroji jejich grafy a obor hodnot funkce, graf
a urci jejich vlastnosti vcetné funkce
monotonie a extrému, = vlastnosti funkce
* pracuje s matematickym * linedrné lomena funkce
modelem realnych situaci » kvadraticka funkce
a vysledek vyhodnoti * exponencidlni funkce
vzhledem k realité, * logaritmickd funkce
= aplikuje v tlohach poznatky * logaritmus a jeho uZziti
o funkcich pfi apravach » véty o logaritmech
vyrazil a rovnic, * Uprava vyrazl obsahujicich
* urdi pruseciky grafu funkce funkce
s osami souradnic, * slovni tlohy
* urcéi hodnoty proménné pro
dané funkéni hodnoty,
= pftifadi pfedpis funkce ke
grafu a naopak,
» sestroji graf funkce dané
predpisem pro zadané
hodnoty,
» feSiredlné problémy
s pouzitim uvedenych funkci
zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélani,
» pfifeSeni tloh tcelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.
* rozliSi tpravy rovnic na Reseni rovnic a nerovnic 39

ekvivalentni a neekvivalentni,
urci defini¢ni obor rovnice

a nerovnice,

resi kvadratické rovnice,
nerovnice vcetné grafického

upravy rovnic
rovnice v soucinovém
a podilovém tvaru
kvadraticka rovnice

a nerovnice
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet

hodin

znazorneni, » vztahy mezi kofeny

* fe$i rovnice v sou¢inovém a koeficienty kvadratické
a podilovém tvaru, rovnice

» fesi jednoduché logaritmické * soustavy rovnic, nerovnic
rovnice, * logaritmické rovnice

» fesijednoduché * exponencialni rovnice
exponencialni rovnice, » grafické feSeni rovnic,

* uziva vztahy mezi kofeny nerovnic a jejich soustav
a koeficienty kvadratické * slovni ulohy
rovnice,

* uziva rovnic, nerovnic a jejich
soustav k reSeni redlnych
problémd, zejména ve vztahu
k danému oboru vzdélani,

» pfifeSeni tloh tcelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.

* uziva pojmy: orientovany Goniometrie a trigonometrie 30
thel, velikost uhlu, » orientovany thel

» - urdi velikost thlu ve » goniometrické funkce
stupnich a v obloukové mife » véta sinova a kosinova
a jejich prevody, * goniometrické rovnice

» graficky zndzorni * vyuziti goniometrickych
goniometrické funkce v oboru funkci k uréenti stran a thlt
realnych ¢isel, v trojuhelniku

* urdi defini¢ni obor a obor * Uprava vyrazl obsahujicich
hodnot goniometrickych goniometrické funkce

funkci, urdi jejich vlastnosti
vCetné monotonie a extrému,

* s pouzitim goniometrickych
funkci uréi ze zadanych tdaja
velikost stran a tthlt
v pravouhlém a obecném
trojuhelniku,

* pouziva vlastnosti a vztahti
goniometrickych funkci pfi
feSeni goniometrickych
rovnig,

* pouziva vlastnosti a vztahti
goniometrickych funkci
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

k feSeni vztahti v rovinnych
i prostorovych utvarech,

pri feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.

3. ro¢nik — 3 hodiny tydné (102 hodin

)

Vysledky vzdélavani

Uéivo

Pocet
hodin

Z3ak:

urdi vzdalenost dvou bodt
a soufadnice stfedu usecky,
uziva pojmy: vektor a jeho
umisteéni, souradnice bodu,
vektoru a velikost vektoru,
provadi operace s vektory
(soucet vektorti, nasobek
vektoru redlnym ¢islem,
skalarni soucin vektorti),
uzije grafickou interpretaci
operaci s vektory,

urdi velikost thlu dvou
vektoru,

uzije vlastnosti kolmych

a kolinearnich vektort,

urci parametrické vyjadfeni
primky, obecnou rovnici
piimky a smérnicovy tvar
rovnice pfimky v roviné,
urci polohové vztahy bodt
a pfimek v roviné a aplikuje
je v tlohach,

urci metrické vlastnosti bodi
a pfimek v roviné a aplikuje
je v ulohach,

pri feSeni tloh ucelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.

Analyticka geometrie

* soufadnice bodu

* soufadnice vektoru

» stied usecky

» vzdalenost bodl

» operace s vektory

» prfimka v roviné

* polohové vztahy bodii
a pfimek v roviné

* metrické vlastnosti bodt
a pfimek v roviné

40

vysvétli posloupnost jako

Posloupnosti a financni

27
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

zvlastni pripad funkce,

* urdi posloupnost: vzorcem
pro n-ty ¢len, vyctem prvki,
graficky,

* pozna aritmetickou
posloupnost a urdi jeji
vlastnosti,

* poznd geometrickou
posloupnost a urdi jeji
vlastnosti,

* uziva poznatkl
o posloupnostech pfi feSeni
uloh v redlnych situacich,
zejména ve vztahu k oboru
vzdélani,

* pouziva pojmy finanéni
matematiky: zmény cen
zbozi, sména penéz, danéni,
urok, troceni, jednoduché
urokovani, spofeni, avéry,
splatky uvérdg,

* provadi vypocty finan¢nich
zalezitosti, zmény cen zboZi,
sména penéz, danéni, urok,
jednoduché trokovani,
spofeni, uvéry, splatky uveért,

» pfifeSeni tloh tcelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.

matematika
* poznatky o posloupnostech
» aritmetickd posloupnost
» geometricka posloupnost
* financni matematika
* slovni ulohy
* vyuZiti posloupnosti pro
feSeni uloh z praxe

= fesijednoduché
kombinatorické tlohy
uvahou (pouziva zakladni
kombinatoricka pravidla),

» uziva vztahy pro pocet
variaci, permutaci
a kombinadi,

* pocita s faktorialy
a kombinac¢nimi ¢isly,

* uziva poznatki z
kombinatoriky pfi feSeni tloh

Kombinatorika
» faktorial
* variace, permutace
a kombinace bez opakovani
* variace s opakovanim
* pocitani s faktoridly
a kombinacénimi ¢isly
* slovni ulohy

20
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uziva a vysvétli pojmy:
statisticky soubor, rozsah
souboru, statisticka jednotka,
Cetnost, relativni Cetnost,
statisticky znak kvalitativni

a kvantitativni, aritmeticky
prameér, hodnota znaku,

urdi Cetnost a relativni cetnost
hodnoty znaku,

sestavi tabulku cCetnosti,
graficky znazorni rozdéleni
Cetnosti,

urdi charakteristiky polohy
(aritmeticky pramér, medidn,
modus, percentil),

urci charakteristiky

statisticky soubor, jeho
charakteristika

Cetnost a relativni cetnost
znaku

charakteristiky polohy
charakteristiky variability
statisticka data v grafech
a tabulkach

aplikacni alohy

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
v realnych situacich,
» pfifeSeni uloh tcelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.
* uziva pojmy: nahodny pokus, | Pravdépodobnost v praktickych 15
vysledek ndhodného pokusu, |tlohach
nezavislost jevi, * nahodny pokus, vysledek
* uziva pojmy: nahodny jev nahodného pokusu
a jeho pravdépodobnost, * nahodny jev
vysledek ndhodného pokusu, = opacny jev, nemozny jev, jisty
opacny jev, nemozny jev, jisty jev
jev, mnozina vysledkt * mnozina vysledkt
nahodného pokusu, nahodného pokusu
* urci pravdépodobnost * nezavislost jevil
nahodného jevu, * vypocet pravdépodobnosti
» pri feSeni uloh tcelné nahodného jevu
vyuziva digitalni technologie » aplikac¢ni ulohy
a zdroje informaci.
4. ro¢nik - 3 hodiny tydné (90 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Statistika v praktickych alohach 15
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

variability (rozptyl,
smérodatna odchylka),

¢te a vyhodnoti statistické
udaje v tabulkach,
diagramech a grafech,

pfi feSeni tloh ticelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.

uziva pojmy a vztahy: bod,
pfimka, rovina, odchylka
dvou pfimek, vzdalenost
bodu od ptimky, vzdalenost
dvou rovnobézek, usecka

a jeji délka,

uziva jednotky délky

a obsahu, provadi prevody
jednotek délky a obsahu,
fesi ulohy na polohové

a metrické vlastnosti
rovinnych tutvard zejména
ve vztahu k danému oboru
vzdélani,

uziva véty o shodnosti

a podobnosti trojuhelnikti
v pocetnich i konstrukénich
ulohach,

graficky rozdéli tisecku

v daném pomeéru,

graficky zméni velikost
usecky v daném poméru,
vyuziva poznatky

o mnozinach vSech bodt
dané vlastnosti

v konstrukc¢nich ulohach,
popise rovinné utvary, urci
jejich obvod a obsah,

pfi feSeni uloh tcelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.

Planimetrie

planimetrické pojmy
polohové vztahy rovinnych
utvart

metrické vlastnosti rovinnych
utvart

Euklidovy véty

mnoziny bodt dané
vlastnosti

rovinné utvary: kruznice,
kruh a jejich ¢asti,
mnohothelniky, pravidelné
mnohotuhelniky, sloZzené
utvary, konvexni

a nekonvexni utvary
trojuhelnik a ¢tyfuhelnik
(strana, vnitfni a vnéjsi ahly,
vysky, ortocentrum, téznice,
kruZznice opsand a vepsana)
shodna zobrazeni roving,
jejich vlastnosti a jejich
uplatnéni

podobna zobrazeni v rovin€,
jejich vlastnosti a jejich
uplatnéni

shodnost a podobnost

24
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

* urcuje vzdjemnou polohu Stereometrie 21
bodii a pfimek, bod » polohové vztahy
a roviny, dvou primek, prostorovych utvart
pfimky a roviny, dvou rovin, * metrické vlastnosti

* urci odchylku dvou pfimek, prostorovych utvart
pfimky a roviny, dvou rovin, » télesa a jejich sité

» urcuje vzdalenost bodf, * sloZena télesa
piimek a rovin, * vypocet povrchu, objemu

» charakterizuje télesa: komoly téles, sloZzenych téles
jehlan a kuzel, koule a jeji
casti,

* urci povrch a objem télesa
vcetné sloZzeného télesa
s vyuzitim funkénich vztahti
a trigonometrie,

*  vyuZziva sité télesa pfi
vypoctu povrchu a objemu
telesa,

» aplikuje poznatky o télesech
v praktickych tlohdch,
zejména ve vztahu k danému
oboru vzdélani,

* uziva a prevadi jednotky
objemu,

» pri feSeni uloh tcelné
vyuziva digitalni technologie
a zdroje informaci.

» fesiulohy z praxe, Opakovani, upeviiovani a rozsifeni 30
» procvicuje, prohlubuje uciva
a upevnuje ziskané znalosti » feSeni tloh z rliznych témat
a dovednosti, matematiky, aplikace
» feSi soubory testovych poznatki a dovednosti
a slovnich uloh jako pfipravu
na maturitni zkousku aj.

Mezipfedmeétové vztahy: Fyzika, informacni a komunikaéni technologie, ekonomika,
nauka o vyzivé, ucetnictvi, management, marketing a hotelovy provoz.
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Ucebni osnova predmétu
TELESNA VYCHOVA

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 260 (66—-66—-68-60)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile
V souladu s vyvojovymi predpoklady a s individudlnimi zvlastnostmi zak(i smétuje

vyucujici usili uditele a ucebni ¢innost Zak v télesné vychové k témto cilim:

vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédomé jej chranit,

zvlad4 bezpecné jednani v krizovych situacich a za mimoraddnych udalosti a
poskytuje neodkladné prvni pomoc,

pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potfebné ke kvalitnimu
prozivani zZivota,

osvojit si nové pohybové dovednosti, kultivovat sviij pohybovy projev a spravné
drZeni téla, usilovat o optimalni rozvoj zdravotné orientované télesné zdatnosti
v pravidelné provadénych pohybovych aktivitach,

aktivné vyhledavat pfileZitosti ke zdravotné vhodnym pohybovym aktivitam,
orientovat se v zdkladnich otazkach vlivu pohybovych aktivit na télesné
a dusevni zdravi,

zvladat zjistovani zdkladnich parametr(i télesné zdatnosti i korekci vlastniho
pohybového rezimu ve shodé se zjisténymi udaji,

osvojit si zdkladni zpusoby zjiStovani svalovych disbalanci a vyuZzivat
kompenzacni, relaxaéni a vyrovndvaci cviceni cilené, sohledem na vlastni
oslabeni, pievazujici zplsob Zivota a charakter pracovni zatéZze (aktudlné
i perspektivné),

zvladnout organizac¢ni, hygienické a bezpecnostni navyky pfi pohybovych
¢innostech i v nezndmém prosttedi,

zvladnout zakladni prvni pomoc pfi stavech ohroZujicich zivot,

kladné prozivat pohybovou c¢innost a vyuzivat ji k pfekonavani aktudlnich
negativnich télesnych a dusSevnich stavi ijako prostfedek k dlouhodobéjsi
zdravotni prevence,

chapat pohyb jako prostfedek dusSevni hygieny a vyuzivat jej k vytvareni
hodnotnych meziosobnich vztahi,

samostatné vstupovat do rtznych roli a vztahi (hra¢, zdvodnik, spoluhrac,
protihrac, rozhodci, organizator, divak) a upevnovat vztahy v duchu fair play —
i s pfesahem do zivota Skoly, rodiny atd.
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Naznacené cile by mély na vystupu ze stfedni odborné Skoly ustit do pozitivniho
vztahu k pravidelnym pohybovym aktivitim ve vlastnim dennim reZimu jako
k pfirozené a nezbytné soucasti zdravého Zivotniho stylu moderniho ¢lovéka.

Charakteristika uciva

Zakladni ucivo z hlediska uvedenych kritérii tvori teoretické poznatky, priipravna,
kondi¢ni, relaxacéni ajind cviceni, gymnastika, tupoly, atletika, pohybové a sportovni
hry, lyZovani a turistika. Posledni dvé jmenované cinnosti se nevyucuji v hodinach
urcenych ucebnim planem v tydennim rozvrhu, pro lyZovani a turistiku je vyhrazen
jeden cely tyden, pficemz lyZovani absolvuji zaci druhého roéniku a turisticky kurz zaci
tretiho ro¢niku.

Zakladni ucivo je zdvazné pro vSechny neoslabené Zaky. Kazda z uvedenych ¢innosti
mé specificky charakter a funkci. Zéci, ktefi splnili poZadavky zakladniho uciva,
prohlubuji ho naroénéjsSimi obménami, zplisoby nebo vazbami, které jsou uvadény
v rdmci vybérového uciva. Vybérové ucivo tedy prohlubuje a rozsifuje zakladni ucivo,
pfiéemz respektuje a vyuzivd podminek skoly, zdjmu Zak(i a odborného zaméfeni
uditeltr. Zakam je pravidelné nabizena moznost krouzku sportovnich her, obcas
se béZzné hodiny nahrazuji lekcemi plavani a brusleni.

Nadani zaci se pravidelné tucastni stiedoskolskych turnaju (v odbijené, kopané,
kosikové, atletice, plavani, florbale, stolnim tenisu apod.), z nichZ jeden pomdhaji
organizovat. Takovd cinnost zahrnuje pfipravu (pozvani ucastnikt, zajiSténi
potfebnych prostorti), realizaci (funkce rozhodciho, zapisovatele, pomocny persondl)
a vyhodnoceni vysledki (tabulky na poéitaci, zaslani vysledka ucastnikiim).

Pro zaky prvniho roéniku se pravidelné pfipravuji kurzy tzv. zazitkové pedagogiky,
kde se kromé jiného ve velké mife realizuji pohybové hry psychomotorické (kontaktni,
motivaéni), dobrodruzné aj., jejichz cilem je spoluprace, pomoc pii plnéni spolecného
ukolu, dale soutézivé a bojové hry, hry pro rozvoj pohybové predstavivosti, tvofivosti
a fantazie.

Pojeti vyuky

Télesna vychova je vucebnim planu zafazovana v rozsahu 2 vyucovacich hodin
v tydnu. Obsah predmétu je koncipovan v navaznosti na obsah vyuky na ZS do deseti
tematickych okruh, v jejich rdmci je pak ucivo ¢lenéno na poznatky, potiebné navyky
a pohybové ¢innosti. Obsah uciva je prostfedkem pro dosazeni cilti jednotlivych etap
vzdélani. Ucivo je ¢lenéno do rocnikt, ale uditel je vybira v souladu s celkovou koncepci
daného predmétu, s konkrétnimi podminkami skoly (prostorové, materialni), konkrétni
urovni zakt (skupin, jednotlivct), jejich pfevazujicimi pohybovymi zajmy i vzhledem
ke svému pripadnému specidlnimu pohybovému zaméfeni.

Ucitel by mél vSem zakiim nabidnout k osvojeni zdkladni ucivo, které vychazi
ze standardu  vzdélavani. Konkrétni uroven osvojeni zavisi predevsim
na individudlnich predpokladech zdkéi. Pro uspokojeni zajmu, dovednosti
i pohybového nadani jednotlivcti, skupin, pfipadné celé tfidy slouzi ucivo rozsifujici.
Toto ucivo je nezavazné. Ucitel ve vys$si etapé vzdélavani se musi pfi realizaci
jednotlivych témat presvédcit, do jaké miry si zaci osvojili ucivo nizsi etapy, v pripadé
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potfeby se knému vratit nebo ho vyuzit k opakovani a upevniovani pohybovych
dovednosti, k rozvoji pohybovych schopnosti atd. z vySe naznaceného vyplyva, Ze
zatazeni rozSifujictho uciva nebo vypusténi nékterého namétu zdkladniho uciva je
v kompetenci ucitele, ktery nejlépe zna predpoklady zakti a konkrétni podminky Skoly.

Hodnoceni vysledka zaki

Rozhodujici pro vzdélani je smérovani k dil¢im a celkovym cilim a respektovani
individudlnich predpokladi Zakii. Proto hodnoceni Zakt vychazi z diagnostiky Zak,
z poznani jejich pfedpokladti, aktudlnich moZnosti, zdravotniho stavu a pohybovych
zajm1l. Rozhodujici pro hodnoceni Zaki je pfistup k pfedmétu, aktivita p¥i jednotlivych
¢innostech a individudlni zmény (dovednostni, vykonové, postojoveé).

Pfinos k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence
Absolventi by méli byt schopni:
» vyjadfovat se pfiméfenou odbornou terminologii,
* vyvozovat a interpretovat zavéry na zdkladé pozorovanych déja,
» vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zadsadami kultury projevu a chovani.
Personalni kompetence
Absolventi by méli byt pfipraveni:
» efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok,
» pfijimat hodnoceni svych vysledkt a zplisobu jednéni i ze strany jinych lidi,
adekvatné na né reagovat, ptijimat radu i kritiku,
» pecovat o své fyzické i duSevni zdravi.
Socidlni kompetence
Absolventi by méli byt schopni:
* prijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,
» aktivné se zapojovat do tymové prace,
* adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky.
Resit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy
Absolventi byli schopni:
» porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, navrhnout zptisob feseni
a zdtivodnit jej,
* vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky,
= volit prostfedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat
zkusSenosti a védomosti nabytych dfive.

Vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné
pracovat s informacemi
Absolventi by méli umét:
* pracovat sosobnim pocitacem a sdalsimi prostfedky informacnich
a komunikacnich technologii, pracovat s informacemi.
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Priifezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti

Clovék a svét prace

Predmeét télesnd vychova rozviji znalosti a dovednosti zZaki, které jsou potfebné pro
odpovédny pristup kvlastnimu télu azdravi. Zaci jsou vedeni ktomu, aby
se pohybovym cinnostem vénovali ive svém volném case, aby je chapali jako

prostiedek relaxace a napravy negativnich dtsledkii vysokého pracovniho zatiZeni.

Clovék a zivotni prostfedi

Vyuka je zaméfena pfedevsim na péci ozdravi abezpecnosti zdravi pfi jakékoli

pohybové cinnosti.

Zéci si také osvojuji zasady bezpecného pobytu v riiznych pifrodnich prostfedich, a to

bez jakychkoli zdsahti do ekologické rovnovahy téchto prostredi.

B) Rozpis uciva a vysledkt vzdélavani

1. ro¢nik - 2 hodiny tydné (66 hodin)

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Teoretické poznatky: 8
* rozumi vyznamu piipravy * vyznam pohybu pro zdravi,
organismu pred pohybovou * odborné ndzvoslovi,
¢innosti i vyznamu péce o » vystroj, vyzbroj, idrzba,
télo po skonceni pohybové * hygiena a bezpecnost,
¢innosti, zasady chovani, regenerace.
» rozlisi a vysvétli pojmy
zatéz, inava, odpocinek,
jednostranna zatéz, priciny
svalové nerovnovahy,
* dokaZe zaujmout postaveni | Pofadova cviceni 4
v daném tvaru, * poradova, vSestranné
» pouziva zakladni povely rozvijejici,
a spravné na né reaguje, » kondicni, koordinacni,
* kompenzacni.
* uplatiiuje ve svém jednani Cinitelé ovliviiujici zdravi 8
zdkladni znalosti o stavbé a * duSevni zdravi a rozvoj
funkci lidského organismu osobnosti,
* popiSe, jak faktory zivotniho * odpovédnost za zdravi své
prosttedi ovliviiuji zdravi i druhych, péce o vefejné
lidi zdravi v CR, zabezpedeni v
» zdGvodni vyznam zdravého nemoci, prava a povinnosti v
zivotniho stylu pfipadé tirazu a nemodi,
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* popisSe vliv fyzického a * partnerské vztahy, lidska
psychického zatiZeni sexualita,
= orientuje se v zadsadach * prevence urazll a nemoci,
zdravé vyzivy * medialni obraz krasy
* dovede uplatiiovat naucené lidského téla, komercni
modelové situace k reseni reklama,
konfliktnich situaci * mimoradné udalosti,
* objasni diisledky socidlné » zakladni ukoly ochrany
patologickych zavislosti obyvatelstva,
jednotlivce * Urazy a nahlé zdravotni
» diskutuje a argumentuje o prihody,
etice v partnerskych * poranéni pfi hromadném
vztazich, vhodnych zasazeni obyvatel,
partnerech odpovédnému » stavy bezprostfedné
pristupu k partnerskému ohrozujici zivot,
Zivotu * osobni zivot a zdravi
* dovede posoudit vliv médii ohrozujici situace.
* popiSe ulohu statu a mistni
samospravy pii ochrané
zdravi
* prokdze dovednosti
poskytnuti prvni pomoci
sobé a jinym
* voli sportovni vybaveni Atletika 10

odpovidajici prislusné
¢innosti, prizptisobuje je
klimatickym podminkam,

» zvlada spravnou techniku
béhu a starta,

» prokaze jistou uroven
rychlostnich a vytrvalostnich
schopnosti pfi testovani, -
porovnava ukazatele své
zdatnosti s ostatnimi zaky
a s predlozenymi tabulkami
norem vykont,

» dokaze technicky spravné
provést skok do dalky,

* rozliSuje hody a vrhy,

* Dbéhy, starty,

» skoky do vysky, skoky do
dalky,

* hody, vrh kouli.

153




Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

* je schopen zhodnotit své
pohybové moznosti a vybrat
si vhodné rozvijejici ¢innosti
z nabidky pohybovych
aktivit,

* umi technicky spravné
kotoul vpred a vzad,
aplikuje tyto dovednosti na
obmény kotoulu vpred a
vzad,

* dokaze bezpecné provést stoj
na rukou u stény, ve volném
prostoru s dopomoci,

» zvlad4 zdklady pfemetu
stranou,

* Dbez obav zvlada preskok
pres zvySené naradi —s
odrazovym miistkem i bez
ného,

* umi ddvat dopomoc jinym
zakum pfti preskoku,

* na kruzich dovede z klidové
polohy — svis vznesmo —
provést cvik prekot vzad
SnNoZmo a zpét,

* Dbezpecné zvlada komihani
ve svisu, pfipadné komihani
s obratem,

* umi seskocit v zdkmihu a dat
dopomoc pfi seskoku jinych
zaka,

* cviceni na kruzich.

Gymnastika

= cviceni s nacinim, cviceni na
naradi,

* akrobacie, Splh,

* rytmickd gymnastika,
pohybové ¢innosti, kondiéni
programy, cviceni
s hudebnim doprovodem,
tanec.

10

* spravné pouziva padovou
techniku — pad vzad, vpravo,
vlevo,

* posuzuje vhodnost pouziti
padovych technik,

Upoly
* pady a zakladni sebeobrana,

* voli sportovni vybaveni
odpovidajici pfislusné
¢innosti a okolnim

Pohybové hry
= pohybové hry,

18
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

podminkdm, dovede je
udrZovat a oSetrovat,
(odbijend) umi technicky
spravné zakladni herni
¢innosti jednotlivce

v micovych hrach,

(pro vSechny hry) dokaze
pouzit ziskané dovednosti v
hernich situacich,

rozliSuje spravné postaveni
hrace v poli a chape jeho
vyznam na dané pozici,
rozumi zédkladnim
pravidlim hry,

(netradicni hry) pouziva
zakladni nécini specifické
pro danou hru, znd zakladni
pravidla hry,

* odbijend, zakladni herni
¢innosti, pravidla,

* netradic¢ni hry, zdkladni
nadini,

prokaze tiroven své télesné
zdatnosti s pomoci
standardizovanych
testovych baterii,

porovna své vysledky

s tabulkovymi hodnotami

a s vysledky jinych zaka,
koriguje vlastni pohybovy
rezim ve shodé se zjisténymi
udaji.

Testovani télesné zdatnosti
* motorickeé testy,
porovnavani vysledku

s tabulkovymi hodnotami,

2. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

Zak:

rozumi a umi pouzivat
zdkladni terminologické
vyrazy bézné pouzivané pri
pohybovych ¢innostech,
chdpe vyznam pojmu aktivni
zdravi a zdravy zZivotni styl
a dokaze stanovit, které

Teoretické poznatky
» zakladni terminologie,
=  aktivni zdravi, aktivni
zivotni styl,
* hygiena a bezpecnost,

* prvni pomoc, pfedchazeni

urazum,
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

pohybové cinnosti jsou
zdravi prospésné a které jsou
zdravi skodlivé,

* rozumi vyznamu hygieny
a bezpecnosti pri
pohybovych ¢innostech v
riizném prostiedi a riznych
podminkéch,

* dokdZe rychle reagovat
a poskytnout prvni pomoc
pfi drobnych i zdvaZznéjSich
poranénich, zejména pfi
urazech vzniklych pfi
pohybové ¢innosti,

* zvlada spravnou techniku Atletika 14
béhu, * technika béhu, zdsady

* umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku,
sportovniho tréninku s cilem * technika hodu, rozbéh
vylepsit své vykony s odhadem,

z prvniho ro¢niku, » zasady bezpecnosti,

* zvladdd spravnou techniku
hodu, zejména dokaZe spojit
rozbéh s odhadem,

* dodrzuje zdsady bezpecnosti
pfi veskeré své ¢innosti,

* umi vyuZzivat pohybové Gymnastika 20
¢innosti pro vSestrannou » zvySovani télesné zdatnosti,
pohybovou pfipravu a » akrobatické cviky,
zvysSovani télesné zdatnosti, = cviceni na naradi, cviceni

= zvlada zakladni akrobatické s nacinim,
cviky ve zdokonalené formé, » Splh, kondiéni programy,

* zvlada spravnou techniku
vymyku, pfesvihu tnozmo
a seskoku odkmihem, chape
vyznam dopomoci pfi
cviceni na hrazdé a dokaze ji
sam poskytnout,

* uplatiiuje osvojené zptisoby
preskoku pres zvySené

naradi,
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

* koriguje podminky pro
preskok,

* zvladd spravnou techniku
Splhu na ty¢iina lang,

* umi technicky spravné herni
¢innosti jednotlivce
v micovych hrach a tyto
uplatiiuje v mirné ztizenych
podminkach,

* dokéze pouzit ziskané
dovednosti takovym
zpusobem, Ze hra je plynul3,
bez vaznéjsich rozport
s pravidly,

Pohybové hry
* micové hry, technika,
pravidla,
» zasady bezpecnosti,

24

* prokdze tiroven své télesné
zdatnosti s pomoci
standardizovanych
testovych baterii,

* porovna své vysledky
s tabulkovymi hodnotami,
s vysledky jinych zakt a se
svymi vysledky z
predchoziho roku,

Testovani télesné zdatnosti

=  gtandardizované testové

baterie,

* dokdZe se orientovat
v horském prostiedyi, je si
védom nastrah vyplyvajici z
charakteru horského
prosttedi,

* chova se v pfirodé
ekologicky,

* respektuje prikazy horské
sluzby, dokaze se s ni spojit
v pfipadé nouze,

» rozlisi stupen zdvaznosti
poranéni pfi pobytu v
horském prostredi, v lehcich
pripadech dokaze
poskytnout prvni pomoc,

* posoudi technicky stav
lyzarské vyzbroje a

Lyzatsky vycvikovy kurz

* orientace v krajiné,
ekologické chovani,

* chovani pfi pobytu
v horském prosttedi,

* prvni pomoc,

» zdklady sjezdového
lyZovani,
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

pravidelné provadi zékladni
udrzbu,

* bezpecné manipuluje
s vyzbroji,

* zvlddne sjezd Sikmo svahem
v zakladnim postoji a
plynule navazuje
odslapovani ke svahu, umi
zastavit na bezpecném miste,

* dokdaZe bezpecné nastoupit
a vystoupit z riznych druht
lanovek,

* provede dlouhy a stfedni
oblouk s pfihlédnutim k
technické vyspélosti lyzare,

* zvlddne jizdu v razném
terénu a snéhu,

* pozna chybné a spravné
provadéné ¢innosti, umi
analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové ¢innosti
nebo vykonu,

* neprecenuje vlastni sily
a schopnosti pfi ¢innosti
v horském terénu,

* (vycvik na snowboardu) -
bezpecné manipuluje s
vyzbroji, zvlada zakladni
techniku stoje, skluzu,
zastaveni, obratu a zataceni
na snowboardu, umi
nastoupit, vyjet a vystoupit
z lanovky, dokaZe zhodnotit
kvalitu vykonu,

* (vycvik na béZeckych lyzich)
— dokéze pripravit vyzbroj
na vycvik, umi se pohybovat
s lyzemi na nohou, zvlada
zakladni techniky béhu na
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
lyZich (béh dvoudoby
sttidavy, béh soupazny).
3. ro¢nik — 2 hodiny tydné (68 hodin)
Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Teoretické poznatky 4
* umi uplatnit pravidla her » pravidla her, zdvodii a
pfi hte i pfi rozhodovani soutézi
* sestavi soubory cviceni * rozhodovani, zdsady
* navrhne kondi¢ni program sestavovani a vedeni sestav
* dokaze sledovat, rozhodovat * pohybové testy
a hodnotit vykony * zdroje informaci
jednotlivcii i tymt
* umi vyhledat informace
tykajici se t€lesné kultury
* uplatiiuje zasady Atletika 14
sportovniho tréninku s cilem * technika béhu, zdsady
vylepsit své vykony z sportovniho tréninku,
predchozich roénikd, = technika hodu, rozbéeh
=  dokaze vhodné sestavit s odhadem,
druzstvo pro Stafetovy béh, » zasady bezpecnosti.
vcetné dodrzovani
zavodnich pravidel dané
discipliny,
* zvlada spravnou techniku
skoku, je si védom zasad
bezpecnosti pri skoku
vysokém,
* dokaze prizpusobit béh
podminkdm daného terénu,
* uplatiiuje zasady pripravy Gymnastika 20

organismu pred pohybovou
¢innosti,

* vyuziva vhodné posilovaci
cviky pro zvySovani své
télesné zdatnosti,

» zvlada zakladni akrobatické
cviky naucené v predchozich

» zvySovani télesné zdatnosti,
= akrobatické cviky,
= cviceni na naradi, cviceni
s nacinim,
* Splh, kondiéni programy.
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
rocnicich ve zdokonalené
forme,
dokaze spojit akrobatické cviky
ve slozitéjsi akrobatické fady
s vyuzitim doplnujicich cvikd,
* zvladd spravnou techniku
$plhu na ty¢iina lang,
* zna a poskytuje dopomoc pri
¢innostech, kde hrozi
nebezpecni trazu,
* vyuziva ziskanych Pohybové hry 26

dovednosti a védomosti pri
hre, snazi se odstranovat své
nedostatky, snazi se o
dodrZzovani zasad fair play,

* dovede se zapojit do
organizace turnajl a soutézi
a umi zpracovat
jednoduchou dokumentaci,

* ovlada pravidla hry, dokaze
rozhodovat, zapisovat a
sledovat vykony jednotlivca
nebo tymu,

micové hry, technika,
pravidla,
zasady bezpecnosti.

* dokdZe se orientovat
v daném prostredi,

* chova se v pfirodé
ekologicky, rozlisi stupen
zavaznosti poranéni pfi
pobytu v pfirodé, v leh¢ich
pripadech dokaze
poskytnout prvni pomoc,

* posoudi technicky stav
pouzivané vyzbroje a
pravidelné provadi zakladni
udrzbu,

* dba vlastni bezpecnosti
a bezpecnosti ostatnich
tcastnik silni¢niho
provozu,

Sportovné - turisticky kurz

orientace v krajiné,
ekologické chovani,
chovani pfi pobytu

v pfirodg,

prvni pomoc,

pravidla silni¢niho provozu,
dodrzovani bezpecnosti,
orientacni béh,
manipulace s lodi,
bezpecnost pri kurzu,
zasady stfelby.
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

* zna zakladni pravidla
manipulace s lodi, pohybu
na klidné a tekouci vodé,
umi pfedvidat nebezpedi,
spolupracuje s ostatnimi
ucastniky kurzu,

* prokaze uroven své télesné
zdatnosti s pomoci
standardizovanych
testovych baterii,

* porovna své vysledky
s tabulkovymi hodnotami,
s vysledky jinych zaku a se
svymi vysledky z
predchoziho roku.

Testovani télesné zdatnosti
=  gtandardizované testové
baterie.

4. rocnik — 2 hodiny tydné (60 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

Zak:

* dokdaze vyhledat potrebné
informace z oblasti zdravi
a pohybu, dovede o nich
diskutovat, analyzovat je
a hodnotit,

* rozumi vyznamu
pohybovych ¢innosti
(zejména kondicnich,
kompenzacnich a
relaxacnich) pro zdravi,

* umi sestavit soubory
zdravotné zamétenych
cviceni, cviceni pro télesnou
a dusevni relaxaci, umi si
pripravit kondiéni program
osobniho rozvoje a
vyhodnotit jej,

* ovlada kompenzacni cviceni
k vlastni regeneraci, a to
zejména vzhledem k

Teoretické poznatky
* vyznam pohybovych
¢innosti pro zdravi,
informace o zdravi,
=  zdravotné zamérené cviceni,
kondi¢ni programy,
regenerace, relaxace.
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zdatnosti.

» standardizované testové
baterie,
* porovnani vyvoje.

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
pozadavkim budouciho
povolani,

* uplatiiuje osvojené zplisoby
relaxace,

* uplatiiuje zasady Atletika 14
sportovniho tréninku s cilem » technika béhu, zdsady
vylepsit své vykony z sportovniho tréninku,
predchozich ro¢niki, » technika hodu, rozbéh

s odhadem,
» zasady bezpecnosti.

* uplatiuje zasady ptipravy Gymnastika 16
organismu pred pohybovou » zvySovani télesné zdatnosti,
¢innosti a zdsady uklidnéni » akrobatické cviky,
organismu po skonceni * cviceni na naradi, cviceni
pohybové ¢innosti, s nacinim,

* vyuziva vhodné protahovaci » Splh, kondiéni programy.

a posilovaci cviky pro
zvySovani své télesné
zdatnosti a pro kompenzaci
nevhodnych pohybovych
navyki a nevhodné
pracovni zatéze,

* vylepsuje své vykony pfi
cviceni véeho druhu,

* dokaze se v souladu s Pohybové hry 22
pravidly zapojit do jakékoli * micové hry, technika,
provadéné herni ¢innosti v pravidla,
rdmci osvojené hry, » zasady bezpecnosti.

* uplatiiuje techniku a zaklady
taktiky dané hry, participuje
na tymovych hernich
¢innostech druZstva,

* prokaZe uroven své télesné | Testovani télesné zdatnosti 4

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tzce souvisi s biologii, fyzikou,

obcanskou naukou, informaénimi a komunikacnimi technologiemi.
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Ucebni osnova predmétu
INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 132 (66—-66—0-0)
A) Pojeti vyucovaciho predmétu
Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem vzdélavani v informacnich a komunikacénich technologiich je naucit zaky
pracovat s prostfedky informacénich a komunikacénich technologii a pracovat s
informacemi. Zaci porozumi zakladim informac¢nich a komunikaénich technologif,
nauci se na uZivatelské drovni pouzivat operaéni systém, kancelaisky software a
pracovat s dalSim béznym aplikacnim programovym vybavenim (véetné specifického
programového vybaveni, pouzivaného v pfislusné profesni oblasti). Jednim ze
stéZejnich témat oblasti informacnich a komunikacnich technologii, a tedy i cili vyuky,
je, aby zak zvladl efektivné pracovat s informacemi (zejména s vyuzitim prostfedkii
informacnich a komunikacnich technologii) a komunikovat pomoci internetu.
Podstatnou cast vzdélavani v informacnich a komunikaénich technologiich predstavuje
prace s vypocetni technikou.

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich je dale vhodné rozsifit podle
aktuadlnich vzdélavacich potfeb, jejichz pficinou mohou byt zmény na trhu prace, vyvoj
informacnich a komunikacénich technologii a specifika oboru, v némz je zak
pfipravovan.

Charakteristika uciva

Pfedmét poskytuje zadktim znalosti a potfebné dovednosti ke zvladnuti obecné
informaéni gramotnosti, zdkladni orientaci v oblasti hardware a software osobnich
pocitacli a praci v pocitacové siti. Poskytuje praktické dovednosti ke zvladnuti prace
s programovym vybavenim kancelafskych aplikaci a prace v prostiedi internetu.

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
* nesli odpovédnost za svoji praci,
*  méli vhodnou miru sebevédomi, vhodné prosazovat svoje nazory,
» dovedli se prezentovat na vefejnosti, diskutovat, hledat kompromisni feseni.

Strategie vyuky
Pfi vyuce jsou uplatnovany nasledujici vyukové postupy a metody:
» metody slovniho projevu,
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= vyklad,

= vysvétleni,

= predndska,

= rozhovor,

= skupinova diskuse,

» metody prace s odbornym textem,

» vyhledavani informaci,

= prace s internetem,

» metody ndcviku dovednosti,

» demonstrace,

» didakticka hra,

= samostatna prace,

= fixacni metody,

= opakovani udiva,

= procvicovani,

» praktické upeviiovani dovednosti
Kritéria hodnoceni zaki:

» pisemné zkousSeni,

» praktické zkouSeni.
Pfi hodnoceni se bere v tvahu aktivita v hodinach, samostatnost, schopnost obhajovat
svij nazor a obecny prehled.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat

Pfinosy vyuky predmétu Informacni akomunikaéni technologie se prolinaji
v kompetencich jak ryze odbornych, tak Siroce spolecenskych.

Klicové kompetence:

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich akomunikacnich technologii
a efektivné pracovat s informacemi
Z&k prostfednictvim studia tohoto predmétu:

» pracuje s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim,

» komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky komunikace,

= ziskava informace z otevienych zdrojii, zejména pak z celosvétové sité Internet.

Odborné kompetence
Z&k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu:

= zvoli pro feSeni ukolu odpovidajici postupy a techniky,

» vyuziva a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.) vrealnych situacich a pouZiva je pro feSeni praktickych
pripadd,

» dokaze ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich nabidkach, vyuzivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluZeb,

» je schopen pracovat s pfislusSnou odbornou literaturou.
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Komunikativni kompetence
Z&k prostrednictvim studia tohoto pfedmétu:

se vyjadfuje pfiméfené v projevech mluvenych ipsanych avhodné se
prezentuje,

ucastni se aktivné diskusi, formuluje své myslenky a obhajuje své nazory
a postoje, respektuje ndzory druhych,

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zadsadami kultury projevu a chovani.

V pifedmétu Informacni a komunikacni technologie se objevuji vSechna priafezova
témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti — obCanské demokratické postoje a hodnotové
orientace zakd.

Clovék a Zivotni prostiedi — Zaci jsou piipravovani k mysleni a jednani v souladu
s principy udrzitelného rozvoje, k odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho
prostfedi a k tucté k Zivotu ve vSech jeho formach.

Clovek a svét prce — zodpovédnost zakli za vlastni Zivoty a védomi vyznamu
vzdélani pro zivot. Motivace k aktivhimu pracovnimu Zivotu a tspéSnému
prosazeni na trhu prace.

Informacni a komunikacni technologie — vzdélani v této oblasti je nezbytnou

podminkou k profesnimu uplatnéni absolventa.

B) Rozpis uciva a vysledkt vzdélavani

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)

pracuje s elektronickymi nastroji

v ramci Skolni sité

zna a respektuje pravidla bezpecnostni
politiky Skoly

pouziva pocitac a jeho periferie
(obsluhuje je, detekuje chyby, vyménuje
spotfebni materidl);

je si védom moznosti a vyhod, ale i
rizik (zabezpeceni dat pfed zneuzitim,
ochrana dat pfed znicenim, porusovani
autorskych prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky;

aplikuje vyse uvedené — zejména
aktivné vyuziva prostredky

systém, soubory,

adresarova struktura,

souhrnné cile

* seznameni
s elektronickymi nastroji
v ramci Skolniho
prostredi, skolni sit

= hardware, software,
osobni pocitac, principy
fungovani, ¢asti,
periferie;

» zdkladni a aplikacni
programové vybaveni;
operacni systém, jeho
nastaveni;

= data, soubor, slozka,
souborovy manaZer;

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Prace s pocitacem, operacni 12
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

zabezpeceni dat pfed zneuZitim a
ochrany dat pfed znicenim;

* pracuje s prostfedky spravy operacniho
systému, na zakladni tirovni
konfiguruje operacni systém, nastavuje
jeho uzivatelské prostredi;

* orientuje se v béZném systému — chape
strukturu dat a moZnosti jejich uloZeni,
rozumi a orientuje se v systému
adresarti, ovlada zakladni prace se
soubory (vyhledavani, kopirovani,
pfesun, mazani), odliSuje a rozpoznava
zdkladni typy souborti a pracuje s nimi;

* ovlada principy algoritmizace uloh

* asestavuje algoritmy feSeni
konkrétnich tloh (dekompozice tlohy
na jednotlivé elementarnéjsi ¢innosti za
pouziti pfiméfené miry abstrakce);

* vyuziva ndpovédy a manudlu pro praci
se zdkladnim a aplika¢nim
programovym vybavenim i béZnym
hardware;

* ma vytvofeny predpoklady udit se
pouzivat nové aplikace, zejména za
pomoci manualu a napovédy,
rozpoznava a vyuziva analogii ve
funkcich a ve zptisobu ovladani
rtznych aplikaci;

* vybird a pouzivd vhodné programové
vybaveni pro feSeni béznych
konkrétnich ukoly;

komprese dat;
prostredky zabezpeceni
dat pfed zneuZzitim a
ochrany dat pfed
znicenim;

ochrana autorskych prav;
algoritmizace;

napovéda, manual;

* vytvari, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty
(ovlada typograficka pravidla,
formatovani, prace se Sablonami, styly,
objekty, hromadnou korespondenci,
tvori tabulky, grafy, makra);

* vytvafijednoduché multimedialni
dokumenty (tedy dokumenty v nichz je
spojena textovd, zvukova a obrazova

Prace se standardnim
aplikacnim

programovym vybavenim

textovy procesor
software pro tvorbu
prezentaci

spoluprace casti baliku
kancelarského software

42
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
sloZzka informace) v nékterém vhodném (sdileni a vymeéna dat,
formatu (HTML dokument, dokument import a export dat...);
textového procesoru, dokument * dalsi aplikacni
vytvofeny specializovanym SW pro programové vybaveni
tvorbu prezentaci atp.);
* pouziva béZné zakladni a aplikacni
programové vybaveni (aplikace
dodavané s OS)
* chape specifika prace v siti (véetné Prace v lokalni siti, 6
rizik), vyuZziva jejich moznosti a pracuje | elektronicka komunikace,
s jejimi prostredky; komunika¢ni a pfenosové
* komunikuje elektronickou postou, moznosti internetu
ovlada i zaslani ptilohy, ¢i naopak jeji * pocitacova sit, server,
prijeti pracovni stanice
* anasledné otevieni; * pfipojeni k siti a jeji
* vyuZziva nastroje pro organizovani a nastaveni
planovani (specializované SW nastroje, | = specifika prace v siti,
pfipadné jako dalsi funkce sdileni dokumentti a
sofistikovaného postovniho klienta); prostredkit
* ovlada dalsi bézné prosttedky onlinea | = e-mail, organizace ¢asu a
offline komunikace a vymény dat; planovani, chat,
* vyuziva ukladani dokumentt messenger,
na serveru a jejich zabezpeceni; videokonference,
telefonie, FTP...
* voli vhodné informacni zdroje Informacni zdroje, 6

= kvyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zptisoby) k jejich
ziskavani;

» ziskava a vyuziva informace z
otevienych zdroji, zejména pak z
celosvétove sité Internet, ovlada
jejich vyhledavani, véetné pouziti
filtrovani;

* orientuje se v ziskanych
informacich, tfidi je, analyzuje,
vyhodnocuje, provadi jejich vybér

a dale je zpracovava;

celosvétova pocitacova sit

Internet

* informace, prace s
informacemi

* informacni zdroje

= Internet
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klienta (organizovani, planovani...)

internetu
* postovni klienti

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
= zaznamenava a uchovava textové,
grafické i numerické informace
zptsobem umozinujicim jejich
rychlé vyhledani a vyuziti;
* uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informacnich zdrojt a
pouziti informaci relevantnich pro
potieby feseni konkrétniho
problému;
2. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)
Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Prace se standardnim 54
= ovlada bézné prace s tabulkovym | aplikacnim
procesorem (editace, matematické | Programovym vybavenim
« , » tabulkovy procesor
operace, vestavéné a vlastni )
. ., » databaze
funkce, vyhledavani, filtrovani, - spoluprace &sti baliku
tfidéni, tvorba grafu, databaze, kancelaiského software
kontingen¢ni tabulky a grafy, (sdileni a vyména dat,
priprava pro tisk, tisk) import a export dat...)
* ovlada zakladni prace » zdklady tvorby maker a
v databazovém procesoru jejich pouZiti
(editace, vyhledavani, filtrovani, " grafika (rastrova,
w1y s vektorova, formaty,
tfidéni, relace, tvorba sestav, j ,
. i ) komprese, zadklady prace v
pfiprava pro tisk, tisk) SW nastrojich) dalsi
zna zakladni typy grafickych formatt, aplikaéni programové
voli odpovidajici programové vybaveni
vybaveni pro prdci s nimi a na
zdkladni trovni grafiku tvofi a
upravuje;
= pracuje s dalsimi aplikacemi
pouzivanymi v pfislusné profesni
oblasti
vyuziva dalsi funkce postovniho Komunika¢ni moznosti 6
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet

hodin
* ovlada dalsi bézné prostfedky online a | * organizace casu a
offline komunikace a vymény dat planovani
* voli vhodné informacni zdroje Informacni zdroje, 6
» zaznamenava a uchovava textové, | celosvétova pocitacova sit

grafické i numerické informace Internet
. NIV * informace, prace s
zptisobem umoznujicim jejich , :

, L o informacemi
rychlé vyhledani a vyuziti; « informadn zdroje
* spravné interpretuje ziskané = Internet

informace a vysledky jejich
zpracovani nasledné prezentuje
vhodnym zptisobem s ohledem
na jejich dalsi uzivatele;
* rozumi béZnym i odbornym graficky
ztvarnénym informacim (schémata,

grafy apod.).

Meziptedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tzce souvisi s fyzikou, matematikou,
¢eskym jazykem a literaturou, cizim jazykem a odbornymi predméty tohoto oboru.
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Ucebni osnova predmétu
EKONOMIKA

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 130 (0-66-34-30)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem obsahového okruhu Ekonomické vzdélavani je poskytnout zakiim zakladni
odborné znalosti z oblasti ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné
chovani.

Obsahovy okruh je zaméfen tak, aby si Zaci osvojili zdkladni ekonomické pojmy,
porozuméli jim a umeéli je spravné pouzivat. Zaci se nauci orientovat se v ekonomickych
souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni.

Zéci jsou pFipravovani na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskaji poznatky
o moznostech podnikdni v oboru a o povinnostech podnikatele. Ziskaji zakladni
znalosti ohospodafeni korporace, nauci se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se
v danové soustavé a v ucetnictvi.

Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zaki.

Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi schvalené
v roce 2017. standard finan¢ni gramotnosti je dale napliiovan ve spole¢enskovédnim
vzdélavani a ¢astecné i v matematickém vzdélavani.

Charakteristika uciva

Ucivo obsahuje zdkladni ekonomické pojmy, trh, rozdéleni trhdi, trzni subjekty,
nabidku, poptiavku, cenu a fungovani trzniho mechanismu. Zaci objasni zékladni
ekonomické otdzky a chovani jednotlivych subjektti na rtiznych trzich. Pochopi pojem
konkurence a jeji rozdé€leni.

Seznami se s podnikem, jeho definici, funkci a rozdélenim. Zaci vysvétli zptisoby
zalozeni a zaniku podniku. Pochopi jednotlivé cinnosti, které v podniku probihaji
aznaji jejich charakteristiku. Zacleni podnik do systému narodniho hospodarstvi
a pochopi vztahy k vnéjsim subjekttim.

Ucivo vychazi z RVP z téchto tematickych celkii: podstata fungovani trzni ekonomiky,
podnikéni a podnikové ¢innosti.

Strategie vyuky:

Vyuka probiha ve 2. az 4. ro¢niku studia, a to v hodinové dotaci2 -1 - 1.
Vyuka probiha v uéebnach formou frontalniho vyucovani.
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ZAci jsou vedeni k praktickému vyuzivani osvojenych poznatki, fesi konkrétni tikoly
z praxe, vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci pracovali poctivé, svédomité a samostatné.
Ve vyuce je vyuzivano tradicnich metod (vykladové metody) i modernich vyukovych
metod (prace s PC). Zak by mél probrané pojmy ajevy pochopit ve vzajemnych
souvislostech, aby byl schopen si dalsi potfebné poznatky samostatné vyhledavat
a dopliiovat. Dtiraz je kladen na socidlné komunikativni aspekty uceni a vyucovani
(diskuse, tymova spoluprace, kooperace).

Pro osvojeni teorie je organizovana v rdmci vyuky exkurze do vyrobniho podniku.

Kritéria hodnoceni zakt
Zaci jsou hodnoceni tstné (min. 1x za pololeti) i pisemné. Pfi hodnoceni

N4

zaku je kladen
dtiraz na hloubku porozuméni ucivu.

Pisemné testy se pisi po skonceni jednotlivych témat.

Projekty a referaty jsou hodnoceny zejména tstné, diilezitou soucasti je také vlastni
sebehodnoceni.

Pti celkové klasifikaci je vyrazné zohledfiovan aktivni a samostatny pristup k vyuce.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat

Priifezova témata

Dominantnim prifezovym tématem je ,Obcan v demokratické spolecnosti” a Clovék
asvét prace”. Vyuka je dulezitou soucasti obcanského a spolecenskovédniho
vzdélavani. Zaci a zdkyné vyuZiji ziskané dovednosti a védomosti pfi feseni problémii
ekonomického charakteru, budou podle svych mozZnosti schopni uplatnit nacerpané
poznatky vbudoucim zaméstndni a dokazou vyhodnotit ekonomickou stranku
podnikatelské cinnosti. Ucivem se prolinaji idalsi prafezova témata, zejména
,Informacni a komunikaéni technologie” a Clovék a Zivotni prostiedi”, kterd sméfuji
k rutinnimu uplatnéni pfi vytvareni vystupd — samostatnych praci, test, tétovani na
PC.

Rozvoj obéanskych kompetenci:
= odpovédnost, samostatnost, aktivita
» dodrZzovani zakont, pravidel chovani, jednani spolu s moralnimi principy
= zdjem o politické a spolecenské déni u nas i ve svété
= priprava fesit své osobni a socidlni problémy
»  kritické mysleni

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:
= socidlni a persondlni kompetence — tymova prace, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit
sve ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret priznivé mezilidské
vztahy,
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komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, pfijimat arespektovat odliSné nazory, pisemné zaznamenavat
sdélené informace,

prace sinformacemi - ziskdvat informace z otevienych zdroji, pracovat
s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii,

kompetence k pracovnimu uplatnéni a celoZivotnimu vzdélavani — moZznost
uplatnéni na trhu prace, flexibilita, kreativita, znalost prdv a povinnosti
zamestnancu a zameéstnavatela,

uplatiiovani rtiznych metod mysleni v béZnych pracovnich i mimopracovnich
situacich — logické, empirické metody, porozumét zadani tkolu, navrhnout
zplsoby feSeni a zdivodnit je, ovéfit si spravnost postupu, vyuzivani védomosti
nabytych dfive z jinych pfedmétu.

Rozvoj odbornych kompetenci:

vyuzivat ekonomické informace k fizeni provoznich useku firmy

orientovat se v obchodné-podnikatelskych aktivitdch hotelti a podniki
cestovniho ruchu znat zptsob zajisténi firmy majetkem a péce o tento majetek
organizovat a evidovat podnikatelskou ¢innost, vést podnikovou ticetni agendu,
dokumentaci a evidenci majetku podniku

znat zptisoby vyhodnoceni vysledkt hospodareni.

Vyucovaci predmét prispiva k rozvoji kliovych a obcanskych kompetenci, aby zak byl
schopen:

vytvofit si vlastni ndzor na zdkladé ziskanych informaci a diskutovat o ném,
obhdjit vlastni nazor, pfijmout radu i kritiku,

srozumitelné a souvisle formulovat myslenky,

vystihnout podstatu problému a samostatné jej fesit,

efektivné se ucit, pracovat a soustavneé se vzdélavat.

B) Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani

2. ro¢nik — 2 hodiny tydné (64 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Zakladni ekonomické pojmy 10
* Pouziva a aplikuje zakladni * Ekonomie — pojem a historie

ekonomické pojmy, vysvétli » Potteby, statky, sluzby,

vzajemnou vazbu mezi spotfeba, zboZi, cena,

pojmy potteba, statek, omezenost, vzacnost,

sluzba, vyroba popise faze uzitec¢nost

hospodarského procesu, * Vyroba, vyrobni faktory,

dokaze vysvétlit ptisobeni hospodarsky proces

vyrobnich faktorti na = Zivotni troven, Zivotni

vyrobu, prostredi
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podnikovych ¢éinnosti,
charakterizuje rozdéleni
majetku,

propocty odpisti, kapacity,

* Majetek podniku,
* Dlouhodoby majetek.

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
stanovi cenu jako soucet
nakladu, zisku a DPH a
vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikt, mista a obdobi,
rozpozna bézné cenové triky
a klamavé nabidky.
Rozumi pojmu trh, rozliSuje | Trzni ekonomika 14
zakladni subjekty trzni » Podstata trhu,
ekonomiky, na ptikladu s Zakladni ekonomické
popise fungovani trzniho otazky,
mechanismu, = Nabidka,
vysvétli pojem nabidka, * Poptavka,
poptavka, = Zbozi,
ovlada pojem konkurence, * Fungovani trzniho
jeji rozdéleni. mechanismu,
* Konkurence, monopol,
nekald soutéz.
rozliSuje rtizné formy Podnikani 20
podnikani a vysvétli jejich * Podnikani podle
hlavni znaky, zivnostenského zdkona a
vytvofii jednoduchy zakona o obchodnich
podnikatelsky zamér a korporacich,
zakladatelsky rozpocet, * Podnikatelsky zdmér,
na piikladu vysvétli zdkladni » Zakladatelsky rozpocet,
povinnosti podnikatele vtici * Povinnosti podnikatele,
statu, * Naklady, vynosy,
stanovi cenu jako soucast zisk/ztrata,
nakladu, zisku a DPH a = (Cena.
vysvétli, jak se cena lisi podle
zakaznikd, mista a obdobi,
rozliSuje jednotlivé druhy
nakladt a vynost,
vypocita vysledek
hospodareni.
Se orientuje ve strukture Podnikové ¢innosti 20
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Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

chape provazanost ¢innosti
podniku.

3. ro¢nik — 1 hodina tydné (34 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

Zak:

Charakterizuje priibéh
zasobovaci ¢innosti, urci
optimalni vysi zasob,
rozliSuje druhy a zdroje
investic, na pfikladech uvede
jejich vyuziti, vypocita
jednoduché ptiklady na
zhodnoceni investic,
vypocte hodnotu majetku a
podil jednotlivych slozek,
vypocte hodnoty zdrojii
majetku,

vysvétli ndvaznost
jednotlivych ¢innosti na
hlavni ¢innost podniku

a charakterizuje jeji priibéh,
popise zakladni napln
persondlniho utvaru,
vypocita cistou mzdu,
popise napln odbytového
stfediska.

Podnikové ¢innosti

Zasobovaci ¢innost
Investi¢ni ¢innost, druhy
investic v oboru
Personalni ¢innost

Mzda casova a ukolova a
jejich vypocet,

Hlavni éinnost, vyroba,
Odbytova cinnost,
Financ¢ni planovani.

22

Dokaze zaclenit podnik do
systému narodniho
hospodarstvi, charakterizuje
okoli podniku a vztah
podniku k jednotlivym
subjektim — dodavateltim,
odbérateltim, bance,
financnimu uradu,
pojistovnam, orgdnim
mistni zpravy.

Podnik a jeho okoli

Podnik jako soucast NH.
Okoli podniku - vztahy
podniku k bankovnim
ustavim, pojistovnam, obci,
obchodnim partnertim,
vlastnikiim (akcionartm)

a dalSim subjekttim.

12
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4. ro¢nik — 1 hodina tydné (30 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

Orientuje se v platebnim
styku a sméni penize podle
kurzovniho listku,

Vysvétli, co jsou kreditni a
debetni karty a jejich klady a
zapory,

Vysvétli zptisoby stanoveni
urokovych sazeb a rozdil
mezi urokovou sazbou a
RPSN a vyhleda aktudlni vysi
urokovych sazeb na trhu,
Orientuje se v produktech
pojistovaciho trhu a vybere
nejvyhodnéjsi pojistny
produkt s ohledem na své
potteby,

Vysvétli podstatu inflace a
jeji dtisledky na finan¢ni
situaci obyvatel a na pfikladu
ukdZe, jak se branit jejim
nepiiznivym diisledktim,
Charakterizuje jednotlivé
druhy avéri a jejich zajisténi.
rozlisi pravidelné

a nepravidelné pfijmy

a vydaje a na zdkladé toho
sestavi rozpocet domacnosti,
navrhne zpusoby, jak vyuzit
volné finanéni prostfedky,

a vybere nejvyhodnéjsi
finan¢ni produkt pro jejich
investovani,

fesi insolvenci v rozpoctu
domadcnosti.

Finanéni vzdélavani

penize, hotovostni a
bezhotovostni platebni
styk,

urokova mira, RPSN,
pojisténi, pojistné produkty,
inflace,

uvéroveé produkty.

Hospodafeni domacnosti

majetek a jeho nabyvani,
rozhodovani o finan¢nich
zalezitostech rodiny,
rozpoctu domacnosti,
zodpovédné hospodareni,
feSeni krizovych situaci,
socialni zajisténi obcant.

10

Vysvétli tlohu statniho
rozpoctu v narodnim
hospodarstvi,

Dané

statni rozpocet,

dané a danova soustava,
vypocet dani,

pfizndni k dani,

10
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

» Charakterizuje jednotlivé * zdravotni pojisténi,
dané a vysvétli jejich vyznam * socialni pojisténi.
pro stat,

» provede jednoduchy vypocet
dani,

* vyhotovi darfiové pfiznani k
dani z ptijmu fyzickych osob,

* provede jednoduchy vypocet
zdravotniho a socidlniho
pojisténi.

» Uvede priklady vazby Narodni hospodaistvi a EU 5
cestovniho ruchu na dalsi » Struktura narodniho
odvétvi ndrodniho hospodafstvi
hospodarstvi, = Cinitelé ovliviiujici Groven

» vysvétli vyznam ukazatelt narodniho hospodafstvi
vyvoje narodniho * Hruby domadci produkt
hospodafstvi ve vztahu * Nezaméstnanost
k oboru, = Inflace

* objasni pfi¢iny a druhy * Platebni bilance
nezaméstnanosti, * Subjekty ptisobici v

» vysvétli podstatu inflace a jejt narodnim hospodarstvi
dtisledky na finanéni situaci » Statni rozpocet
obyvatel a na prikladu ukaze, * Vliv EU na rozvoj
jak se branit jejim narodniho hospodafstvi
nepfiznivym dusledkiim,
odhadne vliv na vyuzivani
sluzeb v cestovnim ruchu.

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tizce souvisi s icetnictvim, marketingem,
managementem, hotelovym provozem.
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Ucebni osnova predmétu
UCETNICTVI

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 128 (0-0-68-60)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem obsahového okruhu Ekonomické vzdélavani je poskytnout zakiim zakladni
odborné znalosti z oblasti ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné
chovani.

Obsahovy okruh je zaméfen tak, aby si Zaci osvojili zdkladni ekonomické pojmy,
porozuméli jim a umeéli je spravné pouzivat. Zaci se nauci orientovat se v ekonomickych
souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni.

Zéci jsou pFipravovani na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskaji poznatky
o moznostech podnikdni v oboru a o povinnostech podnikatele. Ziskaji zakladni
znalosti ohospodafeni korporace, nauci se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se
v danové soustavé a v ucetnictvi.

Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zaki.

Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi schvalené
v roce 2017. standard finan¢ni gramotnosti je dale napliiovan ve spole¢enskovédnim
vzdélavani a ¢astecné i v matematickém vzdélavani.

Charakteristika uciva

Udivo obsahuje vSeobecny nahled na ucetnictvi jako soucast finanéniho systému firmy,
jeho legislativni rdmec a zakladni strukturu, téetni dokumentaci, majetek a zdroje jeho
financovani, ucet jako zakladni prvek tucetnictvi, tcetni techniky. Zakladem uciva je
zobrazeni ekonomickeé reality v tiéetnictvi, tétovani v jednotlivych tctovych tfidach dle
uctového rozvrhu pro podnikatele, néslednd tcetni uzavérka a zavérka a jeji rozbor,
vyhodnoceni hospodafeni firmy, tcetni vykazy a pfiznani dané z piijmt. Zvlastni
pozornost je vénovana drobnému Zzivnostenskému podnikani a danové evidenci
podnikatele.

Strategie vyuky
Vyuka probihd ve 3. a 4. rocniku studia, a to ve 3. rocniku 2 hodiny tydné a ve 4. ro¢niku
2 hodiny tydné.
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Vyuka probihd v ucebnach formou frontdlniho a skupinového vyucovani, feSeni
problémovych uloh svyuzitim informacnich technologii a praktické aplikace
védomosti a dovednosti pri feSeni konkrétnich tikolti z hospodarské praxe.

Vyucujici by mél spolupracovat s ostatnimi vyucujicimi ekonomickych a odbornych
predmét tak, aby byly zajistény mezipfedmétové vztahy.

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zak pracoval poctivé, svédomité a presné, nepodporoval
stinovou ekonomiku a nepodvadél zaméstnavatele a finanéni ufad.

Kritéria hodnoceni zaki

Zéci jsou hodnoceni formou tstniho i pisemného zkouseni a to priibézné. P¥i hodnoceni
zakl je kladen dtiraz na hloubku porozuméni ucivu, samostatnost, peclivost a tviarci
pristup.

Pisemné testy se pisi po skonceni jednotlivych témat. Pfi hodnoceni se pfihliZi nejen
k zvladnuti uciva po teoretické strance, ale hodnoti se i logicky tsudek, vazba na jiné
ekonomické predméty a zpracovani dat prostfednictvim vyuziti prosttedktl vypocetni
techniky.

Pfi celkové klasifikaci je vyrazné zohledfiovan aktivni a samostatny pristup k vyuce
a feSené problematice, diiraz je kladen na schopnost aplikace poznatkt v praxi.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat

Priifezova témata

Dominantnim prifezovym tématem je ,Obcan v demokratické spolecnosti” a Clovék
asvét prace”. Vyuka je dulezitou soucasti obcanského a spole¢enskovédniho
vzdélavani. Zaci a zdkyné vyuZiji ziskané dovednosti a védomosti pfi feseni problémii
ekonomického charakteru, budou podle svych moznosti schopni uplatnit nacerpané
poznatky vbudoucim zaméstndni a dokazou vyhodnotit ekonomickou stranku
podnikatelské cinnosti. Uc¢ivem se prolinaji idalsi prtfezova témata, zejména
,Informacni a komunikaéni technologie” a ,Clovék a Zivotni prostfedi”, ktera smétuji
k rutinnimu uplatnéni pfi vytvareni vystupt — samostatnych praci, test, tétovani na
PC.

Rozvoj obéanskych kompetenci:
= odpovédnost, samostatnost, aktivita,
» dodrzovani zakont, pravidel chovani, jednani spolu s moralnimi principy,
= zdjem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété,
= priprava feSit své osobni a socialni problémy,
»  kritické mysleni.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:
= socidlni a persondlni kompetence — tymova prace, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit
své ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret pfiznivé mezilidské
vztahy,
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komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, pfijimat arespektovat odliSné nazory, pisemné zaznamenavat
sdélené informace,

prace sinformacemi - ziskdvat informace z otevienych zdroji, pracovat
s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii,

kompetence k pracovnimu uplatnéni a celoZivotnimu vzdélavani — moZznost
uplatnéni na trhu prace, flexibilita, kreativita, znalost prdv a povinnosti
zamestnancu a zameéstnavatela,

uplatiiovani rtiznych metod mysleni v béZnych pracovnich i mimopracovnich
situacich — logické, empirické metody, porozumét zadani tkolu, navrhnout
zplsoby feSeni a zdivodnit je, ovéfit si spravnost postupu, vyuzivani védomosti
nabytych dfive z jinych pfedmétu.

Rozvoj odbornych kompetenci:

vyuzivat ekonomické informace k fizeni provoznich tsekt firmy,
orientovat se aktivitach hoteli
cestovniho ruchu,

znat zplisob zajisténi firmy majetkem a péce o tento majetek,

v obchodné-podnikatelskych a podnikt

organizovat a evidovat podnikatelskou ¢innost, vést podnikovou tcetni agendu,
dokumentaci a evidenci majetku podniku,
znat zptsoby vyhodnoceni vysledkii hospodafeni.

B) Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani

3. ro¢nik — 2 hodiny tydné (68 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Ucetnictvi 5
= vysvétli podstatu tcetnictvi » vymezeni Gcetnictvi,
a jeho ulohu pfi fizeni » podstata a vyznam
podniku, ucetnictvi,
= Uctuje bézné ucetni piipady = Ucetni doklady,
podle tcetni osnovy pro » Ucetni osnova pro
podnikatele. podnikatele,
= majetek a zdroje financovani,
» dané z pfijm{,
» finan¢ni a manaZzerské
ucetnictvi,
» pravni tprava ucetnictvi,
= vSeobecné ticetni zasady.
= vyhotovuje tcetni doklady, | Uéetni dokumentace 8
ovéruje naleZzitosti, zajiStuje * danové a ucetni doklady
obéh, archivaci,

179




Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* vypliuje doklady souvisejici
s pohybem penéz a evidenci
majetku,
* vyhotovi a zkontroluje
ucetni doklad.
= vysvétli zdsady danové Darnova evidence 20
evidence, » zasady danové evidence
= vede danovou evidenci pro
platce i neplatce DPH
= sestavuje rozvahu, Rozvaha 10
charakterizuje jednotlivé = funkce a obsah rozvahy
slozky majetku a zdroje » priklady na sestavovani
financovani, rozvahy, hodnoceni
» ziska dvoji pohled na » hospodarské operace
zobrazeni majetku, a ucetni pripady
= rozliSuje aktiva a pasiva = typické zmény rozvahovych
a spravné je tfidi do jejich polozek
struktury,
» pomoci typickych zmén
vyjadii kontinuitu a pohyb
sloZek rozvahy.
» RozliSuje zdkladni zasady Zaklady podvojného tcetnictvi 11
pfi uétovani na jednotlivych = Ucet — podstata a forma
druzich uctd. » smérna uctova osnova pro
podnikatele a ti¢tovy rozvrh
» rozvahové ucty — zasady
a postup uctovani
» podvojny ucetni zapis
» druhy acta
» nakladové ucty — zasady
a postup tuctovani
«  Zhodnoti vyznam formalni | Uéetni technika a organizace 4

kontroly tcetnictvi,
» provadijednotlivé ucetni
zapisy,
» opravi chybné tcetni zapisy,
» je seznamen se zakladnimi
kontrolnimi prvky
v ucetnictvi,

ucetnictvi

» Ucetni zapisy, tcetni knihy

» kontrolni prvky v tcetnictvi

» oprava ucetnich zapist

» syntetickd a analyticka
evidence

» organizace ucetnictvi ve
firmé, uctarny
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dlouhodoby majetek,
vysvétli podstatu opottebeni
dlouhodobého majetku,
vypocita odpisy,

uctuje o pofizeni, opotrebeni
a vyrazeni dlouhodobého
majetku.

» charakteristika, evidence,
porizeni a ocenéni

» pofizeni ndkupem

» opottebeni dlouhodobého
majetku, vypocty a uétovani
odpist

» vyftazovani dlouhodobého
majetku

» péce o dlouhodoby majetek

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
» ziska prehled o délbé prace
mezi jednotlivé actarny.
= Rozli$i moznosti platebniho | Uétovani na finanénich tétech 10
styku, » hotovostni a bezhotovostni
= Uctuje na financ¢nich tctech platebni styk
béZzné tucetni pripady, véetné » pokladna, ceniny,
prevodu penéz, inventarizac¢ni rozdily
= aplikuje teoretické poznatky v pokladné
o inventarizaci na vypocet » bankovni tcet, penize na
a zauctovani cesté
inventarizac¢nich rozdild, » kratkodobé bankovni tvéry
» je seznamen s uctovanim = uctovani v cizi méné
cenin, valut a deviz.
4. ro¢nik - 2 hodiny tydné (60 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zik: Uétovani zasob 10
» Charakterizuje a klasifikuje » charakteristika a ¢lenéni
zasoby, zasob, evidence
» provadi zatucétovani pri = zplsoby poftizeni zasob
porfizeni a spotfebé a ocenéni
jednotlivych zasob, a to jak = uctovani zasob zptisobem
zpusobem A, tak i B, AaB
» uvédomuje si vyznam » DPH pfi pofizeni zasob
a uctovani DPH,
= urdijednotlivé ticetni
pripady a zatctuji pfi
pofizeni a vyskladnéni
zasob.
« Charakterizuje a klasifikuje | Uétovani dlouhodobého majetku 8
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
» Rozlisi jednotlivé typy Zuctovaci vztahy 12
zuctovacich vztahu, » charakteristika
= orientuje se v zakonné = zuctovaci vztahy se
upravé mezd a provadi zameéstnanci a institucemi
mzdové vypocty, zdkonné = zactovani dani
odvody, vyhotovuje mzdové
doklady,
= orientuje se v zuctovacich
vztazich se zaméstnanci
a dokaze zatctovat vSsechny
ucetni pfipady spojené
s uctovanim mezd,
» charakterizuje jednotlivé
druhy dani a dokaze je
patfiéné zatuctovat.
=  Vysvétli pojem zdkladni Kapitalové ucty a dlouhodobé 5
kapital a aplikuje ticetni zavazky
souvztaznosti vztahujici se k » zdkladni kapital
nému, = ostatni slozky vlastniho
» orientuje se v ostatnich kapitalu (fondy, zisk)
slozkach vlastniho kapitalu = uctovani individudlniho
a dokdaze jej zatictovat. podnikatele
» Rozpoznava naklady Naklady a vynosy 10
a vynosy podle jednotlivych » charakteristika, ¢lenéni,
hledisek, kategorizuje je, zasady uctovani
uctuje o nich spravnym
zpusobem.
» RozliSuje jednotlivé kroky Uzavérkové ucetni operace 15

uzavérkovych tcetnich
operaci,

» zpracuje ucetni uzavérku a
zavérku,

» klasifikuje hruby a ¢isty
hospodarsky vysledek,

= zauctuje vysledek
hospodareni, zna principy
jeho rozdéleni a pouziti,

» znd principy rozdéleni a
pouziti hospodarského
vysledku,

» Casové rozliSeni

» inventarizacni rozdily

» struktura a sestaveni
hospodartského vysledku

» transformace hospodarského
vysledku na danovy zaklad
(ndklady a vynosy darnové
neucinné)

» dané z prijmu

» rozdéleni hospodaiského
vysledku
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

= vyuziva zdklady statistiky. » zaklady ekonomické
statistiky

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tzce souvisi s marketingem,
managementem, ekonomikou, hotelovym provozem.
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Ucebni osnova predmétu
MANAGEMENT

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 60 (0-0-0-60)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem obsahového okruhu Ekonomické vzdélavani je poskytnout zakiim zakladni
odborné znalosti z oblasti ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné
chovani.

Obsahovy okruh je zaméfen tak, aby si Zaci osvojili zdkladni ekonomické pojmy,
porozuméli jim a umeéli je spravné pouzivat. Zaci se nauci orientovat se v ekonomickych
souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni.

Zéci jsou pFipravovani na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskaji poznatky
o moznostech podnikdni v oboru a o povinnostech podnikatele. Ziskaji zakladni
znalosti ohospodafeni korporace, nauci se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se
v danové soustavé a v ucetnictvi.

Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zaki.

Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi schvalené
v roce 2017. standard finan¢ni gramotnosti je dale napliiovan ve spole¢enskovédnim
vzdélavani a ¢astecné i v matematickém vzdélavani.

Charakteristika uciva

Ucivo obsahuje historicky vyvoj managementu, charakteristiku prostfedi
managementu, charakteristiku manazerskych funkci, zptsoby zapojeni hoteli
do hotelovych fetézcti. U¢ivo navazuje na tematické celky z RVP, zejména ekonomika
a podnikani, hotelnictvi, cestovni ruch.

Strategie vyuky

Vyuka probiha v ucebnach formou frontalniho vyucovani.

Zéci jsou vedeni k praktickému vyuZivani osvojenych poznatkd, fesi konkrétni tikoly
z praxe, vyuka sméfuje k tomu, aby zaci pracovali poctive, svédomité a samostatné.
Kritéria hodnoceni zaki

Ustni a pisemné zkouseni — priibéZné. Hodnoceni samostatnych praci a projekt.

Pfi prabéZzném ustnim apisemném zkouSeni je wuplatnovano sebehodnoceni
a sebeposuzovani a kolektivni hodnoceni. Pfi hodnoceni se kombinuje zndmkovani,
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slovni hodnoceni, pfi pisemném zkouseni je vyuzivan bodovy systém, eventualné
procentudlni vyjadfeni. Stejné se hodnoti samostatné prace a projekty.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat

Prafezova témata
Piedmét se dotyka priifezovych témat Obcan v demokratické spolecnosti, Clovék
a zivotni prosttedi, Clovék asvét prace, Informaéni a komunikaéni technologie
a promita se v zakovskych projektech.
Rozvoj ob¢anskych kompetenci:
= odpovédnost, samostatnost, aktivita,
» dodrzovani zdkond, pravidel chovani, jedndni v souladu s moralnimi principy,
= zdjem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

= socidlni a persondlni (tymova prace, hodnoceni kolektivem, sebehodnoceni,
hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit tikoly),

» komunikativni (Zaci a Zdkyné se uci diskutovat, pfijimat a respektovat odlisné
nazory, formulovat avyjadfovat své myslenky srozumitelné a pfehledné,
pisemné zaznamendvat sdélované informace),

» prace sinformacemi (prace s pocitacem, komunikace elektronickou postou,
ziskavani informaci z Internetu),

» zdkladni matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolt (spravna
interpretace vysledkd, vyuzivat tabulky, grafy aschémata, provadét redlné
odhady vysledkii feseni praktického ukolu),

» kompetence k pracovnimu uplatnéni a celozivotnimu vzdélavani (moznosti
uplatnéni na trhu prace, flexibilita, kreativita, znalost prava a povinnosti
zaméstnancli a pracovniki, komunikace) — umi promitnout do provoznich
podminek,

» ochrana zdravi a Zivotniho prostredi (vyuZziti ziskanych znalosti a jejich aplikace
v praxi, prava a povinnosti),

= fedit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy (uplatiiovat pii
feSeni rizné metody mysleni — logické, matematické, empirické a heuristické,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive).

Rozvoj odbornych kompetenci:
= organizovat a koordinovat provoz jednotlivych tsekti a ¢innosti pracovnich
tymit v ubytovani, pfi uklidu atpravé pokojli asouvisejicich prostor,
ve vyrobnich a odbytovych stfediscich,
» ucinn€ nabizet a propagovat hotelové sluzby.

Rozvoj obcanskych kompetenci:
» odpovédnost, samostatnost, aktivita,
* dodrZovani zakonti, pravidel chovani, jednani spolu s moralnimi principy,
= zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété,
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» pfiprava feSit své osobni a socidlni problémy,

» kritické mysleni.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

= socidlni a persondlni kompetence — tymova prace, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit
své ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret pfiznivé mezilidské

vztahy,

» komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, prijimat arespektovat odliSné ndzory, pisemné zaznamenavat

sdélené informace,

= prace sinformacemi - ziskdvat informace z otevienych zdroji, pracovat

s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii.

B) Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani

4. ro¢nik - 2 hodiny tydné (60 hodin)

managementu,

» znaji a vysvétli jednotlivé
uarovné fizeni v hotelu v¢.
pracovni naplné
jednotlivych fidicich
pracovnik,

» uvede nastroje a kritéria pro
vytvareni kvality fizeni
a poskytovani sluzeb,

» aplikuje ekonomické znalosti
pri fizeni jednotlivych sluZeb
hotelového provozu,

a cestovnim ruchu:

= organizace hotelnictvi,

= organizacni struktura,

» mezindrodni standardy
kvality fizeni a poskytovani
sluzeb,

= partnerstvi subjekt(i
v cestovnim ruchu,

= satelitni icet cestovniho
ruchu, jeho vyznam

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Management 40
e Vysvétli tfi tirovné e déleni managementu,
managementu, e funkce managementu —
e popise zakladni zdsady planovani, organizovani,
fizeni, vedeni, kontrolovani.
e zhodnoti vyuziti
motivacnich nastroji
v oboru.
» charakterizuji osobnost Osobnost manazera a styly vedeni 10
manazera,
= vysvétli jednotlivé styly
vedeni a jejich pouziti,
» ovlada zaklady hotelového | Management v hotelnictvi 10
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

» charakterizuje zplisoby
vytvafeni partnerstvi na
prikladech,

= posoudi adekvatni vybaveni
jednotlivych tisekti hoteld,
dispozicni feSeni,

marketingovy ucinek,

Meziptedmétové vztahy: predmét navazuje a tizce souvisi s ekonomikou, ticetnictvim,
marketingem, hotelovym provozem.
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Ucebni osnova predmétu
MARKETING

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 34 (0-0-34-0)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem obsahového okruhu Ekonomické vzdélavani je poskytnout zakiim zakladni
odborné znalosti z oblasti ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodarné
chovani.

Obsahovy okruh je zaméfen tak, aby si Zaci osvojili zdkladni ekonomické pojmy,
porozuméli jim a umeéli je spravné pouzivat. Zaci se nauci orientovat se v ekonomickych
souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni.

Zéci jsou pFipravovani na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskaji poznatky
o moznostech podnikdni v oboru a o povinnostech podnikatele. Ziskaji zakladni
znalosti ohospodafeni korporace, nauci se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se
v danové soustavé a v ucetnictvi.

Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zaki.

Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi schvalené
v roce 2017. standard finan¢ni gramotnosti je dale napliiovan ve spole¢enskovédnim
vzdélavani a ¢astecné i v matematickém vzdélavani.

Charakteristika uciva

Udivo obsahuje historicky vyvoj marketingu, charakteristiku prostfedi marketingu,
charakteristiku jednotlivych ndstrojii marketingového mixu, zptisoby zapojeni hoteli
do hotelovych fetézcti. Ucivo navazuje na tematické celky z RVP, zejména ekonomika
a podnikani, hotelnictvi, cestovni ruch.

Strategie vyuky

Vyuka probiha v ucebnach formou frontalniho vyucovani.

Zéci jsou vedeni k praktickému vyuZivani osvojenych poznatkd, fesi konkrétni tikoly
z praxe, vyuka sméfuje k tomu, aby zaci pracovali poctive, svédomité a samostatné.

Kritéria hodnoceni zaki

Ustni a pisemné zkouseni — priibéZné.

Hodnoceni samostatnych praci a projektt.

Pfi pribézném ustnim a pisemném zkouSeni je uplatiiovdno sebehodnoceni
a sebeposuzovani a kolektivni hodnoceni. Pfi hodnoceni se kombinuje znamkovani,

188



slovni hodnoceni, pfi pisemném zkouSeni je vyuZivan bodovy systém, event.
procentudlni vyjadfeni.
Stejné se hodnoti samostatné prace a projekty.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat

Priifezova témata

Predmét se dotyka priifezovych témat Oblan v demokratické spole¢nosti, Clovék
a zivotni prostfedi, Clovék asvét prace, Informaéni a komunikaéni technologie
a promitd se v zakovskych projektech.

Rozvoj obéanskych kompetenci:
= odpovédnost, samostatnost, aktivita,
» dodrzovani zdkond, pravidel chovani, jedndni v souladu s moralnimi principy,
= zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

» socidlni a persondlni (tymova prace, hodnoceni kolektivem, sebehodnoceni,
hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit tikoly),

» komunikativni (Zaci a Zdkyné se uci diskutovat, pfijimat a respektovat odlisné
nazory, formulovat avyjadfovat své mysSlenky srozumitelné a pfehledné,
pisemné zaznamendvat sdélované informace),

» prace sinformacemi (prace s pocitacem, komunikace elektronickou postou,
ziskavani informaci z Internetu),

» zdkladni matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolt (spravna
interpretace vysledkd, vyuzivat tabulky, grafy aschémata, provadét redlné
odhady vysledkii feseni praktického ukolu),

» kompetence k pracovnimu uplatnéni a celoZivotnimu vzdélavani (mozZnosti
uplatnéni na trhu prdce, flexibilita, kreativita, znalost prdva a povinnosti
zaméstnancli a pracovniki, komunikace) — umi promitnout do provoznich
podminek,

» ochrana zdravi a Zivotniho prostredi (vyuZziti ziskanych znalosti a jejich aplikace
v praxi, prava a povinnosti),

= fedit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy (uplatiiovat pii
feSeni razné metody mysleni — logické, matematické, empirické a heuristické,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive).

Rozvoj odbornych kompetenci:
= organizovat a koordinovat provoz jednotlivych tsekt a ¢innosti pracovnich
tyma v ubytovani, pfi uklidu aupravé pokojit asouvisejicich prostor,
ve vyrobnich a odbytovych stfediscich,
» Ucinné nabizet a propagovat hotelové sluzby.

Rozvoj obcanskych kompetenci:
» odpovédnost, samostatnost, aktivita,
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* dodrZovani zakonti, pravidel chovani, jednani spolu s moralnimi principy,
= zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété,

» pfiprava feSit své osobni a socidlni problémy,

= kritické mySleni.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

» socidlni a persondlni kompetence — tymova prace, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit
sve ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret priznivé mezilidské
vztahy,

» komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, pfijimat arespektovat odliSné nazory, pisemné zaznamenavat
sdélené informace,

» prace sinformacemi - ziskdvat informace z otevienych zdroji, pracovat
s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii.

B) Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani

3. ro¢nik — 1 hodina tydné (34 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Marketing 15
* Vysvétli, co je marketingova e podstata marketingu,
strategie, e prizkum trhu,
» zpracuje jednoduchy e produkt, cena, distribuce,
pruzkum trhu, propagace, lidé, procesy,
* na prikladu ukaZze pouziti tyzicka evidence,
nastroji marketingu produktivita a kvalita
v oboru.
* rozlisi vnitini a vnéjsi Marketingové prostiedi: 5
prosttedi, = ynitfni,
* urdi a charakterizuji vlivy *  vnéjsi (mikro,
jednotlivych prosttedi, makroprostredi),
»  vysvetli SWOT analyzu a ve * konkurence
zjednodusené formé ji * SWOT analyza.
zpracuji,
* seznamuji se s pfistupem
konkurencnich firem
a vyhodnocuiji jejich silné
a slabé stranky,
* chdpou pfistupy firem Trh a cileny marketing;: 5
k zdkazniktim, * segmentace trhi,
» piistupy (k zdkaznik{im),
* cileny marketing.
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

» vysvétli cileny marketing
a chapou kroky cileného
marketingu,

* uvédomuji si vyhody i rizika
segmentace trhu.

e vysvétli odlisnosti Rozsifeny marketingovy mix 9
marketingového mixu v pohostinstvi a cestovnim ruchu:
vyrobniho podniku a = people,
pohostinstvi a CR. * package,

" programming,

* partnership.

Meziptedmétové vztahy: predmét navazuje a tizce souvisi s ekonomikou, ticetnictvim,
managementem, hotelovym provozem.
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Ucebni osnova predmétu
HOTELOVY PROVOZ

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 128 (0-0-68-60)
A)  POJETi VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem pfedmétu je poskytnout zakiim soustavu poznatkti o provozu hotelti a dalSich
ubytovacich zafizeni a zaroven jim umoznuje ziskat zdkladni praktické dovednosti
potfebné k tispésné praci. Zaci se seznami se strukturou hotelovych sluZeb, naudi se je
vykonavat, aplikovat znalosti marketingu a managementu v hotelovém provozu a
vyuzivat informacni technologie. Seznami se s vybavenim a se zafizenim hoteld, jejich
pravnim a majetkovym postavenim.

Charakteristika uciva

Udivo je zaméfeno na strukturu a vyznam spolec¢ného stravovani a hotelnictvi, na fizeni
a organizaci hotelového provozu, na hotelovou a jinou ubytovaci administrativu. Dalsi
Cast je zaméfena na vybaveni a provoz jednotlivych stfedisek hotelu vcetné
stravovaciho.

Ve 3. a 4. roéniku Zaci absolvuji odbornou praxi na smluvnich pracovistich, a to
v rozsahu 2 tydnd v kazdém Skolnim roce. Hodnoceni odborné praxe se promitne do
celkového hodnoceni pfredmétu Hotelovy provoz.

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postojti, hodnot a preferenci

Z4&k je veden k samostatnému feeni tikolt1 a ke schopnosti samostatné prace s pravnimi
normami a vyuzivani vypocetni techniky v oboru hotelnictvi. Vzhledem k nutnosti
znalosti a dovednosti z ostatnich odbornych pifedmétti jsou vytvafeny potfebné
mezipfedmeétové vztahy. Ddle je Zdk motivovan k nutnosti dalsiho vzdélavani ve svém
oboru.

Strategie vyuky

Zakladnimi vyukovymi postupy a metodami jsou v daném pfedmétu hlavné expoziéni
metody, metody osvojovani nového uciva, metody prace sodbornym textem
a pravnimi normami, fixaéni metody. Mezi expozicnimi metodami se pouziva
predevsim motivacni vypravéni. Mezi metody osvojovani nového uéiva v predmétu
patfi vyklad, popis, vysvétleni arozhovor. Ddle jsou vyuzZivany metody prace
s odbornym textem formou vyhleddvani informaci v odborné literatufe, pravnich
normach, Internetu a jejich zpracovanim. Mezi fixa¢ni metody patfi astni opakovani
udiva, procvifovani a praktické upeviiovani dovednosti. Zaci ziskané informace
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zpracovavaji a vyuzivaji pfi vlastnim vypracovavani samostatnych ukolt, kdy jsou
vedeni k peclivosti, pfesnosti a odpovédnosti za svoji praci.

V rdmci mezipfedmétovych vztahti hotelovy provoz tizce navazuje na ekonomiku,
ucetnictvi a hotelovy software.

Kritéria hodnoceni zak

Pfi hodnoceni vysledkii Zakt jsou vyuzivany standardni metody podle Skolnich kritérii
— forma ustniho zkousSeni je zaméfena na schopnost prace a orientaci v pfislusnych
pravnich normach, forma pisemného zkouseni je formou fesSeni konkrétnich prikladt
Z praxe.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat
Piinos pfedmétu spociva v uplattiovani pritfezovych témat ,Clovék v demokratické
spolecnosti”, ,,élovék a zivotni prostfedi” a ,,Informacni a komunikaéni technologie”.
Vede zaky k:

» prohlubovani obcanskych kompetenci Zaka a osobnostnich kompetenci,

= rozvijeni komunikativnich kompetenci,

= schopnosti samostatného feseni problémt,

» préci s odbornymi informacemi a zakony,

» praktickému vyuzivani vypocetni techniky ve svém oboru,

= rozvijeni dovednosti aplikovat ziskané poznatky.

B) Rozpis uciva a vysledka vzdélavani

3. ro¢nik — 2 hodiny tydné (68 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak/zakyné: Organizace hotelnictvi 34
» vysvétli misto hotelnictvi * vyznam a historie hotelnictvi
v narodnim hospodarstvi, = gstruktura a klasifikace hotelt
jeho spojitost s cestovnim a dalsich ubytovacich
ruchem a orientuje se ve zafizeni
vyvoji hoteltl i restauraci * pravni a majetkové
z hlediska historického postaveni hotelu
* orientuje se v organizaci » organizacni slozky hotelu
hotelnictvi, v druzich = mezinarodni hotelové
hotelovych a dalsich fetézce
ubytovacich provozi
a v jejich klasifikaci v CR,
* uvede nastroje a kritéria pro
vytvareni kvality fizeni a
poskytovani sluzeb
* vyznd se v relevantnim
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

materialnim vybaveni
hotelovych provozi dle
jejich kategorizace a je
seznamen s pozadavky na
personalni zabezpeceni,

* ma prehled o existenci
hotelovych fetézct,

* znd pravni a majetkové
postaveni hotelu

* orientuje se v organizacnich
slozkach hotelu (tsek
ubytovaci, personalni,
technicky, ekonomicky,
stravovaci, usek reditele) a
jejich fungovani,

* orientuje se ve struktufe Hotelovy provoz 34
hotelovych sluzeb (zdkladni, » struktura a napln sluzeb
dopliikové), v jejich naplni, hotelového typu
funkci, koordinaci, * dalsi vyznamné sluzby

* poskytuje hotelové sluzby hotelti
a kontroluje jejich aroven * kvalita sluzeb, HACCP

* charakterizuje ubytovacdi, * marketing a management
provozni a reklamacni fad, * dalsi vyznamné sluzby

* podili se na komunikaci hotelt
mezi jednotlivymi tseky
hotelu, koordinuje jejich
¢innost,

* zajistuje a organizuje dalsi
sluzby hotelti podle
prislusné kategorie a tfidy
ubytovaciho zafizeni,

* posoudi adekvatni vybaveni
jednotlivych usekt hoteld,
dispozi¢ni feSeni,
marketingovy ucinek.

4. ro¢nik - 2 hodiny tydné (60 hodin)
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

Zak/zakyné :

orientuje se v fizeni
ubytovaciho tuseku,

zvladne jednoduché cinnosti
na pracovistich front office

a housekeeping,

sestavuje plan prace na
useku ubytovani a tuklidu
pokojti a hotelovych prostor,
organizuje uklidové prace,

Management ubytovaciho Gseku

struktura ubytovacich sluzeb
¢innost front office,
housekeeping

30

orientuje se v fizeni
stravovaciho tseku, v jeho
provozu, vybaveni pro
vyrobu a odbyt, skladovani,
rozliSuje materidlni

a technické vybaveni
skladovacich, vyrobnich

a odbytovych prostor,
planuje, organizuje a
kontroluje zadsobovani,
stravovaci provoz,
koordinuje ¢innosti ve
vyrobé a odbytu.

Management stravovaciho aseku

struktura stravovacich
sluzeb

zasobovani

vyroba

odbyt

30

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tuzce souvisi s ekonomikou,

managementem, marketingem, hotelovym softwarem a technikou obsluhy a sluzeb.
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Ucebni osnova predmétu
HOTELOVY SOFTWARE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 68 (0-0-68-0)
A)  POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem pfedmétu je poskytnout zadkiim schopnost prevést ekonomické poznatky
na praktické dovednosti potfebné pro praci v hotelovych zafizenich. Predmét
je pfevazné zameéfen na feSeni praktickych provoznich situaci s aplikaci informacnich
technologii.

Charakteristika uciva

Udivo je zaméfeno na fizeni a organizaci hotelového provozu, na hotelovou a jinou
ubytovaci administrativu s vyuZivanim vypocetni techniky. Dalsi cast tvori
sméndrenska c¢innost avybaveni aprovoz jednotlivych stfedisek hotelu vdcetné
stravovaciho.

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci:

Z&k je veden k samostatnému feseni tikolti a ke schopnosti samostatné prace s pravnimi
normami a vyuzivani vypocetni techniky v oboru hotelnictvi. Vzhledem k nutnosti
znalosti a dovednosti z ostatnich odbornych pfedméti jsou vytvareny potiebné
mezipfedmétové vztahy. Ddle je zdk motivovan k nutnosti dalsiho vzdélavani ve svém
oboru.

Strategie vyuky

Zakladnimi vyukovymi postupy a metodami jsou v daném pfedmétu hlavné expoziéni
metody, metody osvojovani nového uciva, metody prace sodbornym textem
a pravnimi normami a fixaéni metody. Mezi expozinimi metodami se pouziva
predevsim motivaéni vypravéni. Mezi metody osvojovani nového uciva v predmétu
patfi vyklad, vysvétleni a rozhovor. Déle jsou vyuzivany metody prace s odbornym
textem formou vyhledavani informaci v odborné literatufe, pravnich normach,
internetu a jejich zpracovanim. Mezi fixaéni metody patfi ustni opakovani uciva,
procvicovani a praktické upeviiovani dovednosti a znalosti. Zaci ziskané informace
zpracovavajl a vyuzivaji pri vlastnim vypracovavani samostatnych ukold, kdy jsou
vedeni k peclivosti, pfesnosti a odpovédnosti za svoji praci.

V rdmci mezipfedmétovych vztahti hotelovy software tizce navazuje na ekonomiku,
ucetnictvi a hotelovy provoz.
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Kritéria hodnoceni zaki

Pfi hodnoceni vysledkt Zaki jsou vyuZzivany standardni metody podle Skolnich kritérii
— forma tustniho zkouSeni je zaméfena na schopnost prace a orientaci v prislusnych
pravnich normach, forma pisemného zkouseni je formou fesSeni konkrétnich prikladt
z praxe. Zakladnim kritériem hodnoceni je stupenn pfesnosti a odbornosti feSeni
praktickych provoznich situaci, kde se prolina forma tstni i pisemna.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat
Piinos pfedmétu spodiva v uplattiovani priifezovych témat ,Clovék v demokratické
spolec¢nosti”, ,Clovék a Zivotni prostfedi”, Clovék a svét prace” a ,Informacni
a komunikacni technologie”.
Vede zaky k:

» prohlubovani obcanskych kompetenci zdka a osobnostnich kompetenci,

» rozvijeni komunikativnich kompetenci,

= schopnosti samostatného feseni problémt,

» préci s odbornymi informacemi a zakony,

» praktickému vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii ve svém

oboru,
» rozvijeni dovednosti aplikovat ziskané poznatky.

B) Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

3. ro¢nik — 2 hodiny tydné (68 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Organizace hotelnictvi 5
* orientuje se v organizaci » struktura a klasifikace hotelt
hotelnictvi, v druzich a dalsich ubytovacich
hotelovych a dalSich zatizeni
ubytovacich provozi
a v jejich Klasifikaci v CR Podminky podnikani ve 5
a v hlavnich turistickych stravovani a ubytovacich sluzbach
destinacich svéta, * zalozeni firmy
* znd podminky a postup pfi * evidence o ¢innosti firmy

zalozeni firmy,

* umi vypracovat podklady
pro vznik firmy,

* znd a umi prakticky vést
zakladni evidenci o ¢innosti

firmy,

* umi fidit pracovni tymy, Manazerska ¢innost 10
useky, * fizeni tymu

* dokdZe vyuZivat ziskanych = Kkalkulace
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

ekonomickych informaci pfi
fizeni,

je schopen zabezpedit
dodrZovani podminek pro
podnikani,

umi vykalkulovat ceny
vyrobk a sluZeb,

zna strategie cenové tvorby
pro ekonomiku podniku,
chape kvalitu jako jednu ze
zdkladnich podminek pro
uspésné podnikani,

kontrola tirovné sluzeb

orientuje se v organizacnich
slozkach hotelu (asek
ubytovaci, personalni,
technicky, ekonomicky,
stravovaci, usek reditele)

a jejich fungovani,

pracuje s rezervacnim

a registracnim systémem

a dal$imi prostredky
informacnich technologii,
charakterizuje ubytovaci,
provozni a reklamacéni fad,
vede hotelovou
administrativu,

Hotelovy provoz

interni pfedpisy hotelového
provozu
hotelova administrativa

10

umi zaregistrovat hosta

v rezervacnim systému,
zaeviduje hosta v osobni
evidenci,

zaklada a uzavira cet hosta,
ma piehled o obsazenosti
pokojt,

vede evidenci ubytovanych
hostti

v souladu s platnymi
predpisy,

vykondava ¢innosti pracovisté
front office a housekeeping,
zna pozadavky na jejich

Recepce

¢innosti front office,
housekeeping
organizovani, planovani,
registrovani

pouziti rezervacniho
systému

18

198




Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

vybaveni, koordinuje jejich
¢innost, kontroluje kvalitu

* eviduje prodej pokrmt Pokladna 5
a napojt, * evidence prodeje

* provadi upravy polozek * objednavky
v uctu hosta, = sménarenska ¢innost

* orientuje se v systému
objednavani pokrmi
a napoji v expedicnich
¢astech vyrobnich
a odbytovych stredisek,

* umi zdklady sméndrenské
¢innosti,

* eviduje pfijmy a vydeje ze Sklady 5
skladu,

* orientuje se v systému
kalkulaci a normovani,

* m4 prehled o moznosti Hotelové systémy 10
vyuzivani vypocetni » vyuziti PC v oboru
techniky ve svém oboru, » vyuziti informacnich

* vyuziva informacnich technologii
technologii pfi jednotlivych » zdklady hotelového systému
¢innostech hotelového
provozu,

* zna zaklady hotelovych
systému pro restauracni
stravovani a hotelovy

provoz a umi je vyuZzivat.

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tuzce souvisi s ekonomikou,
managementem, marketingem, hotelovym provozem a technikou obsluhy a sluzeb.
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Ucebni osnova predmétu
TECHNIKA OBSLUHY A SLUZEB

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 163 (66-33-34-30)
A)  POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecnym cilem pfedmétu je poskytnout Zakiim védomosti z oblasti spolecenské
vychovy, estetiky a socidlni vychovy, sezndmit Zaky s inventafem na tseku obsluhy,
pripravou provozu a systémy a zptlisoby obsluhy véetné organizace prace na pracovisti
odbytového a ¢4ste¢né i vyrobniho stiediska. Zaci jsou vedeni k profesnimu jednani
a vystupovani, k samostatné asvédomité praci a k dodrzovani zasad bezpecnosti
a hygieny prace a systému HACCP. Vyucovaci predmét tak vytvari Siroky zaklad
odborného vzdélani.

Obsahovy okruh gastronomického vzdélavani poskytuje zaktim znalosti a potfebné
dovednosti tykajici se vyzivy, potravin, pfipravy pokrmt a ndpojii a odbytu vyrobki a
sluzeb ve stravovacich zafizenich a pfi rtznych prfilezitostech. Poskytuje zakladni
poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich a odbytovych tseki. Nedilnou
soucasti okruhu gastronomie, do kterého fadime i predmét technika obsluhy
je uplatiiovani zasad bezpecnosti a hygieny prace v gastronomickém provozu,
dodrzovani hygienickych pfedpisti pro praci s potravinami a prevenci alimentarnich
nakaz. Zaci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k majetku, k bezpeénému a Setrnému
zachdzeni se zafizenim provozoven a k jejich udrzbé i k péstovani citu pro estetiku
pracovniho prostfedi. Soucdsti jsou i socidlné psychologické, komunikacni,
ekonomické, ekologickeé a etické aspekty prace ve stravovacich sluzbach.

Vzdélani sméfuje k tomu, aby ZAci:

» ovladali praci s inventafem a pfipravou provozu na tseku obsluhy,

= orientovali se v systémech obsluhy vcetné organizace prace, pouzivali vhodné
zpusoby obsluhy,

» byli schopni profesiondlné jednat a vystupovat, samostatné a vcas reagovat
na potfeby hosta,

» dodrzovali gastronomickd pravidla auméli sestavit jidelni listek a menu
pro rizné gastronomické eventy,

= si osvojovali formulovani svych mySlenek srozumitelnou formou ke spravné
komunikaci se zdkaznikem.
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Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat

Priifezova témata

Piedmét se dotyka priifezovych témat Obcan v demokratické spolecnosti, Clovék
a zivotni prosttedi, Clovék asvét prace, Informaéni a komunikaéni technologie
a promita se v zakovskych projektech.

Rozvoj obéanskych kompetenci:
= odpovédnost, samostatnost, aktivita,
» dodrzovani zdkond, pravidel chovani, jedndni v souladu s moralnimi principy,
= zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

= socidlni a persondlni (tymova prace, hodnoceni kolektivem, sebehodnoceni,
hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit tkoly),

» komunikativni (z4ci a Zdkyné se uci diskutovat, pfijimat a respektovat odlisné
nazory, formulovat avyjadfovat své myslenky srozumitelné a pfehledné,
pisemné zaznamendvat sdélované informace),

» prace sinformacemi (prace s pocitacem, komunikace elektronickou postou,
ziskavani informaci z Internetu),

» zdkladni matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolt (spravna
interpretace vysledkd, vyuzivat tabulky, grafy aschémata, provadét redlné
odhady vysledkii feseni praktického ukolu),

» kompetence k pracovnimu uplatnéni a celozivotnimu vzdélavani (moznosti
uplatnéni na trhu prace, flexibilita, kreativita, znalost prava a povinnosti
zaméstnancli a pracovnikii, komunikace) — umi promitnout do provoznich
podminek,

» ochrana zdravi a zivotniho prostfedi (vyuziti ziskanych znalosti a jejich aplikace
v praxi, prava a povinnosti),

= fedit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy (uplatiiovat pii
feSeni rizné metody mysleni — logické, matematické, empirické a heuristické,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive).

Rozvoj odbornych kompetenci:
= organizovat a koordinovat provoz jednotlivych tsekti a ¢innosti pracovnich
tymit v ubytovani, pfi uklidu atpravé pokojii asouvisejicich prostor,
ve vyrobnich a odbytovych stfediscich,
» ucinn€ nabizet a propagovat hotelové sluzby.

Rozvoj obéanskych kompetenci:
= odpovédnost, samostatnost, aktivita,
* dodrZzovani zakonti, pravidel chovani, jednani spolu s moralnimi principy,
= zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété,
= pfiprava feSit své osobni a socidlni problémy,
= kritické mySleni.
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Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

= socidlni a persondlni kompetence — tymova prace, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit
sve ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret pfiznivé mezilidské
vztahy,

» komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, pfijimat arespektovat odliSné nazory, pisemné zaznamenavat
sdélené informace,

» prace sinformacemi - ziskdvat informace z otevienych zdroji, pracovat
s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii.

Pojeti vyuky a charakteristika uciva

Udivo se zaméfuje na tematické celky, kterymi jsou vybaveni na tseku obsluhy,
odbytova strediska, jednoduchd aslozitd obsluha, slavnostni hostiny, barmanstvi,
pfiprava kavy (barista) apod. Duraz se klade na organizaci prace pfi rtiznych systémech
obsluhy aefektivni vyuzivani ziskanych dovednosti v praktickém zivoté
ana dodrzovani bezpecénosti prace jako nedilné soucasti. Poznatky z pfedmétu jsou
propojovany s dalsimi odbornymi pfedméty a laboratornim cvi¢enim.

Forma vyuky:
» skupinové vyucovani,
» c¢innostné zaméfené vyucovani,
= projektové vyucovani,
» vyuzivani informacnich a komunikaénich technologii,
= praktickd cviceni,
» TfeSeni problémovych uloh,
= odbornd praxe.

Hodnoceni vysledka zaki

Po probrani jednotlivych tematickych celki pisemné zkousSeni, priibézné tstni
zkouSeni, provérovani odbornych kompetenci, feSeni konkrétnich problémovych
situaci vyplyvajicich z praxe. Hodnoceni vysledki probihd na zakladé skolniho
klasifika¢niho fadu.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priafezovych témat kompetence
ke komunikaci, k praci aspolupréaci (persondlni asocidlni kompetence), k feSeni
pracovnich imimopracovnich problémt, praci sinformacemi, aplikaci zdkladnich
matematickych postupti (kalkulace pokrmiti, nabidka pokrmii a stanoveni ceny,
vyuctovani akce aj.), kompetence k pracovnimu uplatnéni, adaptabilita, flexibilita,
kreativita, ochrana zdravi a zivotniho prostfedi tspornost a hospodarnost zdrojt.
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B)

Rozpis uciva a vysledka vzdélavani

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

Zak:

vysvétli zdkladni tkoly

a povinnosti organizace
pti zajisStovani BOZP
zdavodni alohu statniho
odborného dozoru

nad bezpecnosti prace
dodrzuje ustanoveni
tykajici se bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence
uvede zakladni
bezpecénostni pozadavky
pfi praci se stroji

a zafizenimi na pracovisti
a dba na jejich dodrZzovani
pti obsluze, bézné tidrzbé
a ¢isténi stroji a zafizeni
postupuje souladu

s pfedpisy a pracovnimi
postupy

uvede priklady
bezpecénostnich rizik,
event. nejcastéjsi priciny
urazt a jejich prevenci
poskytne prvni pomoc
pfi tirazu na pracovisti
uvede povinnosti
pracovnika

i zaméstnavatele v pripadé
pracovniho trazu
uplatiiuje pozadavky

na hygienu v gastronomii
v odbytovém stredisku
vysvétli jednotlivé kroky
HACCP v odbytovém
stfedisku

Bezpecnost a ochrana zdravi
pri praci, hygiena prace, pozarni
prevence
* fizeni bezpecnosti prace
v podminkdch organizace
a na pracovisti
» pracovnépravni problematika
BOZP
* bezpecnost technickych
zatizeni

Hygienické pozadavky na provoz
spolecného stravovani v odbytovém
stfedisku
* hygienické predpisy
v gastronomii
= osobni hygiena
* pracovni hygiena
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Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

* uvede, jak pfedchazet
nakazdm a otravdm
z potravin

" vysvétli vyznam oznaceni
potravin v praci na
odbytovém stfedisku

= HACCP

* oznacovani potravin
a potravinarskych vyrobki

" zdravotni rizika z potravy,
alimentarni ndkazy a toxické
kontaminanty

* maji pfehled o historickém
vyvoji studovaného oboru
* maji prehled o moznostech
uplatnéni na trhu prace
v daném oboru a povolani
* znaji zasady spolecenské
vychovy na ndrodni
i mezindrodni tirovni
a dovedou je v praxi
aplikovat
* jsou seznameni
s psychologii a komunikaci
v praci obsluhujicich
pracovnikt, kvalifikované
zajistuji obsluhu a fesi
pripadné konfliktni
a problémové situace ¢i
stiznosti se zdkazniky

Historie pohostinstvi, spolecenska
vychova a kvalifikovana péce
o hosta

14

* vhodné pouziva odbornou
terminologii véetné
cizojazycné

* pracuje se standardnim
i specidlnim vybavenim
stravovacich zafizeni
pri riznych spolecenskych
prilezitostech

* ovlada spolecenské
a profesni jednani

Gastronomicky slovnik

Odbyt vyrobki a sluzeb

Systémy obsluhy, zptisoby obsluhy,
pravidla prodeje

Inventar

30
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
v rtiznych typech Vybaveni odbytového stfediska
odbytovych stredisek Organizace prace, koordinace
" ovlada organizaci prace ¢innosti vyrobniho a odbytového
v odbytovém stiedisku T
o ) stiediska
a koordinaci ¢innosti
vyrobniho a odbytového
useku
* umi pracovat s inventafem | Technika jednoduché obsluhy, 16
» pfipravi pracovisté pfiprava pracovisté a ukonceni
na provoz provozu
* prostfe a zalozi sttil * servis talif(i, ndpoje z plat nebo
* provede objednavku, tackt
servis a debaras * prostirani a pfiprava pracoviste
* kvalifikované komunikuje * objednavka
se zakazniky * debaras
* provede vyuctovani
s hostem
» prakticky ovlada
jednoduchou obsluhu
hostt
* ovlada organizaci prace
v odbytovém stiedisku
a koordinaci ¢innosti
vyrobniho a odbytového
useku
2. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Jidelni a napojové listky 17

* znd gastronomicka pravidla

* sestavuje nabidkové listy,
jidelni a napojové listky
a menu pro riizné
spolecenské ptilezitosti,
dokazi je graficky upravit

* chdape souvztaznosti mezi
pokrmy a napoji na
nabidkovém listu, jidelnim
a napojovém listku a menu

Menu

Gastronomicka pravidla
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* umi pracovat s inventafem | Technika slozité obsluhy, pfiprava 16
* pfipravi pracovisté pracovisté a ukonceni provozu
na provoz * servis talifi, servis napoji
» prostfe a zaloZi stil » prostirani a priprava
* provede objednavku, servis pracovisté
a debaras * objednavka
» kvalifikované komunikuje se | = debaras
zakazniky » prekladani pokrmi, vyssi
* provede vyuctovani forma slozité obsluhy
s hostem (flambovani a dohotovovani
» prakticky ovlada sloZitou pokrmt pfed hostem apod.)
obsluhu hosti
* ovladd organizaci prace
v odbytovém stfedisku
a koordinaci ¢innosti
vyrobniho a odbytového
useku
3. ro¢nik — 1 hodina tydné (34 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Druhy napojt, osetfovani, servis 16
* orientuje se v druzich
alkoholickych Michané napoje
a nealkoholickych napojti,
v jejich vyrobé, spravné je Kavarny a pfiprava kavy (barista)
osettuje a skladuje
* poskytuje odborny servis
napojt, ovlada zakladni
dovednosti pfi pfipravée
michanych napojt
a ptipravé kavy
* charakterizuje moZnosti Moderni formy prodeje 4
prodeje v moderni v gastronomii
gastronomii (catering, front-
cooking, donaskovy prodej
apod.)
* umi pracovat s inventdfem | Technika slavnostni obsluhy, 14

* pfipravi pracovisté
na provoz
* prostre a zaloZzi sttil

pfiprava pracovisté a ukonceni
provozu
» servis talifi, servis napoju
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vyznam piva v nasi vyzivé
znaji suroviny a dokdzou
je charakterizovat

vysvétli zdkladni vyrobni
postup

maji znalost o druzich piva,
jejich skladovani, vadach
maji védomost o provozu
vycepniho zafizeni a jeho
sanitaci

umi provadét servis piva

a pivnice

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* provede objednavku, servis * objednavka
a debaras » prostirani a priprava
* kvalifikované komunikuje pracovisté
se zakazniky » debaras
* provede vyuctovani * banketové akce — banket, raut,
s hostem spolecensko-gastronomické
» prakticky ovlada slavnostni akce
obsluhu hostti
* ovladd organizaci prace
v odbytovém stfedisku
a koordinaci ¢innosti
vyrobniho a odbytového
useku
4. rocnik — 1 hodiny tydné (30 hodin)
Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Pokladni systémy, EET systém 10
* provede vyuctovani
s hostem, v¢. pokladnich Komunikacni systémy
systém1i, popisSe fungovani | pro obsluhu a vyrobu
systému EET
* vyuziva komunikacéni Techniky feSeni pfipominek hostt
systémy pro obsluhu a komunikace na socidlnich sitich
a vyrobu
* dokdaze fesit pfipominky
hostti a komunikaci nejen
na socidlnich sitich
* znaji historii pivovarnictvi, | Pivo, zaklady pivovarnictvi 10
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
* znaji historii vinafstvi Vino, zaklady enologie a vinarny 10

a vyznam vina v gastronomii

* orientuji se ve vinafskych
zakonech (rozdéleni vina)

* pouZivaji odbornou
terminologii

* vysvétli vyrobni postupy
pri vyrobé zakladnich druhti
vin

* ovladaji servis vina v¢.

dekantace

Meziptedmétové vztahy: pfedmét navazuje a izce souvisi s komunikaci ve sluzbach,
hotelovym provozem, hotelovym softwarem, cestovnim ruchem, technologii pfipravy
pokrmii, naukou o potravinach a ndpojich, gastronomickym seminafem, ekonomikou,
informac¢nimi a komunikaénimi technologiemi.
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Ucebni osnova predmétu
TECHNOLOGIE PRIPRAVY POKRMU

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 130 (33-33-34-30)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile pfedmétu

Vyucovaci predmét vytvari zdklad odborného vzdéldni pracovnika ve vyrobnim
stiedisku. Zaci se seznami s technologickymi postupy p¥ipravy pokrmii a ndpojti a pii
odbytu vyrobki a sluZzeb ve stravovacich zafizenich a opfi rtiznych prileZitostech.
Poskytuje zakladni poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich a odbytovych
usekli. Nedilnou soucasti okruhu je uplatiiovani zasad bezpecnosti a hygieny prace v
gastronomickém provozu, dodrzovani hygienickych predpisti pro prdci s potravinami
a prevenci alimentarnich nakaz. Zaci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k majetku, k
bezpeénému a Setrnému zachdzeni se zafizenim provozoven a k jejich udrzbé i
k péstovani citu pro estetiku pracovniho prostfedi. Soucasti jsou i socidlné
psychologické, komunikacni, ekonomické, ekologické a etické aspekty prace ve
stravovacich sluzbach.

Charakteristika uciva

Vyuka je pouze teoretickd, prakticka vyuka je zajisSfovana predmétem Gastronomicky
semindf. Soucdsti tohoto pfedmétu jsou iodborné kurzy, ato v 1.roéniku Kurz
vyfezavani ovoce a zeleniny a baristicky kurz, ve 2. roéniku barmansky kurz, ve 3.
rocniku Kurz studené kuchyné a cukrarsky kurz a ve 4. roéniku sommeliérsky kurz.
Zé4ci vykonavaji iudebni praxi v provozech v okoli koly, popt. domova, ato ve
Skolnich ¢i firemnich jidelnach a kuchynich a v restauracich.

V prabéhu uciva se Zaci seznami se zakladnimi tepelnymi tpravami pokrmf,
se zafizenimi, které se dnes ve vyrobnich stfediscich pouzivaji, osvoji si hygienicka
pravidla pfi praci s potravinami, sestavi ucelenou nabidku pro rtizné skupiny hostti
podle gastronomickych pravidel a s pouzitim jednoduchych matematickych metod pfi
jejich kalkulaci.

Pojeti vyuky
Forma vyuky: vyklad s popisem, skupinova diskuse, rozhovor, vyhleddvani informaci

na internetu ¢i v odborné literature, procvi¢ovani, vypracovani ro¢nikovych praci, tstni
i pisemné opakovani uciva, feSeni problémovych tloh.

Hodnoceni vysledkt zakt
Pravidelné pribézné i zavérecné hodnoceni znalosti zakii pisemnou i tstni formou.
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Pfinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Kompetence ke komunikaci, k ohleduplnosti, klidskému pfistupu, kompetence
k feSeni problémovych situaci, prace sinformacemi, ochrana zdravi a Zivotniho
prostredi.

Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti, Clovék a Zivotni prostredi, Clovék a svét prace,
Informacni a komunikaéni technologie.

B) Rozpis uciva a realizace kompetenci

1. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pri 16
»  vysvétli zdkladni tkoly a praci, hygiena prace, pozarni
povinnosti organizace pfi prevence a Hygienické pozadavky
zajistovani BOZP na provoz
" vyjmenuje a vysvétli zasady | gpole¢ného stravovani
spravne hygienické praxe na » fizeni bezpecnosti prace
pracovisti, v podminkach organizace a
» uplatiiuje poZzadavky na na pracovisti
hygienu v gastronomii » pracovnépravni problematika
» vyjmenuji mozné ndkazy BOZP
plynouci ze Spatné hygieny » hygienické pfedpisy
na pracovisti, vysveétli v gastronomii
prevenci, » HACCP, kritické body
* je seznamen s programem » zdravotni rizika z potravy,
HACCP alimentarni ndkazy a toxické
= vysvétli, k cemu slouzi kontaminanty
systém HACCP, » kvalita potravin
»  vyjmenuji jednotlivé etapy » vyzivova hodnota potravin,
HACCP, technologicka vyuzitelnost
= uvede, jak pfedchazet = oznacovani potravin a
nakazam a otravam potravinarskych vyrobku

z potravin a napoji
» vyjmenuje druhy kvality
» charakterizuje druhy kvality
»  vysvétli pojem vyzivova
hodnota
» vysvétli vyznam oznadeni

potravin
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

vyjmenuje zplusoby upravy
surovin pred TU a
charakterizuje je

vyjmenuje a charakterizuje
jednotlivé tepelné tipravy,
pouziva spravneé jednotlivé
upravy pro jednotlivé
suroviny,

vysvétli rozdily mezi
jednotlivymi tepelnymi
upravami

pfipravi pokrmy pro bézné i
slavnostni piilezitosti, pro
dietni stravovani, typické
pokrmy narodni, regiondlni a
cizich kuchyni

je pfipraven pracovat s novymi
technologickymi postupy a
zafizenimi

vyuziva nové poznatky
modernich trendt kulinafského
uméni

Hlavni tepelné tpravy

predbézna tprava surovin
definice, rozdily, zasady
nejvhodnéjsi zptisoby
zpracovani

principy kulinafského uméni
sous vide

konfitovani

findlni tprava pokrmt —
food styling

rozdéli polévky podle hlavni
pouzité suroviny i podle
typu zahustovadla,

vysvétli vyznam polévek,
vyjmenuje nékteré polévky

a popise teoreticky zptisob
pripravy nékterych polévek
— technologické postupy
pripravy,

Polévky

technologické postupy
pfipravy - receptury,
charakteristika

10

2. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

Zak:

rozdéli omacky na jednotlivé
skupiny,

vyjmenuje omacky,

vysvétli vyznam omacek,

Omacky, pochoutkova masla

receptury, charakteristika

10
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

popiSe teoreticky zptisob
pripravy nékterych omacek,
vysvétli pouziti i pfipravu
pochoutkovych masel,
vyjmenuje nékteré druhy
pochoutkovych masel,

vyjmenuje jednotlivé druhy
ptiloh i bezmasych pokrm,
vysvétli vyznam priloh

i bezmasych pokrmij,
popisSe teoreticky pfipravu
nékterych pfiloh

a bezmasych pokrmt,

Pfilohy a bezmasé pokrmy
» receptury, charakteristika

11

definuje maso,

popise jatecné opracovana
téla zvirat,

prifadi k jednotlivym
pokrmiim spravny druh
masa,

vyjmenuje zptsoby
opracovani masa,

popisSe teoreticky pfipravu
nékterych masitych pokrmiu

Pokrmy z masa
= receptury, charakteristika

12

3. ro¢nik — 1 hodina tydné (34 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

Zak:

vyjmenuje druhy driibeze,
zvéfiny a ryb,

vysvétli vyznam téchto
surovin pro lidskou vyzivu,
popise ptipravu nékterych
pokrmii z ryb, dribeZe nebo
zvéfiny,

Pokrmy z dribeze, ryb, zvéfiny
» receptury, charakteristika

12

vysvétli vyznam studené
kuchyné,

vyjmenuje druhy pokrmui
studené kuchyné podle
pouzité suroviny,

Pokrmy studené kuchyné
» receptury, charakteristika

12
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

popiSe nékteré suroviny na
pripravu pokrmt studené
kuchyné,

popiSe pripravu nékterych
pokrm1i studené kuchyné,

vysvétli vyznam moucnikti
v lidské strave,

vyjmenuje druhy moucéniki,
uvede priklady moucnikt
podle druhu pouzitého tésta
a tepelné upravy,

popise pfipravu nékterych
moucniku,

Mou¢éniky

receptury, charakteristika

10

4. ro¢nik — 1 hodina tydné (30 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

Zak:

vysvétli vyznam polotovarti
v dnesni dobég,

vyjmenuje nékteré druhy
polotovart.

charakterizuje nové trendy
v pfipravé pokrmt, nova
technickd zarizeni

Polotovary

vyznam, vyuziti, klady
a zapory

Nové trendy v gastronomii

vyjmenuje a vysvétli rozdily
a odliSnosti ve stravovani
rtiznych narodt

vysvétli ndbozenské diivody
stravovani

charakterizuje jednotlivé
speciality cizich kuchyni
sestavi nabidku pokrmti pro
prislusniky rtiznych etnik
podle jejich tradic a
naboZenskych zvyklosti

Stravovaci zvyklosti pfislusniki
raznych etnickych spolecenstvi

charakteristika jednotlivych
kuchyni

typické pokrmy cizich
kuchyni

16

charakterizuje speciality
a krajové zvyklosti ve
stravovani lidi v raznych
krajich nasi republiky

Krajové kuchyné Ceské republiky
- pokrmy narodni kuchyné

charakteristika jednotlivych
kuchyni
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

* definuje dietu Dietni stravovani 4

» vysvétli ulohu dietniho * vyznam, vyuZziti
stravovani a charakterizuje
hlavni typy lé¢ebnych diet

* vyjmenuje pokrmy a potraviny
doporucované a zakazané

* vyuziva poznatkil o
racionalni, 1écebné a
alternativni vyzivé
a respektuje je

* charakterizuje stravu Stravovani veganti, vegetariani 2
jednotlivych skupin, a makrobiotikii — alternativni
vyjmenuje potraviny, které | sméry ve vyziveé
jednotlivé skupiny preferuji * charakteristika
a které odmitaji, vysvétli * klady, zapory
vhodnost tohoto stravovani
pro urcité skupiny
obyvatelstva

= charakterizuje specifika Diferencovana strava 2

stravovani vybranych skupin » charakteristika, vyuziti
osob podle rtiznych kritérii

* skupiny charakterizuje
a vysvétli, které potraviny
by doporucil jednotlivym
skupindm a pro¢

Mezipredmétové vztahy: predmét navazuje a tizce souvisi s Technikou obsluhy a
sluzeb, Gastronomickym semindfem a Naukou o potravindch a napojich.
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Ucebni osnova predmétu
GASTRONOMICKY SEMINAR

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 362 (132-132-68-30)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile pfedmétu

Vyucovaci predmét vytvari zdklad odborného vzdéldni pracovnika ve vyrobnim
a odbytovém stiedisku a je tizce spjat s teoretickym predmétem technologie pfipravy
pokrmu a technika obsluhy.

Zaci jsou vedeni k odpovédnému vztahu k majetku, k bezpeénému a Setrnému
zachdzeni se zafizenim provozoven a k jejich udrzbé i k péstovani citu pro estetiku
pracovniho prostfedi. Soucasti jsou i socidlné psychologické, komunikacni,
ekonomické, ekologické a etické aspekty prace ve stravovacich sluzbach.
Gastronomické vzdélavani poskytuje zakim znalosti a potfebné dovednosti tykajici se
VyZivy, potravin, pfipravy pokrmu a ndpojt a odbytu vyrobkt a sluZeb ve stravovacich
zatizenich a pfi rtznych prilezitostech. Poskytuje zdkladni poznatky, tykajici se
technického vybaveni vyrobnich a odbytovych tsekil.

Nedilnou soudasti gastronomie, do kterého fadime i pfedmét gastronomicky seminaf
je uplatiiovani zasad bezpecnosti, hygieny prace a systému HACCP v gastronomickém
provozu, dodrzovani hygienickych pfedpisti pro praci s potravinami a prevenci
alimentarnich nakaz.

Charakteristika uciva

Vyuka je ¢astecné teoreticka, ale pfedevsim prakticka. Uskutecriuje se v odborné ucebné
pripravy pokrmi a obsluhy.

V pribéhu udiva se Zzaci seznami se zdkladnimi tepelnymi upravami pokrmu
a zafizenimi, které se dnes ve vyrobnich stfediscich pouzivaji, osvoji si hygienicka
pravidla pfi praci s potravinami, sestavi ucelenou nabidku pro rtizné skupiny hostti
podle gastronomickych pravidel. S pouzitim jednoduchych matematickych metod Zaci
vypoditaji normovani a kalkulaci pokrmt a ndpojii. Dale se seznami s inventarem,
osvoji si znalosti teoretické o zpusobech asystémech obsluhy a o jednotlivych
spolecenskych akcich v praxi.

Pojeti vyuky

Vyuka navazuje na odborné predméty technologie piipravy pokrmti a technika
obsluhy. V 1. a 2. ro¢niku se vyucuji 4 hodiny tydné, ve 3. ro¢niku 2 hodiny tydné a ve
4. roéniku 1 hodina tydné. Je mozZno dle potfeby upravit na ctythodinovy a
dvouhodinovy blok 1x za 14 dni.

215



Pti praktické vyuce se klade diiraz na organizaci a bezpec¢nost prace, na dodrzovani
hygienickych pfedpisti ve vyrobnim a odbytovém stfedisku.

Forma vyuky:
= vyklad s popisem,
= demonstrace, instruktaz,
= skupinové vyucovani,
» projektové vyucovani
= procvicovani teoretickych znalosti v praxi,
» prakticky ndcvik jako metody osvojovani si nového uciva.

V1. a 2. roéniku zaci absolvuji odbornou praxi na smluvnich pracovistich
v gastronomii, a to v rozsahu dvou tydnt v kazdém Skolnim roce. Hodnoceni odborné
praxe se promitne do celkového hodnoceni pfedmétu gastronomicky seminar.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji obcanskych, klicovych a odbornych
kompetenci a aplikaci priifezovych témat.

Prafezova témata

Predmét se dotyka priifezovych témat Oblan v demokratické spole¢nosti, Clovék
a zivotni prostfedi, Clovék asvét prace, Informaéni akomunikaéni technologie
a promitd se v zakovskych projektech.

Rozvoj obcéanskych kompetenci:
= odpovédnost, samostatnost, aktivita,
» dodrzovani zdkonti, pravidel chovani, jednani v souladu s moralnimi principy,
= zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété,
» pfiprava fesit své osobni a socidlni problémy,
= kritické my3leni.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

= socidlni a persondlni (tymova prace, hodnoceni kolektivem, sebehodnoceni,
hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit tikoly),

» komunikativni (Zaci a zakyné se uci diskutovat, pfijimat a respektovat odlisné
nazory, formulovat avyjadfovat své myslenky srozumitelné a pfehledné,
pisemné zaznamendvat sdélované informace),

» prace sinformacemi (prace s pocitac¢em, komunikace elektronickou postou,
ziskavani informaci z internetu).

Rozvoj odbornych kompetenci:
= organizovat a koordinovat provoz jednotlivych tsekti a ¢innosti pracovnich
tymu v ubytovacich, vyrobnich a odbytovych stfediscich,
» zdkladni matematické postupy pfi feSeni praktickych ukold (spravna
interpretace vysledkt, vyuZivat tabulky, graty a schémata),
= kompetence k pracovnimu uplatnéni a celoZivotnimu vzdélavani (moZnosti
uplatnéni na trhu préce, flexibilita, kreativita, znalost prava a povinnosti
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zaméstnancli a pracovnikii, komunikace) — umi promitnout do provoznich
podminek,

» ochrana zdravi a zivotniho prostfedi (vyuziti ziskanych znalosti a jejich aplikace
Vv praxi, prava a povinnosti),

= feSit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy (uplatiovat pfi
feSeni rtizné metody mysleni — logické, matematickeé),

» dbat na dodrZovani hygienickych pfedpisti v gastronomii.

Hodnoceni vysledka zakt

Praktické zkouSeni formou pozorovani jako pomocné metody pfi ziskavani informaci
o znalostech Zaka, teoretické pfezkusSovani ustni, poptipadé pisemné. Do hodnoceni
se promitne i hodnoceni odborné praxe.

Pfinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Kompetence ke komunikaci, k ohleduplnosti, klidskému pfistupu, kompetence
k feSeni problémovych situaci, prace sinformacemi, ochrana zdravi a zivotniho
prosttedi.

B) Rozpis uciva a realizace kompetenci

1. ro¢nik — 4 hodiny tydné (132 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi 4
» vysvétli zakladni tkoly praci,
a povinnosti organizace pii | hygiena prace, pozarni prevence
zajistovani BOZP; * fizeni bezpecnosti prace
* zdavodni tlohu statniho v podminkach organizace a
odborného dozoru nad na pracovisti
bezpecénosti prace; * pracovnépravni
* dodrzuje ustanoveni tykajici problematika BOZP
se bezpecnosti a ochrany * Dbezpecnost technickych
zdravi pfi prdci a pozarni zatizeni
prevence;

* uvede zdkladni bezpec¢nostni
pozadavky prfi praci se stroji
a zafizenimi na pracovisti a
dba na jejich dodrzovani;

* pfiobsluze, béZné udrzbé
a ¢isténi stroju a zafizeni
postupuje v souladu
s predpisy
a pracovnimi postupy;
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Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

uvede priklady
bezpecnostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny arazl a
jejich prevenci;

poskytne prvni pomoc pfi
Urazu na pracovisti;

uvede povinnosti
pracovnika i zameéstnavatele
v pfipadé pracovniho arazu;

uplatiiuje pozadavky na
hygienu v gastronomii;

je seznamen s programem
HACCP, jako vSeobecné
udinnym programem pro
bezpecnost a hygienu
potravin;

vysvétli jednotlivé kroky
HACCP;

charakterizuje tcel
kritickych bodtt HACCP;
uvede, jak predchazet
nakazam a otravam z
potravin;

vysvétli vyznam oznaceni
potravin;

Hygienické pozadavky na provoz
spolecného stravovani

hygienické predpisy

v gastronomii

kritické body HACCP
oznacovani potravin

a potravinarskych vyrobku
zdravotni rizika z potravy,
alimentarni ndkazy a toxické
kontaminanty

dodrzuje hygienické
predpisy a pravidla BOZP;
dokaze normovat pokrmy;
ovlada technologické
postupy pripravy pokrmii;
zna druhy, vyuziti a
vlastnosti potravin a napoji;
spravné umi uskladnit
potraviny a napoje;

zna druhy a vybaveni
skladu;

seznami se s vybavenim
vyrobniho strediska;
vyjmenuje druhy inventare;
vysvétli organizaci prace

Technologie pfipravy pokrmi

hygienické predpisy BOZP
prace s odbornou
literaturou, recepturami a
predpisy

normovani teplych pokrm
technologické postupy
pripravy pokrmu

sortiment potravin a napoju,
jejich skladovani

druhy skladti a jejich
vybaveni

vybaveni vyrobniho
strediska

inventar

64
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin

pracovniktl ve vyrobnim * organizace prace ve

stfredisku a ve skladu; vyrobnim stfedisku a ve

rozliSuje jednotlivé pracovni skladu

zafazeni pracovniki ve * pfedbéZné tpravy surovin

vyrobnim stfedisku; » zdakladni tepelné tpravy

umi vybrat nejvhodné&jsi pokrmi

zplisob technologického * konfitovani a sous vide

zpracovani potravin; * pfiprava polévek

je pfipraven pracovat » piiprava omacek

s novymi technologickymi * priprava pfiloh a bezmasych

postupy a zafizenim; pokrmui

osvoji si pfedbézné upravy

surovin;

vysvétli zakladni tepelné

upravy pokrmi véetné

konfitovani a sous vide;

umi pfipravit zakladni

druhy polévek a omacek;

umi pfipravit prilohy a

bezmasé pokrmy;

vhodné pouziva odbornou Technika obsluhy 60

terminologii véetné » gastronomicky slovnik

cizojazycné; * vybaveni odbytového

sezndmi se s vybavenim stfediska,

odbytového strediska;
vyjmenuje druhy inventare;
umi pracovat s inventafem;
rozliSuje jednotlivé pracovni
zafazeni pracovniki

v odbytovém stredisku;
vysvétli koordinaci pracovni
¢innosti v odbytovém a
vyrobnim stfedisku;
pfipravi pracovisté

na provoz;

prostte a zalozi stal;
provede objednavku, servis
a debaras;

rozdéleni a pouziti inventare
organizace prace

v odbytovém stfedisku
koordinace ¢innosti
vyrobniho a odbytového
stfediska

priprava pracovisté na
provoz a ukonceni provozu
prostirani a zaloZeni stolu
objednavka

servis napoju a pokrmi
debaras

vyuctovani s hostem
systémy obsluhy, zptisoby
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
» kvalifikované komunikuje se obsluhy, pravidla prodeje
zdkazniky;
* provede vyuctovani
s hostem;
* prakticky aplikuje poznatky
pfi organizaci prace a voli
vhodné formy a zptsoby
obsluhy;
* Na zakladé dohody o Odborna praxe 2 tydny
odborné praxi se smluvnimi
partnery
2. ro¢nik — 4 hodiny tydné (132 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi 4

vysvétli zdkladni tkoly

a povinnosti organizace pfi

zajistovani BOZP;

* zdGvodni tlohu statniho
odborného dozoru nad
bezpecnosti prace;

* dodrzuje ustanoveni tykajici
se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi prdci a pozarni
prevence;

* uvede zdkladni bezpecnostni
pozadavky pii praci se stroji
a zafizenimi na pracovisti a
dba na jejich dodrzovani;

* pfiobsluze, bézné idrzbé a
cisténi stroju a zafizeni
postupuje v souladu
s predpisy a pracovnimi
postupy;

* uvede priklady
bezpecnostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny drazt a
jejich prevenci;

* poskytne prvni pomoc pfi

praci,

hygiena prace, pozarni

prevence

fizeni bezpecnosti prace

v podminkach organizace a
na pracovisti
pracovnépravni
problematika BOZP
bezpecnost technickych
zafizeni
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

Urazu na pracovisti;

* uvede povinnosti
pracovnika i zameéstnavatele
v pfipadé pracovniho arazu;

* uplatiiuje pozadavky na Hygienické pozadavky na provoz 4
hygienu v gastronomii; spolecného stravovani

* je seznamen s programem * hygienické predpisy
HACCP; v gastronomii

»  vysvétli jednotlivé kroky » kritické body HACCP
HACCP; * oznacovani potravin

* uvede, jak predchazet a potravinafskych vyrobku
nakazdm a otravam z * zdravotni rizika z potravy,
potravin; alimentarni nakazy a toxické

* vysvétli vyznam oznaceni kontaminanty
potravin,

* dodrZuje hygienické Technologie pfipravy pokrmi 64
predpisy a pravidla BOZP; * hygienické predpisy BOZP

* uziva odbornou * préce s odbornou
terminologii, literaturou, recepturami

* vypocitd prodejni cenu * kalkulace pokrmu
pokrmii; * pfiprava pokrmi z masa

» piipravi pokrmy z masa dle hovéziho, vepfového
technologickych postupti; * pfiprava pokrmt z driibeze,

* zndjednotlivé ¢asti masa a ryb a zvéfiny
umi je spravné pouzit na * konfitovani a sous vide
pripravu pokrmi; * findlni aprava pokrmu —

* pfipravi pokrmy z driibeze, food styling
ryb a zvéfiny; » piiprava moucnikt

* je pfipraven pracovat
s novymi technologickymi
postupy a zafizenim;

* umi pokrm esteticky upravit
na talifi

* znd jednotlivé druhy tést a
dokaZe z nich pfipravit
rtizné moucniky;

* zna gastronomicka pravidla | Technika obsluhy 60

a jeji vyznamem pro
spole¢né stravovani;
* sestavuje nabidkové listy,

* gastronomickd pravidla
* jidelni a ndpojové listky
* sestaveni menu
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
jidelni a napojové listky a * druhy ndpojti, oSetfovani,
menu pro rizné spolecenské servis
prileZitosti; * kalkulace napoji
* orientuje se v druzich * jednoducha a slozita obsluha
alkoholickych a * technika sloZité obsluhy
nealkoholickych napoju, v » prekladani pokrmu
jejich vyrobé a servisu; * flambovani, dohotovovani
* vypocita prodejni cenu pokrmi pred hostem
alkoholickych a
nealkoholickych napoji;
» prakticky ovlada
jednoduchou a slozitou
obsluhu hostt;
* Na zakladé dohody o Odborna praxe 2 tydny
odborné praxi se smluvnimi
partnery;
3. ro¢nik - 2 hodiny tydné (68 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi 4

vysvétli zdkladni tkoly

a povinnosti organizace pfi

zajistovani BOZP;

* zdGvodni tlohu statniho
odborného dozoru nad
bezpecnosti prace;

* dodrzuje ustanoveni tykajici
se bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi prdci a pozarni
prevence;

* uvede zdkladni bezpec¢nostni
pozadavky prfi praci se stroji
a zafizenimi na pracovisti a
dba na jejich dodrZovani;

* piiobsluze, bézné idrzbé a

cisténi stroj a zarizeni

postupuje v souladu

praci

hygiena prace, pozarni
prevence

fizeni bezpecnosti prace

v podminkach

organizace a na pracovisti
pracovnépravni
problematika BOZP
bezpecnost technickych
zatizeni
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin

s predpisy a pracovnimi

postupy;

uvede priklady

bezpecnostnich rizik,

nejcastéjsi priciny urazt

a jejich prevenci;

poskytne prvni pomoc pfi

Urazu na pracovisti;

uvede povinnosti

pracovnika i zameéstnavatele

v pfipadé pracovniho trazu;

uplatiiuje pozadavky na Hygienické pozadavky na provoz 4

hygienu v gastronomii; spolecného stravovani

je sezndmen s programem * hygienické predpisy

HACCP; v gastronomii

vysvétli jednotlivé kroky » kritické body HACCP

HACCP; * oznacovani potravin a

uvede, jak predchazet potravinarskych vyrobkt

nakazam a otravam z * zdravotni rizika z potravy,

potravin; alimentarni ndkazy a toxické

vysvétli vyznam oznaceni kontaminanty

potravin,

dodrzuje hygienické Technologie pfipravy pokrmi 40

predpisy a pravidla BOZP;
ovlada ptipravu vyrobkt
studené kuchyné a jejich
estetickou tpravu;

pripravi pokrmy pro bézné i
slavnostni pfileZitosti;
pripravi dezerty pro
slavnostni pfileZitosti a
esteticky upravi;
zorganizuje gastronomicko-
spolecenskou akci;

ovlada rozdéleni pracovnich
¢innosti ve vyrobnim tiseku
pfi cateringovych sluzbach;
uplatiiuje metody tvorby cen
a dokaze stanovit vhodnou
cenovou nabidku;

hygienické piedpisy BOZP
pfiprava pokrmu studené
kuchyné

pfiprava teplych a
studenych rautovych
vyrobkil na slavnostni
prileZitosti

pfiprava dezert(i na
slavnostni pfileZitosti
zajisténi gastronomickych
akci

sestavovani nabidky pokrmii
a napoju pro gastronomické
akce

pracovni ¢innosti
cateringovych sluzeb ve
vyrobnim useku

223




Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
* chdape vyznam hygienickych * tvorba cen gastronomickych
predpisti v oblasti cateringu; akci
* hygienické predpisy pri
pfipravé cateringu
* poskytuje odborny servis Technika obsluhy 20
napojt, ovlada zakladni * kavarny a priprava kavy
dovednosti pfi pripraveé * michané napoje
michanych napojt * moderni formy prodeje
a pripravé kavy; v gastronomii
» charakterizuje moznosti * technika slavnostni obsluhy,
prodeje v gastronomii — priprava pracovisté a
catering, front-cooking, ukoncéeni provozu
donaskovy prode;j; * banketové akce — banket,
» prakticky ovlada slavnostni raut, spolecensko-
obsluhu hostt; gastronomické akce
* zorganizuje rizné druhy * organizace gastronomickych
gastronomickych akci; akci
* umi zrealizovat jednotlivé * pfiprava, realizace, dekorace
faze cateringovych sluzeb; a uklid cateringovych sluzeb
» ziskdva prehled o zdkladnich
podminkach cateringové
vyroby a odbytu;
4. ro¢nik — 1 hodina tydné (30 hodin)
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
hodin
Zak: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi 2

vysvétli zakladni ukoly

a povinnosti

* organizace pfi zajisfovani
BOZP;

* zdavodni tlohu statniho
odborného dozoru nad
bezpecnosti prace;

* dodrzuje ustanoveni tykajici

se bezpecnosti a ochrany

zdravi pfi prdci a pozarni
prevence;

* uvede zdkladni bezpecnostni

praci

hygiena prace, pozarni
prevence

fizeni bezpecnosti prace

v podminkach

organizace a na pracovisti
pracovnépravni
problematika BOZP
bezpecnost technickych
zafizeni
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Vysledky vzdélavani

Ucivo

Pocet
hodin

pozadavky pfi praci se stroji
a zafizenimi na pracovisti a
dba na jejich dodrZovani;
pri obsluze, béZzné udrzbé

a CiSténi stroji a zafizeni
postupuje v souladu

s pfedpisy a pracovnimi
postupy;

uvede piiklady
bezpecnostnich rizik, event.
nejcastéjsi priciny trazh a
jejich prevenci;

poskytne prvni pomoc pfi
Urazu na pracovisti;

uvede povinnosti
pracovnika i zameéstnavatele
v pfipadé pracovniho urazu;

uplatiiuje pozadavky na
hygienu v gastronomii;

je seznamen s programem
HACCP;

vysvétli jednotlivé kroky
HACCP;

uvede, jak pfedchdzet
nakazam a otravam z
potravin;

vysvétli vyznam oznaceni
potravin,

Hygienické pozadavky na provoz
spolecného stravovani

* hygienické predpisy
v gastronomii
»  kritické body HACCP
* oznacovani potravin
a potravinafskych vyrobki
* zdravotni rizika z potravy,
alimentarni
* ndkazy a toxické
kontaminanty

dodrzuje hygienické
predpisy a pravidla BOZP;
je seznamen s novymi trendy
v gastronomii;
charakterizuje zptisoby a
formy zazitkové
gastronomie;

vysvétli princip
kulinarského uméni;
vyuziva nové poznatky
modernich trendti
kulinarského uméni;

Technologie pfipravy pokrmii

* hygienické predpisy BOZP
* nové trendy v gastronomii
» zazitkova gastronomie

* principy kulindfské uméni
» (Ceské a regionalni kuchyné
* pokrmy ndrodni kuchyné

* typické pokrmy cizich

kuchyni

14
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Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet

hodin
* charakterizuje ceskou
a regionalni kuchyni;
* prezentuje specifikace
mezinarodnich kuchyni;
* uvede priklady pokrma
mezinarodnich kuchyni;
* pfipravi pokrmy typické pro
jednotlivé cizi kuchyné;
* provede vyuctovani Technika obsluhy 12
s hostem; * pokladni systém, EET
* umi pracovat s pokladnim systém
systémem, vysvétli systém * komunikaéni systém pro
EET; obsluhu a vyrobu
* vyuziva komunikacni » techniky feSeni pfipominek
systémy pro obsluhu hostti a komunikace na
a vyrobu; socialnich sitich
* dokdze fesit pfipominky * pivo - vyroba
hosti a komunikaci nejen * druhy a servis
na socidlnich sitich; * vino - vyroba
* maji znalost o druzich piva, * druhy a servis

jejich skladovani, vadach;

* maji védomost o provozu
vycepniho zafizeni a jeho
sanitaci;

* umi provadét servis piva;

* pouzivaji odbornou
terminologii;

» vysvétli vyrobni postupy
pfi vyrobé zakladnich druhti
vin;

* ovladaji servis vina véetné
dekantace;

Mezipredmétové vztahy: predmét navazuje a tzce souvisi s Technikou obsluhy,
Technologii pfipravy pokrmti, Naukou o potravindch a napojich, Hotelovym
provozem, Hotelovym softwarem a Komunikaci ve sluzbach.
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Ucebni osnova predmétu
NAUKA O POTRAVINACH A NAPOJICH

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 66 (66—0-0-0)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile pfedmétu

Predmét tvori zdklad odborného vzdéldni a poskytuje zakim znalosti a potfebné
dovednosti tykajici Sirokého sortimentu potravin a ndpoji. Seznami Zaky s druhy
surovin, potravin a napojii béZnych pro CR, s jejich slozenim i uplatnénim ve vyZzivé.
Zaroven seznamuje i se sortimentem potravin a ndpojii ve vybranych zahrani¢nich
statech. Zaci poznaji zptisoby konzervace a skladovéani potravin a napojii a zptisoby
oznacovanim potravin.

Predmét poskytuje i zakladni poznatky tykajici se stravovacich ndvyk a alternativnich
druht stravy.

Charakteristika uciva

Vyuka je pouze teoretickd, a to 2 hodiny tydné v prvnim ro¢niku. Vyuka postupuje od
sloZeni jednotlivych surovin rostlinného i Zivoc¢isného ptivodu, pfes charakteristiku
jednotlivych surovin i potravin aZ po uplatnéni ve vyzivé a vztah ke zdravé vyzivé. Zaci
ziskaji zakladni informace o napojich nealkoholickych a alkoholickych, o jejich vyrobé¢,
v pfibuzném predmétu technika obsluhy a sluzeb bude probrano jejich podavani.

Pojeti vyuky

Vyuka probiha v 1. ro¢niku, to je celkem 66 hodin. Forma vyuky: vyklad s popisem,
skupinova diskuse, rozhovor, vyhledavani informaci na Internetu ¢i v odborné
literatufe, procvi¢ovani, vypracovani prezentaci, ustni i pisemné opakovani uciva,
feSeni problémovych tloh.

Hodnoceni vysledka zaku
Pravidelné pribézné i zavérecné hodnoceni znalosti zak{i pisemnou i tistni formou.

Pfinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Zéci jsou vedeni k zodpovédnosti, k aktivnimu Zivotu, k ochrané Zivotniho prosttedi
i k pouzivani modernich informacnich technologii pfi ziskdvani informaci.
Vyucovacim pfedmétem se prolinaji prifezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace,
Informacéni a komunikacni technologie.
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B) Rozpis uciva a realizace kompetenci

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Zpusoby stravovani 8
= vysvétli, proc je spravna * nové trendy
vyZziva diilezitou soucasti * pyramida vyzivy
zdravého Zivotniho stylu * zpusoby stravovani —
* vyuziva poznatky o alternativni strava
raciondlni stravé, respektuje » specifika vyZivy urcitych
je skupin lidi — diferencovana
» charakterizuje a vysvétli strava
specifika stravovani skupin
osob podle rtiznych kritérii
= vyjmenuje a charakterizuje | Ziviny v potravinach — slozeni 12
jednotlivé Ziviny, potravin
* vymezi pojem nutri¢ni * charakteristika, vyznam
hodnota, energeticka * oznacovani potravin
hodnota a potravinafskych vyrobki
» orientuje se v tabulkach » kvalita potravin
vyzivového sloZeni na
jednotlivych potravinach
* vyjmenuje druhy kvality
» charakterizuje druhy kvality
» vysvétli pojem vyzivova
hodnota
* vyjmenuje druhy surovin Suroviny a potraviny rostlinného 18
RP, ptvodu, sortiment potravin
» charakterizuje jednotlivé * charakteristika, vyznam
suroviny,
= vysvétli jejich vyrobu,
skladovani i pouZiti,
* vyjmenuje druhy surovin Suroviny a potraviny Zivocisného 12
ZP, ptvodu, sortiment potravin
» charakterizuje jednotlivé * charakteristika, vyznam
suroviny,
» vysvétli jejich vyrobu,
skladovani i pouZiti
» vysvétli vyznam napoji a Nealkoholické napoje a jejich 4

jejich tlohu v pitném rezimu
» charakterizuje jednotlivé
nealkoholické napoje

sortiment, pitny rezim
* charakteristika, vyznam
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Zpusoby stravovani 8
= vysvétli, proc je spravna * nové trendy
vyZziva diilezitou soucasti * pyramida vyzivy
zdravého Zivotniho stylu * zpusoby stravovani —
* vyuziva poznatky o alternativni strava
racionalni stravé, respektuje * specifika vyZivy urcitych
je skupin lidi — diferencovana
» charakterizuje a vysvétli strava
specifika stravovani skupin
osob podle rtiznych kritérii
* uvede spravné zpusoby
skladovani
» vysvétli vyrobu vina, piva Alkoholické napoje, jejich 12
a lihovin, vyznam a sortiment
» charakterizuje jednotlivé * charakteristika
alkoholické napoje
* uvede spravné zptisoby
skladovani

Meziptedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tzce souvisi s Naukou o vyzive,
Gastronomickym seminafem a Technologii pfipravy pokrm.
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Ucebni osnova predmétu
CESTOVNI RUCH

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 224 (0-66-68-90)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Predmét md za cil sezndmit zaky s cestovnim ruchem v Ceské republice a ve svéte,
s jednotlivymi sluzbami cestovniho ruchu a s materialné-technickymi podminkami pro
jejich rozvoj. Ptiblizit zaktim systém fizeni cestovniho ruchu, sezndmit je se systémem
organt a organizaci cestovniho ruchu a objasnit ¢innost cestovnich kancelari, jejich
funkce, a to v€etné smluvnich vztahii s dalsimi subjekty cestovniho ruchu, jako napft.
cestovnimi agenturami. Osvojit si problematiku specifickych sluzeb z hlediska subjektti
poskytujicich tyto sluzby i z pohledu zdkaznikti. Diiraz je kladen na rostouci vyznam
téchto sluzeb v soucasném turismu ana pfedpoklady, které vedou k jejich dalSimu
rozvoji.

Afektivnimi cili vyuky je prohlubovani osobnostni, ndrodnostni a obcanské identity
734k, jejich pripravenosti tuto identitu chranit, ale soucasné také respektovat identitu
jinych lidi.

Charakteristika uciva

Uc¢ivo obsahuje a zaroven upfednostiiuje charakteristiku cestovniho ruchu, jeho vyvoj
a dlenéni, zpiisob Fizeni, organizaci a pravni tpravu cestovniho ruchu v Ceské
republice a v Evropské unii. Zahrnuje zakladni problematiku a dovednosti marketingu
cestovniho ruchu a obsah jednotlivych sluZeb cestovniho ruchu a techniku poskytovani
téchto sluzeb.

Obsah vychdazi ze skutecnosti, ze cestovni ruch pfedstavuje Sirokou skalu oborti
a profesi, které se v komplexu podileji na uspokojovani potieb a pozadavkii vSech
ucastniktt cestovniho ruchu. Kromé poznatkového multidisciplindrniho zakladu
poskytuje obsahovy okruh mimorddnou pfilezitost k formovani zadoucich
osobnostnich, profesiondlnich postoji zakt, krozvijeni jejich komunikativnich,
organizacnich ale i koncepénich dovednosti i podnikatelskych schopnosti.

Naskyta se vhodné vyuziti souvislosti se spolecenskovédnim a jazykovym vzdélavanim
a uplatnéni psychologie a znalosti kulturnich specifik k vytvafeni Zadoucich
interkulturnich vztaht.

Celkové pojeti vyuky, zplisob hodnoceni a charakteristika uciva koresponduje
s rozvojem vykonavani a organizovani odborné ¢innosti sluZeb cestovniho ruchu.
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Ve 3. a 4. roéniku Zaci absolvuji odbornou praxi na smluvnich pracovistich, a to
v rozsahu 2 tydnti v kazdém Skolnim roce. Hodnoceni odborné praxe se promitne
do celkového hodnoceni predmétu Cestovni ruch.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat

Priifezova témata

Predmét se dotyka priifezovych témat Oblan v demokratické spole¢nosti, Clovék
a zivotni prostfedi, Clovék asvét prace, Informaéni a komunikaéni technologie
a promitd se v zakovskych projektech.

Rozvoj obéanskych kompetenci:
= odpovédnost, samostatnost, aktivita,
» dodrzovani zdkond, pravidel chovani, jedndni v souladu s moralnimi principy,
= zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

» socidlni a persondlni (tymova prace, hodnoceni kolektivem, sebehodnoceni,
hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit tikoly),

» komunikativni (Zaci a Zakyné se uci diskutovat, pfijimat a respektovat odlisné
nazory, formulovat avyjadfovat své mysSlenky srozumitelné a pfehledné,
pisemné zaznamendvat sdélované informace),

» prace sinformacemi (prace s pocitacem, komunikace elektronickou postou,
ziskavani informaci z internetu),

» zdkladni matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolt (spravna
interpretace vysledkd, vyuzivat tabulky, grafy aschémata, provadét redlné
odhady vysledkii feseni praktického ukolu),

» kompetence k pracovnimu uplatnéni a celoZivotnimu vzdélavani (mozZnosti
uplatnéni na trhu prdce, flexibilita, kreativita, znalost prdva a povinnosti
zaméstnancli a pracovniki, komunikace) — umi promitnout do provoznich
podminek,

» ochrana zdravi a Zivotniho prostredi (vyuZziti ziskanych znalosti a jejich aplikace
v praxi, prava a povinnosti),

= fedit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy (uplatiiovat pii
feSeni rizné metody mysleni — logické, matematické, empirické a heuristické,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive).

Rozvoj odbornych kompetenci:
= organizovat a koordinovat provoz jednotlivych tsekt a ¢innosti pracovnich

tymu v cestovnim ruchu,
= udinné nabizet a propagovat sluzby cestovniho ruchu.
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Rozvoj obcanskych kompetenci:

odpovédnost, samostatnost, aktivita,

dodrzovani zakont, pravidel chovani, jedndni spolu s moralnimi principy,
zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété,

priprava fesit své osobni a socidlni problémy,

kritické mysSleni.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

socidlni a persondlni kompetence — tymova prdce, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit
sve ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret pfiznivé mezilidské
vztahy,

komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, pfijimat arespektovat odliSné nazory, pisemné zaznamenavat
sdélené informace,

prace sinformacemi - ziskdvat informace z otevienych zdroji, pracovat
s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii.

Metody osvojovani nového uciva:

skupinové vyucovani,

prakticka cviceni,

feSeni problémovych uloh,

vyuzivani informacénich a komunikacnich technologii,

hry a soutéze,

projektové vyucovani,

individuadlni a skupinové konzultace zakt s vyucujicimi pfi tvorbé zakovskych
projektt,

odborna praxe v redlnych i fiktivnich firmach,

dalsi aktivizujici metody a formy vyuky,

soucasti metod vyuky je samostatné studium odborné literatury, ziskani
dovednosti a ndvykt — vyhledavani a ticelné zpracovani informaci z odborné
literatury, tisku nebo vyhledavani odbornych informaci v siti Internetu,
odborné exkurze.

Hodnoceni vysledka zaka:

ustni zkousSeni,

po ukonceni tematického celku didakticky test,
samostatné prdce, prezentace projektd,
aktivita zakda.

Pfi hodnoceni je kladen dtiraz na samostatnost a tvofivost, dale na schopnost Zaku

samostatné a kriticky myslet, na zodpovédnost zaka k tymové praci
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Strategie pro rozvoj klicovych kompetenci

Obcanské kompetence
Z&k prostfednictvim studia tohoto predmétu:

aktivné spolupracuje v tymu a podili se na feSeni pfipadnych problémfi,

jednd odpovédné, samostatné, aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zajem
vefejny,

jednd vsouladu smordlnimi principy, pfispiva kuplatiiovani hodnot
demokracie,

vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci,

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych
lidi,

umi myslet kriticky — tj. dokdZe zkoumat vérohodnost informaci a nenechava se
manipulovat, tvofi si vlastni tsudek.

Komunikativni kompetence

Z&k prostiednictvim studia tohoto predmétu:

vyjadifuje se priméfené v projevech mluvenych 1ipsanych avhodné
se prezentuje,

formuluje své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykové spravné,

pristupuje aktivné k diskusim, formuluje a obhajuje své ndzory a postoje,
respektuje ndzory druhych,

vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zadsadami kultury projevu a chovani,
ovlada zpracovani textli odbornych témat a rtiznych pracovnich materiald,
dokaze je odpovidajici zptisobem prezentovat.

Odborné kompetence
Z4&k prostfednictvim studia tohoto predmétu:

umi pracovat sinformac¢nimi technologiemi pfi ziskdvani dat a informaci
z odborné problematiky regiondlnich aspekti predmétu,

orientuje se v systému, struktute a fizeni cestovniho ruchu,

charakterizuje pravni tpravu vztaht v cestovnim ruchu,

vysvétli specifikum trhu cestovniho ruchu, potieby a spotieby v cestovnim
ruchu,

analyzuje specifické formy cestovniho ruchu véetné specifik a segmentti trhu,
charakterizuje aktudlni trendy ve vyjezdovém cestovnim ruchu, vysvétli zmény
v pozadavcich klientf,

specifikuje pfipravu slovniho projevu na zakladé jednoty obsahu a formy,
dokdze sestavit informacni minimum, excerpcni listek, itineraf zdjezdu,
ubytovaci rozdélovnik, zasedaci poradek v autokaru,

dokaze poskytnout prvni pomoc.
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B) Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani

2. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)

kulturné politicky pfinos
cestovniho ruchu pro CR a EU,
objasni zékladni tidaje

o fungovani trhu sluzeb

cestovniho ruchu
= trh sluzeb cestovniho ruchu

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Charakteristika cestovniho ruchu 30
* charakterizuje cestovni ruch * pojem cestovni ruch
a jeho specifika, uréi zdkladni * cestovni ruch v ndrodnim
podminky pro rozvoj hospodafrstvi a v EU
* charakterizuje jednotlivé » charakteristické rysy
sluzby cestovniho ruchu komplexu sluZeb cestovniho
* charakterizuje sociokulturni ruchu
trendy cestovniho ruchu a * pozadavky na pracovniky
hlavni nosné druhy cestovniho * vliv EU na dalsi rozvoj
ruchu pro CR cestovniho ruchu
= vysvétli hospodéisky a * satelitni ii¢et cestovniho
kulturné politicky pfinos ruchu o _
cestovniho ruchu pro Ceskou - sledox:am Vkal’Il:lOStl a
republiku a EU trenciiuiv c,estovmm ruchu
* uvede zdkladni dokumenty (statisticke ukazatele)
pro spolupraci a rozvoj
cestovniho ruchu v CR a EU
* znd zdkladni dokumenty pro
spolupraci a rozvoj cestovniho
ruchu v EU
» orientuje se ve strategickych Pravni aprava cestovniho 8
dokumentech pro cestovni ruchu v CR av EU
ruchu, zna a ve své ¢innosti = zakonna ustanoveni
respektuje zdkonna ustanoveni v cestovnim ruchu pro CR a
v cestovnim ruchu v CR a EU, EU
ma prehled o evropském
integracnim procesu a vyvoji
vztahtt CR - EU s akcentem
na aktudlni stav
» vysvétli hospodarsky a Ekonomika a statistika 11
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

cestovniho ruchu v CR,
vysvétli vyznam cestovniho
ruchu pro zaméstnanost

vysvétli specifiku trhu sluzeb
cestovniho ruchu, dovede
sledovat trh cestovniho ruchu
a je schopen podilet se

na vyhodnocovani jeho zmény
a trendd, osvoji si zakladni
dovednosti marketingu a umi
je aplikovat v praxi,
charakterizuje psychologii
reklamy v cestovnim ruchu,
dovede pfipravit jednoduchy
propagacni materidl a
prezentovat produkt cestovni
kancelafe

Marketing cestovniho ruchu

* aktudlni trendy, propagacni
materialy cestovniho ruchu

* reklama v cestovnim ruchu

17

3. ro¢nik — 2 hodiny tydné (68 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

Zak:

charakterizuje druhy a formy
cestovniho ruchu, strukturu
a specifika poskytovanych
sluzeb

zabezpecuje poskytovani
sluzeb cestovniho ruchu
navrhne optimalni
marketingovy ndstroj pro
efektivni propagaci produktu
s ohledem na cilové skupiny

pripravi nabidku produktu

uvede moznosti spoluprace
v ramci principu partnerstvi
na mistni a regionalni tirovni
vcetné destinacniho
managementu pfi vytvareni

nabidky sluzeb

Sluzby cestovniho ruchu
* druhy, formy a struktura
sluZeb cestovniho ruchu
* technika poskytovani sluzeb
* produkty cestovniho ruchu
vs. balicky

* obchodni ¢innost a realizace
produktu

* tvorba balic¢kti a jejich
propagace

* on-line marketing v

cestovnim ruchu

* udrzitelnost cestovniho
ruchu a CSR programy

22
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

uvede naleZitosti obchodnich
smluv a postup pfi jejich
uzavirani, pravni a financ¢ni
dtsledky, smluv o zdjezdu a
smluv, na jejichz zékladé
dochazi ke zprostfedkovani
spojenych cestovnich sluzeb
vcetné pfedsmluvni
informacni povinnosti
prodejce vici zdkaznikovi

uvede rozdil mezi spojenymi
cestovnimi sluzbami a
zajezdem

orientuje se v organizacné
instituciondlnimu sporadani
cestovniho ruchu v CR na
podnikatelské, regiondlni

a celostatni irovni a EU

a v mezinarodnich
organizacich ptisobicich

v cestovnim ruchu

orientuje se ve strategickych
dokumentech pro cestovni
ruch

sleduje trh cestovniho ruchu a
je pfipraven podilet se na
vyhodnocovani jeho zmény
a trendt

respektuje zakonnd ustanoveni

v cestovnim ruchu v CR a ve
vyznamnych svétovych
destinacich

orientuje se ve finan¢nich
zdrojich cestovniho ruchu v
CR a EU a v podminkéch

a predpokladech jejich vyuZziti

Management cestovniho ruchu

organizacné-instituciondlni
usporadani cestovniho
ruchu v CR, EU a ve svétd
pravni a finanéni aspekty
management destinace

a spoluprace s podnikateli
podpora lokalnich produktt

14

objasni a vymezi pojem
lazenstvi, urci jeho postaveni
v systému zdravotni a socidlni
péce

Lazensky cestovni ruch

pojem, charakteristika
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

charakterizuje sluzby
lazenstvi, jejich ekonomické
a socialni pfinosy

objasni a vymezi pojem
kongresové a incentivniho
turismu

charakterizuje sluzby
kongresového turismu a
ovlada zakladni pravidla
pripravy a organizace
kongresovych akci

Kongresovy cestovni ruch
* pojem, charakteristika

charakterizuje soucasné trendy
cestovniho ruchu a aktualni
novodobé formy cestovniho
ruchu

objasni a vymezi dalsi formy
cestovniho ruchu a
pseudoformy cestovniho
ruchu

charakterizuje vyznam
udrzitelného rozvoje
cestovniho ruchu

Specifické formy cestovniho
ruchu, trvale udrzitelny rozvoj
cestovniho ruchu

dokaze ziskavat informace,
tridit je a efektivné vyuzivat,
dokaze poskytovat informacni
sluzby, umi pracovat

s informacni a komunikacni
technologii, umi vyuzivat dalsi
informacni technologie a
vyuzivat software pro cestovni
ruch

ovlada jeden rezervacni
systém pouzivany v cestovnim
ruchu

Vyuziti informacnich

a komunikacni technologii

v cestovnim ruchu, informacni
a rezervacni systémy, globalni
distribucni systémy, Internet
v cestovnim ruchu

na zakladé dohody o odborné
praxi se smluvnimi partnery

Odborna praxe

2 tydny
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4. ro¢nik — 3 hodiny tydné (90 hodin)

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Osobnost priavodce cestovniho 30
= ovlada zakladni dovednosti ruchu, vyvoj privodcovské
a navyky, nutné pro praci ¢innosti

priivodce cestovniho ruchu,
objasni soucasné moznosti
vykonu prtavodcovské ¢innosti
v Ceské republice

» charakterizuje jednotlivé slozZky | Pfiprava privodce cestovniho 20
pfipravy pruvodce na zdjezd, ruchu na zajezd a pobyt, pridéleni
pracuje s pojmy topograficka, zajezdu v cestovni kancelafi

chronologicka pfiprava,
uvédomuje si nutnost souladu
obsahu a formy slovniho vykladu

= vysvétli moZnosti spoluprace Pracovni agenda priivodce 20
pravodce s cestovni kancelari, cestovniho ruchu, manipulace
vysvétli pravidla postupu pri s doklady, zprava

feSeni zdkladnich i mimofadnych | Zajezdu
situaci v cestovnim ruchu, ovlada
zasady prvni pomoci

» rozliSuje jednotlivé styly prace Psychologické aspekty v praci 5
privodce, aplikuje znalosti pravodce cestovniho ruchu
o typologii tcastnikti podle
jednotlivych kritérii, zna zasady
pro praci se skupinou

*  rozpoznd vyznamné svétové Déjiny uméni v oblasti 15
i tuzemské atraktivity cestovniho | cestovniho ruchu
ruchu (kulturné-historické
formy), které lokalizuje a dokaze
je zafadit do ¢asového obdobi
(slohu, stylu — dokaze
charakterizovat a urcit hlavni
znaky)

» na zdkladé dohody o odborné Odborna praxe 2 tydny

praxi se smluvnimi partnery

Kazdy zak se béhem studia zticastni minimalné jedné zahranicni exkurze.
Mezipredmétové vztahy: predmét navazuje a tzce souvisi s marketingem,
managementem, hotelovym provozem, hotelovym softwarem, ekonomikou, maturitni
seminafem (cestovni ruch/hotelovy provoz) a zemépisem.
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Ucebni osnova predmétu
ZEMEPIS

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 129 (66-33-0-30)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Piedmét vede zdky k rozpoznavani politickych a ekonomickych podminek ve svété
obecné a podminek rozvoje oblasti cestovniho ruchu v kontextu s politickymi
a ekonomickymi aspekty. Pfedmét poskytuje Zakiim uceleny systém informaci, na
kterych lze demonstrovat rtizné mozZnosti vyuziti potencialu jednotlivych regionti pro
realizaci cestovniho ruchu. Obecnym cilem predmétu je studium vazeb lidské
spole¢nosti a prirodni sféry, rozvoj geografického mysleni nezbytného pro chapani
geografickych, kulturnich, politickych a demografickych souvislosti svétové
ekonomikys, jejiz soucasti je i cestovni ruch a kladné a tvofivé motivovat zaky k rozvoji
aktivit cestovniho ruchu v ramci trvale udrZitelného rozvoje na zdkladé ptrikladt
rtiznorodého vyuZzivani oblasti cestovniho ruchu v Cechach, Evropé i mimoevropskych
regionech. Pfedmét navazuje na zdkladni vzdélavani zakt ve vyucovacim predmétu
zemépis, pocinaje vlastivédou a pfirodovédou, a dale toto vzdélavani rozviji. Ma
zasadni vyznam pro utvareni postojii a rozhodovani v globalnich tématech.

Charakteristika uciva

Udivo predmétu zemépis je rozdéleno do tfi rocnikdl. V prvnim roéniku se zamétuje na
piehled globdlnich problémi soucdasného svéta, na zmény politické mapy svéta
20. stoleti a ekonomicky rozvoj svéta. Zabyva se zemépisem cestovniho ruchu jako
soucasti socioekonomické geografie vobecné roviné. Déle podava prehled
o makroregionech svéta rozdélenych dle cestovniho ruchu a zaméfuje se na oblasti
rozvoje cestovniho ruchu v Evropé. Ve druhém rocniku se zaméfuje na oblasti rozvoje
cestovniho ruchu Ameriky, Asie, Afriky, Austrdlie a Ocednie a ve ¢tvrtém rocniku na
predpoklady pro rozvoj a realizaci cestovniho ruchu v Ceské republice, podava ptehled
turistickych oblasti, ukazuje kulturni, ekonomicky a politicky pfinos cestovniho ruchu
a dale seznamuje s hlavnimi atraktivitami mistniho regionu.

Pfinos vyucovaciho predmétu krozvoji klicovych kompetenci a aplikaci
prafezovych témat

Priifezova témata

Piedmét se dotyka prtifezovych témat Obcan v demokratické spolecnosti, Clovék
a zivotni prosttedi, Clovék asvét prace, Informaéni a komunikaéni technologie
a promita se v zakovskych projektech.
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Rozvoj obcanskych kompetenci:

odpovédnost, samostatnost, aktivita,
dodrzovani zakonti, pravidel chovani, jedndni v souladu s moralnimi principy,
zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svéteé.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

socidlni a persondlni (tymova prace, hodnoceni kolektivem, sebehodnoceni,
hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit tkoly),

komunikativni (Zaci a Zdkyné se uci diskutovat, prijimat a respektovat odlisné
nazory, formulovat avyjadfovat své myslenky srozumitelné a prehledné,
pisemné zaznamendvat sd€lované informace),

prace sinformacemi (prace s pocitacem, komunikace elektronickou postou,
ziskavani informaci z internetu),

zdkladni matematické postupy pfi feSeni praktickych tukolt (spravna
interpretace vysledkii, vyuzivat tabulky, grafy aschémata, provadét realné
odhady vysledkt feseni praktického tikolu),

kompetence k pracovnimu uplatnéni a celozivotnimu vzdéldvani (moznosti
uplatnéni na trhu prdce, flexibilita, kreativita, znalost prava a povinnosti
zameéstnancli a pracovnikd, komunikace) — umi promitnout do provoznich
podminek,

ochrana zdravi a Zivotniho prostfedi (vyuZiti ziskanych znalosti a jejich aplikace
V praxi, prava a povinnosti),

feSit samostatné béZné pracovnii mimopracovni problémy (uplatriovat pii feSeni
rizné metody mysleni — logické, matematické, empirické a heuristické, vyuzivat
zkuSenosti a védomosti nabytych dfive).

Rozvoj odbornych kompetenci:

organizovat a koordinovat provoz jednotlivych tsekd a ¢innosti pracovnich
tymG v ubytovani, pii uklidu aupravé pokoji a souvisejicich prostor,
ve vyrobnich a odbytovych stfediscich,

uc¢inné nabizet a propagovat hotelové sluzby.

Rozvoj obéanskych kompetenci:

odpovédnost, samostatnost, aktivita,

dodrZzovani zakont, pravidel chovani, jednani spolu s moralnimi principy,
zajem o politické a spolecenské déni u nds i ve svéte,

priprava fesit své osobni a socidlni problémy,

kritické mysSleni.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

socidlni a persondlni kompetence — tymova prace, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, pfijimat a odpovédné plnit
své ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret pfiznivé mezilidské
vztahy,
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komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, prijimat arespektovat odliSné nazory, pisemné zaznamenavat
sdélené informace,

prace sinformacemi - ziskdvat informace z otevienych zdrojii, pracovat
s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii.

Vyucovaci predmét je tizce spjat s (mezipfedmétové vztahy): ekonomika, IT, ekologie,
déjiny kultury

Metody osvojovani nového uciva:

metody slovniho projevu

vyklad o popis

prace s odbornym textem

predndska o skupinové diskusi

studium odborné literatury

prace s internetem — metody nacviku dovednosti
vlastni prezentace

Strategie pro rozvoj klicovych kompetenci

Obcanské kompetence
74k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu:

jednd odpovédné, samostatn€, aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zdjem
vefejny

jednd vsouladu smordlnimi principy, pfispiva kuplatnovani hodnot
demokracie

vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni,
narodni a osobnostni identitu, pristupuje s aktivni toleranci k identité druhych
lidi

umi myslet kriticky, tj. dokdZe zkoumat vérohodnost informaci a nenechéava se
manipulovat, tvofi si vlastni tsudek

chdpe vyznam zivotniho prostfedi pro clovéka a jednaji v duchu udrzitelného
rozvoje

Komunikativni kompetence
Z4&k prostiednictvim studia tohoto pfedmétu:

vyjadfuje se pfiméfené v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje
formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykové spravné

se aktivné ucastni diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje, respektuje
nazory druhych

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
dokaze se adaptovat na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a mozZnosti je ovliviiovat

241



Odborné kompetence
Z&k prostfednictvim studia tohoto predmétu:

umi pracovat sinformacnimi technologiemi pri ziskdvani dat ainformaci
z odborné problematiky regiondlnich aspekt(i predmétu

umi data systematicky zpracovat pro porovnani ekonomickych nebo socidlnich
ukazatelti jednotlivych zemi nebo regiont

zvazuje prfi planovani a posuzovani urcité cinnosti (v pracovnim procesu
i vbéZném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi,
socialni dopady a nechali se inspirovat zkuSenostmi v jinych zemich Evropy
isvéta

umi pfipravit arealizovat jednoduchy geograficky prizkum a vyvodit
a zformulovat z ného dulezité zavéry

B) Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. ro¢nik - 2 hodiny tydné (66 hodin)

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Globalni problémy lidstva, 20
» seznami se s rtiznorodosti kli¢ové ekologické problémy,
narodnostnich, politickych, zmény na politické mapé svéta

socialnich, ekonomickych

i ekologickych problému svéta,
vysvétli globalni ekologické
problémy obecné i ve vztahu
k cestovnimu ruchu

pochopi pric¢iny hlavnich
globalnich problém lidstva

a dokaze nastinit moznost
feSeni

popise zasady ochrany
zivotniho prostredi

objasni pri¢iny vzniku ohnisek
napéti a vyhleda v mapach
lokality tradi¢nich konfliktti
charakterizuje a zdivodni
zasadni zmény na politické
mapé svéta se zvlastnim
zfetelem na zmény ve 20. stoleti
pojmenuje zakladni rozdily
mezi nezavislym statem,
autonomnim a zavislym

uzemim
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
» uvadi rozdily mezi
jednotlivymi formami statniho
ztizeni
» rozliSuje mezi unitarnim a
federativnim statem, uvadi
¢lenéni statu na mensi tizemné
spravni celky
» s pomoci map a dalSich zdroja Ekonomicky rozvoj svéta, 10
identifikuje nejdulezitéjsi regionalni nerovnosti,
ekonomické oblasti souc¢asného | globalizace a integrace
svéta a vysvétli priciny jejich soucasného svéta
postaveni
» formuluje kritéria pro
posouzeni vyspélosti statu a na
jejich zakladé rozdéluje staty
sveta
» identifikuje zdkladni znaky
a vyvojové trendy globalizace
= rozliSuje hospodarské, vojenské
a politické integrace
» objasni vztah geografie Vseobecné zaklady zemépisu 6
a cestovniho ruchu v cestovnim ruchu
» charakterizuje druhy a formy = cestovni ruch, druhy a formy
cestovniho ruchu, sluzby cestovniho ruchu, sluzby
v cestovnim ruchu, cestovniho ruchu, pfedpoklady
predpoklady rozvoje rozvoje cestovniho ruchu
cestovniho ruchu » kulturné politicky pfinos
» interpretuje potfebu mirového cestovniho ruchu
usporaddani svéta a rozvinuté » turisticky potencidl, motivace
infrastruktury oblasti pro turistiku
souvisejici se zakladnimi » ekologické aspekty v cestovnim
potfebami turistti ruchu
» zak zhodnoti selektivni,
lokalizac¢ni a realizac¢ni
podminky jednotlivych regionti
pro potteby cestovniho ruchu
» charakterizuje vyznamné Zemépis cestovniho ruchu - oblasti 30

destinace cestovniho ruchu
v Evropé, jejich kulturni
a hospodarska specifika

rozvoje cestovniho ruchu Evropy
= prirodni podminky turisticky
vyznamnych lokalit
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
= rozliSuje diferencované » kulturnéhistorické predpoklady
zplisoby jejich vyuZiti rozvoje cestovniho ruchu
v cestovnim ruchu = spolecenska a hospodarska
» uvede ptiklady turistického charakteristika turisticky
potencialu v jednotlivych vyznamnych destinaci
lokalitach véetné moznostijeho | = makroregiony Evropy dle
dalsiho rozsifovani cestovniho ruchu
= popiSe nejvyznamnéjsi
pamatky jednotlivych stati
a regiond.
2. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)
Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Zemépis cestovniho ruchu — oblasti 33
» rozliSuje odliSnosti fyzicko- rozvoje cestovniho ruchu Ameriky,
geografické, kulturné historické | Asie, Afriky, Australie a Ocednie
i socidlné ekonomické = pfirodni pfedpoklady
charakteristiky cestovniho turisticky vyznamnych lokalit
ruchu Asie, Ameriky, Afriky, » kulturnéhistorické predpoklady
Australie; turisticky vyznamnych lokalit
» uvede a struéné charakterizuje | = spolecenska a hospodarska
nejvyznamnejsi pamatky charakteristika turisticky
jednotlivych lokalit téchto vyznamnych destinaci
oblasti
» aplikuje poznatky ziskané
studiem zahrani¢nich zemi pro
motivaci rozvoje cestovniho
ruchu oblasti svého mozného
profesniho ptisobeni
4. ro¢nik — 1 hodina tydné (30 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
» spravné posoudi fyzicko- Ceska republika, pfedpoklady pro 25

geografickou, kulturné
historickou i hospodarskou
charakteristiku Ceské republiky
» uvede zpusoby vyuziti
vyznamnych lokalit pro

rozvoj a realizaci cestovniho
ruchu, ptehled turistickych
oblasti, kulturni, ekonomicky
a politicky pfinos cestovniho
ruchu
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
cestovni ruch (navstévnost), = pfirodni pfedpoklady
uvede priklady turistického turisticky vyznamnych lokalit
potencidlu a moznosti jeho » kulturnéhistorické predpoklady
budovani turisticky vyznamnych lokalit
*  rozpozna nejvyznamnéjsi » spolecenska a hospodarska
prirodni i kulturni oblasti charakteristika turisticky,
v Ceské republice vyznamnych destinaci
» uvédomuje si ambivalentni Cestovni ruch v mistnim regionu 5

plisobeni cestovniho ruchu » pfirodni predpoklady
a regiont (mikroregioni) turisticky vyznamnych lokalit

» spravné vyhodnoti soucasny » kulturnéhistorické pfedpoklady
potencial a pfedpoklady turisticky vyznamnych lokalit
regionu pro realizaci rliznych » pfirodni podminky a
forem cestovniho ruchu spolecenska a hospodarska

» charakterizuje hlavni turistické charakteristika turisticky
atraktivity mistniho regionu, vyznamnych lokalit
analyzuje materidlné
technickou zdkladnu
popisované oblasti

Meziptedmétové vztahy: predmét navazuje a tizce souvisi s Cestovnim ruchem a
Technologii pfipravy pokrmi, Gastronomickym seminafem.
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Ucebni osnova predmétu
PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 99 (66-33-0-0)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem predmeétu je naudit zaky psani na klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou,
seznamit zaky s pouzivanim béZné kancelafské techniky, upevnit u zdk pracovni
navyky (pfesnost, peclivost, ...). Rozvijet u zaki komunikaéni kompetence v oblasti
pisemného styku, sezndmit Zaky s pravidly a normami v pisemném obchodnim styku.
Naucit zaky vyhotovit jednotlivé obchodni pisemnosti, vnitropodnikové pisemnosti,
persondlni pisemnosti. Naucit vyhledat a vypliovat zakladni predtisky dokladii
a seznamit Zaky se zdkladnimi pisemnostmi hotelového charakteru.

Charakteristika uciva
Ucivo zahrnuje:
* seznameni s kancelafskou technikou a pocitacem,
* ndacvik desetiprstové hmatové metody na klavesnici pocitace,
» zdkladni pravidla a normy uplatiiované v pisemném styku, pisemnosti pfi
uzavirani, pInéni a porusovani kupnich smluv,
* pisemnosti pfi organizaci a fizeni podniku, persondlni pisemnosti, osobni
dopisy, elektronickou komunikaci,
» pisemnosti hotelového charakteru.

Strategie vyuky

Vyuka probiha ve skupindch, v uc¢ebnach vybavenych pocitaci s pfipojenim na Internet.
Vyuka probihd v 1. roéniku, 2 hodiny tydné, tj. 66 hodin. Ve 2. roéniku, 1 hodina tydné,
tj. 33 hodin. Zaci si osvojuji uéivo pomoci vyukového software, aplikacéniho software
i online ucebnich pomtcek. Z hlediska afektivnich cilt vyuka sméfuje k posileni
samostatnosti, svédomitosti a pfesnosti a aby reprezentovali praci svého
zameéstnavatele.

Hodnoceni vysledka zaku

Klicové kompetence a priifezova témata
Zaci si osvoji formulovani svych myslenek srozumitelné a souvisle, pouzivanim
odborné terminologie v pisemném projevu.
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Klicové kompetence

Komunikativni:
* formuluji jasné a srozumitelné své myslenky v pisemné podobé, prehledné
a jazykové spravné,
* pfi zpracovani pisemnosti dodrzuji jazykové a stylistické normy a odbornou
terminologii.

Personalni a socialni kompetence:
» pfijimaji odpovédnost za svéfené tkoly, udi se pracovat efektivné, vyhodnocovat
dosazené ukoly,
» prijimaji hodnoceni svych vysledk od jinych lidi, adekvatné reaguji na kritiku.

Aktivni vyuzivani prostfedkt ICT:
* pracuji s osobnim pocita¢em a dalsimi prostfedky ICT,
» pracuji s béZnym zdkladnim a aplikacnim programovym vybavenim,
» ziskdvaji informace z otevienych zdroji, zejména z Internetu,
* komunikuji elektronickou postou,
» pracuji s informacemi s vyuzitim ICT.

Prafezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti:
» vytvofeni demokratického prostfedi ve tfidé, zalozeném na vzijemném
respektovani, spolupraci a dialogu,
» Zaci jsou vedeni k wuvédoméni si odpovédnosti za své jednani
a environmentalnimu chovani.

Clovék a svét prace:

* Zacibudou schopni podle svych mozZnosti uplatnit ziskané poznatky v budoucim
zameéstnani,

* budou schopni zpracovavat obchodni pisemnosti a komunikovat s okolim,

* budou umét vyhleddvat aktudlni ¢lanky a témata pro nacvik textt pfi
zdokonalovani psani,

* budou umét se pisemné i verbalné prezentovat pii jednani s potenciondlnimi
zaméstnavateli, formulovat sva ocekdvani a své priority.

Clovék a Zivotni prostiedi:

* naucdi se vyuzivat nové informace ve prospéch svijj i celé spolecnosti,

= pfispivaji svym jedndnim k péci o Zivotni prostfedi.
Informacni a komunikacni technologie:

» Zaci jsou vedeni k tomu, aby pouzivali zdkladni a aplikacéni programové
vybaveni pocitace, a to nejen pro tcely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby
dalsiho vzdeélavani,

* pracuji s informacemi a komunikacnimi prostfedky.
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B) Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné (66 hodin)

obchodniho dopisu a logické
usporadani obsahu dopisu,
respektuje zasady spravné
stylizace,

osvoji si pravidla a normy
pro vyhotoveni obchodnich
pisemnosti,

na zakladé zadani
samostatné sestavi

a vypracuje obchodni
pisemnosti (nabidka,
poptavka, objednavka,
reklamace, urgence,
upominka).

a porusovani kupnich smluv.

Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
Zak: Zaklady psani na klavesnici PC 30
» pracuje s béznou s pomoci vyukového software
kancelarskou technikou, (ovladani klavesnice
ovlada jeji funkce, desetiprstovou hmatovou
» rychle a pfesné ovlada metodou).
klavesnici PC desetiprstovou » Préce s kancelafskou
hmatovou metodou, technikou,
» zpracuje text s vyuzitim » Zaklady psani na klavesnici.
zvyraznéni a formatovani,
» piSe na klavesnici
desetiprstovou hmatovou
metodou v pfiméfené
rychlosti a presnosti.
» pouZziva zasady Normalizovana tuprava 10
normalizované tpravy pisemnosti.
pisemnosti,
= respektuje zadsady spravné
stylizace,
» piSe adresy v normalizované
uprave.
» dodrzuje spravnou strukturu | Pisemnosti pfi uzavirani, plnéni 26
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2. ro¢nik — 1 hodina tydné (33 hodin)

Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
hodin
Zak: Pisemnosti p¥i organizaci a fizeni 26
» vysvétli vyznam a obsah podniku.
pisemnosti managementu, Pisemnosti pravniho charakteru.

» orientuje se v pisemnostech | Pisemnosti vedoucich pracovnik.
vedoucich pracovnikd, Personalni pisemnosti.

» je schopen vypracovat
osobni dopisy,

» vyhotovi pisemnosti
pouzivané v personalni
¢innosti,

= ovlada cizojazycnou
korespondenci provozovny.

» ovlada komunikaci Elektronicka komunikace. 7
elektronickou postou, Pisemnosti hotelového charakteru.
» dovede ziskdvat informace Propagacni pisemnosti.

z otevienych zdroju,
zejména sité Internet,

= orientuje se v hotelovych
pisemnostech a umi je
spravné vyhotovit,

» umi vytvofit jidelni

a napojové listky pro

specifické piileZitosti.

Mezipredmétové vztahy: predmét navazuje a tzce souvisi s Ceskym jazykem a
literaturou, cizim jazykem, informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi,
ekonomikou, tiCetnictvim.
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Ucebni osnova predmétu
KOMUNIKACE SE ZAKAZNIKEM

Obor stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost ucebni osnovy: od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 68 (0-0-68-0)
A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecné cile

Hlavnim cilem obsahového okruhu je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci
zakt v oblasti spolecenské, obchodné-podnikatelské, administrativni a socidlni. Pfi
rozvijeni socidlné komunikativnich kompetenci se uplatiiuji psychologické aspekty
komunikace a spolecenska etiketa. Oblast pisemné komunikace zahrnuje predevsim
vyhotovovani dokumentti obchodniho styku, vedeni persondlni agendy, operacni
evidence a dalSich forem podnikové komunikace.

Charakteristika uciva

Predmét vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP spolecenskovédni vzdélani a komunikace
ve sluzbach. V pfedmétu se zaci sezndmi se zdkladnimi pojmy socidlni psychologie
a psychologie osobnosti. S cilem pochopit praktické moznosti jejich vyuziti v osobnim
zivoté, v mezilidskych vztazich av pracovnim prostfedi. Vyucovani vede Zaky
k osvojeni zasad duSevni hygieny, zdravého Zzivotniho stylu, aby se péce
o biopsychosocialni zdravi stala souasti jejich hodnotové orientace. Zak si osvojuje
psychologické aspekty komunikace se zakaznikem, profesi vystupovani a zdsady

spolecenské védy.

Pojeti vyuky
Ve vyuce je kladen diiraz na pfipravu jedince pro prakticky Zivot (osobni i profesni),
nikoliv na sumu teoretickych poznatkii. U¢ivo si zdk oslovuje na zdkladé socidlné-
komunikativniho uceni.
V hodinach komunikace se zdkaznikem budou vyuzivany nasledujici metody
a formy prace:

» vyklad ucitele a fizeny dialog,

* samostatnd prace individudlni iskupinova - vyhleddvani a zpracovani

informaci samostatna domaci prace (pfiprava referati)

Strategie vyuky
Vyuka probiha ve 3. ro¢niku, 2 hodina tydné, tj. 68 hodin v ucebnach vybavenych
pocitaci s pripojenim na Internet. Z hlediska afektivnich cilti vyuka sméfuje k posileni
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samostatnosti, svédomitosti a pfesnosti a aby reprezentovali praci svého
zaméstnavatele.

Hodnoceni vysledka zakt
Hodnoceni zakii se bude provadét na zakladé kombinace tistniho zkousSeni, fe¢nickych
cviceni arfiznych forem pisemného testovani. Nejcastéji pouzivanymi formami
zkouseni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, budou:

» individudlni ustni zkouseni,

= fecnicka cviceni,

* pisemné vypracovani pisemnosti uvnit podniku,

» frontalni zkousSeni vice Zakt najednou,

= pisemné préce s otevienymi otdzkami,

* hodnoceni referatt z hlediska obsahu i formy.
Hodnoceni Zaka ucitelem bude doplnovani sebehodnocenim zkouSeného zdka
i hodnocenim ze strany jeho Zakt. Konecnou klasifikaci urci ucitel
Kritéria hodnoceni jsou ddna klicovymi kompetencemi a vnitfnim fadem.

Pfinos k rozvoji klicovych kompetenci

Komunikativni kompetence
Z4k:
» aktivné se ucastni diskusi
» formuluje a obhajuje své nadzory a postoje
» formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle
* pisemné zaznamenava podstatné myslenky ustniho i pisemného projevu jinych
lidi
* vyjadfuje se v souladu se zdsadami kulturniho projevu
» formuluji jasné a srozumitelné své myslenky v pisemné podobé, piehledné
a jazykové spravneé,
* pfi zpracovani pisemnosti dodrzuji jazykové a stylistické normy a odbornou
terminologii.

Personalni kompetence
Z&k by mél byt schopen:
= efektivné se ucit a pracovat
* vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok u sebe i svych spoluzakii
» pfijimat hodnoceni vysledkii své prace a adekvatné na né reagovat
» prijimat rady i kritiku
Socidlni kompetence
Z&k bude veden k tomu, aby byl schopen:
» pfijimat a odpovédné plnit svéfené tkoly,
* rozpoznat socidlni vazby a umét se do nich zaclenit,
» odolavat psychicky naroénym situacim, eventuelné je umét fesit,
* navazovat vztahy bez pfedsudki a stereotypti v pfistupu k jinym lidem.
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ReSeni béznych pracovnich i mimopracovnich problémii a vyuziti informacni

a komunikacni technologie
Z4k:
» fesi béZné pracovni problémy a tikoly samostatné,
» voli prostfedky a zplisoby vhodné ke splnéni jednotlivych aktivit,
* vyuziva dfive ziskanych védomosti, zkuSenosti a dovednosti,
» ziskava informace z otevienych zdrojli, pfedevsim z internetu.

Prufezova témata:
» clovék v demokratické spolecnosti,
* informacni a komunikaéni technologie.

B) Rozpis uciva a vysledkil vzdélavani

3. ro¢nik - 2 hodiny tydné (68 hodin)

Vysledky vzdélavani Uéivo

Pocet
hodin

Zak: Profesni komunikace

* voli vhodné informacni * prace s informacemi
zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a
odpovidajici techniku

* orientuje se v ziskanych
informacich, tfidi je,
analyzuje, vyhodnocuje,
zaznamenava a uchovava
textové, numerické i grafické
informace

* rozliSuje rtizné typy hostd, * typy zdkazniki a psychologické
reaguje na jejich chovani zéklady jednani
s vyuZzitim poznatka
z psychologie

* uplatiiuje pravidla * pravidla spolecenského chovani
spolecenského chovani a
zasady profesniho
vystupovani i psychologické
zdklady jednani
s podfizenimi, nadfizenymi,
se zakaznikem,
s obchodnimi a pracovnimi
partnery

* jazykové spravné * profesni vystupovani a
komunikuje v cizich jazycich komunikace vcetné cizojazycné
se zakaznikem,

13

10
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

spolupracovniky,
obchodnimi partnery
ovlada odbornou
cizojazyc¢nou terminologii
bézné uzivanou ve sluzbach
cestovniho ruchu, odhadne
vyznam neznamych vyrazi
z kontextu sdéleni

ovlada pravidla business
etikety

zvlada feSeni riznych
komunikativnich a
interpersonalnich situaci
(vCetné konfliktnich a
zatézovych), vhodné
uplatiiuje prostredky
verbalni i neverbalni
komunikace

v kontaktu se zdkazniky
respektuje narodni mentalitu
a aspekty multikulturniho
souziti

vyhotovi jednoduché
pisemnosti z obchodniho
styku

vysvétli moZnosti
zabezpeceni hotelu proti
kradezi, kriminalité a
terorismu

ovlada zdsady a postupy
bezpecnostniho chovani
zaméstnanct(i hotelu
zpracuje nastroje pro pfiliv
novych zdkaznikt (podpora
prodeje, reklama, public
relations, osobni prodej, ...)

= business etiketa
» zasady asertivni komunikace
= neverbalni komunikace

* ndrodni zvyklosti a tradice
rtiznych etnik ve vazbé na
zptisob komunikace,

* on-line komunikace, prace
s recenzemi host, feSeni
stiznosti

* bezpecnost a prevence
kriminality

* zavadéni metod aktivniho
prodeje zaméstnancti

@

12

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tzce souvisi s biologii, informaénimi

a komunikacénimi
a elektronickou komunikaci.

technologiemi, ceskym

jazykem a
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Ucebni osnova predmétu
MATURITNI SEMINAR Z CESTOVNIHO RUCHU

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 64 (0-0-34-30)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem pfedmétu je seznamit zaky se sluzbami v cestovnim ruchu s navaznosti
na aplikovani znalosti z ekonomiky, marketingu, managementu, hotelového provozu,
gastronomického semindre, informacnich a komunikacnich technologii, hotelového
software, zemépisu, v¢. nezbytné administrativy a vybaveni, formou vyuky
orientované ke kreativni a samostatné praci. Mimoradnda pozornost je pak vénovana
aplikaci informacnich technologii, odbornému vyjadfovani a feSeni obchodné-
podnikatelskych aktivit ¢i vyhleddvani informaci z daného oboru, véetné spoluprace v
ramci destinaéniho managementu a marketingu. Zak je motivovan k dalsimu
vzdélavani ve studovaném oboru.

Charakteristika uciva
Ucivo zahrnuje:

» aplikaci marketingu a managementu v cestovnim ruchu,

» povédomi o spoluprdci v ramci destinaéniho managementu,

* propagaci subjektii cestovniho ruchu (lazni, dopravcti, cestovnich kancelari
a cestovnich agentur, rekreacné-sportovnich/zdbavnich center a aredlf,
privodcovskych sluzeb, eventovych agentur),

* prezentaci vlastni firmy (webové stranky apod.),

* tvorbu event/leasures produktd subjektt cestovniho ruchu (lazni, dopravct,
cestovnich kanceldii a cestovnich agentur, rekreacné-sportovnich/zédbavnich
center a aredlt, pravodcovskych sluzeb, eventovych agentur),

* dovednost zvladat zakladni podnikatelské situace,

» aplikaci softwaru cestovniho ruchu.

Strategie vyuky:

Vyuka probiha ve 3. a 4. ro¢niku studia, a to 1 hodinu tydné. Vyuka probihd v ucebné
vybavené pocitaci s pfipojenim na internet, ptipadné mimo skolu v ramci terénniho
cviceni. Z hlediska afektivnich cilti vyuka sméfuje k posileni kreativity, samostatnosti,
svédomitosti a pfesnosti v prdci s informacemi.
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Kritéria hodnoceni zak

Znamky z tohoto pfedmétu vyjadfuji miru vykonanych projekti a dilcich tkolt, které
ucivo obsahuje a aktivitu zdka ve vyucovani. Zavéreénd znadmka se tedy sklada
z nékolika kritérii. Po celou dobu vyuky je zohlednén aktivni a samostatny pfistup

k vyuce.

Pfinos vyucovaciho pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priafezovych

témat

Rozvoj obcanskych kompetenci:

odpovédnost, samostatnost, aktivita, kreativita,

dodrzovani zadkont, pravidel chovani, jedndni spolu s moralnimi principy,
zdjem o politické a spolecenské déni u nds i ve svété,

pfiprava reSit osobni a socidlni problémy,

kritické mysSleni.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

socidlni a persondlni kompetence — tymova prace, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, prijimat a odpovédné plnit
sve ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret pfiznivé mezilidské
vztahy,

komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, prijimat a respektovat odliSné nazory, pisemné zaznamenavat
sdélené informace,

prace s informacemi — ziskdvat informace z otevfenych zdrojii, pracovat
s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii,

kompetence k pracovnimu uplatnéni a celozivotnimu vzdélavani — moZznost
uplatnéni na trhu prdace, flexibilita, kreativita, znalost prav a povinnosti
zamestnancu a zameéstnavatelq,

uplatiiovani riznych metod mysleni v béZznych pracovnich i mimopracovnich
situacich — logické, empirické metody, porozumét zadani ukolu,

navrhnout zplisoby feSeni a zdivodnit je, ovéfit si spravnost postupu, vyuzivani
védomosti nabytych dfive z jinych predmétt.

Rozvoj odbornych kompetenci:
Vyucovaci predmét prispiva k rozvoji klicovych a obéanskych kompetenci, aby zak byl

schopen:

vytvofit si vlastni ndzor na zékladé ziskanych informaci a diskutovat o ném,
obhdjit vlastni nazor, pfijmout radu i kritiku,

srozumitelné a souvisle formulovat myslenky,

vystihnout podstatu problému a samostatné jej fesit,

efektivné se ucit, pracovat a soustavneé se vzdélavat.
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Priafezova témata
Pfinos predmétu spociva v uplatiiovani priarezovych témat ,Clovék a svét prace”
a ,Informacni a komunikacni technologie®.

Vede zaky k:
* prohlubovani obéanskych kompetenci Zadka a osobnostnich kompetenci,
* rozvijeni komunikativnich kompetenci,
* schopnosti samostatného feSeni problémii,
» praci s odbornymi informacemi a zakony,
* schopnosti efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a meénici se
pozadavky na pracovniky,
* dalSimu vzdélavani a seberealizaci v profesnich zamérech,
» praktickému vyuzivani vypocetni techniky ve svém oboru,
» rozvijeni dovednosti aplikovat ziskané poznatky.

B) Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani

3. ro¢nik — 1 hodina tydné (34 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Marketing a management 20
* orientuji se v organizaci v cestovnim ruchu
cestovniho ruchu, v druzich * kategorizace subjektil
subjekttl a sluzeb cestovniho cestovniho ruchu
ruchu a v jejich klasifikaci, * marketingovy prazkum trhu
* vyuzivaji nastroji subjektt cestovniho ruchu
marketingu k propagaci * marketingovy prazkum
subjektt cestovniho ruchu, regionu (atraktivity),
* vyuzivaji znalosti spoluprace s ostatnimi
o atraktivitdch daného subjekty v cestovnim ruchu
regionu, * destina¢ni management
* navrhuje nové projekty (v rdmci destinace, regionu)
v souvislosti se znalostmi = tvorba produktu

destina¢niho managementu,
* vytvofi vhodny reklamni
prostfedek pro stanoveny

produkt.
* umi vytvofit produkty Informacni zdroje, elektronicka 14
nabizené subjekty komunikace, Internet
cestovniho ruchu, * informace, prace s
* vyuZivaji aplikacni software informacemi
pfi tvorbé kalkulaci cen * informacni zdroje
sluzeb, = Internet
* pouzivaji software pro * sdileni dokumenti
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin
tvorbu prezentaci, * socialni sit jako komunikacéni
* umi vyhledat informace nastroj
o atraktivitach regionu a * online propagace
zjisténé informace aplikovat,
* pracuji a tvofi grafické
produkty na zdkladni
Uurovni.
4. ro¢nik — 1 hodina tydné (30 hodin)
Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak/zakyné: Podnikdni v cestovnim ruchu 15
* orientuji se v pravnich * podnikatelsky zdmér (plan)
forméch podnikéni v CR * analyza a zpracovani dil¢ich
studovaného oboru, Casti
* znaji podminky a postup
pfi zaloZeni firmy,
* umi vypracovat podklady
pro vznik firmy,
* aplikuji manaZerské ¢innosti
pfi tvorbé propagacnich
nastrojt,
* umi vykalkulovat ceny
sluzeb,
* je pfipravovan na moznost
samostatného podnikani
v oboru,
* vytvori podnikatelsky
zamér.
» pracuji s prostiedky ICT v cestovnim ruchu a software 15

informacnich technologii
urcenych k cestovnimu
ruchu,

* vyuzivaji moznosti
propojeni softwaru subjektti
cestovniho ruchu, v¢.
dokumentace,

* orientuji se v praci se
softwarem subjekti
cestovniho ruchu,

v cestovnim ruchu

* ICT subjektt cestovniho
ruchu

* event/leasures produkty

=  gdileni dokumentti

* on-line komunikace, prace
s recenzemi hostti

* online propagace

» celosvétova sit Internet jako
komunikac¢ni nastroj

* online propagace
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet

hodin
* s pomoci aplika¢niho * webové stranky subjekttl
software umi vytvofit dalsi cestovniho ruchu
produkty z oblasti » aplikace cestovniho ruchu
cestovniho ruchu, a sdilena ekonomika
* vytvafi produkty potifebné * Global Positioning System
pro online propagaci firmy (GPS) a aplikace

(webové stranky na zakladni

arovni).

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tuzce souvisi smarketingem,
managementem, hotelovym provozem, hotelovym softwarem, komunikaci se
zdkaznikem, pisemnou a elektronickou komunikaci, informaénimi a komunikac¢nimi
technologiemi, ceskym jazykem a literaturou, ekonomikou, gastronomickym
semindfem, zemépisem, cestovnim ruchem.
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Ucebni osnova predmétu
MATURITNI SEMINAR Z HOTELNICTVI

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 64 (0-0-34-30)

A) POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem pfedmétu je sezndmit Zaky se sluzbami v hotelnictvi s ndvaznosti na aplikovani
znalosti z ekonomiky, marketingu, managementu, hotelového provozu,
gastronomického semindfe, informacnich a komunikacnich technologii, hotelového
software, zemépisu, vC. nezbytné administrativy a vybaveni, formou vyuky
orientované ke kreativni a samostatné praci. Mimofadna pozornost je pak vénovana
aplikaci informacnich technologii, odbornému vyjadfovani a feSeni obchodné-
podnikatelskych aktivit, vyhleddvani informaci z daného oboru, vcetné spoluprace
vramci destinaéniho managementu a marketingu. Zdk je motivovan k dalsimu
vzdélavani ve studovaném oboru.

Charakteristika uciva
Ucivo zahrnuje:
» aplikaci marketingu a managementu v hotelnictvi,
» povédomi o spoluprdci v ramci destinaéniho managementu,
* propagaci firmy v oblasti hotelnictvi,
* tvorbu event/leasures produkti v oblasti hotelnictvi,
= prezentaci (on-line prezentaci) vlastni firmy (webové stranky apod.)
= dovednost ovladat zdkladni podnikatelské situace,
» aplikaci hotelového software.

Strategie vyuky:

Vyuka probiha ve 3. a 4. ro¢niku studia, a to 1 hodinu tydné. Vyuka probiha v ucebné
vybavené pocitaci s pfipojenim na internet, pfipadné mimo skolu v ramci terénniho
cviceni. Z hlediska afektivnich cil&i vyuka sméfuje k posileni kreativity, samostatnosti,
svédomitosti a pfesnosti v prdci s informacemi.

Kritéria hodnoceni zaki

Znamky z tohoto pfedmétu vyjadfuji miru vykonanych projekta a dil¢ich tkold, které
ucivo obsahuje a aktivitu zaka ve vyucovani. Zavéreéna znamka se tedy sklada
z nékolika kritérii. Po celou dobu vyuky je zohlednén aktivni a samostatny pfistup
k vyuce.
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Pfinos vyucovaciho pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priafezovych

témat

Rozvoj obcanskych kompetenci:

odpovédnost, samostatnost, aktivita, kreativita,

dodrzovani zadkont, pravidel chovani, jednani spolu s moralnimi principy,
zajem o politické a spolecenské déni u nas i ve svété,

priprava fesit osobni a socialni problémy,

kritické mysSleni.

Rozvoj kli¢ovych kompetenci:

socidlni a persondlni kompetence — tymova prace, hodnoceni kolektivem
a sebehodnoceni, respektovat hodnoceni vyucujicim, prijimat a odpovédné plnit
sve ukoly, adaptovat se na ménici se podminky, vytvaret pfiznivé mezilidské
vztahy,

komunikativni kompetence — srozumitelné a souvisle formulovat své myslenky,
diskutovat, pfijimat a respektovat odliSné ndzory, pisemné zaznamendvat
sdélené informace,

prace s informacemi - ziskdvat informace z otevienych zdroji, pracovat
s pocitacem a jinymi prostfedky informacnich technologii,

kompetence k pracovnimu uplatnéni a celozivotnimu vzdélavani — moZnost
uplatnéni na trhu prace, flexibilita, kreativita, znalost prav a povinnosti
zamestnancu a zameéstnavatelq,

uplatiiovani riznych metod mysleni v béZznych pracovnich i mimopracovnich
situacich — logické, empirické metody, porozumét zadani tikolu,

navrhnout zplisoby feseni a zdivodnit je, ovéfit si spravnost postupu, vyuzivani
védomosti nabytych dfive z jinych predmétd.

Rozvoj odbornych kompetenci:
Vyucovaci predmét prispiva k rozvoji klicovych a obcanskych kompetenci, aby zak byl

schopen:

vytvofit si vlastni ndzor na zékladé ziskanych informaci a diskutovat o ném,
obhdjit vlastni nazor, pfijmout radu i kritiku,

srozumitelné a souvisle formulovat myslenky,

vystihnout podstatu problému a samostatné jej fesit,

efektivné se ucit, pracovat a soustavné se vzdélavat.

Prufezova témata
Pfinos pfedmétu spociva v uplatiiovani prafezovych témat , Clovék v demokratické
spolecnosti”, , Clovék a Zzivotni prostfedi”, ,Clovék a svét prace” a ,Informacni

a komunikacni technologie”.

Vede zaky k:

prohlubovani obcanskych kompetenci Zdka a osobnostnich kompetenci,
rozvijeni komunikativnich kompetenci,
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* schopnosti samostatného feSeni problémii,

» praci s odbornymi informacemi a zakony,

» schopnosti efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se
pozadavky na pracovniky,

» dalS$imu vzdélavani a seberealizaci v profesnich zamérech,

» praktickému vyuZzivani vypocetni techniky ve svém oboru,

* rozvijeni dovednosti aplikovat ziskané poznatky.

B) Rozpis uciva a vysledki vzdélavani

3. ro¢nik — 1 hodina tydné (34 hodin)

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak: Marketing a management 20
* orientuje se v organizaci v hotelnictvi
hotelnictvi, v druzich * kategorizace ubytovacich
hotelovych a dalsich zatizeni, stravovacich
ubytovacich provoz zafizeni
a v jejich klasifikaci, * marketingovy prizkum trhu
v druzich stravovacich ubytovacich zafizeni,
za¥izeni v CR, stravovacich zarizeni
* vyuziva ndstrojii marketingu * marketingovy priizkum
k propagaci ubytovacich regionu (atraktivity),
a stravovacich zafizeni, spoluprace se subjekty
* vyuziva znalosti v cestovnim ruchu
o atraktivitdch daného * destinacni management
regionu, (v rdmci destinace, regionu)

* navrhuje nové projekty
v souvislosti se znalostmi
destinacniho managementu
* vytvori vhodny reklamni
prostfedek pro stanoveny

produkt.
* umi vytvofit produkty Informacni zdroje, elektronicka 14
nabizené ubytovacimi komunikace, internet
a stravovacimi zarizenimi, * informace, prace
» vyuziva aplikaéni software s informacemi
pri tvorbé kalkulaci cen * informacni zdroje
vyrobkil a sluzeb, * Internet
* pouziva software pro tvorbu * sdileni dokumentt
prezentaci, * socialni sit jako komunikacéni
= umi vyhledat informace nastroj
o atraktivitach regionu * online propagace

a umi je aplikovat,
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Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

pracuje a tvori grafické
produkty na zakladni
uarovni.

4. ro¢nik — 1 hodina tydné (30 hodin)

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Pocet
hodin

Zak:

orientuje se v pravnich
forméch podnikéni v CR
studovaného oboru,

zna podminky a postup pfi
zalozeni firmy,

umi vypracovat podklady
pro vznik firmy,

aplikuje manazerské ¢innosti
pfi tvorbé propagacnich
nastrojt,

umi vykalkulovat ceny
vyrobk a sluZeb,

je pfipravovan na moznost
samostatného podnikani

v oboru,

vytvofi podnikatelsky
Zzamér.

Podnikani v hotelnictvi
= podnikatelsky zamér (plan)
* analyza a zpracovani dil¢ich
casti

15

pracuje s rezervacnim

a registra¢nim systémem

a dalsimi prostfedky
informacnich technologii,
vyuziva moznosti propojeni
hotelového software na
vSech usecich, vcetné
dokumentace,

orientuje se v praci

s hotelovym software
(evidence hotelové
administrativy),

s pomoci aplikacniho
software umi vytvorit dalsi
produkty z oblasti
hotelnictvi (produkty tsekt

Software v hotelnictvi

* hotelovy software

* on-line check-in, concierge

* event/leasures produkty

* sdileni dokumentti

* on-line komunikace, prace
s recenzemi hostti

» celosvétova sit Internet jako
komunikacni nastroj

* online propagace

15
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Vysledky vzdélavani Uéivo Pocet
hodin

front office, housekeeping),

* vytvafi produkty potifebné
pro online propagaci firmy
(webové stranky na zakladni
uarovni).

Mezipfedmétové vztahy: predmét navazuje a tuzce souvisi smarketingem,
managementem, hotelovym provozem, hotelovym softwarem, komunikaci se
zdkaznikem, pisemnou a elektronickou komunikaci, informaénimi a komunikaénimi
technologiemi, ceskym jazykem a literaturou, ekonomikou, gastronomickym
seminafem, zemépisem, cestovnim ruchem.
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Ucebni osnova predmétu
ODBORNA PRAXE

Obor stredniho vzdélavani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi
Platnost uc¢ebni osnovy od 1. 9. 2022

Odborna praxe probiha ve vsech roc¢nicich studia, a to vZdy po dobu 2 tydni v bloku,
vZdy na smluvnich pracovistich.

V 1. ro¢niku se jednd o vyvarovny, firemni jidelny, nemocni¢ni a $kolni jidelny, ve 2.
roc¢niku o restaurace nebo kavarny, ve 3. rocniku o hotely a ve 4. roéniku o0 CK nebo CA,
pripadné infocentra mést a obci.

Rozpis uciva a vysledka vzdélavani

1. ro¢nik - 2 tydny

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Prace v kuchyni
* uplatiiuje poZadavky na hygienu = HACCP
v gastronomii, * nejvhodnéjsi zplisoby zpracovani
* pouZziva spravné jednotlivé upravy surovin
pro jednotlivé suroviny, » sklady

* uzivd odbornou terminologii

* vyjmenuje druhy skladt a
charakterizuje je

* pfipravijednodussi pokrmy

2. roc¢nik - 2 tydny

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zik: Obsluha

* uplatiiuje pozadavky na hygienu = HACCP

v gastronomii, * nejvhodnéjsi zplisoby zpracovani
* uzivd odbornou terminologii, surovin
* znd spolecenska pravidla pro * systémy obsluhy

chovani v restauraci, » zdakladni pravidla servisu pokrmi
* zna systémy a zplisoby obsluhy a napoju
» pfipravijednodussi i slozitéjsi

pokrmy a spravné obslouZzi hosty

dle pravidel
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3. ro¢nik - 2 tydny

Vysledky vzdélavani

Uéivo

Zak:
» charakterizuje cestovni ruch a jeho
specifika,
* zna zdkladni dokumenty pro
spolupraci a rozvoj CR v EU,

* respektuje zdkonna ustanoveni
v CR v CR.

Cestovni kancelafe a informacni centra
» charakteristické rysy komplexu
sluzeb v CR
= zékonna ustanoveni v CR pro CR
a EU
* trhsluzeb

4. ro¢nik - 2 tydny

Vysledky vzdélavani

Ucdivo

Zak:
* se orientuje v druzich hotelovych
a dalSich ubytovacich provozi,
* vyuziva software pro CRi HP,

Prace v hotelu
* typy ubytovacich zatfizeni
» druhy, formy a struktura sluzeb v
CR

* ovladé zakladni dovednosti
a navyky nutné pro praci
pravodce v CR

Meziptedmétové vztahy: pfedmét navazuje a tizce souvisi s Naukou o potravinach a
napojich, Technologii pfipravy pokrmt, Technikou obsluhy a sluZeb, Gastronomickym
seminafem, Hotelovym provozem, Hotelovym softwarem, Cestovnim ruchem a
Seminarem z CR/HP.
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7 Podminky realizace SVP

Nizev: Vy$si odborna skola a stfedni skola Boskovice,
prispévkova organizace

Adresa: Hybesova 53, 680 01 Boskovice

Identifikator pravnické osoby: 600171 779, IC: 62 073 516

Ztizovatel: Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti 3, 601 82 Brno

Prdoni forma: kraj, IC: 70 888 337

Niézev SVP: Hotelnictoi a turismus

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Stuperi poskytovaného vzdélini: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Kuvalifikacni tirover: EQF 4
Délka a forma vzdéldvini: 4 roky denniho studia
Platnost SVP: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. ro¢nikem

7.1 Materialné technické zabezpeceni vyuky

Charakteristika materialné technického zabezpeceni vyuky — pro vyuku jsou
k dispozici tyto ucebny:

Kmenova ucebna tfida pro vSeobecnou vyuku vybavena
standardnim nébytkem, tabuli

Odborna ucebna ICT pocitace, internet, intranet, interaktivni
tabule, dataprojektor

Odbornd ucebna administrativy pocitace, internet, intranet, interaktivni
tabule, dataprojektor, obrazovy
didakticky materidl

Jazykova ucebna standardni vybaveni ucebny,

dataprojektor, pfipojeni na internet
a pocita¢, odborné pomtcky na vyuku
jazykd, slovniky, pfehrava¢ CD, DVD

Odborna ucebna stolniceni standardni vybaveni restauracni

s barem, ucebni pomticky k servirovani
pokrmti a napojti, sada na fondue,
kavovary, flambovaci vozik

Odborna ucebna pripravy pokrmu standardné vybavena cvicna kuchyn,
sporaky, horkovzdusna trouba, pracovni
stoly, lednice, fritéza, mikrovlnna
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trouba, slehace, univerzalni robot,
mixer, nafezovy stroj, mycka nadobi,
plynovy gril, odborny didakticky
material

Knihovna a studovna odborna literatura, pocitace, internet,
rozmnozovaci technika, nabytek
a vybaveni pro samostudium

Télocvicna zdkladni naradi pro vyuku TV, Satny,
sprchy

Informacni centrum recepce, telefonni tstfedna, kopirka

Skolni jidelna modernizovana kuchyn vybavena podle

predpisti EU, modernizovand jidelna

Domov mladeze dvé budovy na ulici HybeSova,
vybavené dvoultizkové pokoje

s vlastnim socialnim zarizenim,
klubovna, kulturni mistnost, studovna,
knihovnicky

Poznamky: Skola umoznuje zakim vyuzivat v prostorach skoly bezdratovou sit.
PrileZitostné Zaci vyuZzivaji aulu, posluchdrnu nebo laboratof.

7.2 Personalni podminky

Persondlni zajiSténi vyuky je feSeno vsouladu se zdkonem ¢. 536/2005 Sb.
O pedagogickych pracovnicich a dalSimi souvisejicimi pfedpisy.

SloZeni pedagogického sboru je dlouhodobé stabilni. Vyuku zajistuje tym zkusenych
pedagogti. Tito zajistuji vyuku vSeobecné vzdéldvacich predmétd, odbornych
predméti, vedou odbornou praxi aodborny vycvik. Cinnost pedagogickych
pracovnikii vzhledem k §i¥i SVP oborti ve $kole a rozmanitosti vyucovanych pfedmétii
tvofi pestrou paletu umoznujici realizovat navysoké urovni stanovené cile RVP
v plném souladu s cili vzdélavani stanovenymi legislativnim rdmcem vyuky.

Vyuka je zajiSténa kvalifikovanymi uditeli, ktefi maji odborné znalosti a praktické
zkusSenosti. Na useku celozivotniho vzdélavani pedagogickych pracovnikti jsou
vnavaznosti na nabizené vzdélavaci programy ucitelé vysilani na dlouhodobé
a kratkodobé staze a odborna Skoleni. Touto soustavnou ¢innosti je zvySovana odborna
pripravenost pedagogt jako reakce na pozadovany rist irovné vyuky a rychlejsimu
zavadéni nejnoveéjsich odbornych poznatkti do pedagogické praxe.
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Ucitelé odbornych predmétii oboru Hotelnictvi a turismus se nadéle vzdélavaji v oblasti
odbornych znalosti, v oblasti socidlné patologickych jevi a jejich feSeni nebo v oblasti
pocitacové gramotnosti (ICDL).

7.3 Organizacni podminky

Podminky:

* studium je denni,

* vyuka zacind v 8:00 hodin,

» delsi pfestavky jsou tfi (15minutova na svacinu a dvé 30 minutové na obéd),

* odbornd praxe je uskute¢fiovana 10 dni v kazdém rocniku

» osvéta, vychova a vzdélavani v oblasti zivotniho prostfedi a vychovy ke zdravi
jsou realizovany besedami, pfedndskami a soutéZemi,

= ochrana zivotniho prostiedi je realizovana v prifezovém tématu Clovék
a prosttedi,

* znalosti adovednosti souvisejici suplatnénim Zaka ve svété prace jsou
realizovany ve spolupraci s ifadem prace, vysokymi skolami a odbornou praxi,
dale exkurzemi a pfednaskami,

» efektivni vyuzivani vypocetni techniky pfi vzdélavani, v osobnim i pracovnim
zivoté se Zaci naudi pfi vyuce vypocetni techniky, a pfi vytvareni praci na PC,
které byly zadany vjinych pfedmétech (prafezové téma informacni
a komunikacéni technologie),

* na vyuku Skoly navazuji olympiddy, projekty zadavané v jednotlivych
predmétech a prezentace Skoly na veletrzich vzdélavani a na zdkladnich Skoléch,

» zdsady BOZP jsou probirdny v tvodnich hodindch odbornych pfedméta
a pravidelné probihaji ndcviky pozarniho poplachu,

» zakm se specifickymi vyvojovymi poruchami jsou tyto poruchy zohlednény ve
vyuce jazykt, pfipadné ostatnich predmétd na zdkladé potvrzeni
z pedagogicko-psychologické poradny.

7.4 Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich
¢innostech

Z&kladnim dokumentem upravujicim bezpeénost a ochranu zdravi p¥i praci je Skolni
fad a Smérnice o bezpecnosti prace. Pro ubytované na Domové mladeze plati Vnitini
fad domova mlddeze a na ného navazujici Provozni fdd domova mladeze.

Tyto dokumenty stanovuji nejdtlezitéjsi zasady chovani zakti i pedagogickych
pracovnikti a prava a povinnosti zak.

Na takto stanovena zakladni pravidla chovani navazuji pravidelné opakovana skoleni
o zasadach bezpecného chovani a plnéni konkrétnich norem k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pri praci, poZarni ochrany a zasadach poskytovani prvni pomoci
achovani pfi mimofddnych uddlostech. Lektorskou c¢innost provadi povéfeni
pracovnici. Technicka zafizeni Skoly jsou pravidelné kontrolovdna v ramci revizi tak,
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aby byla zajisténa bezpecnost vyuky. Prostory skoly a technicka zafizeni jsou oznacena
v souladu s pfisluSnymi normami.

Zvlastni vyznam na tseku vytvareni zdravého prostredi a podminek podporujicich
Jeho soucasti

197
1.

zdravi ma plnéni Ndarodniho programu ,Zdravi pro 21. stolet
je kontrola hygienickych podminek pfi pfipravé avydeji stravy, ubytovani Zzaku
a eliminace styku zameéstnancti i Zakti se Skodlivinami poskozujicich zdravi, timto
je zajisténa bezpecnost Zakt a zaméstnanct skoly.

Skolni akce jsou zabezpecovany dostateénym mnoZstvim pedagogickych pracovniki
tak, aby bylo vylouceno nestandardni chovani vedouci k moZnosti vzniku neZadoucich
situaci. Na prfipravé planovanych cinnosti se podili skolni psycholog a metodik
prevence ve spolupraci s vychovnymi poradci a ostatnimi pedagogy.

Pokud skola kona v ramci vyuky vétsi akce (exkurze, sportovni akce) nebo ¢innosti za
Ucasti verejnosti, jsou pfedem na tyto akce zpracovany pisemné zdsady, majici za cil
redukovat nebezpeci vzniku rizikovych situaci.

Samostatnou kapitolou ochrany Zakt pred negativnimi jevy je nekompromisni boj proti
alkoholismu, toxikomanii aSikané. Vedeni Skoly v soucinnosti se Skolnim
psychologem, metodikem prevence, vychovnymi poradci a tfidnimi uciteli vysvétluji
zaktim zdasady vzajemného souziti asigndly o pfipadnych negativnich jevech jsou
soustavné monitorovany vsemi vyucujicimi. Pfipadné poklesky zakt jsou v zdrodku
nekompromisné feseny podle Skolniho ¥adu a p¥islusnych predpist.

Dtiraz je kladen na spoluprdci srodici. Eliminace negativnich jevii je probirdna
a konzultovana na tfidnich schtizkach, pfipadné se rodice tcastni pohovoru na
vychovnych komisich. Spravné zdsady hygieny dusevni prace jsou uplatiiovany pri
tvorbé a sestavovani Skolnich rozvrhii pro jednotlivé tfidy tak, aby nedochazelo ke
kumulaci duSevné naro¢nych predmétt a vyuka byla pestra.
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8 Spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci SVP

Nizev: Vy$si odborna skola a stfedni skola Boskovice,
prispévkova organizace

Adresa: Hybesova 53, 680 01 Boskovice

Identifikator pravnické osoby: 600 171 779, IC: 62 073 516

Zfizovatel: Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti 3, 601 82 Brno

Prévni forma: kraj, IC: 70 888 337

Nizev SVP: Hotelnictvi a turismus

Kod a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi
Stuperi poskytovaného vzdéldni: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Kualifikacni vuroveri: EQF 4
Délka a forma vzdélavani: 4 roky denniho studia
Platnost SVP: od 1. zafi 2022 pocinaje 1. rocnikem

Nedilnou soucasti ¢innosti Skoly je izka spoluprace se socialnimi partnery.

P¥i tvorbé SVP bylo prihlizeno k ndzoru pfirozenych socidlnich partnera v regionu,
jejich moznostem a potiebam.

Mimo rodin Zakli jsou socidlnimi partnery ufady (Gfady prace, finanéni ufrady),
instituce statni spravy, podnikatelské subjekty. S potfebami budoucich zaméstnavateli
se zaci setkavaji v pribéhu studia pfi vykonu odborné praxe. Ziskané praktické
zkusenosti se projevi ve zvysSené aktivité zakd, ziskané nové naméty se promitaji do
vyuky pfi konfrontaci teorie a praxe.

Skola rovnéZ spolupracuje se zakladnimi $kolami — zdrojem novych 4k, i se sttednimi
Skolami, s dirazem na prebirdni uspésnych programti, postupt a opatfeni a jejich
vyuziti v podminkach nasi skoly.

Svysokymi Skolami Skola spolupracuje zejména scilem zvySeni odbornosti
a uspésnosti svych absolventti a jejich zapojeni do studia na VS.

Skola je certifikované pracovisté ICDL (ICDL Certifikat). Umoztiuje Zakim p¥imo ve
Skole po absolvovani testli pocitacové gramotnosti ziskat doklad o dosazeni
mezinarodné uznavané kvalifikace pro praci s pocitacem. Tento certifikat je doporucen
vramci stath Evropské unie aje pouzivan jako standard zdkladni pocitacové
vzdélanosti.

VSichni socidlni partnefi Skoly pomahaji vytvofit podklady pro co nejlepsi naplnéni
hlavnich vzdélavacich cilt, zejména tak, ze zprostiedkovavaji nejnovéjsi praktické
informace a zkuSenosti pro uditele a pro zaky, ztcastiiuji se vyznamnych akci Skoly,
jsou pfitomni u maturitnich zkouSek, umoznuji tematické exkurze v jednotlivych
predmeétech a spolupracuji pfi odborné praxi Zak, které vytvareji redlné zazemi.
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Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery
Spoluprace socialnich partnerti je velmi diilezitou soucasti Zivota $koly. Zaci maji
moznost se seznamit s pracovisti v ramci odbornych exkurzi, mohou u nich absolvovat
odbornou praxi nebo provadét odbornou cdinnost v rdmci Stfedoskolské odborné
¢innosti.
Vsichni socialni partnefi Skoly pomahaji vytvorit podklady pro co nejlepsi naplnéni
hlavnich vzdélavacich cilt, zejména tak, Ze zprostfedkovavaji nejnovéjsi praktické
informace a zkuSenosti pro ucitele a pro Zaky, zucastiiuji se vyznamnych akci Skoly,
jsou pritomni u maturitnich zkousek, umoznuji tematické exkurze pro jednotlivé
predméty a spolupracuji pri odborné praxi zaku, které vytvareji redlné zazemi.
Zéci se v ramci spoluprace se socialnimi partnery téastni:
odbornych vystav, veletrht, gastro dnt
exkurzi — pivovar Cerné Hora, hotely, penziony, CK, apod.
odbornych kurzi:

» pan Vladimir Picka — kurz studené kuchyné,

» pan Ludék Prochdzka — kurz vyrezavani ovoce a zeleniny,

» pan Ing. Karel Babka — sommeliérsky kurz,

= pracovisté odborné praxe zaku (jidelny, vyvafovny, restaurace, cestovni

kancelafe, infocentra mést a obci, hotely a penziony).

Sdruzeni rodica a pratel Skoly je dalsim dulezitym partnerem nejen pii vychové
a vzdélavani zak, ale i spolupracuje i pfi organizovani Skolnich akci a sponzoruje
vSechny skolni soutéze.

Podnéty, rady a pozadavky socidlnich partnertt poskytuji Skole cenné informace
v oblasti profilu absolventa, ucebniho planu, skladby pfedméti a jejich obsahové
naplné.

V roce 2005 byla na Skole ziizena $kolska rada. Skolskou radu tvo¥i dva zastupci
zfizovatele, dva zastupci pedagogického sboru a dva zastupci z fad rodi¢ti nasich zakd.
Skolska rada schvaluje fady a smérnice tykajici se provozu gkoly, vyroéni zpravy
o ¢innosti skoly a pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakda.
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9 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Za zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami jsou povazovani Zaci, ktefi k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na
rovnopravném zdkladé s ostatnimi potifebuji poskytnuti podptirnych opatfeni.
Podptirna opatfeni realizuje Skola a domov mladeZe.

Podptirna opatieni se podle organizacni, pedagogické a finan¢ni ndrocnosti ¢leni do
péti stupniti. Podptirna opatfeni prvniho stupné 1ze uplatnit i bez doporuceni skolského
poradenského zafizeni. Podptirna opatieni druhého az patého stupné miize skola nebo
$kolské zatizeni uplatnit pouze s doporucenim $kolského poradenského zafizeni (SPZ)
a s informovanym souhlasem zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce zaka. Riizné
druhy nebo stupné podptirnych opatfeni Ize kombinovat za podminek danych SZ a
vyhlaskou.

Pro 74ky s piiznanymi podptirnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro
zpracovani planu pedagogické podpory (PLPP) a pro Zaky s pfiznanymi podptrnymi
opatfenimi od druhého stupné je podkladem pro tvorbu individudlniho vzdélavaciho
planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.

Pii poskytovani podptirnych opatfeni je mozné zohlednit § 67 odst. 2 SZ, ktery uvady,
ze teditel Skoly muze ze zavaznych dtvodd, zejména zdravotnich, uvolnit zdka na
7adost zcela nebo z&asti z vyucovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9
SZ miize byt uvolnén, nebo nemusi byt hodnocen také z provadéni nékterych ¢innosti,
ovSéem nemuze byt uvolnén z pifedmétu rozhodujictho pro odborné zaméfeni
absolventa. Tzn., Ze zak nemtiZze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych
predmétt (tj. pfislusSnych cviceni, ucebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazeni
odbornych kompetenci a vysledki1 vzdélavani vymezenych RVP a SVP, z pfedmétt
nebo obsahovych ¢asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskdni
pozadovanych gramotnosti nebo pfedmétii a obsahovych ¢asti maturitni zkousky.

V pripadé potieby Skola nabidne zdkovi takova podpurnd opatfeni, kterd mu umozni
zvladnout odborné vzdélavani v celém rozsahu a tuspésné vykonat maturitni zkousku
(Gpravu podminek zavérecné a maturitni zkousky pro zaky se SVP stanovi prislusné
provadéci predpisy v¢. vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.).

Z&kovi, ktery nemtiZe zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaznych
zdravotnich nebo jinych dtivods, kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého
zdka, popft. s jinymi institucemi, jiny, pro néj vhodné&jsi obor vzdélani (tato nabidka je
ucinéna zakovi vcas, jakmile Skola zjisti zdvazné piekazky ke vzdélavani zaka v daném
oboru vzdélani).

Pro studijni obor 65-42-M/01 Hotelnictvi neni omezena zdravotni zptsobilost.

Z&ktim mohou byt poskytnuty podle jejich potieb a na doporuceni SPZ i dalsi druhy
podptlirnych opatfeni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specidlniho pedagoga a dalsich
odbornikti (tlumoc¢nika ceského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici aj.),
poskytnuti kompenzacnich pomfticek a specidlnich didaktickych prostfedki, uprava
materidlnich a organizacnich podminek vyuky nebo uprava podminek prijimani a
ukoncovani vzdélavani. Pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi mtize byt
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v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na
doporuéeni SPZ pedagogicka intervence.

Ve vyjimeénych pripadech muze feditel skoly vzdélavani prodlouZzit, nejvyse vSak
o dva kolni roky (§ 16 odst. 2b) SZ).

10 Vzdélavani nadanych zakut

V souladu se znénim SZ § 17 kola vytva¥i podminky pro rozvoj nadani zak.
Za nadaného zdka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povaZuje pfedevsim zak, ktery pri
adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou troven v jedné ¢i vice
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo
socidlnich dovednostech. Za zaka mimoradné nadaného se pak povazuje predevsim
73k, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimofadné urovné pfi vysoké tvofivosti
vcelém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti,
v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo sociadlnich dovednostech.
Zjistovani mimotadného nadani a vzdélavacich potfeb mimorddné nadaného Zaka
provadi SPZ ve spolupraci se $kolou. Zakovi s mimofddnym nadédnim miize $kola
povolit vzdélavani podle IVP nebo ho prefadit na zdkladé zkousek do vyssiho roéniku
bez absolvovani predchoziho ro¢niku.
Nadani, pfipadné mimofddné nadani zdka. MuzZe se jednat napfiklad o nadani
vztahujici se k vykontim specidlnich manudlnich nebo kognitivnich ¢innosti, mohou to
byt i Z4ci vysoce motivovani ke studiu oboru Hotelnictvi. Skola vénuje témto Zakim
zvySenou pozornost a vyuZzivd pro rozvoj jejich nadani také podptirna opatieni
vymezend pro vzdélavani téchto 4kt SZ a vyhlaskou. Jednd se nejen o vzdélavani
podle IVP u zdkt s diagnostikovanym mimofddnym naddnim, ale také o moZnost
rozsifit obsah vzdélavani, popt. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, umoziiuje zakiim
Ucastnit se vyuky ve vy$sim ro¢niku, popt. se paralelné vzdélavat formou stazi na jiné
$kole véetné VOS (popt. na vysoké skole) nebo na odbornych pracovistich, icastnit se
studijnich a jinych pobyt{i v zahrani¢i (napf. v rdmci programu ERASMUS+), zapojeni
se do riznych projektt (Skolnich i projektii socidlnich partnertt), soutézi ¢i jinych aktivit
rozvijejicich naddni zdkt s ohledem na oblasti vzdélavani v Hotelnictvi. Témito
aktivitami si Z4ci ovéiuji teoretické védomosti a praktické dovednosti a soucasné
reprezentuji Skolu i zfizovatele.
Schopnosti a dovednosti Zakti nadanych a nadanych je moZno rozvijet dle nasledujici
nabidky:
» certifikat ICDL — International Computer Driving Licence je mezinarodné
uznavand, objektivni a standardizovana metoda pro ovéfovani pocitacové
gramotnosti. Zarazenim testti do osnov vyuky se zjistuje, zda je Zak schopen
vyuzivat zdkladni informacni a komunikacni technologie alespon na takové
urovni, kterd odpovidd mezindrodné dohodnuté definici pocitacové
gramotnosti (ICDL Sylabus). Uspésni absolventi ICDL testt ziskavaji ICDL
certifikat, ktery ma mezinarodni platnost.
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11 Systém péce o zaky se SVP a zaky nadané ve skole

Skola m4 stanovena:

= pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP;

» pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP pro Zaky se SVP

i pro Zaky mimoradné nadané;

= Skola ma v nékterych budovach bezbariérovy pfistup.
Skola podporuje vzdélavani 7akii e-learningovymi a komunikaénimi systémy
EDUPAGE a TEAMS a obé tyto platformy slouzi zaktim k ziskani probirané latky
vyucovacich hodin. Online vyuka slouzi také jako archiv vyucovacich hodin a
pracovnich list(i. Mohou ji vyuZivat i Zaci, ktefi v hodiné chybéli, nebo jsou dlouhodobé
nemocni. Soucasné pripravuje zaky na praci v prostfedi, které je bézné vyuzivano na
podporu vyuky na vysokych Skolach.
Skola mé $kolni poradenské pracovisté (psycholog, vychovny poradce, metodik
prevence a kariérovy poradce) a uréeného pracovnika (Skolni psycholog), ktery se
komplexné vénuje vzdélavani zakt se SVP, sleduje vyuzivani a vyhodnocovani
poskytovanych podptirnych opatieni, komunikuje se SPZ, zaky a rodi¢i nezletilych
zakt, s dalsimi pracovniky skoly (napf. s uciteli pfislusnych vyucovacich predmét,
koordindtory a instruktory praktického vyucovani u zaméstnavateli, vychovnym
poradcem), popft. s dalSimi institucemi.

Pro dosaZeni tispéSnosti pfi vzdélavani téchto zaki:
» povzbuzujeme zdky pfi pfipadnych neuspésich a posilujeme jejich
motivaci k uceni;
» uplatiiujeme formativni hodnoceni zaku;
» poskytujeme pomoc pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zptisobt a
postuptl se zietelem k individuadlnim obtizim jednotlivct;
= vénujeme pozornost zaclenovani téchto zdkti do bézného kolektivu a
vytvareni pozitivniho klimatu ve tfidé a ve skole;
» spolupracujeme s odbornymi institucemi, . se SPZ a odbornymi
pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v pripadé potfeby také s
odborniky mimo oblast Skolstvi (odbornymi lékafi nebo pracovniky z oblasti
socialné pravni ochrany zdka apod.);
» spolupracujeme s dalSimi socidlnimi partnery skoly, zejména s rodici Zakt
(jak zaka se SVP pfi feSeni individudlnich zdravotnich ¢i ucebnich obtizi
zakt, tak s ostatnimi rodici) a také se zdkladnimi Skolami, ve kterych Zaci
plnili povinnou Skolni dochazku (zjistujeme, jakd podpora byla zdkovi
poskytovana na zakladni skole);
= spolupracujeme se zaméstnavateli pfi zajiStovani praktické casti pfipravy
na povolani a odborné praxe nebo pfi hledani moZnosti prvniho pracovniho
uplatnéni absolventt se zdravotnim postizenim;
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» realizujeme dalsi vzdélavani uditeli vSech predmétli zaméfené na
vzdélavani zakt se SVP i Zakt nadanych a uplatiiujeme adekvatnich metody
a formy vyuky, hodnoceni a komunikaci s témito zaky.

Zpracovali:
Garant oboru a kolektiv pedagogickych pracovnikii pod vedenim feditele Skoly
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